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Kgbenhavns Kommune

Omradebaseret support taet pa og i praksis

T
> wv.  Tiden i praksis prioriteres af den lokale leder i dagtilbud eller skole
. e P 9

Skoler, dagtilbud og familier oplever kontinuitet i kredsen af supportmedarbejdere

| Supporten deltager i faglig udvikling og koordinering i omréadet ca. 10-20 pct. af tiden




Kgbenhavns Kommune

Principper for den tveerfaglige support

/

/Supporten skal N /Supportens ) /Supporten skal N /Supporten skal N /Supporten skal ) /Supporten skal N
give tidlig hjeelp indsatser skal varelet sikre et have enkle og bidrage til
og understoatte altid have afsaet i tilgeengelig hjzelp helhedssyn med hurtige kapacitets-
samarbejdet lzeringsmiljoet af fgraeldre, en brled vH;te af arbejdsgange opbygning i
A~ padagoger, supplerende .
med familierne lzerere og den fagligheder dagtilbud og
\_ VAN ) \Uokaleledelse / \_ VAN ) \ skoler
Det betyder: Det betyder: Det betyder: Det betyder: Det betyder: Det betyder:
At supporten skal At supporten skal At supporten At supporten kan At PPV'en forenkles At supporten har
traaede ind far leerere veere med til at indgari levere viden ind i en fokus pa at styrke

og paedagoger
rammer
"metodeloftet”

At supporten giver
tidlig og forebyg-
gende indsats i
leeringsmiljget med
et ressource-
orienteret barne-
syn, der mindsker
behovet for senere
individuel indsats

Supporten under-
stotter, at familien
inddrages tidligt

skabe eftersporgsel
pa leeringsmiljoet
fremfor individuelle
indsatser

Peedagogiske
notater og andre
redskaber skal veere
mindre
individorienterede

opgavelgsning teet
pé og i praksis og
fysisk er i dagtilbud
og skole det meste
af tiden

At de lokale ledere
leder og prioriterer
supportmedarbejde
rnes opgaver i den
tid, de er i dagtilbud
og pé skoler

At der sé vidt muligt
er kontinuiteti de
tilknyttede support-
medarbejdere

paedagogisk og
didaktisk ramme, sa
den supplerer de
fagligheder, derer
repraesenteret i
dagtilbud og skoler

At supportens
understgttelse af
dagtilbud og skoler
bliver mere
tveerfaglig

At supporten spiller
proaktivt ind i
arbejdet med
leeringsmiljgerne

At stotte gives pa
baggrund af behov
og ikke skal afvente
diagnoser el. lign.

At supporten bistér,
nar skolen skal tage
beslutning om at
visitere til
specialpadagogisk
bistand over 9 timer
om ugen

At faelles skabeloner
m.v. understatter en
enkel
sagsbehandling

peedagoger og
leereres
kompetencer til selv
atlgse tilsvarende
udfordringer naeste

gang

Lokal udmentning af principperne: “l vores skole/klynge/dagtilbud betyder det, at..”




Kgbenhavns Kommune

Byggeklodser i ny organisering - scenarie 1

Supporten er stadig forankret i omradet under
omradeledelsen, men arbejder i mindre, tvaerfaglige
bydelsteams, der ligger inden for omradet.

Bydelsteams svarer til de 12 lokaludvalgs omrader, dog
er Christianshavn lagt sammen med Indre By psga.
storrelse.

Der underinddeles alene inden for greenserne af
bydelene. Derved kommer scenarier 14 bydele, som
holder sig inden for bydels- og omradegraenser, men fx
har bydelsteams i @restad, Nordhavn mm.
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Tvarfaglig support taettere pa - 14 bydele

7.

Scenarie 1:

Psykologer
5-9 arsveaerk
Fys/ergo Talehgre
12-1arsvaerk 3-4 drsvaerk
Typisk storrelse pd
supportbydel:
Sundheds- 4-5 almenskoler Paed.
plejerske 1 specialskole konsulent

2.3 apsvaerk 20-40 dagtilbud inkl. 2.3 drsveerk

Basispladser
1-4 fritidscentre

Stotte- og - samt privatskoler og Skol
komp.paed. private dagtilbud coneulont

. 6-10 ¥2-1arsvaerk

arsvaerk
Flexmed- Tilbageslus-
arbejder ning

Yo-115 0-72
arsvaerk arsvaerk : . .
| alt typisk 25-30 | scenarie 1 vil der veere 14 supportbydele

supportarsvaerk (Christianshavn som del af en Indre By)



