KSBENHAVNS KOMMUNE

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen BUDGETNOTAT

Bll |l — FRAK (Fritidsakademiet)

Baggrund

SF og Enhedslisten har bedt Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen udarbejde et
budgetforslag om stgtte til FRAK (Fritidsakademiet), hvis nuvarende bevilling fra
Kgbenhavns Kommune pa 375.000 kr. arligt i perioden 2016-19 udlgber.

Indhold

Foreningen FRAK tilbyder et gruppebaseret arbejdstreningstilbud, der treener udsatte unge
i at kunne varetage et fritidsjob og siden hen hjelpe dem til almindelige fritidsjob. FRAK
startede 1 2013 som et kriminalpraventivt pilotprojekt stgttet af Hotspot, Ngrrebro.
Sidenhen — med stgtte fra bl.a. Kgbenhavns Kommune, VELUX FONDEN og Den A.P.
Mgllerske Stgttefond — har FRAK udviklet sig til en socialgkonomisk virksomhed med
fokus pa fritidsjobtraning for udsatte unge. FRAK er baseret pa Ngrrebro, men opererer i
flere dele af byen, bl.a. ogsa pa Amager og i Nordvest.

Malgruppen for FRAK’s indsats er udsatte unge mellem 13-17 ar, som ikke er i stand til at
varetage et almindeligt fritidsjob pa ordin@re vilkar, men har brug for en indledende
optrening. Da malgruppen for indsatsen overvejende er unge under 18 ar, er der som
udgangspunkt ikke tale om unge, der visiteres til FRAK fra jobcenteret. FRAK kommer
selv i kontakt med unge fra udsatte byomrader via opsggende arbejde og samarbejde med
bl.a. klubber, specialskoler, gadeplansmedarbejdere og boligsociale helhedsplaner.

FRAK har siden 2016 haft ca. 265 unge igennem jobtreningsforlgb, hvor de ansattes af
FRAK til at udfgre konkrete, praktiske opgaver som fx oprydning efter Distortion sammen
med andre unge og under supervision af en voksen gruppeleder. De unge far en lgn, der
fglger overenskomster for lignende opgaver. Et eksempel pa en lgn for en 16-arige ung er
78 kr./timen for eventopgaver (fx oprydning pa festivaler og lign.)

Igennem arbejdstreningsforlgbene med konkrete arbejdsopgaver lerer de unge, hvad det
vil sige at ga pa arbejde, og de leerer om arbejdspladskultur, arbejdsmoral og
kompetencekrav m.v. Pa denne made trenes de i at kunne varetage et ordinert fritidsjob.
Der skal ofte mellem 50-100 arbejdstreningstimer i FRAK til, for de unge bliver klar til at
kunne varetage ordinare fritidsjob. Jobcenteret har lgbende kontakt med FRAK 1
forbindelse med formidling af konkrete fritidsjobstillinger pa ordinare vilkar.

De ansggte midler skal finansiere en deltidsansat projektmedarbejder i FRAK, der
understgtter den handholdte indsats over for malgruppen, herunder gennem
metodeudvikling af indsatsen og etablering af partnerskabsaftaler med lokale
samarbejdspartnere og arbejdsgivere. Desuden finansierer midlerne administrationen af
FRAK og driftsudgifter til husleje. Det bemarkes, at selve lgnnen, som de unge modtager
under jobtreningstilbuddet, finansieres gennem samarbejdspartnerne og de opgaver, som
de unge hyres til at lgse via FRAK.

Der sgges desuden med dette budgetnotat s@rskilte midler til videreudvikling af en rekke
serligt intensive arbejdstraeningsforleb i sommerferieperioden (”jobcamps™), der skal
tilbydes grupper af unge i udsatte boligomrader, som mangler noget meningsfyldt at tage
sig til 1 skolernes sommerferie.



Forventet adfaerdsmaessig effekt og opfglgning
Malet med dette budgetnotat er, at i alt 250 unge — eller 60 arligt over en firearig periode -
gennemfgrer et jobtreningsforlgb (herunder via jobcamps) i perioden 2020-2023.

Det er desuden malet, at minimum 70 pct. af de unge over 15 ar efterfglgende opnar et
fritidsjob pa ordinzre vilkar. Det skgnnes, at ca. 150 ud af de 250 unge vil na at fylde 15 ar
senest i 2023. De fleste arbejdspladser har et krav om, at de unge skal veere fyldt 15 ar for
at blive ansat, derfor geelder malet kun denne aldersgrupper. Brobygningen til almindelige
fritidsjob skal ske bl.a. via et styrket samarbejde mellem FRAK og Beska®ftigelses- og
Integrationsforvaltningens bydakkende fritidsjobsindsats.

Tabel 1 — Oversigt over malsztning for adfzerdseffekter og evaluering i budgetgnsket

Malgruppe Indsats Malsatning Evaluering af indsatsen

= 250 unge skal gennemfgre

Héndholdte . .
. . jobtreningsforlgb
e e | on ot e
ougomrader . gc 5 gennemfgrer et forlgb, og som er artige alrapporteringer t
(13-17-darige) til at fa og fastholde forvaltningen.

mindst 15 ar, skal opna/brobygges

dinzere fritidsjob
orainere THeao til ordinzre fritidsjob

Det bemarkes i forhold til adferdseffekter, at flere undersggelser viser, at
fritidsjobsindsatser generelt virker kriminalitetsforebyggende, bl.a. ved at styrke de unges
kompetencer ift. arbejdsmarkedet og uddannelsessystemet.! En rapport fra VIVE fra 2018
viser, at bgrn og unge, der har veret omfattet af enten et lommepengeprojekt eller indsats,
der bidrager til at fa et fritidsjob, i hgjere grad far og fastholder et fritidsjob aret efter, at de
var omfattet af indsatsen (sammenlignet med en kontrolgruppe). Rapporten viser, at
sandsynligheden for at have et fritidsjob er tre gange hgjere for bgrn og unge, der har
deltaget i et lommepengeprojekt eller en fritidsjobindsats.

Samtidig peger en analyse fra Aalborg Universitet og Det Kriminalpraventive Rad fra
2019 pa, at unge fra udsatte boligomrader i mindre omfang end andre unge har fritidsjob. I
samme analyse fremhaves FRAK som et godt eksempel pa en indsats, hvor der arbejdes
kriminalpreventivt med de unge. Fritidsjob kan saledes give et 1gft til unge fra udsatte
boligomrader og unge med foreldre med svag tilknytning til arbejdsmarkedet, og derved
bidrage til at bryde den sociale arv.

Okonomi
Tabel 2 sammenfatter gkonomien i forslaget

Tabel 2 — Oversigt over gnskets aktiviteter pa alle styringsomrader

Aktiviteter i forslaget Styrings-
(1.000 kr. — 2020 p/l) omrade 2020 2021 2022 2023 I alt
FRAK jobtraningsforlgb Service 375 375 375 375 1.500

I Det Kriminalpreventive Rad 2019; VIVE 2018; Center for Boligsocial Udvikling 2012; Rambgll 2009.
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FRAK Jobcamps

Service

75

75

75

75

300

Udgifter i alt

450

450

450

450

1.800

Risikovurdering og proces
Der er ingen umiddelbare risici forbundet med budgetforslaget. Der er tale om forlengelse
af et eksisterende samarbejde.

Tiltaget kan igangsa@ttes uden yderligere udvalgsbehandling.

Bevillingstekniske oplysninger

Tabel 3 — Udgifter til service:

(1.000 kr. — 2020 p/1)

Udvalg

Indtaegt/Udgift

(IU) 2020

Bevilling

2021

2022

2023

I alt

Service

BIU

35.10 U 450

450

450

450

1.800

450

Udgifter i alt

450

450

450

1.800

Dvrige tekniske oplysninger

Bydel og adresse

Bydele

Bydzkkende?

Bispebjerg

Indre by

Vesterbro/kgs. Enghave

Valby

Amager @st X

Udenbys

Ngrrebro X

(sterbro

Brgnshgj/Husum

X | Vanlgse

Amager Vest | X

Adresse og
matrikelnummer

Tidligere afsatte midler

(1.000 kr., lpbende p/l)

2016 2017 2018

2019

2020 2021

2022

Budgetaftale 2016

375 375 375

375

Overfgrselssagen 2015-16

Budgetaftale 2017

Overfgrselssagen 2016-17

Budgetaftale 2018

Overfgrselssagen 2017-18

Integrationshandleplan
2018-19 (BIU)

500

500

Budgetaftale 2019

Overfgrselssagen 2018-19

Afsatte midler i alt

375 375 875

875
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