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Teknik- og Miljgudvalget har pa sit mgde den 17. juni 2009 behandlet

den fremsendt hgringssag fra Beskeftigelses- og Integrationsudvalget

vedrgrende ligebehandlingspolitik og handlingsplan for det videre

forlgb.

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget har anmodet fagudvalgene

om at tage stilling til dels forslaget til handlingsplan og dels til

forvaltningsspecifikke udfordringer, der er papeget i undersggelsen fra

Institut for Menneskerettigheder.

Teknik- og Miljgudvalget kan tilslutte sig Besk®ftigelses- og

Integrationsforvaltningen trestrengede handlingsplan pa omradet med

udarbejdelse af efteruddannelsesprogram, kommunikationsstrategi og

principper for ligebehandling. Teknik- og Miljgudvalget vurderer, at

udarbejdelse og efterfglgende implementering af disse elementer

fremadrettet vil indebare en forbedring af ligebehandlingen i

kommunen.

I undersggelsen fra Institut for Menneskerettigheder er der ikke peget

pa udfordringer, der er specifikke i forhold til Teknik- og

Miljgforvaltningen. Teknik- og Miljgudvalget har derfor ikke

bemarkninger til denne del af hgringen.

Med venlig hilsen
Radhuset

Klaus Bondam 1599 Kebenhavn V
Telefon
3366 2613
Telefax
3366 7080
Direkte telefon
3366 2626
E-mail
borgmesteren@tmf.kk.dk

www.tmf.kk.dk



