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Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen  

att. René Lyngfeldt Skov 

ts36@bif.kk.dk 

 
 
 
 
Høring om ligebehandlingspolitik 

Teknik- og Miljøudvalget har på sit møde den 17. juni 2009 behandlet 
den fremsendt høringssag fra Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 
vedrørende ligebehandlingspolitik og handlingsplan for det videre 
forløb. 
 
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget har anmodet fagudvalgene 
om at tage stilling til dels forslaget til handlingsplan og dels til 
forvaltningsspecifikke udfordringer, der er påpeget i undersøgelsen fra 
Institut for Menneskerettigheder. 
 
Teknik- og Miljøudvalget kan tilslutte sig Beskæftigelses- og 
Integrationsforvaltningen trestrengede handlingsplan på området med 
udarbejdelse af efteruddannelsesprogram, kommunikationsstrategi og 
principper for ligebehandling. Teknik- og Miljøudvalget vurderer, at 
udarbejdelse og efterfølgende implementering af disse elementer 
fremadrettet vil indebære en forbedring af ligebehandlingen i 
kommunen. 
 

I undersøgelsen fra Institut for Menneskerettigheder er der ikke peget 

på udfordringer, der er specifikke i forhold til Teknik- og 

Miljøforvaltningen. Teknik- og Miljøudvalget har derfor ikke 

bemærkninger til denne del af høringen. 

 
 
 
Med venlig hilsen 
 
 
Klaus Bondam 
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