2. Droftelse af Beskaeftigelsesplan 2010 (2009-113093)

Beskaftigelsesplan 2010 skal i sin endelige form sendes til Det regionale Beskaftigelsesrdd senest d.
31. oktober 2009. Forinden skal BIU kommentere indhold og fokusomrader i planen, med henblik pa
en endelig godkendelse i oktober.

INDSTILLING OG Beslutning

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen indstiller,

1. at Beskaftigelses- og Integrationsudvalget drofter Beskeftigelsesplan 2010.

Problemstilling

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget har pa medet d. 18. juni 2009 godkendt tids- og procesplan
for Beskeftigelsesplan 2010, herunder afholdelse af temamede om beskaftigelsesplanen d. 10.
september 2009.

Efter en temadreftelse i udvalget vil forvaltningen faerdiggere beskaftigelsesplanen med henblik pa
endelig godkendelse og fremsendelse til Beskaeftigelsesregionen.

Beskeftigelsesplanens fokus- og indsatsomrader tager afsat i Beskaeftigelsesaftale 2010,
Beskaftigelsesministerens mél for indsatsen samt Beskeaftigelses- og Integrationsforvaltningens
mission og visioner.

Lesning

Formélet med temamedet d. 10. september 2009 er, at medlemmer af udvalget kan diskutere
konkrete dele af planen og komme med kommentarer til indhold og fokusomrader.

Beskaftigelsesplanen indeholder samlet set 7 kapitler og er struktureret omkring
beskaftigelsesindsatsens 3 hovedspor: Den borgerrettede indsats, den virksomhedsrettede indsats og
samarbejdet med leveranderer og andre akterer. De vaesentligste kapitler er kapitel 4 — 7, som
indeholder en redegorelse for de vigtigste beskaftigelsespolitiske udfordringer samt beskrivelser af
Jobcenter Kobenhavns konkrete strategier 1 2010.

Pa baggrund af udvalgets kommentarer ferdiggeres planen. Som led i ferdiggerelsen opdateres alle
tal og figurer, sé beskaftigelsesplanen fremstar aktuel. I forleengelse heraf udarbejdes igen i &r en pixi-
udgave af beskeftigelsesplanen, som vil blive udleveret til alle medarbejdere i BIF i forbindelse med
Mortens Binders “tour de beskaftigelsesplan” i november og december méned. Formélet med touren
er at preesentere og skabe ejerskab til beskeftigelsesplanen og dens indsatsomrader og strategier.

Videre proces

Den endelige beskaeftigelsesplan vil blive forelagt BIU d. 29. oktober 2009 til godkendelse, hvorefter
den sendes til Beskeftigelsesregionen og Det regionale Beskeftigelsesrdd. Planen offentliggeres d.
10. januar 2010.



Primo juni 2009 er et udkast af Beskaftigelsesplan 2010 sendt til Beskaftigelsesregionen samt i
hering i1 Det lokale Beskaftigelsesrad. Beskaftigelsesregionen har ultimo juni 2009 afgivet
bemarkninger til planen. Horingssvarerne fra Det lokale Beskaftigelsesrad vil blive droftet pa radets
mede d. 31. august 2009. Regionens og radets bemerkninger indgar i den samlede ferdiggorelse af
planen.

Morten Binder /Kaj Ove Christiansen

bilag

2A: Horingssvar fra AC

1: Beskeftigelsesplan 2010, 28. august.

2B: Heringssvar fra LO og FTF

3. Forvaltningens bemaerkninger til LBR's horingssvar

Beskeaftigelses- og Integrationsudvalgets beslutning den 10.09.2009

Indstillingen blev dreftet og planen vil blive tilrettet pa baggrund af udvalgets droftelser. En endelig
plan forelegges herefter for BIU til godkendelse.






