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Fra: Borgmesteren SOF 

Sendt: 20. januar 2017 14:20

Til: 'Muhabet'

Emne: VS: Til Socialudvalget. Ansøgning om del i Overførselspengene 2017 fra Muhabet

Kære Lise Poulsen

Tak for din henvendelse til Socialudvalget.

Jeres ansøgning vil blive formidlet til alle medlemmer af Socialudvalget. Det er efterfølgende op til de 
enkelte medlemmer, hvorvidt de ønsker at bringe jeres ansøgning ind i forhandlingerne om 
overførselspengene for 2017. Jeg kan fortælle dig, at forhandlingerne finder sted i anden halvdel af marts 
måned.

Med venlig hilsen
Jesper Christensen
Socialborgmester
_______________________________
KØBENHAVNS KOMMUNE
Socialforvaltningen
Rådhuset
1599 København V
Telefon +45 3366 2451
Email borgmester@sof.kk.dk
Web www.kk.dk

Start på videresendt besked:

Fra: "Muhabet" <muhabet@muhabet.dk>
Dato: 13. januar 2017 kl. 15.27.11 CET
Til: <eg9p@sof.kk.dk>
Cc: <a52a@sof.kk.dk>
Emne: Til Socialudvalget. Ansøgning om del i Overførselspengene 2017

Svar til: "Muhabet" <muhabet@muhabet.dk>

Kære Anet te Jonsen

Hermed fremsender M uhabet  en ansøgning om at  få del i ‘Overførselspengene 2017.

Jeg regner med at  du sender den ud t il Socialudvalgets medlemmer.

God weekend.

M ed venlig hilsen
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Lise Poulsen

.





Lise Poulsen

M uhabet  - Bragesgade 8c - 2200 Kbh. N. - Telefon: 36 72 65 83
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Att. Socialudvalget 

Københavns Kommune                                                     13. januar 2017 

 

 

Hermed ansøger aktivitets-og værestedet Muhabet om at få del i ‘Overførselspengene 2017’. 
Muhabet har som det eneste AST tilbud i København fokus på psykisk sårbare og traumatiserede flygtninge og 

indvandrere. Efter 12 år på Vesterbro, flyttede Muhabet i september 2015 til bedre og større lokaler på Bragesgade 

på Nørrebro. Antallet af brugere steg eksplosionsagtigt, så Muhabet i dag er København Kommunes største værested 

med mere end 60 gæster (brugere)om dagen. Muhabet er by-dækkende.  

 

Muhabets nye rammer giver mulighed for at gæsterne i deres  recovery- proces kan afprøve sig selv i forskellige 

aktiviteter og arbejdsfællesskaber. Således er Muhabets cafe og køkken i dag rammen om mange aktiviteter, hvor 

gæsterne i samarbejde med personale, frivillige og praktikanter dels er med til at afvikle dagens måltid, og dels er 

med til at forberede og afvikle arrangementer i lokalerne og/eller for samarbejdspartnere i lokalområdet. 

 

Fra Isolation over deltagelse i arbejdsfællesskaber til aktivt medborgerskab. 

I 2017 vil vi i Muhabet fortsætte den positive proces, som vi har sat i gang ved at inddrage gæsterne mere og mere i 

aktiviteter i og udenfor huset alt efter deres psykiske formåen og med behørig hensyn til deres egen individuelle 

recovery-proces.  Vi har derfor i 2016 etableret samarbejder med flere lokale aktører og projekter i lokalområdet, og 

dette samarbejde vil blive udvidet betragteligt. 

 

Muhabets gæster vil bliveinvolveret i nye aktiviteter og arbejdsfællesskaber med henblik at få et socialt netværk, et 

tilhørsforhold til en arbejdsplads/lokalitet, der ligger udenfor Muhabet. Samarbejdspartnerne er Idrætsprojektet, 

Nørrebrohallen, Nørrebro Lokaludvalg, Hus Forbi, Kirkens Korshær, Projekt Baghaven, Folkebevægelsen mod 

Ensomhed, fødevareBanken m.fl. 

 Muhabets målsætninger i 2017 og i årene frem bliver: 

 På kort sigt at gæsterne i Muhabet får styrket deres sociale recovery-proces (og at den mentale og fysiske 

sundhed forbedres), ved i kortere eller længere forløb at støtte op om gæsternes udvikling fra gæst til 

frivillig i værestedets arbejdsfællesskab. Understøttelsen af den indbyrdes pier to pier hjælp gæsterne giver 

hinanden skal støttes yderligere. 

  På mellemlang sigt at fremme målgruppens muligheder for at indgå i arbejdsfællesskaber – enten på det 

ordinære arbejdsmarked eller i frivilligt arbejde udenfor Muhabet – og dermed opleve, at de kan bidrage til 

samfundet og det større fællesskab. 

  På længere sigt at Muhabets potentiale som social aktør og entreprenør får mulighed for at udfolde sig og 

bidrage til løsningen af en stor samfundsmæssig udfordring. Det gøres ved at understøtte empowerment 

blandt socialt udsatte og sårbare mennesker, så de får mulighed for at ændre egen livssituation og blive 

aktive bidragende borgere. 

 

Muhabets rolle ift. at styrke integration og inklusion med mindst mulig belastning på den offentlige økonomi 

En civilsamfundsorganisation som Muhabet spiller en væsentlig rolle, for at en sårbare gruppe blandt Københavns 
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borgere, som Muhabets gæster repræsenterer, kan få et værdigt liv, samtidigt med at de belaster den offentlige 

økonomi mindst muligt. 

Muhabets gæster, de frivillige og personalet i Muhabet kan således skabe en win-win situation ved at integrere 

brugerne i fælles livgivende aktiviteter i lokalområdet. Det vil styrke integrationsprocessen og styrke oplevelsen af 

inklusion og bidrage til at forbedre sammenhængskraften i det danske samfund. 

 

Muhabets økonomi 

Vedlagt Muhabets budget for 2017 hvoraf det fremgår, at økonomien er sammensat af mange bidragskilder. 

Muhabet mangler, som det ser ud lige nu, at få finansieret 545.000kr. på 2017 budgettet. På denne baggrund 

anmoder vi om at få andel i overførselspengene til at kunne fortsætte Muhabets arbejde. 

 

Med venlig hilsen 

Den selvejende institution Muhabet 

 

mailto:muhabet@muhabet.dk
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Driftbudget 

Muhabet 2017 Budget 2017 kr.

Underskud 

u/bevilling kr.

Københavns 

Kommunes 

driftstilskud 2017

Oak Foundation 2 

årig bevilling 2016-

2017 Frederiksberg § 18

Veluxfonden 3 årig 

bevilling til Fædre 

og børn projekt 

2016-1018

Folkebevægelsen 

mod ensomhed - 

Fællesspisning for 

seniorer

Københavns 

Kommune §18

Egen fundraising - 

catering, events, 

pantindsamling 

Roskilde Festival 

mm.
Total kr.

Lønninger:

Oak Fondens støtte til akademisk medarbejder 

til strategi, udviklingsprojekter, projektledelse, 

fundraising, kommunikation og metode: 505.700 505.700 505.700

Velux Fondens støtte til Fædre børn projektet 

inkl. Ugentlige lørdagsakttiviteter: 701.374 701.374 701.374

Lønninger til drift af Muhabet*: 1.525.250 545.250 560.000 200.000 150.000 20.000 50.000 980.000

Lønninger i alt (hvoraf i alt 1.407.074 kr. er 

finansieret af Velux Fonden og Oak Fonden til 

to spicifikke projekter): 2.732.324 545.250 560.000 705.700 0 701.374 150.000 20.000 50.000 2.187.074

Arbejdsskadeforsikring 23.400 11.700 11.700 23.400

Barsel.dk - AER/AES/AUB 20.000 20.000

Kurser og workshops 10.000 5.000 5.000 10.000

Øvrig personaleudgifter (gave, 

feriepengeforpligtelse 15.000) 30.000 15.000 15.000 30.000

Personaleomkostninger i alt: 2.815.724 545.250 611.700 705.700 0 701.374 150.000 51.700 50.000 2.270.474

Lokaleomkostninger:

Husleje Bragesgade 420.413 250.000 30.000 25.000 15.413 100.000 420.413

Regulering depositum husleje 10.000 5.000 5.000 10.000

Varme 41.440 15.440 21.000 5.000 41.440

El 38.000 28.000 5.000 5.000 38.000

Afgifter 7.000 7.000 7.000

Vedligehold (diverse) 10.000 5.000 5.000 10.000

Lokaleomkostninger i alt: 526.853 0 310.440 0 26.000 30.000 35.000 25.413 100.000 526.853

Mad/forplejning

Cafédrift - Fødevarer 45.000 30.000 15.000 45.000
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Mad cafeaftener 30.000 30.000 30.000

Mad/forlejning i alt: 75.000 0 0 0 0 60.000 15.000 0 0 75.000

Aktiviteter:

Beskæftigelsesmaterialer 34.025 9.025 25.000 34.025

Roskilde festival pantindsamling 25.000 25.000 25.000

Transport 10.000 10.000 10.000

Entré og arrangementer 10.972 9.025 1.947 10.972

Udflugter incl. Entré og transport - far / børn 

50/50 100.000 100.000 100.000

Aktiviteter i alt 179.997 0 18.050 0 125.000 0 36.947 179.997

Inventar:

Invetar til café 20.000 20.000 20.000

Vedligholdelse af bil 15.000 15.000 15.000

Vedligehold af inventar 15.000 7.500 7.500 15.000

Kontormøbler 10.000 10.000 10.000

Inventar i alt: 60.000 0 52.500 0 0 0 0 7.500 0 60.000

0

Rengøring: 25.000 12.500 12.500 25.000

Benzin/tjenestekørsel: 15.000 7.500 7.500

0

Diverse:

Monitorering Velux 53.000 53.000 53.000

Repræsentation - Velux 9.000 9.000 9.000

Kommunikation far og børn Velux 15.000 15.000 15.000

Indboforsikring 14.000 7.000 7.000 14.000

Forsikring og vægtafgift - bil 9.000 4.500 4.500 9.000

Kommunikation og web 10.000 5.000 5.000 10.000

Diverse i alt: 110.000 0 9.500 0 11.500 77.000 0 12.000 0 110.000

Administration

Revision 19.250 12.060 7.190 19.250

Administation 2,1% af budget 73.500 36.750 30.000 6.750 73.500

Administration i alt: 92.750 0 48.810 0 0 30.000 0 13.940 0 92.750

Driftbudget total 3.900.324 545.250 1.071.000 705.700 45.000 1.023.374 200.000 160.000 150.000 3.355.074

0

Tilskud i alt fra alle finansieringskilder: 3.355.074 1.071.000 705.700 45.000 1.023.374 200.000 160.000 150.000 3.355.074

Sum over/underskud regnskab 545.250 545.250 0 0 0 0 0 0 0 0

Underskud: 545.250 0

Likviditetsbehov: 545.250 545.250 0 0 0 0 0 0 0 0
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*Lønninger til Muhabets drift dækker:                 

1. Ledelse og administration                          2. 

Udviklingsprojekter, håndtering af eksterne 

samarbejdsrelationer, undervisning, udvikling 

af partnerskaber.                                                         

3. Hverdagsrådgivning, ad hoc problemløsning 

og vejvisning i det offentlige system.                      

4. Samtale med og omsorg samt støtte til 

brugerne.                                                                      

5. Frivilligkoordination.                                              

6. Afholdelse af caféaftener, højtider og 

kulturelle arrangementer.                                         

7. Tilberedning af de daglige måltider. 8. 

Inddagelse og støtte til brugerne til diverse 

arbedsopgaver internt og eksternt
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