Kegbenhavns Kommune
Uddannelses- og Ungdomsforvaltningen
24-02-2005

Notat om Centertanken og Hostveds Have pa baggrund af beslutning i Familie- og
Arbejdsmarkedsudvalget den 9.2.2005

Borgerrepresentationen traf den 9. december 2004 beslutning om at realisere
centertanken ved Katrinedals Skole fra og med skoledret 2005/2006 ved at
sammenlegge Hostveds Have (FAF) og Akacielunden (UUF) til én institution ved at
flytte bernehaven fra Hestveds Have til en anden institution i omradet samt ved at
overflytte 'den resterende del af Hostveds Have til Uddannelses- og
Ungdomsforvaltningen. '

Uddannelses- og Ungdomsforvaltningen har sammen med Familie- og
Arbejdsmarkedsforvaltningen  fremlagt  indstilling tii  Uddannelses- og
Ungdomsudvalget og Familie- og Arbejdsmarkedsudvalget pd mederne den 9. februar
2005 om, at Hestveds Have (FAF) og Akacielunden (UUF) ved Katrinedals Skole
sammenlaegges til én institution under Uddannelses- og Ungdomsforvaltningen pr. 1.
maj 2005.

Uddannelses- og Ungdomsudvalget godkendte indstillingen til konomiudvalget og
Borgerrepraesentationen pd medet den 9. februar 2005. Familie- og
Arbejdsmarkedsudvalget godkendte indstillingen med den tilfojelse, at de to
forvaltninger bedes indarbejde de hensyn/kommentarer, som fremfores i heringssvaret
fra bestyrelsen i Hostveds Have.

Inden sagen forelegges for Okonomiudvalget og Borgerrepresentationen skal
Uddannelses- og Ungdomsudvalget forholde sig til den af Familie- og
Arbejdsmarkedsudvalget trufne beslutning. :

Bestyrelsen i Hostveds Have har i brev af 3. februar 2005 kommenteret forslaget om
centertanken og Hostveds Have. Bestyrelsen har blandt andet foreslaet, bestyrelsen
bliver involveret 1 ansattelsen af ledelsen. Uddannelses- og Ungdomsforvaltningen er
indstillet herpd, og der har den 24. februar 2005 varet samtaler herom med
souscheferne for de to institutioner, hvor ogsé bestyrelsen var representeret.

For sa vidt angar de evrige kommentarer i heringssvaret fra Heostveds Have er
Uddannelses- og Ungdomsforvaltningen og lederne af de to institutioner indstillet pa i
teet samarbejde med en nyvalgt bestyrelse at soge de nevnte forhold vurderet og sé vist
muligt imgdekommet.

P4 denne baggrund foreslar Uddannelses- og Ungdomsforvaltningen derfor, at udvalget
pa baggrund af den af Familie- og Arbejdsmarkedsudvalget trufne beslutning den 9.
februar 2005 vedtager, at de i heringssvarene fra Hostveds Have og Akacielunden
anforte forslag og kommentarer vurderes i et tat samarbejde med den nyvalgte
bestyrelse og imegdekommes sa vidt det er muligt.

Bilag: Heringssvar af 5. februar 2005 fra Akacielunden og heringssvar af 3. februar
2005 fra Hostveds Have
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Horingssvar vedrerende sammenlegningen af institutionerne Hostveds Have og Akacietunden.

Forzldrebestyrelsen vil henytte lejligheden tit at udtrykke glazde over at der er blevet truffet bestutning om at
gammenlxzgge de to institutioner, sd Centertanken kan blive en realitet. Og at fritidskiubkapaciteten kan
komme til at dekke behovet for pladser i omridet ved Katrinedals skole.

Vi har falgende kommentarer til jeres brev fra d. 31.01.05.

\. Hvis der er barn fra barnehaven, der forst skal starte fritidshjem til august, ber det viere muligt, at de
kan blive ghende indtit denne dato. D1.05. forventes der at starte en hel kommendc bernchavekiasse.

2. Det er vigtigt at personalets ensker bliver hort og biiver sikret. Det kan fx dreje sig om betingeiser
shsom i forbindelse med: naturlig afgang ,overflytntng til Yignende stiflinger, midlertidig
overnormering, fastholdeise af egen lenindplacering osv..

3. Akacielundens personale har igennem hele forlobet vaeret med som positive samarbejdparter 1

arbejdet omkring Centertanken, og derfor ansker formldrebestyrelsen, at personalet forsetter med at

arbejde i dea ny institution Vi ser megot positivi pd, at Kirsten Egsgard kan forventes at forsette som
leder.af den ny institution. Samtidig er vi dog opmzrksomme pi, at der ikke nedvendigvis vil vaere
en tilsvarende positiv forstielse blandt parsonale og foreldre i Hastveds Have. Det et derfor
nedvendigt, at forvaltningen serger for at skabe denng forstielse, bl.a. gennem begrundelser for sine
indstillinger i forbindelse med det kommendg personale. Vi vil pege pa at Anja Thorp fra

Akacielunden ogsé ber forsette som souschef efter sammenlegningen.

Fint.

Fimt '

Udover de nevrite omrider bior der ogsé tages hejde for nyt telefonsystem og pc opkobling samt
naglesystem,

7. Forzldrebestyrelsen mener, der ber afsettes tid og ekonomi til proceskonsulentbistand for shvel
personale, forwldrebestyrelserne samt fritidshjem og -klubbern. Ved at skabe en positiv proces, vil
der vare gode muligheder for , at de bedste erfaringer fra hver institution bliver synliggjort og bragt
videre i det nye samarbejde.

8. Foreidrebestyreisen skal indstille at den my institutions Abningstider ikke bliver reduceret.

For fritidshjemmets vedkommende kL 6.30 til 17.00.0g fritidskiubben mindst er Aben fra ki.11.30 il

17.30.
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Gennem hele processen er det vigligt, at bameperspektivet bliver inddragel, siledes at bornene bide
bliver informeret om beslutninger, der har betydning for deres hverdag. men ogsé bliver hert i
forbindelse med fusionen, si de kan fi viderefert det gode, rare, sjove, trygge fra deres gamle institution
til den nye institution, og at de kan fale gjerskab og fellesskab i forhold til dem nye institution- som de da
ogsh skal viere med til at veelge navn til.

Med venlig hilsen

ebestyrelsen

Kobenhavns Kommunas fritidshj&i - TH. 38 70 33 22 & 38 78 33 23 - Randbaivej 21 - 2720 Vanigse




> Hostveds Have

y Vanlgse Allé 49A, 2720 Vanlgse, tif. 3871 9091, E-mail 37463@faf kk dk,
A www.hoestvedshave.dk

.t

EAN-nr.: 5798009694140

Torsdag, den 3. februar 2005 blev haringsopleeg vedr. processen for sam-
menlagningen af Hestveds Have og Akacielunden diskuteret i bestyrelsen
med henblik pa at give et haringssvar.

Kommentarer til punkt 1: Afvikling af bernehavegruppen:
Punktet godkendes med flg. tilfgjeiser:
Der bar veere villighed til at modtagerbernehaver kan etablere en midlertidig overbe-
leegning for at tilgodese institutionsenskerne hos HH-foraeldrene.
Det bar vaere muligt, at personale fra HH i en overgangsperiode i indkgringsfasen
kan stgtte barn i den nye institution, i det omfang der er behov og mulighed for dette.

Kommentarer til punkt 2: zendres til Personale i den nye institution:
Principperne vedr. ansaettelses stoppet godkendes og flg. tilfgjes:
Der bar gives medarbejderne i Hastveds Have og Akacielunden sikkerhed for ansaet-
telse i den nye sammenlagte institution
Der bar tilige sikres medarbejdere, der gnsker at skifte arbejdsomrade i den nye in-
stitution mulighed far ngdvendig uddannelse.

Nyt punkt : Ledelse: _
Bestyrelserne ber blive involveret i ansasttelsen af ledelsen, som var det en nyansaet-
telse. Stillingerne som leder, souschef og afdelingsleder ber slas op. Dette giver det
bedste grundiag for fremtidigt samarbejde.
Det skal tilstreebes, at der, ved valg af ledelse, tages szerligt hensyn til at tiigodese
begge institutioners kulturer og veerdier

Kommentarer til punkt 3: Overdragelse til UUF og sammenlzegning
Principperne vedr. processen omkring sammenlaegningen godkendes. Ledelsen be-
handles i ovenstaende nye punkt.

Det bar endvidere indga professionel hjeelp (konsulent bistand) i forbindelse med
overdragelsen og sammeniegningen. ‘

Kommentarer til punkt 4: Sammensezetning af ny foraldrebestyrelse:
Flg eendring foresléas: ‘
De to bestyrelser samies til en stor bestyrelse indtil farstkommende ordinzere valg.
Det er vigtigt, at ogsa bestyrelserne kan veere kulturbeerere.

Kommentarer til punkt 5: Nyt navn:
Punktet godkendes.

Kommentarer til punkt 6: Ombygning:
Punktet godkendes med flg. tilfajelse:
For at sikre at institutionen ikke fortsat kommer til at fungere som 2 selvsteendige in-
stitutioner, bar der ske en fysisk sammenbygning af de 2 bygninger.
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Andre kommentarer:
Det anskes, at der skabes mulighed for at afpregve den "integrerede vision" pa 6 — 13
arsomradet, hvor barnene er integrerede i hele aldersspredningen i begge bygninger,
og altsa ikke huser fritidshjem i den ene bygning og klub i den anden.
Derved vil det nye center adskille sig vaesentligt fra de to andre centre i omradet og
barnekulturarven far lov at leve.

Det blev desuden diskuteret, hvor barneperspektivet er henne i haringsopleegget.
Hvordan sikrer vi f.eks. barnene storst mulig kontinuitet og mindst mulig turbulens i
den kommende periode? Hvordan ser en ny institution ud i barnehgjde og hvordan
far vi rammer der ger, at den nye institution kan tage det bedste fra de 2 "gamie” og
dermed blive endnu bedre for vores bgrn?

Med venlig hilsen

Bestyrelsen i Hastveds Have den 3. februar 2005

Mette K. Jorgensen
Formand




