12. Orientering om nye takster for aktiveringsgodtgerelse (2010-96300)
INDSTILLING OG Beslutning

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen indstiller,

1. at Beskaftigelses- og Integrationsudvalget tager orientering om beslutning om
forhgjelse af taksterne for aktiveringsgodtgarelse til efterretning.

Problemstilling

Den 19. juni 2008 traf Beskaeftigelses- og Integrationsudvalget beslutning om nye retningslinjer for
tildeling af godtgerelse efter Beskaeftigelsesloven. I overensstemmelse med udvalgets beslutning
tildeles godtgerelsen til borgere, nér de deltager i de forleb, der indgér i1 forvaltningens job- og
uddannelsespakker, som indeholder de mest beskeftigelses- og uddannelsesfremmende aktive forleb
jf. bilag. 1.

Den 1. maj 2010 trddte en @®ndring til Bekendtgerelse om en aktiv beskeftigelsesindsats i1 kraft,
hvorefter udbetaling af aktiveringsgodtgarelse til borgere i aktive tilbud i perioden 1. maj 2010 til 1.
januar 2011 kan ske med op til 1.500 kr. om méneden mod nu 1.000 kr., jf. bilag 2.

Lesning

Satserne for aktiveringsgodtgerelse @ndres 1 overensstemmelse med de nye regler, sédledes at
borgerne i de relevante aktiveringsforleb fremadrettet modtager en godtgerelse, som er forhgjet med
500 kr. Tildelingen af godtgerelse sker fortsat indenfor de af udvalget fastsatte rammer jf. ovenfor.
Der er séledes alene tale om en forhgjelse af de allerede eksisterende takster indenfor de geldende
retningslinjer for tildeling af godtgerelse, hvorved alle borgere i malgruppen far gavn af de nye regler
og muligheder for en foreget godtgerelse indenfor maksimumrammerne ved deltagelse i
aktiveringsforleb.

Hovedprincipperne i de geldende retningslinjer (BIU 17.06.2008) er folgende:
a) Der gelder samme retningslinjer for alle kontanthjelpsmodtagere

b) Der er to satser, hvor der i jobpakkerne differentieres mellem disse:

- 1.000 kr./méned til meget jobrettede pakker med et klart arbejdsmarkedsperspektiv inden
for bestemte brancher med mindst 50 pct. praktik pa en virksomhed i mindst 30 timer
ugentligt (jobpakke)

- 400 kr./maned ved et timetal pa 25-30 timer ugentligt og et evt. mindre indhold af praktik
(dog mindst 30 pct. af pakken) (jobpakke)

- 400 kr./méned ved et timetal pa 25 timer ugentligt og et indhold, som ma ligestilles med
et reelt skoleforleb (uddannelsespakke)

Der vil sdledes ogsa fremadrettet vaere tale om to satser, hvor der i jobpakkerne fortsat differentieres
mellem disse:

- 1.500 kr./méned til meget jobrettede pakker med et klart arbejdsmarkedsperspektiv inden
for bestemte brancher med mindst 50 pct. praktik pa en virksomhed i mindst 30 timer
ugentligt ( jobpakke).



- 900 kr./méned ved et timetal pa 25-30 timer ugentligt og et evt. mindre indhold af praktik
(dog mindst 30 pct. af pakken) (jobpakke).

- 900 kr./méned ved et timetal pa 25 timer ugentligt og et indhold, som ma ligestilles med
et reelt skoleforleb (uddannelsespakke)

Ordningen er pt. en midlertidig forsegsordning og udleber den 1. januar 2011, men den kan af
lovgiver forlaenges eller gores varig med virkning fra 2011. En implementeret ordning under de nye
rammer med virkning fra 2010 vil i denne forbindelse vare med til at sikre kommunens
virksomhedsrettede indsats allerede fra 2010 og ind 1 2011. Kommunen vil séledes vare pé forkant,
safremt forseget udmentes i en varig endring.

Okonomi
Efter Lov om en aktiv beskaftigelsesindsats § 118 modtager kommunen 50 % i refusion pa ydelse af

godtgerelse som driftsudgift i forbindelse med tilbud.

12010 forventes en forhgjelse af godtgerelsen at medfere en merudgift fra september til december pa
ialt 2,8 mio. kr., hvoraf staten refunderer 50 pct.

Séfremt den nye ordning bliver vedtaget og fortsetter 1 2011, forventes det, at kommunen vil
udbetale aktiveringsgodtgerelse for ca. 39,4 mio. kr. 12011.

Videre proces

De nye belabstakster implementeres til ikrafttreedelse den 1. september 2010. Sdfremt ordningen
gores permanent ved lov, viderefores denne fra 2011.

Kaj Ove Christiansen / Jan Rix Rasmussen

Bilag

1. Nye retningslinjer for tildeling af godtgerelse ved aktivering (bilag 1 til BIU
17.06.2008).

2. Uddrag af Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats § 83 og § 118 samt Bekt. om en
aktiv beskaftigelsesindsats § 88

bilag

1. Nve retningslinier for tildeling af godtgerelse ved aktivering

2. Uddrag af Lov om en aktiv beskaftigelsesindsats § 83 og § 118 samt Bekt. om en aktiv
beskeaeftigelsesindsats § 88

Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets beslutning den 23.08.2010

Sagen blev udsat.









