
12. Orientering om nye takster for aktiveringsgodtgørelse (2010-96300)
INDSTILLING OG Beslutning

Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen indstiller,

at Beskæftigelses- og Integrationsudvalget tager orientering om beslutning om 1.
forhøjelse af taksterne for aktiveringsgodtgørelse til efterretning. 

Problemstilling

Den 19. juni 2008 traf Beskæftigelses- og Integrationsudvalget beslutning om nye retningslinjer for 
tildeling af godtgørelse efter Beskæftigelsesloven.  I overensstemmelse med udvalgets beslutning 
tildeles godtgørelsen til borgere, når de deltager i de forløb, der indgår i forvaltningens job- og 
uddannelsespakker, som indeholder de mest beskæftigelses- og uddannelsesfremmende aktive forløb 
jf. bilag. 1.

Den 1. maj 2010 trådte en ændring til Bekendtgørelse om en aktiv beskæftigelsesindsats i kraft, 
hvorefter udbetaling af aktiveringsgodtgørelse til borgere i aktive tilbud i perioden 1. maj 2010 til 1. 
januar 2011 kan ske med op til 1.500 kr. om måneden mod nu 1.000 kr., jf. bilag 2. 

Løsning

Satserne for aktiveringsgodtgørelse ændres i overensstemmelse med de nye regler, således at 
borgerne i de relevante aktiveringsforløb fremadrettet modtager en godtgørelse, som er forhøjet med 
500 kr. Tildelingen af godtgørelse sker fortsat indenfor de af udvalget fastsatte rammer jf. ovenfor. 
Der er således alene tale om en forhøjelse af de allerede eksisterende takster indenfor de gældende 
retningslinjer for tildeling af godtgørelse, hvorved alle borgere i målgruppen får gavn af de nye regler 
og muligheder for en forøget godtgørelse indenfor maksimumrammerne ved deltagelse i 
aktiveringsforløb.

Hovedprincipperne i de gældende retningslinjer (BIU 17.06.2008) er følgende:

Der gælder samme retningslinjer for alle kontanthjælpsmodtagerea)

Der er to satser, hvor der i jobpakkerne differentieres mellem disse: b)
1.000 kr./måned til meget jobrettede pakker med et klart arbejdsmarkedsperspektiv inden -
for bestemte brancher med mindst 50 pct. praktik på en virksomhed i mindst 30 timer 
ugentligt (jobpakke)
400 kr./måned ved et timetal på 25-30 timer ugentligt og et evt. mindre indhold af praktik -
(dog mindst 30 pct. af pakken) (jobpakke)
400 kr./måned ved et timetal på 25 timer ugentligt og et indhold, som må ligestilles med -
et reelt skoleforløb (uddannelsespakke) 

Der vil således også fremadrettet være tale om to satser, hvor der i jobpakkerne fortsat differentieres 
mellem disse: 

1.500 kr./måned til meget jobrettede pakker med et klart arbejdsmarkedsperspektiv inden -
for bestemte brancher med mindst 50 pct. praktik på en virksomhed i mindst 30 timer 
ugentligt ( jobpakke). 



900 kr./måned ved et timetal på 25-30 timer ugentligt og et evt. mindre indhold af praktik -
(dog mindst 30 pct. af pakken) (jobpakke). 
900 kr./måned ved et timetal på 25 timer ugentligt og et indhold, som må ligestilles med -
et reelt skoleforløb (uddannelsespakke) 

Ordningen er pt. en midlertidig forsøgsordning og udløber den 1. januar 2011, men den kan af 
lovgiver forlænges eller gøres varig med virkning fra 2011. En implementeret ordning under de nye 
rammer med virkning fra 2010 vil i denne forbindelse være med til at sikre kommunens 
virksomhedsrettede indsats allerede fra 2010 og ind i 2011. Kommunen vil således være på forkant, 
såfremt forsøget udmøntes i en varig ændring. 

Økonomi
Efter Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats § 118 modtager kommunen 50 % i refusion på ydelse af 
godtgørelse som driftsudgift i forbindelse med tilbud.  

I 2010 forventes en forhøjelse af godtgørelsen at medføre en merudgift fra september til december på 
i alt 2,8 mio. kr., hvoraf staten refunderer 50 pct.

Såfremt den nye ordning bliver vedtaget og fortsætter i 2011, forventes det, at kommunen vil 
udbetale aktiveringsgodtgørelse for ca. 39,4 mio. kr. i 2011. 

Videre proces
De nye beløbstakster implementeres til ikrafttrædelse den 1. september 2010. Såfremt ordningen 
gøres permanent ved lov, videreføres denne fra 2011. 

Kaj Ove Christiansen /  Jan Rix Rasmussen  

Bilag

Nye retningslinjer for tildeling af godtgørelse ved aktivering (bilag 1 til BIU 1.
17.06.2008). 

Uddrag af Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats § 83 og § 118 samt Bekt. om en 2.
aktiv beskæftigelsesindsats § 88 

bilag
1. Nye retningslinier for tildeling af godtgørelse ved aktivering
2. Uddrag af Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats § 83 og § 118 samt Bekt. om en aktiv 
beskæftigelsesindsats § 88

Beskæftigelses- og Integrationsudvalgets beslutning den 23.08.2010

Sagen blev udsat.






