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Sagsnummer | F2
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Udvalget orienteres om nedsaettelse af taskforce for en gren folkeskole
og at taskforce mades forste gang den 3. marts 2022. Taskforcen blev Dokumentnummer i F2
besluttet af udvalget i 2021 efter enske fra Ungerddet Kbh og er 77o786
finansieret med 1,5 mio. kr. i budgetaftalen 2022. Hvordan udvalget Sagsnummer i eDoc

inddrages, vil blive besluttet pa naeste udvalgsmede den 9. februar. 2021-0349093

Sagsbehandler
Baggrund Peter Thiele
Pa baggrund af gnske fra Ungeraddet Kbh besluttede
Borgerrepraesentationen at styrke indsatsen for en gren folkeskole via
undervisningen, skolernes fysiske indretning og beeredygtige drift, og
henviste sagen til Barne- og Ungdomsudvalget.

Berne- og Ungdomsudvalget besluttede den 11. august 2021 at
nedseette en bredt sammensat taskforce, deri 2022 skal give
anbefalinger til en handleplan og understgtte arbejdet med en gren
folkeskole.

| aftalen om budget 2022 og udmentning i udvalget blev der afsat 1,5
mio. kr. i 2022 med folgende beslutning om udmentningen: “Midlerne
udmeantes centralt til forvaltningen og gar til projektledelse, etablering
af taskforcen og inddragelse af en bred kreds af akterer.”

Taskforce for en gren folkeskole
| det felgende er en generel introduktion til arbejdet med gren
folkeskole (bilag 1).

Som fglge af udvalgets beslutning og med afsaet i den vision som
udvalget fik forelagt i august 2022, har forvaltningen igangsat arbejdet
med nedseaettelse af taskforcen og udpeget en bred kreds af aktgrer til at
deltage (bilag 2).

Videre proces Center for Politik og HR

Der vil pd mgdet den 9. februar blive forelagt en indstilling til udvalget Gyldenlovesgade 15

om, hvordan udvalget inddrages i taskforcens arbejde og udarbejdelse 1600 Kgbenhavn V

af handleplanen.
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Derudover vil sagen beskrive den neermere udmentning af de 1,5 mio.
kr.som er afsat i budget 2022.

Taskforcen for en gren folkeskole forventes at mgdes forste gang den 3.
marts 2022.

Bilag
1. Intro til gren folkeskole
2. Nedseettelse af taskforce for gren folkeskole
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Kgbenhavns Kommune Sidehoved

" Der skal nedsaettes en bredt sammensat taskforce,
som kan give anbefalinger til en handleplan og
understatte arbejdet med en gron folkeskole.
Handleplanen skal omfatte indholdet i
undervisningen og skolernes fysiske indretning og

baeredygtige drift.” Besluttet af BUU den 11. august
2021

Budgetaftalen 2021 afsatte 1,5 mio. kr. til taskforcen
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Visionen for gron handleplan

* De kebenhavnske barn og unge skal
opleve, at deres skolegang bidrager til
at udvikle dem til aktive medborgere,
der kan tage hand om byens
baeredygtighed og klima.

» Eleverne skal kunne forholde sig til
svaere dilemmaer og seette ord p4,
hvordan en beeredygtig fremtid kan se
ud. Beeredygtighed skal blive en del af
skolernes dannelsesopgave.

KOBENHAVNS BZAREDYGTIGE SKOLE -
skolen i verden, verden i skolen

Handleplanen skal understotte
klimabevidsthed hos bern og unge

Desuden kan handleplanen styrke...
* Interessen for naturfag og matematik
« Trivsel gennem handlekompetence hos eleverne

* Fokus pa fremtidens greanne kompetencer og jobs

Praksisfaglighed og virkelighedsnaere udfordringer

Elevernes inddragelse pa skolen og engagement i

undervisningen
Lokalt ejerskab og baredygtighedsprofiler pa skolerne

Rekruttering af leerere med engagement og interesse for baeredygtighed

Osv.



Kgbenhavns Kommune

De ramme-
sattende
strategier
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Kabenhavns Kommune

Mijoarbejdet pa skolerne i dag

« Paedagogiske aktiviteter som
bade understatter den lokale
forandring og bidrager til
leering og dannelse

* Ngglemedarbejdere, ledere
og medarbejdere har
ngdvendig viden og
kompetencer

» Koordinering og samskabelse
blandt relevante aktarer

» Tydelig og tilgeengelig
kommunikation om
muligheder og resultater

* Praktiske og tekniske
lasninger skal veere bedst
mulige

Psedagogiske

Koordinering og aktiviteter

samskabelse

Kommunikation Medarbejder-
sindsats kompetencer

Praktiske indsatser



Kebenhavns Kommune

Kobenhavns

Gronne skoleforlob (2019 & 2021)

Pa nuvaerende tidspunkt bliver alle forlob

der udbydes til skolerne booket

Udekorende miljoskoler
Skolen tager skraldet
0 Verdensmalskolen

Hort ungdom

Maj-bgrn
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Antal elever per ar

13.000-15.000

5000-7000

Kebenhavns

Skolehaver @ 2000-4000

0-2000
Miljgpunkt @sterbro

") @resunds-
miljgskolen

Havhast

o

' Bugging DK Naturcenter

Amager Strand

BUF X vaerkstedhallen

-«

() Kattinge Veerk

BARK

Kebenhavns Naturskole



Kabenhavns Kommune Sidehoved

Citater om miljoarbejdet (2021)

Vores 5. klasser er fast tilbagevendende
affaldsambassadgrer.
Vi er Unesco-verdensmadalsskole, og har
derigennem et vigtigt faelles fokus pa
miljget

Sortedamskolen

Elevradet arrangerede
"elevernes dag" for alle
elever pa skolen, med

beeredygtighed som tema.
Radkilde Skole

Vi har en falles featureuge
"beeredygtighedsuge”. Alle temaer
herunder behandles i forhold til
drsplaner i skolefag og
aldersgruppe.

Radmandsgade Skole

Vi har medarbejdere som er klimaambassadgrer og

Igfter en keempe opgave. De er ogsa en aktiv del af
vores affaldsprojekt. Projektet har involveret alle vores
elever, personale og bestyrelse. Sa den gode historie er,
at ved denne affaldssorteringsordningen har vi gget
sorteringen. Men da der er 800 elever er det en konstant

vedligeholdes af viden og opf@lgning pa dette.

@ster Farimagsgades Skole og KKFO



Center for Politik og HR
Borne- og Ungdomsforvaltningen

Notat

Taskforce for en gron folkeskole

Borgerrepraesentationen besluttede den 20. maj 2021, at der skal laves
en handleplan for en gren folkeskole, og den 11. august besluttede
Berne- og Ungdomsudvalget at nedsaette en taskforce til at understatte
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2021-0157576

Dokumentnummer

arbejdet med handleplanen. Denne beslutning blev fulgt op af en bevil- 2021-0157576-4
ling i budgetaftalen for 2022, hvor der blev afsat 1,5 mio. kr. i 2022 til ar-

bejdet.

Beslutningen byggede bl.a. pé input fra Ungeréddet KBH, som i starten af
2021 kom med 7 krav til en baeredygtig folkeskole, hvori de bl.a. foreslar,
at "Der skal nedseaettes en taskforce bestdende af relevante aktarer,

som skal udarbejde forslag til, hvordan gren beeredygtighed og klima-
forandringer skal inkorporeres i alle folkeskolens fag og fysiske ram-
mer.”

Vision for en gren folkeskole

De ksbenhavnske skoler skal ga forrest i arbejdet med at danne kom-
mende generationer til at kunne skabe demokratiske og klimamaessigt
baeredygtige samfund. De barn, der begynder i skole de kommende ér,
skal vokse op i en skole, der med viden og inspiration ger dem i stand til
at finde svar p& dagens og morgendagens udfordringer.

De kebenhavnske bgrn og unge skal opleve, at deres skolegang bidra-
ger til at udvikle dem som livsduelige individer og aktive demokratiske
medborgere samt styrker deres grenne kompetencer til fremtidens ar-
bejdsmarkedet, s& de kan tage hdnd om klimaet lokalt og globalt. De skal
med engagement, viden, forstdelse og nysgerrighed kunne gere en for-
skel, og det kreever, at skolen giver dem bade faglig indsigt og erfaring
med at I@se konkrete problemstillinger, hvor de bringer deres viden i
spil. Med social og miljemaessig bevidsthed skal bern og unge i byen
bidrage til beeredygtige lgsninger i deres skole, naermilje og hverdag
lige s& vel som i fremtidens samfund. Vores ambitioner med bgrnene er

hgje - og grenne.
Center for Politik og HR
Fagligt Indhold og Kvalitet
Gyldenlgvesgade 15
1600 Kgbenhavn V

EAN-nummer
5798009371201



Fagligt Indhold og Kvalitet 2/5

Mal for taskforcens arbejde
Det er centralt for taskforcens arbejde at bidrage til Berne- og Ung-
domsudvalgets handleplan for en grgn folkeskole med:

e Anbefalinger der indarbejder klima- og milje i folkeskolernes
fag, eksterne leeringsforlob, valg af uddannelse og karrierer,
samt skolens fysiske rammer.

For at udvikle anbefalinger og implementere disse skal taskforcen:

e Afprove og udbrede eksempler p& beeredygtighed i folkesko-
lens didaktiske indhold, eleverne erfaring med uddannelse og
jobs, samt i skolens fysiske rammer

e Skabe netvaerk mellem centrale aktarer og opbakning til en
feelles indsats for en gran folkeskole, der underbygger faglig
udvikling og styrker naturfagene.

e Deltage aktivtiden offentlige debat om, hvad folkeskolens rolle
er i forhold til at bidrage med leering og adfserd, der lzser
klima- og miljsmeaessige udfordringer.

Analyse og kortlaeegning som indledende forlgb

For at skabe et udgangspunkt for taskforcens arbejde vil der som indle-
dende proces blive foretaget en kortleegning af, hvordan folkeskolerne i
Kebenhavn arbejder med den grenne omstilling bdde indholdsmaes-
sigti undervisning og i de fysiske rammer, og hvilke muligheder der er
for at understotte skolernes videre arbejde med gren omstilling.

Kortleegningen skal bidrage til grundlaget for taskforcens arbejde. De
gode eksempler og vigtige partnere identificeres. Kortlaegningen skal
daekke Kgbenhavns folkeskoler, rammerne for deres drift og eksterne
leeringstilbud og kan udvides med erfaringer fra andre skoler og uddan-
nelser i Danmark og udland.

Der vil sidelebende med taskforcens arbejde blive foretaget inddra-
gende aktiviteter, der skal sgrge for, at bdde barn, unge og leerere vil
blive hgrt i processen. Denne proces skal frembringe perspektiver fra
elever og praktikere og vil Isbende give input til taskforcens arbejde. |
forbindelse med taskforcens arbejde vil der desuden indgé afprevning
og eksperimenter, hvor tiltag afpreves i klasseveerelser, pa skoler og i
eksterne leeringsmiljger.

Taskforcen sammensaettes for at kunne repraesentere forskellige organi-
sationer og fagligheder. Sammensaetningen skal samtidig sikre, at task-
forcen kan behandle forskellige emner, der er relateret til folkeskolen.
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Der tages udgangspunkt i felgende emner, som kan suppleres og kvali-

ficeres af taskforcen:
e Paedagogik, dannelse og leering i en gren folkeskole
e Forbrug, mad og affald
e Bevagelse, transport og cyklisme

e Byggeri, energi, erhverv og job

e Natur og biodiversitet

Organisering af taskforce

cens arbejde. Haring
af forslag med hen-

syn til styringsmaes-
sige overvejelser og

gkonomi.

Berne- og Ungdomsforvaltnin-
gen.

Derudover vil der sidde reprae-
sentanter fra Kebenhavns Leerer-
forening, Skoleledere Kgben-
havns Kommune, Skole og Foreel-
dre KBH, Ungerddet KBH og Ke-
benhavns Feaelles Elevrad.

Primaere formal Medlemmer Arbejdsform
Taskforce Innovative lgsnings- | Taskforcen ledelsen af Berne- og | Taskforcens med-
forslag og idéer. Ungdomsborgmesteren. Derud- lemmer vil mades
Skabe debat. Skabe over deltager unge, skoleledere, til feelles work-
netveerk og samar- praktikere, faglige fyrtarne, for- shops tre gange.
bejde - en ny social skere, repraesentanter fra uddan- Pa de forskellige
kontrakt om beere- nelser, erhverv og NGO'er og an- | workshops vil der
dygtig folkeskole dre videnspersoner. veere opleeg, feelles
mellem elever, lae- debatter og aktivi-
rere, foreeldre, er- teter.
hvervsliv, organisati-
oner og graesrgdder. Imellem work-
shops forventes
det, at arbejds-
grupper beskaefti-
ger sig med mere
konkrete emner.
Felge- Seetter retning og | felgegruppen vil der sidde flere | Felgegruppen for-
gruppe kvalificerer taskfor- personer pa ledelsesniveau fra ventes at mgdes

inden og efter
hver workshop.

Deltagere fra fol-
gegruppen kan
ogsa deltage pa
workshops for at
skabe opbakning.
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Proces for taskforcens arbejde

Pa workshops vil hele taskforcen mades. Der vil med medlemmernes
diversitet og forskellige perspektiver pé beeredygtighed og uddannelse
veere en bred dreftelse om arbejdet med gren folkeskole. Farste work-
shop vil som en kick-off seette gang i arbejdet med opleeg om de forelg-
bige kortleegnings- og analyseresultater. Der vil desuden veere feelles
debatter og aktiviteter, hvor deltagerne sporer sig ind pa forskellige em-
ner. P4 workshoppen forventes det, at taskforcens medlemmer melder
sig pa forskellige emnebaserede arbejdsgrupper. Disse arbejdsgrupper
vil imellem workshops arbejde videre med udvikling af forslag. Taskfor-
cen vil efter ferste workshop selv vaere med til at forme arbejdsproces-
sen.

Anden workshop skal felge op pé det arbejde, der blev sati gang ved
ferste workshop. P4 anden workshop kan der formuleres konkrete anbe-
falinger, som Bgrne- og Ungdomsudvalget kan veelge at tage op i for-
handlingerne om budget 2023.

Tredje workshop skal afslutte taskforcens arbejde. De endelige anbefa-
linger til handleplanen skal dreftes, og erfaringerne fra arbejdsgrup-
perne skal deles.

Der skal vaere mulighed for, at taskforcen i samarbejde med Berne- og
Ungdomsforvaltningen lsbende kortleegger, igangsaetter og afprever
initiativer.

Proces for folgegruppens arbejde

Felgegruppen medes inden og efter hver workshop. Felgegruppen bi-
drager til at seette dagsorden for workshops f.eks. ved at pege pé pro-
blemer og oplaegsholdere, som taskforcen arbejder ud fra. Felgegrup-
pen skitserer saledes fokuspunkter for idéudviklingen. Derudover vil fal-
gegruppen falge op pa taskforcens arbejde og kvalificere idéer i forhold
til skonomi, peedagogiske og praktiske hensyn samt udvikle idéer til
konkrete forslag, der kan indga i handleplanen og forhandlingerne om
budget 2023.
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Eksisterende politikker som ramme
Taskforcen vil beskaeftige sig med udvikling af folkeskolen og vil i den

forbindelse ogsa skulle relatere sig til de eksisterende tiltag og politikker

i Kebenhavns Kommune der er relevante for grgn folkeskole. Nuvee-
rende politiker der kan veere relevante:

e KBH 2025 - Klimaplanen

¢ Mad- og maltidsstrategien 2020-2025

e Funktionsprogram for skolebyggeri

e Indkebspolitik

e Cirkuleer Kebenhavn - Ressource og Affaldsplan 2024
e BynaturiKebenhavn 2015-2025

e Fellesskab Kebenhavn

e Treepolitik 2018-2025

e Miljgpolitik

Tidsplan for taskforcens arbejde

seettes til budgetforslag

3. marts 2022 kl. 13-17 1. workshop for taskforcen - %> dag pa Energi og Vand med op-
leeg, samtaler, gruppearbejde og socialt

Marts-maj Arbejdsgrupper fra taskforcen medes

12. maj 2022 kl. 13-17 2. workshop for taskforcen - Oplaeg fra arbejdsgrupper og ar-
bejde med forslag der kraever finansiering

Maj -november Arbejdsgrupper fra taskforcen medes og videreudvikler forslag

Juni 2022 BUU modtager indledende forslag fra taskforce, der evt. kan om-

September 2022 Budgetaftale 2023

bejde med handleplan

3. november 2022 kl. 13-17 | 3. workshop for taskforcen - Oplaeg fra arbejdsgrupper og ar-

Januar 2023 BUU behandler handleplan

Midtvejs Afsluttende

workshop workshop
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