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Bl18: Styrket integration af etniske minoritetsfamilier pa
kontanthjaelp

Baggrund
Kgbenhavns Kommunes Integrationspolitik 2015-18 indeholder et mél om, at flere borgere
med anden etnisk baggrund end dansk skal i job og uddannelse.

I Kgbenhavns Kommune er der ca. 520 @gtepar med anden etnisk baggrund end dansk, der
har bgrn, og hvor begge foreldre modtager kontanthjelp. I disse familier er der i alt ca.
1.300 bgrn (Dream Databasen og KK Folkeregister, 2016). Bgrn af foraldre, der star uden
for arbejdsmarkedet, er 1 s@rlig grad udsatte, blandt andet som fglge af foraldrenes
sociogkonomiske situation. Bgrnene er 1 stgrre risiko for senere 1 livet at falde ud af
uddannelsessystemet og arbejdsmarkedet, ligesom der er gget risiko for, at de begar
kriminalitet. Endvidere har unge, hvis foraeldre har veret pa kontanthjalp, tre gange stgrre
risiko for selv at komme pa kontanthjaelp (Dansk Arbejdsgiverforening, 2017).

Indhold

Med dette budgetnotat forslas der afsat midler til et pilotforsgg om en integrationsindsats
for kommunens mest udsatte etniske minoritetsfamilier. Malgruppen vil vere etniske
minoritetsfamilier, hvor begge foreldre er pa kontanthjelp. Kgbenhavns Kommune har en
rekke beskaftigelsesrettede indsatser for udsatte borgere, flere af disse indsatser er
omradebaserede. Pilotforsgget vil fokusere pa de 25 pct. familier fra malgruppen, der ikke
allerede indgar i et af Kgbenhavns Kommunes sarlige beskaftigelsesindsatser.
Pilotforsgget teller 130 familier, herunder 260 foreldre og ca. 325 bgrn. Safremt
pilotforsgget viser gode resultater, kan indsatsen udbredes til hele malgruppen.

Formalet med pilotprojektet er, at fremme integrationen ved at foreldrene far stgrre
tilknytning til arbejdsmarkedet samt at styrke bgrnenes fremtidige forudsatninger for at fa
et job og gennemfgre en uddannelse Indsatsen koordineres i en tvaerfaglig netverksgruppe,
hvor relevante sagsbehandlere 1 fllesskab fastlegger en samlet plan for familien.

Nedenfor er skitseret konkrete indsatser for familierne som led 1 pilotforsgget:
1. Styrket beskaftigelsesindsats for minoritetsforaeldrene
2. Forebyggelse af frafald pa uddannelsesinstitutioner samt gget brug af fritidsjob til
unge

1. Styrket beskceftigelsesindsat for minoritetsforceldre

Der foreslas en serlig indsats for at styrke foreldrenes integration pa arbejdsmarkedet.
Foraldrene i malgruppen har ofte flere barrierer i forhold til at komme i arbejde, bl.a.
manglende uddannelse og sprogkundskaber samt langtidsledighed. Med indsatsen
igangsattes en styrket beskaeftigelsesfremmende indsats for i alt ca. 260 foreldre.

For stgrstedelen af foraldrene i malgruppen vil indsatsen legge sig op af ”Intensiv
jobindsats”, der er en indsats for aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere over 30 ar med
anden etnisk baggrund end dansk. Indsatsen har vist gode resultater for en sammenlignelig
malgruppe som i pilotprojektet. Denne indsats bestar af:

e Op til 13 ugers intensivt forlgb med en virksomhedskonsulent med fokus pa

afklaring af beskaftigelsesmal
e Etablering af praktik indenfor relevant branche indenfor de fgrste 6 uger
e Uafbrudt praktik indtil beskaftigelse



e Opfglgning og jobstgttementor ved virksomhedskonsulent med fokus pa ggning af
timetal

e Opfglgende lovpligtige jobsamtaler (beskeftigelseskonsulent)

For de foraldre der er taettere pa arbejdsmarkedet vil indsatsen bestar af opkvalificering af
sproglige og faglige kompetencer og branchespecifik virksomhedspraktik med henblik pa
lgntilskud eller ordiner beskaftigelse.

Mailet er, at:
e 82 pct. er i virksomhedspraktik efter seks maneder
e Flere af de ledige gennemfgrer deres praktikforlgb
e Flere ledige afgar til ordinar beskeftigelse ved afslutning af virksomhedspraktik

Det foreslas, at der afsettes 3,7 mio. kr. til indsatsen, der fordeles ved 3,0 mio. kr. til
virksomheds- og besk®ftigelseskonsulenter 1 servicemidler og 0,2 mio. kr. 1 servicemidler
til tolkebistand samt 0,5 mio. kr. i indsatsmidler (efterspgrgselsstyret indsats/overfgrsler
mv.) til supplerende indsats, herunder jobmentorstgtte.

2. Forebyggelse af frafald pa uddannelsesinstitutioner samt gget brug af fritidsjob til
unge

Der foreslas en sarlig indsats for at styrke de unge i malgruppen i at komme i uddannelse
eller i at fa et fritidsjob, afhangigt af den enkeltes behov.

Dget brug af fritidsjob til unge

Etniske minoriteters overrepra@sentation i kontanthjelpssystemet skyldes bl.a. manglende
kompetencer og erfaringer med arbejdsmarkedet. Gennem et fritidsjob ggr unge sig fgrste
gang bekendt med arbejdsmarkedet og erhverver sig nogle af de grundleggende
kompetencer for at bega sig pa et arbejdsmarked.

Som led i indsatsen styrkes de unge i pilotforsgget i at fa et fritidsjob. Denne indsats vil
indga i ’Bydakkende studie- og fritidsindsats’ under Sikker By, som fremgar af Sikker By
budgetnotat BI 6b, safremt denne indsats forlenges.

Forebyggelse af frafald pa uddannelsesinstitutioner

Uddannelsessystemet er en af de bedste veje til at styrke den sociale mobilitet og kan vaere
afggrende for unges fremtidige muligheder pa arbejdsmarkedet. Hver tredje ung uden en
erhvervskompetencegivende uddannelse har anden etnisk baggrund end dansk. Samtidig
falder unge med anden etnisk baggrund end dansk i1 hgjere grad fra uddannelsen. Erfaringer
viser, at det bl.a. skyldes manglende kendskab til uddannelsesmuligheder, en opvakst hvor
uddannelse ikke er naturligt, samt manglende netverk og erfaring med at vare 1 job.
Derudover har mange af de unge store faglige og sproglige udfordringer. Med
erhvervsuddannelsernes nye adgangskrav pa karakteren 02 i dansk og matematik kan det
derfor vaere en udfordring blot at blive optaget pa uddannelserne.

Det foreslas at afsatte midler til at styrke indsatsen for, at unge i pilotforsgget kommer i
uddannelse, herunder fastholdes og gennemfg@rer en uddannelse. Denne indsats vil vaere
skraeddersyet malgruppens serlige udfordringer og supplerer siledes den ordinare indsats.
Det indebarer blandt andet:
e Eksamensforberedelse og faglig stgtte i dansk og matematik, sa flere unge opnar
karakteren 02.
e Malrettet vejledning med fokus pa valg af uddannelse med realistiske adgangskrav
samt mulighed for praktikplads og jobabninger efter endt uddannelse.
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e Tidlig afklaring af den unge ift. krav pa uddannelsen med fokus pa manglende
faglige og sproglige kundskaber.

e Virksomhedspraktik og hjelp til at sgge praktikplads.

Det vurderes, at veere ca. 1/3 del af malgruppen, af de unge, der omfattes af denne indsats.
Indsatsen omfatter saledes omkring 100 unge under 30 ar med anden etnisk baggrund end
dansk, som har behov for ekstra stgtte inden og under opstart pa en erhvervsuddannelse.

Malet er, at 50 pct. af de unge skal vere i uddannelse 3 maneder efter afsluttet indsats.

Der foreslas afsat 0,6 mio. kr. til en fastholdelseskonsulent, som primert er udstationeret
pa erhvervsskolerne og saledes arbejder direkte med de unge ude pa uddannelserne.

Akonomi

Tabel 1 — Oversigt over gnskets aktiviteter pa alle styringsomrader

Aktiviteter i forslaget

Styrings-

(1.000 kr. — 2018 p/l ) omride 2018 2019 2020 2021 I alt
Styrket beskaftigelsesindsat| g . o 3200 3200 6.400
for minoritetsforaldrene

Styrkc;t b(?skaeftlgelsesmdsat Overfgrsler 500 500 1.000
for minoritetsforaldrene mv.

Forebyggelse af frafald pa | g . o 600| 600 1.200
uddannelsesinstitutioner

Udgifter i alt 4.300 4.300 8.600
Risikovurdering

Der vurderes ikke at vare s@rlige risici forbundet med indsatsen.

Side 3 af 4




Bevillingstekniske oplysninger

Tabel 2 — Udgifter til service og overfarsler

(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg |Bevilling | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | T alt
Styrket beskaftigelsesindsat | gy, 18.21] 3.200| 3.200 6.400
for minoritetsforaeldrene

Styrlget be;skeefﬂgelsesmdsat BIU 78101 500l 500 1.000
for minoritetsforaeldrene

Forebyggelse af frafald pd | = gy, 1821] 600 600 1.200
uddannelsesinstitutioner

Udgifter i alt 4.300| 4.300 8.600
Ovrige tekniske oplysninger

- Har budgetnotatet veret udvalgsbehandlet? Nej.

- Kan det igangsettes uden yderligere udvalgsbehandling? Ja.

Bydel og adresse

Bydakkende (X) X
Bispebjerg | |Indre by | | Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager @st
Ngrrebro @sterbro | | Brgnshgj/Husum Vanlgse | | Amager Vest
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