Bilag 1

Bilag til UDVALGSINDSTILLING

Tildeling af brobygningsmidler til integration af etniske minoriteter i for-
eningslivet (fellesindstilling BIF/KFF)

BAGGRUND OG REGLER

Forslaget til en ny integrationsindsats pa kultur- og fritidsomradet blev vedtaget pa
et fellesmode mellem Familie- og Arbejdsmarkedsudvalget og Kultur- og Fritids-
udvalget d. 10. oktober 2001. Indsatsen udgeres af Projektradgivningen (et konsu-
lentteam pa fem personer) og Brobygningspuljen (1,2 mill. kr. arligt), og har siden
2002 fungeret som et samarbejde mellem Familie- og Arbejdsmarkedsudvalget og
Kultur- og Fritidsudvalget, hvor Familie- og Arbejdsmarkedsudvalget har bestilt en
serlig malrettet integrationsindsats pa foreningsomréidet hos Kultur- og Fritidsud-
valget.

Fra 2006 er det Beskzftigelses- og Integrationsudvalget og Kultur- og Fritidsudval-
get, der fortsztter dette samarbejde. Projektradgivningen er forankret i Kultur- og
Fritidsforvaltningen under Fritid & Idret.

Som led i indsatsen blev det besluttet at afsette 1,2 mill. kr. til en Brobygningspulje,
som kan seges til projekter, der fremmer integrationen af etniske minoriteter i de
folkeoplysende foreninger. Puljen administreres af Projektradgivningen, mens kom-
petencen mht. beslutning om bevilling af og afslag pa ansegninger er delt mellem
Beskeftigelses- og Integrationsudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget.

Retningslinierne for tildeling af brobygningsmidler

§ 1: Formalet med Brobygningspuljen er at satte aktiviteter i gang i eksisterende og
nye foreninger og udbrede kendskabet til danske foreningstraditioner blandt etniske
minoriteter for herigennem at fremme integrationen af etniske minoriteter i de frivil-
lige folkeoplysende foreninger for bern og unge. Brobygningspuljen finder anven-
delse til stotte og udvikling af initiativer, der understotter etniske minoriteters intro-
duktion og kendskab til det danske foreningslivs egenart og som danner et godt sup-
plement til integrationsindsatsen pa det sociale omréde.

§ 2: Brobygningspuljen kan seges af frivillige foreninger hjemmeherende i Keben-
havns Kommune.

§ 3: Brobygningspuljen finder anvendelse inden for falgende omréde:

» Etablering af aktiviteter for etniske minoriteter rettet mod medlemskab i det fri-
villige foreningsliv.
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» Foreningslivets medvirken til integration gennem udvikling og afprevning af
modeller i samarbejde med erhvervsliv/uddannelsesinstitutioner.

»  Malrettede kurser om forskellige aspekter af foreningsliv for mélgruppen. -

Stk. 2: For at integration af etniske minoriteter i foreningslivet skal lykkes er der
nogle forhold, man skal vere opmearksom pé for at fa en holdbar effekt af indsatsen.
For at komme i betragtning til tilskud fra puljen skal projektansggninger derfor in-
deholde et eller flere af folgende elementer:

» Information om det danske foreningslivs traditioner, pligter og muligheder til
forzldre til bern/unge af etniske minoritetsgrupper,

= Veje at fa flere piger/kvinder under 25 &r ind i foreningslivet,
= Etablering af folgeordninger eller modtagegrupper internt i foreningerne.

Der kan efter retningslinierne ydes tilskud til honorar, udstyr, rekvisitter og materi-
aler jfr. § 4 samt til lenninger og administration, efter konkret aftale med anseger jfr.

§ 8.

§ 13: Projektradgivningen har inden for Brobygningspuljens samlede ramme mulig-

hed for at styrke lokale foreningers arbejde i forbindelse med en opsegende indsats

fra Projektradgivningen i et lokalomréde. Der kan i 2004 anvendes i alt 50.000 kr. til

dette formal. Forudsztningen for bevilling af et administrativt tilskud fra Projekt-

rédgivningen til en forening er:

= At aktiviteten er en integreret del af en rekrutterings- og/eller fastholdelsesstrate-
gi (medlemmer/foreldre/frivillige)

= At aktiviteten er et led i Projektradgivningens opsegende indsats og ikke et mél i
sig selv

» At Projektradgivningen er initiativtager til aktiviteten som led i den opsegende
indsats eller en vasentlig aktiv ressourceyder til aktiviteten

= At aktiviteten i den opsegende indsats udvikles og implementeres i samarbejde
med relevante foreninger

Bevillingen af administrative tilskud, deres formél og anvendelse, forelzgges Be-
skaftigelses- og Integrationsudvalget samt Kultur- og Fritidsudvalget en gang arligt
til orientering. Dette vil ske i forbindelse med ansegningsfristen d. 1. februar.
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Vurdering af ansegninger

Der er ved vurderingen af ansegningerne taget udgangspunkt i retningslinierne for
tildeling af Brobygningsmidler. I vurderingen er der lagt vagt pé en indsats potenti-
elle beredygtighed, saledes at den effekt — de positive @ndringer indsatsen har
frembragt — er vedvarende udover projektperioden.

Der er ved vurderingen af ansegningerne lagt vagt pa projekternes kvalitet og inte-
grationsfremmende virkning, og ikke p4 om foreningerne tidligere har modtaget
stotte fra Brobygningspuljen til andre projekter.

De udgiftstyper, der indstilles til tilskud omfatter ikke forplejning af bru-
gere/foreningsmedlemmer eller udgifter til personlig beklzdning. T-shirts, som led i
en PR strategi, vurderes dog at kunne have en positiv indvirkning pa projektet.
Begransede udgifter til frivilligpleje anses for berettiget, i det omfang den frivillige
indsats skennes at vere en kritisk ressource for gennemforelsen af aktiviteten.

Projektradgivningen vil for hvert enkelt projekt tilse, at projekternes budgetter og
evt. bevilling tilpasses, ligesom evt. merbevillinger fra andre puljer til et givent pro-
jekt vil blive modregnet i en evt. bevilling fra Brobygningspuljen.

De ansogende foreninger har selv i ansegningsskemaet angivet, hvor mange borgere
der vil fa gavn af projektet. Det er pa baggrund af disse tal pris pr. gavnet borger er
udregnet.
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BESKRIVELSE AF PROJEKTET

1. Anseger
TeaterHUSET

Projekttitel
Integrationsprojekt i TeaterHUSET, herunder teaterprojektet InterAct

Indstilling: 162.400 kr.

Til projektleder, honorar til instrukter, informationsmateriale, oversattelser, work-
shops samt rekvisitter.

Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet malet med projektet er at rekruttere etni-
ske minoriteter til TeaterHUSET. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 3. punkt,
idet der oprettes en sarskilt modtagergruppe, som har til opgave at tage imod nye
medlemmer med etnisk minoritetsbaggrund i lobet af og efter projektperioden.

Projektperiode: 1. september 2006 — 1. september 2007
Der ansoges: 162.400 kr.

Samlet budget: 183.400 kr.

Anden finansiering: 21.000 kr. som egenfinansiering

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 162.400 kr., vurderes at invol-
vere minimum 50 unge, hvorved pris pr. gavnet borger er
3248 kr.

Geografi/malgruppe

TeaterHUSET er en folkeoplysende forening med ca. 250 medlemmer, som holder
til i Huset i Magstradet. Rekrutteringen vil finde sted i hele Kebenhavn. Projektets
primare malgruppe er etniske minoriteter i alderen 18-25 &r. Projektets sekundare
malgruppe er etniske danskere — evt. medlemmer af TeaterHUSET, der ensker at
indga i projekt InterAct.




Bilag 1

Bilag fil indstilling ... fortsat

Projektresume

Malet med projektet er at rekruttere 15 nye medlemmer med etnisk minoritetsbag-
grund til TeatertHUSET, samt at veere i stand til at tiltrekke flere etniske minoriteter
efter projektforlgbet. Dette seges opnaet gennem afholdelse af workshops i blandt
andet skuespilteknik samt efterfelgende gennemforelse af en teaterproduktion kaldet
InterAct, som gennemferes af nyrekrutterede etniske minoriteter og allerede eksiste-
rende medlemmer af Huset. TeaterHUSET fungerer i dag som et produktionshus for
independent teater miljoet i Kebenhavn og rader over syv prevelokaler, et projekt-
kontor, en café og et administrationskontor. I dag har foreningen ingen medlemmer
med anden etnisk baggrund end dansk.

For at komme i kontakt med malgruppen er det projektlederens opgave at etablere
og formalisere kontakter til gymnasier, videregdende uddannelse og lignende. Her
soges skabt personlig kontakt til eksempelvis dramalerere, tutorer, studievejledere,
ledere i andre kulturelle foreninger osv. for at sikre, at TeaterHUSET bliver en del af
det netveerk, som har en direkte kontakt til malgruppen.

Parallelt med de indledende workshops samt teaterproduktionen InterAct arbejdes
der p4, at TeaterHUSET bliver ’gearet’ til at modtage flere nye medlemmer med et-
nisk minoritetsbaggrund. Dette seges blandt andet opnéet ved at formalisere nogle
modtagerrammer, s det bliver nemt at komme som ny i huset. Efter projektets af-
slutning er malet, at deltagerne i InterAct vil indgd som “normale” medlemmer af
huset, ligesom nye medlemmer med etnisk minoritetsbaggrund forhabentlig vil finde
vej til huset via netvaerk og omtale.
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2. Anseger
Norrebro Tackwondo Klub

Projekttitel
Modelprojekt, MIMERS BORN. Fra inspektion til instruktion og integration

Indstilling: 290.000 kr.

Til projektkoordinator, administration og informationsmateriale, rekvisitter, honora-
rer til idraets-igangsattere, evaluering og formidling (rapport og hjemmeside).

Der bevilges ikke midler til cafémiljoet.

Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet malet med projektet er at rekruttere og
fastholde etniske minoritetsbern. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 1. punkt,
idet forzldrene seges inddraget i klubbens arbejde.

Projektperiode: 1. april 2006 — 1. august 2008

Der anseges: 290.000 kr.

Samlet budget: 1.290.000 kr.

Anden finansiering: 500.000 kr. Integrationsministeriet

300.000 kr. Klubpuljen (Bevilget)
200.000 kr. Egmont Fonden

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 290.000 kr., vurderes at invol-
vere minimum 500 unge og foreldre, hvorved pris pr. gav-
net borger er 580 kr.

Geografi/malgruppe

Foreningen holder til p& Ydre Nerrebro. Projektets primere malgruppe er etniske
minoritetsborn i alderen 8-13 ar, som ikke er aktive i foreningslivet. Den sekundere
maélgruppe er bernenes forzldre.
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Projektresume

Norrebro Tackwondo ensker gennem udvidelse og udvikling af deres aktiviteter at
fastholde 50 bern og unge samt rekruttere yderligere 50 bern fra lokalomrédet.
Klubben, som holder til i lejede lokaler i Nordvestkvarteret, har i dag ca. 350 med-
lemmer hvoraf ca. 60 % er etniske minoriteter. For at kunne udvikle aktivitetsni-
veauet gnsker klubben at ansette sdkaldte idrats-igangsattere pa timebasis. Idreets-
igangsetterne skal serge for at udbyde aktiviteter i klubben efter skoletid i tidsrum-
met 14-20. De skal saledes, ud over at undervise i teakwondo, serge for at oprette
nye aktiviteter, som indeholder elementer af leg, bevagelse, samt aktiviteter som in-
denders fodbold, aerobic og dans.

For at sikre at tilbudene bliver rettet mod de bern og unge, som ikke er en del af for-
eningslivet eller de offentlige fritidsinstitutioner — og som derfor ofte hanger ud pa
gaden — sgges der derudover om legnmidler til en projektkoordinator. Koordinatoren
har til opgave at initiere et partnerskab med skolerne i neeromradet for herigennem at
sikre, at skolerne indgar aktivt i informationsarbejdet vedrerende klubbens tilbud til
bade bern og foreldre.

Projektkoordinatoren skal endvidere have fokus pé at opna kontakt til bernenes for-

ldre, hvilket blandt andet skal ske gennem deciderede foreeldrearrangementer samt
ved at opfordre foreldrene til indgé i klubbens arbejde med steevneafvikling, week-

endkurser osv.

Ligeledes skal koordinatoren sikre, at projektet bliver forankret i hele klubben, og at
de voksne medlemmer foler et ansvar for, at de nye medlemmer og deres foraldre
bliver integreret i klubben.

Nerrebro Tackwondo fik ved ansegningsfristen 1. august 2002 tildelt 35.000 kr. til
gennemforelse af en projektforberedelsesfase. Initiativet gik ud pa at klubben, i sam-
arbejde med blandt andet skoler og idratsforeninger, skulle opsamle erfaringer med
idratsforeningernes medvirken til idratsundervisningen i grundskolerne. Gennem
projektperioden var Nerrebro Taekwondo i kontakt med tre skoler. Ca. 100 bern og
unge viste interesse for Nerrebro Tackwondo som felge af projektet.
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3. Anseger
GAM3

Projekttitel

GAMS3 Streetbasket 2006 i Tingbjerg og Utterslevhuse samt STREET GAM3 i
Mjglnerparken og Remisevanget

Indstilling: 140.000 kr.

Til projektlederlen (max 29.000 kr.), honorarer til treenere, DJs, rekvisitter, leje af
telte, transport, administration samt revision og evaluering (max 2.500 kr.)

Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet malet med projektet er at rekruttere etni-
ske minoriteter til foreningen GAM3 og andre basketballklubber. Derudover opfyl-
der projektet § 3, stk. 2, 1. og 3. punkt, idet der nedszttes en frivilliggruppe, som har
til opgave at udarbejde materiale malrettet forldre og afholde foreldrearrangemen-
ter. Derudover skal gruppen sta for opfelgningen pa bernene, siledes at de informe-
res om muligheden for at blive medlem af GAM3 eller andre basketballklubber.

Projektperiode: 1. december 2005 — 30. november 2006
Der ansoges: 140.000 kr.
Samlet budget: 140.000 kr.
Anden finansiering: 0 kr.

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 140.000 kr., vurderes at invol-
vere minimum 1900 unge, foreldre og frivillige hvorved
pris pr. gavnet borger er 74 kr.

Geografi/malgruppe

Projektet tager udgangspunkt i boligomréderne Tingbjerg/Utterslevhuse, Mjglner-
parken og Remiseveanget. Mélgruppen for projektet er drenge og piger mellem 12-
25 ar, der bor i socialt belastede boligomrader. Malet er, at unge med anden etnisk
baggrund end dansk skal udgere minimum 50 % af det samlede deltagerantal, og at
minimum 30 % af deltagerne er piger.
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Projektresume

GAM3 ensker med dette projekt at opstarte nye aktiviteter i Tingbjerg samt udvide
deres aktiviteter i Mjolnerparken og Remisevanget. Malet med indsatsen i Ting-
bjerg er at gennemfore ugentlige treningssessions med minimum 15 deltagere pr.
gang samt at atholde et sakaldt STREET GAM3 sidst p& sommeren. STREET
GAMS3 bestér af fem timers trening med professionelle basketballspillere, hiphop,
musik samt andre kulturelle arrangementer. Szsonen afsluttes med en stor street-
basket-turnering og live hiphop pa4 Radhuspladsen i Kebenhavn, hvor alle spillere
fra de lokale GAM3 Zones dyster mod hinanden. Malet er her at minimum 400 bern
og unge fra forskellige bydele deltager. For at sikre et optimalt udbytte af GAM3-
projektet i Tingbjerg og for at age den lokale forankring, er det GAM3’s mél at ud-
vide frivilligopgaverne i 2006. Det vil sige, at de frivillige, ud over at tage aktiv del i
de ugentlige treninger, skal tage kontakt til lokale netveerk for herigennem at sikre,
at oplysningen om GAM3's tilbud kommer ud til bernene og de unge. Derudover
skal de frivillige folge/guide de bern og unge, som ensker at starte i en basketball-
klub efter deltagelse i GAM3’s sommeraktiviteter.

Derudover gnsker GAM3, for at fa flere inaktive bern og unge med i GAM3, at ud-
vikle en rekke nye aktiviteter i Mjolnerparken og Remisevanget. Ud over basket-
ball vil der saledes i den nye s@son vere aktiviteter som Street Dance, Street Art,
Street Wear, Street Food samt Videospil i et Chill-Out-omrade. Herigennem far pro-
jektet kontakt til andre mélgrupper end basketballinteresserede, ligesom de nye akti-
viteter kan vare medvirkende til, at bernene og de unge far indblik i, at det er muligt
at dyrke andre fritidsinteresser end basketball.

Mialet er, at der ved de tre afholdte STREET GAM3 i henholdsvis Mjelnerparken,
Remisevanget og Tingbjerg, er et samlet deltagerantal pa 600 born og unge.

GAMS3 har eksisteret siden 2002 og har i dag 331 medlemmer. I alt har ca. 7.000
bern og unge deltaget i GAM3s aktiviteter — hvoraf 70 % har veeret etniske minorite-
ter. En undersegelse gennemfort i Kebenhavn viser derudover, at 13 % af ungdoms-
spillerne i de lokale basketballklubber angiver, at de er begyndt at spille i klub som
folge af GAM3s aktiviteter.

GAM3 modtog ved ansegningsfristen 1. februar 2004 154.500 kr. til opstart af seks
nye GAM3 ZONES i lokalomraderne: Holmbladsgade, Mjelnerparken, Remiseven-
get, Telemarksgade, Akacieparken og Stereve;.
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4. Ansogger
Boldklubben Skjold i samarbejde med konsulentfirmaet Navigent

Projekttitel

Udvikling af vaerktej til integration af unge nydanskere i idrats- og foreningslivet

Indstilling: 250.000 kr.

Til databehandling af testmateriale, udarbejdelse og analyse af interviewmateriale,
gennemforelse af minikursus samt to heldagskurser, implementering af verktojet i
frontlebergrupperne, gennemforelse af to trenerakademier, udarbejdelse af evalue-
ring, lancering af verktej, design, forplejning til frivillige samt materialer.

Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet mélet med projektet er at give treenerne
nogle vaerktajer, som skal medvirke til at fastholde etniske minoritetsbern- og unge i
fodboldklubberne. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 1. punkt, idet foreeldrene
til bernene i klubberne inddrages i udviklingen af varktgjet.

Ud fra en samlet prioritering af puljemidlerne vurderes det, at en for stor andel af
budgettet gar til konsulentlenninger, hvorved der ikke indstilles til det fulde ansegte
belgb. Derudover er anseger opfordret til at tage kontakt til blandt andet idreettens
hovedorganisationer med henblik pd medfinansiering, idet disse vurderes at fa et
stort udbytte af vaerktajet efterfalgende.

Projektperiode: december 2005 — februar 2007
Der ansoges: 350.000 kr.
Samlet budget: 748.813 kr.

Anden finansiering: 400.000 kr. fra Integrationsministeriet (bevilget)

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 250.000 kr., vurderes at invol-
vere minimum 1800 spillere, trnere og forxldre, hvorved
pris pr. gavnet borger er 139 kr.

Geografi/malgruppe

Projektet involverer fodboldklubber i Kobenhavn som har en forholdsvis hej andel
af medlemmer med anden etnisk baggrund end dansk. Malgruppen for projektet er
trenere og spillere i de involverede klubber.
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Projektresume

Formalet med projektet er at udvikle et verktej sa BK Skjold - og pé sigt andre

_klubber i Kebenhavn - fir nogle redskaber til at handtere hold, hvor der er spillere

med forskellige etniske baggrunde. Redskaberne skal hjlpe trenerne til at fa spil-
lerne til at fungere i holdsammenhange og herigennem yde deres bedste. Skjold har
i dag ca. 1.600 medlemmer hvoraf ca. 13 % har anden etnisk baggrund end dansk.
Ideen til udarbejdelse af deciderede varktojer skal ses i lyset af, at mange klubber
oplever, at det til tider kan vere svart at magte konflikter og problematisk adferd,
hvilket i sidste ende betyder en stor gennemstremning af bade spillere og traenere.

Verktojet udarbejdes pa baggrund af en stor empirisk undersggelse bestaende af
psykologiske test af ca. 100 testpersoner fra Skjold og uddybende interviews. Her-
igennem afdzkkes typiske problematikker, og hvordan de handteres. P& baggrund af
empirien udarbejdes et guide/varktejshafte, hvor trenere og ledere kan finde inspi-
ration til lesninger og metoder til at fastholde spillere med anden etnisk baggrund
end dansk. Et succeskriterium er herunder, at spillerfrafaldet blandt de involverede
klubber mindskes med 10-12 % af normalen, samt at 95 % af tranerne fortsztter i
klubberne som folge af verktojet.

Som en del af udviklingen af varktajet etableres en frontlebergruppe bestaende af
foreldre til spillere med anden etnisk baggrund end dansk, trenere og klubledere,
som alle giver sparring pa materialet. Derudover gennemgar foreldregruppen et for-
lob, der skal sztte dem i stand til at hjelpe med at bygge bro og konfliktlgse i for-
skellige situationer.

For at sikre at verktojet bliver anvendt korrekt, gennemferer alle klubbens tranere
et kursus, hvor de far en grundig indfering i anvendelsen af varktgjet.

Herefter etablerer Skjold kontakt til tre til fire andre klubber i Kebenhavn, som invi-
teres til at deltage i et et-dags kursus om varktejet. Herefter er malet at vaerktojet
anvendes pa 12 hold i de involverede klubber i seks méaneder, hvorunder og -efter er-
faringerne opsamles.

Anvendelsen af varktejet forventes herefter at vare forankret hos de involverede
klubber.

Efter hele forlabet lanceres verktojet gennem DBU og DIF, og KBU vil udbyde
kurser i verktgjet.

Skjold modtog ved ansegningsfristen 1. november 2002 90.000 kr. til at oprette en
satellitafdeling for piger pa Nerrebro. Der var ca. 75 piger med i projektet og BK
Skjold havde i denne periode en fremgang pé ca. 100 spillere, hvoraf ca. 20 % havde
anden etnisk baggrund end dansk.




