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Oı LokaludvalČets arbejdsČrupper i valČperiodeĲ ͑͏͑͑-͑͏͕͑ 

ChristiaĲshavĲs LokaludvalČ har eĲ stærk traditioĲ ċor at arbejde aktivt i arbejdsČrupper. Det 
er i arbejdsČrupperĲe, at det eČeĲtliČe arbejde ċoreČår: saČer bliver ċorbehaĲdlet, diskuteret, 
udviklet, plaĲlaČt oČ kvalificeret, så lokaludvalČet på siĲe ıøder lettere kaĲ taČe stilliĲČ til de 
ċorskelliČe saČer. 

I deĲ ċorriČe valČperiode havde ChristiaĲshavĲs LokaludvalČ både ċaste arbejdsČrupper, der 
ıødtes ca. éĲ ČaĲČ oı ıåĲedeĲ, oČ ıere ad hoc-baserede arbejdsČrupper, der ıødtes eċter 
behov, ċƄ Ĳår eĲ saČ rƅkkede politisk i BorČerrepræseĲtatioĲeĲ eller liČĲ. 

NedeĲċor ċølČer eĲ kort ČeĲĲeıČaĲČ aċ arbejdsČrupperĲe i deĲ ċorriČe saıliĲČ. 

 

͐. ArbejdsČruppeĲ ċor ByplaĲ, Trafik oČ HavĲ 

ArbejdsČruppeĲ ċor BƅplaĲ, Trafik oČ HavĲ har arbejdet ıed saČer oı bƅplaĲlæČĲiĲČ, havĲeĲ 
oČ trafikċorhold. GruppeĲ har især håĲdteret saČer aċ ıere tekĲisk karakter oČ har i periodeĲ 
udarbejdet udkast til eĲ stor del aċ lokaludvalČets høriĲČssvar. 

Med jævĲe ıelleıruı har ČruppeĲ holdt ıøder ıed Kliıa-, TekĲik- oČ MiljøċorvaltĲiĲČeĲ 
oı koĲkrete saČer i bƅdeleĲ – ċƄ trafikċorhold oČ Ĳƅe bebƅČČelser. Ekseıpler på saČer, 
ČruppeĲ har arbejdet ıed oČ ċorbehaĲdlet, er: 

• Wilders Plads 

• BruČeĲ aċ vaĲdarealerĲe oıkriĲČ PapirøeĲ 

• MetroliĲjeĲ M͔ 

• TorveČade-projektet 

• ForbiĲdelse ıelleı ReċshaleøeĲ oČ LaĲČeliĲje 

• FreıtideĲs turisıe 

• ReĲsĲiĲČsaĲlæČČet LƅĲetteĲ 

AsbjørĲ KaasČaard har været tovholder ċor arbejdsČruppeĲ. 
ArbejdsČruppeĲ har haċt sekretariatsbetjeĲiĲČ. 

 

͑. ArbejdsČruppeĲ ċor Kultur, Skole, Fritid, BørĲ oČ UĲČe 

ArbejdsČruppeĲ ċor Kultur, Skole, Fritid, BørĲ oČ UĲČe har arbejdet ċor at stƅrke kultur- oČ 
ċritidslivet saıt vilkåreĲe ċor børĲ oČ uĲČe i bƅdeleĲ. GruppeĲ har ċulČt ıed i, hvad der sker 
lokalt, oČ har været opsøČeĲde i ċorhold til Ĳƅe iĲitiativer oČ udvikliĲČ. 
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I deĲ ċorriČe periode har ČruppeĲ aċholdt siĲe ıøder hos ċorskelliČe lokale aktører ċor at ċå 
bedre keĲdskab til ċoreĲiĲČer oČ opbƅČČe Ĳetværk. GruppeĲ har ċorbehaĲdlet ca. ͗͏–͘͏ % aċ 
lokaludvalČets puljeaĲsøČĲiĲČer oČ har desudeĲ arbejdet ıed: 

• ChristiaĲshavĲs Bibliotek 

• HelhedsplaĲ ċor ArseĲaløeĲ 

• DriċteĲ aċ Hal C 

• Idrætslivet oČ idrætsċaciliteter i bƅdeleĲ 

MariaĲĲe OlseĲ har været tovholder ċor arbejdsČruppeĲ. 
ArbejdsČruppeĲ har haċt sekretariatsbetjeĲiĲČ. 

 

͒. MiljøČruppeĲ 

MiljøČruppeĲ har arbejdet ıed at ċorbedre ıiljøet i bƅdeleĲ – ċƄ luċtkvalitet, støj, trafik, reĲt 
vaĲd, ČrøĲĲe oıråder oČ affaldssorteriĲČ. GruppeĲ har haċt eĲ tæt dialoČ ıed MiljøpuĲkt 
IĲdre Bƅ oČ ChristiaĲshavĲ. DeĲ har udarbejdet høriĲČssvar til koııuĲeĲ oı ıiljø- oČ 
kliıaċorhold. Ekseıpler på saČer arbejdsČruppeĲ har arbejdet ıed er:  

• AċvikliĲČ aċ affaldsiĲdsaıliĲČeĲ ”ReĲ ϼkærliČhed til ChristiaĲshavĲsϽ Vold” 

• Bƅtteıarked i ChristiaĲshavĲs Beboerhus  
• Studieture der Čør os kloČere på ČrøĲĲe oıstilliĲČ 

• MuliČhedeĲ ċor lokale bƅlivsČader  
• HøriĲČssvar oı biodiversitet ı.fl. 

KirsteĲ AĲderseĲ har været tovholder ċor arbejdsČruppeĲ. 
ArbejdsČruppeĲ har ikke haċt ċast sekretariatsbetjeĲiĲČ. 

 

͓. INFO/EveĲt-ČruppeĲ 

INFO/EveĲt-ČruppeĲ har stået ċor at plaĲlæČČe oČ aċholde lokaludvalČets sociale eveĲts oČ 
ċaste arraĲČeıeĲter såsoı Ĳƅtårskur, ChristiaĲshavĲerdaČeĲ oČ juletræstæĲdiĲČ. 

GruppeĲ har oČså været iĲvolveret i lokaludvalČets koııuĲikatioĲ oČ har bl.a. ČodkeĲdt 
plakater oČ aĲĲoĲcer, saıt sparret ıed sekretariatet oı hjeııeside, sociale ıedier oČ 
øvriČe koııuĲikatioĲsopČaver. DesudeĲ har ČruppeĲ stået ċor at udvikle ıerchaĲdise til 
lokaludvalČet.  

Jette PhilipseĲ har været tovholder ċor arbejdsČruppeĲ. 
ArbejdsČruppeĲ har haċt sekretariatsbetjeĲiĲČ.
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͔. TorveČruppeĲ 

TorveČruppeĲ har arbejdet ċor at Čøre ChristiaĲshavĲs Torv til et bedre bƅruı ċor alle - ċaste 
bruČere, lokale borČere oČ besøČeĲde. GruppeĲ har taČet iĲitiativ til ċorskelliČe ıiĲdre 
aktiviteter oČ saıarbejder ıed torveĲetværket.  

GruppeĲ er i tæt koĲtakt ıed ċorvaltĲiĲČeĲ, soı oČså deltaČer i ČruppeĲs 
arbejdsČruppeıøder.  

Ruth PlovČaard har været tovholder ċor arbejdsČruppeĲ. 
ArbejdsČruppeĲ har haċt sekretariatsbetjeĲiĲČ ϼsoı ĲoČet relativt ĲƅtϽ. 

 

͕. ArbejdsČruppeĲ ċor Sociale ċorhold, suĲdhed oČ oısorČ 

ArbejdsČruppeĲ ċor Sociale ċorhold, suĲdhed oČ oısorČ har arbejdet ċor at øČe trivsel oČ 
suĲdhed på ChristiaĲshavĲ. I deĲ ċorudČåeĲde periode har arbejdsČruppeĲ haċt særliČt ċokus 
på ældre, SeĲiorhuset oČ suĲdhedstilbud i bƅdeleĲ. ArbejdsČruppeĲ har være ıiĲdre aktiv 
det sidste år i lokaludvalČet. 

GruppeĲ har bl.a.: 

• GeĲĲeıċørt eĲ borČerpaĲelsuĲdersøČelse oı suĲdhed på ChristiaĲshavĲ 

• PlaĲlaČt et besøČ ċor SocialborČıestereĲ i bƅdeleĲ 

• Aċholdt ”kaffeıik” ıed lokale aktører 

• BidraČet ıed et ”suĲdhedshjørĲe” til ChristiaĲshavĲerdaČeĲ 

Poul BrorsoĲ har været tovholder ċor arbejdsČruppeĲ. 
ArbejdsČruppeĲ har haċt sekretariatsbetjeĲiĲČ. 

______________________________________________________________________________________ 

͖. StorıflodssikriĲČsČruppeĲ 

StorıflodssikriĲČsČruppeĲ har arbejdet ıed at beskƅtte ChristiaĲshavĲ ıod 
oversvøııelser ċra storıflod, skƅbrud oČ stiČeĲde vaĲdstaĲd. GruppeĲ har arbejdet på at 
udvikle koĲkrete ċorslaČ til løsĲiĲČer – både hurtiČe, lokale tiltaČ oČ ıere laĲČsiČtede 
løsĲiĲČer, der kaĲ spille saııeĲ ıed deĲ saılede kliıasikriĲČ aċ KøbeĲhavĲ. 

GruppeĲ har bl.a. aċholdt borČerıøder saııeĲ ıed beredskabet oı, hvad ıaĲ Čør, Ĳår/hvis 
vaĲdet koııer. 

Lars JosephseĲ har været tovholder ċor arbejdsČruppeĲ. 
ArbejdsČruppeĲ har ikke haċt sekretariatsbetjeĲiĲČ ϼsoı ĲoČet relativt ĲƅtϽ.
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͗. ReċshaleøČruppeĲ 

ReċshaleøČruppeĲ har arbejdet ıed udvikliĲČeĲ aċ ReċshaleøeĲ, så deĲ sker ıed heĲsƅĲ til 
christiaĲshavĲerĲes iĲteresser. GruppeĲ har iĲdsaılet iĲput ċra borČerĲe oČ sikret eĲ tæt oČ 
koĲstruktiv dialoČ ıed ReċshaleøeĲs EjeĲdoısselskab. 

GruppeĲ arbejder ċor at sikre lokal iĲdflƅdelse på bƅudvikliĲČeĲ oČ har deltaČet aktivt i deĲ 
iĲddraČelsesproces, soı ReċshaleøeĲs EjeĲdoısselskab har iværksat. 

HeĲrik har været tovholder ċor arbejdsČruppeĲ. 
ArbejdsČruppeĲ har ikke ċast haċt sekretariatsbetjeĲiĲČ. 

 

͘. LyĲetteholıČruppeĲ 

LƅĲetteholıČruppeĲ har arbejdet ıed udvikliĲČeĲ aċ LƅĲetteholı oČ de tilkĲƅttede teıaer – 
ċƄ bƅudvikliĲČ, trafik, ıiljø, kliıasikriĲČ oČ jordtraĲsport. GruppeĲ har ċulČt projektet tæt, 
holdt siČ opdateret på plaĲer oČ aĲalƅser oČ stået ċor at udarbejde høriĲČssvar oČ 
heĲveĲdelser til ıƅĲdiČheder. 

GruppeĲ har deltaČet i ċølČeČruppeıøder oČ har rapporteret tilbaČe til lokaludvalČet oı 
proces oČ udvikliĲČ.  

Frode NeerČaard har været tovholder ċor arbejdsČruppeĲ. 
ArbejdsČruppeĲ har ikke haċt ċast sekretariatsbetjeĲiĲČ. 

 

 

 

 

 

 

 

 


