
1 Udeblivelse er fravær uden afbud

7. Indstilling om spilleregler for lokaludvalget. (2010-58255)
INDSTILLING OG Beslutning

Formanden indstiller,

at Vanløse Lokaludvalg drøfter og beslutter de ændringer i spillerreglerne for 1.
Vanløse Lokaludvalg, der blev diskuteret på lokaludvalgets fremtidsseminar 20. 
marts 2010.

Problemstilling

Vanløse Lokaludvalg har siden 2007 haft et sæt spilleregler for sit virke. Disse spilleregler blev 
diskuteret på fremtidsseminaret 20. marts 2010, hvilket har medført et behov for revidering af 
spillereglerne.

Spilleregler for Vanløse Lokaludvalg af 2007

Vi deltager som udgangspunkt i alle møder og accepterer ikke udeblivelse1)
Vi melder afbud i god tid, hvis vi er forhindret, så suppleanter kan indkaldes 2)
Vi taler positivt og ordentligt til hinanden3)
Vi har en respektfuld, lyttende og rummende dialog4)
Vi overholder de tidsfrister, som vi selv og andre fastsætter5)
Vi er loyale overfor Lokaludvalgets beslutninger – også selvom vi som enkeltpersoner kan 6)
være er uenige
Vi optræder med én stemme overfor omverdenen7)
Vi lader formandskabet repræsentere Lokaludvalgets synspunkter i offentligheden. 8)
Tovholderne for arbejdsgrupperne kan repræsentere arbejdsgruppernes synspunkter i 
offentligheden
Vi har en stærk dialog med borgerne og inddrager dem i lokaludvalgets arbejde9)
Vi tror på, at vi gør en forskel i Vanløse Lokaludvalg.10)

LØsning

At lokaludvalget beslutter at efterleve spillereglerne af 2010, der er tilvejebragt på fremtidsseminaret 
20. marts 2010

Spilleregler for Vanløse Lokaludvalg af 2010

Vi deltager som udgangspunkt i alle møder og accepterer ikke udeblivelse11)
Vi melder afbud til sekretariatet i god tid, hvis vi er forhindret, så suppleanter kan indkaldes2)
Vi skal være forberedte til møderne.3)
Vi taler positivt og ordentligt til hinanden4)
Vi taler kort, højt og tydeligt. Gentagelser er ikke nødvendige. 5)



Vi har en respektfuld, lyttende og rummende dialog6)
Vi overholder tidsfrister, som vi selv og andre fastsætter7)
Vi er loyale overfor lokaludvalgets beslutninger, også selvom vi som enkeltpersoner kan være 8)
uenige
Vi optræder med én stemme overfor omverdenen9)
Vi lader formandskabet repræsentere lokaludvalgets synspunkter i offentligheden. En 10)
repræsentant for arbejdsgrupperne kan repræsentere arbejdsgruppernes synspunkter i 
offentligheden
Vi skal have en stærk dialog med borgerne og inddrager dem i lokaludvalgets arbejde.11)
Vi tror på, at Vanløse lokaludvalg gør en forskel12)

bilag
-

Videre proces

-

Julie W. Oscilowski

/Bent Christensen

bilag

Vanløse Lokaludvalgs beslutning den 22.04.2010

Vanløse Lokaludvalg vedtog de nye spillerregler for Vanløse Lokaludvalg, der blev diskuteret på 
lokaludvalgets fremtidsseminar 20. marts 2010. Spillereglerne er ikke prioriterede.

Spilleregler for Vanløse Lokaludvalg af 2010
1)      Vi deltager som udgangspunkt i alle møder og accepterer ikke udeblivelse
2)      Vi melder afbud til sekretariatet i god tid, hvis vi er forhindret, så suppleanter kan indkaldes
3)      Vi skal være forberedte til møderne.
4)      Vi taler positivt og ordentligt til hinanden
5)      Vi taler kort, højt og tydeligt. Gentagelser er ikke nødvendige. 
6)      Vi har en respektfuld, lyttende og rummende dialog
7)      Vi overholder tidsfrister, som vi selv og andre fastsætter
8)      Vi er loyale overfor lokaludvalgets beslutninger, også selvom vi som enkeltpersoner kan være 
uenige
9)      Vi optræder med én stemme overfor omverdenen
10)  Vi lader formandskabet repræsentere lokaludvalgets synspunkter i offentligheden. En 
repræsentant for arbejdsgrupperne kan repræsentere arbejdsgruppernes synspunkter i offentligheden
11)  Vi skal have en stærk dialog med borgerne og inddrager dem i lokaludvalgets arbejde.



12)  Vi tror på, at Vanløse lokaludvalg gør en forskel.




