Taekwondo baner vejen ud af ghettoen
Ansggning fra Rddmandsgades Skole, Hillergdgade Skole og Ngrrebro Taekwondo Klub

Baggrund

Hvem er Ngrrebro Taekwondo Klub?

P4 Ydre Ngrrebro i Heimdalsgade ligger Ngrrebro Taekwondo Klub. Klubbens 1.500 m” huser 475
medlemmer, som flittigt bruger lokalerne til at dyrke taekwondo. 70 pct. af medlemmerne er under 18 ar
og 85 pct. har anden etnisk baggrund end dansk. Hovedparten af medlemmerne kommer fra naeromradet
dvs. omradet ved Haraldsgade og Jagtvej, der er praeget af meget socialt boligbyggeri herunder
Mjglnerparken. Der er 29 traenere tilknyttet — hovedparten pa frivillig basis — og der er ca. 40 frivillige, der
patager sig andre opgaver i klubben. Derudover er der 2 deltidsansatte og 1 fuldtidsansat.

Ngrrebro — et omrade med udfordringer

Omradet figurerer som bundskraberen i Kgbenhavns Kommunes fattigdomsundersggelse fra 2010.
Ngrrebro og Nordvest er det omrade, der har den stgrste overrepraesentation af fattige nemlig over 19 pct.
eller hver 5. indbygger. Omradet er praeget af store sociale problemer, som forarsager ghettodannelse. Pa
Ngrrebro er der ligeledes en hgj koncentration af indvandrere og efterkommere. Mange bgrn pa Ngrrebro,
iseer drenge, forlader skolen med meget ringe skolekundskaber og en del sgger allerede i en tidlig alder ind
i banderelaterede miljger.

Taekwondo er mere end bare en sport

I Ngrrebro Taekwondo Klub har vi mange ars erfaring med at handtere en mangfoldig medlemsskare. Vi har
altid set mangfoldigheden som en styrke og det har vaeret utroligt berigende at se bgrn og unge fra meget
vanskelige kar med ringe foraeldreopbakning, vokse med taekwondoen. Vi har talrige eksempler p3, at
bgrnene gennem den malrettede traening, som finder sted, vokser op og bliver ansvarsfulde unge
mennesker, der tager nogle fornuftige valg i livet.

Det tror vi ikke er tilfaeldigt. Taekwondo er en kampkunst, hvor traeningen fokuserer pa udviklingen af det
hele menneske, og det understgttes af de vaerdier klubben bygger pa: Ansvarlighed, disciplin, respekt og
kvalitet. Det er vaerdier, som vi taeenker ind i alt, hvad vi foretager os. @get koncentrationsevne, selvdisciplin
og talmodighed er nogle af de egenskaber, som den fysiske traening giver udgverne. Styrken ved
taekwondo er netop, at sporten er god til at bygge bro imellem krop og sind — og det sker vel og maerket
uanset niveau dvs. ogsa selvom man ikke har dyrket det sarlig laenge. Det g@r denne sport egnet som
middel til at I@fte nogle af de mest udsatte bgrns praestationer i skolen.

Klubben har haft mange medlemmer, der kommer fra sakaldte ressourcesvage familier. Der kan vaere
foraeldre uden arbejde, ringe sprogkundskaber eller psykiske problemer. Der har veeret bgrn med diagnoser
som DAMP og Aspergers og erfaringen er, at disse bgrns koncentrationsniveau kan Igftes pa % - 1 ar. Det
har vaeret sldende, at sporten kan skabe ro pa disse bgrn ogsa. Men i denne sammenhang forventes
indsatsen fgrst og fremmest at have en forebyggende effekt, sa faerre bgrn behgver at fa en diagnose, bl.a.



fordi de vil opleve stor rummelighed, klare regler og meget bevaegelse. Bgrnene bliver dygtige og det, at de
kan beherske en sport, giver dem gget selvtillid — ogsa fordi de kan maerke at andre ser op til dem.

Vores vision

Med disse erfaringer i bagagen vil vi gerne ggre en forskel, der reekker ud over vores lille verden. Vi mener,
at vi kan udvikle en metode, der kan veere med til at mindske antallet af urolige bgrn, der sidder i skolerne
og som efter endt skolegang ikke har lzert at laese og skrive ordentligt. Vi har mulighed for at skabe et
tilbud, hvor en kombination af sport og laering kan give bgrn fra udsatte familier en god start pa skolelivet
og give dem et Igft, der seetter dem i stand til at bryde med den sociale arv.

Malgruppe for denne indsats

Dette projekt vil inddrage 75 bgrn i 6-7 ars alderen dvs. fra bgrnehave- og 1. klasse. Bgrnene rekrutteres fra
de to naerliggende skoler, der har Mjglnerparken som distrikt dvs. Radmandsgades Skole og Hillergdgade
Skole. De deltagende bgrn skal komme fra de socialt mest udsatte familier og udvaelges i et samarbejde
mellem skolerne, bgrnehaver og evt. de sociale myndigheder.

Projektbeskrivelse

En indsats der skal rykke

Der gennemfgres et forlgb over en trearig periode, hvor der starter 25 bgrn pr. ar. Bgrnene fglges efter
skole til Ngrrebro Taekwondo Klub af en medarbejder fra skolen og mgder efter endt skolegang. Bgrnene
er i taekwondoklubben i tre timer fra kl. 13-16.

Der bliver tilknyttet to faste personer, som bade har paedagogiske kompetencer og er dygtige undervisere i
taekwondo. Dertil kommer, at der vil vaere et antal frivillige, der vil understgtte indsatsen pa forskellig vis.
Ca. 5-6 frivillige vil fa aktive roller i forbindelse med projektet, bade i forbindelse med undervisningen og i
forbindelse med praktiske opgaver som oprydning og renggring. Den frivillige indsats betyder ogs3, at
bgrnene kan vaere i klubben pa andre tidspunkter fx i weekenderne.

Selvom bgrnene starter pa seerlige hold, vil de fa samme muligheder som de gvrige bgrn for at deltage i
forskellige aktiviteter fx staevner. Den intense traening, staevner og andre sammenkomster er noget, som vi
oplever, far medlemmerne til at opfatte foreningen som en ekstra familie og ikke som en institution.

Undervisningen er meget mere end taekwondo

Traeningen vil ikke kun give bgrnene en god fysisk form, disciplin og selvtillid. Der udvikles sidelgbende en
traeningsmanual, som samler gvelser, der kombinerer treeningen med laering i fx matematik, geografi og
dansk. Det kan veere lengde- og vaegtbedgmmelse, landes placering i forhold til hinanden eller stafet med
navneord og udsagnsord. Forskning viser, at b@rns indlaering styrkes ved praksisnser undervisning, hvor der
samtidig er bevaegelse, sa kroppen er med.

Traenerne vil deltage i workshops, hvor de treener og udvikler gvelserne i treeningsmanualen, sa de kan
indga som et naturligt led i den daglige traening. Desuden undervises traenerne i “Girafsprog” og



anerkendende samtale saledes, at de efter hver traening kan tale med bgrnene om, hvordan traeningen er
gaet pa en vaerdsaettende og anerkendende made, der virker motiverende pa bgrnene. Vi vil foresl3, at der
udvikles et bgrnevenligt evalueringssystem, hvor bgrnene selv kan satte ord pa, hvor de stemnings- og
adfeerdsmaessigt har befundet sig i Igbet af dagen — evt. inspireret af “Lyssignalet”, en enkel
kommunikationsmodel udviklet til udadreagerende unge, der kan tale om deres adfaerd ud fra farverne rgd,
gul og gron.

Uden mad og drikke dur helten ikke

Vi ved, at mange af bgrnene i malgruppen ikke far den optimale kost. Derfor vil en ernaeringsrigtig kost
blive taenkt ind i projektet, fx vil der vaere om eftermiddagen veere et sundt mellemmaltid, sa bgrnene kan
klare at udfgre idraet i det pateenkte omfang. Bgrnene og deres foraeldre bliver inddraget taet, sa de bade
forstar og kan efterleve gode kostvaner fremadrettet.

Prestige far foraldreinddragelsen til at lykkes

Ngrrebro Taekwondo Klub har gode erfaringer med at inddrage forzeldre. Pt. har klubben en indsats i gang,
hvor man har udpeget en gruppe dygtige taekwondo udgvere og givet dem mulighed for at deltage i et
seerligt ambitigst program. Et krav for at veere med var, at foreeldrene skulle mgde op pa nogle bestemte
tidspunkter — og det ggr de. Vurderingen er, at hvis indsatsen er prestigefyldt og der stilles krav, sa er det
lettere at fa foraeldrene til at mgde op.

Dette projekt vil derfor bl.a. sgrge for at indsatsen ‘salges’ til foraeldrene som en mulighed for at bruge
nogle andre ressourcer i barnet, der kan bringe barnet til at yde gode praestationer bade i sporten og i
skolen.

Forzeldrene vil i denne sammenhang blive mgdt med krav. De skal have viden om kost, om hvordan de
stgtter deres barn mv. Disse input gives ved seancer, der placeres i forbindelse med staevner og lignende,
hvor vi erfaringsmaessigt ved at foraeldrene gerne dukker op — ogsa de relativt ressourcesvage foraeldre. Vi
vil ogsa tilstreebe, at laeringen foregar sa praksisnaert som muligt fx kan laering om kost blive koblet med, at
der skal bruges hjzelp til at forberede mad til staevner og lignende. De forzeldre, der har mulighed for det,
bliver spurgt om de vil hjeelpe med maden nogle morgener og eftermiddage. Det vil inddrage dem og de vil
leere klubben godt at kende og fgle mere ansvar over for de aktiviteter, der foregar.

Lektiehjzelp

Der indledes et samarbejde med Red Barnet Ungdom om lektiehjaelp. Nar bgrnene opholder sig i klubben
om eftermiddagen, er det oplagt, at de far mulighed for at fa hjaelp med lektierne, og er der ingen lektier
for, kan lektiehjaelpen bruges til at |gfte bgrnenes sproglige niveau. Vi har et godt kendskab til Red Barnet
Ungdom og de er positivt indstillede overfor at tilbyde en lektiehjaelp, der er ud over det ‘saedvanlige’, hvor
bgrnene fx treener sprog og tal gennem leg. Ambitionen for bgrnene er bl.a., at de ikke taler det
‘ghettodansk’, som er udbredt pa de skoler pa Ngrrebro i Ksbenhavn, hvor hovedparten af bgrnene har
minoritetsbaggrund. Et darligt dansk er medvirkende arsag til, at b@rnene ikke klarer sig godt efter endt
skolegang, nar de sgger praktikplads, job eller fortsaetter i andre skoler.

Folgegruppe



Der nedsaettes en fglgegruppe, der Igbende skal kvalificere indsatsen. Fglgegruppen vil blive sammensat, sa
en variation af kompetencer og indsigter vil veere til stede. Vi forestiller os emner som fx lektor Sally
Anderson fra DPU, integrationskonsulent Lars Kruse fra DIF, afdelingsleder Helle Stage, Socialforvaltningen,
lzerere fra de medvirkende skoler og psykolog Mai-Britt Nielsen, PPR distrikt Ngrrebro.

Organisering

Projektets daglige styring varetages af den person, der ansaettes pa fuldtid, med assistance af klubbens
formand. Der fas sparring fra ekstern ressourceperson i den indledende fase i forhold til udvikling af det
overordnede koncept/rammerne mv., og der tilknyttes eksterne ressourcepersoner til undervisning af
ansatte og frivillige traenere fx i girafsprog, anerkendende samtale, paadagogiske metoder til leering, der
ikke foregar ved skolebaenken mv. Elementer, der skal indga i den undervisningsmanual, der udarbejdes
under forlgbet.

Skolerne vil tilknytte 2-3 primaere personer til projektet. Skolernes opgaver bliver at udvalge bgrnene,
folge dem over til klubben og deltage i jaevnlige mgder med taekwondoklubben, sa bgrnenes udvikling
felges. Dertil kommer, at skolen i nogle tilfaelde vil foresta foraeldrekontakten, hvis bgrn udebliver eller
andet, idet skolen i forvejen har kontakten. Nogle mgder vil blive afholdt i forbindelse med Radmandsgades
Skoles ”Aben Skole”, som er faste mgder to gange manedligt for udsatte familier. Her deltager PPR,
sundhedsplejerske, socialradgiver fra kommunen m.v. og her drgftes og handteres diverse udfordringer i
forbindelse med bgrnenes skolegang.

Eksterne konsulenter skal sta for udarbejdelse af evalueringer og et brugervenligt vaerktgj.
Succeskriterier

Det overordnede mal er at udvikle en metode, der kan bringe 6-7 arige bgrn i udsatte familier godt pa vej i
skolen og fa dem til at bryde med det negative mgnster, som deres eventuelle stgrre sgskende har
gennemgaet. Men hvornar ved man, om bgrnene er godt pa vej?

Projektet har en varighed pa tre ar, sa de fgrste bgrn har veeret fulgt i tre ar, nar den afsluttende evaluering
udarbejdes.

Det vil selvfglgelig veere muligt her at sige en hel del om, hvordan det gar for bgrnene, men omkring 5. og 6.
klasse ses vejene ofte at skille, sd det er ogsa relevant og interessant at fglge bgrnene hertil. Det vil vi ggre i
samarbejde med de medvirkende skoler, og vi har en forventning om, at det bliver rimelig enkelt, idet de
fleste af bgrnene formentlig vil vedblive med at trene i klubben.

Der er opstillet fglgende succeskriterier:

Der deltager 75 bgrn i projektet over den trearige periode

2. Leerere ogtovholdere vurderer bgrnene pa en raekke parametre (trivsel, sociale kompetencer, evne
til laering mv.) ved starten og ved projektets afslutning. Bérnene vurderes pa en skala fra 1 til 5 og
succeskriteriet er, at deres trivsel er gget med 30 pct.

3. Detlykkes at inddrage 60 pct. af foraeldrene jeevnligt over forlgbet. Fremmgdet vil blive registreret

4. Der vil vaere lektiehjzalp i klubbens lokaler to gange ugentligt

5. Bgrnene far et sundt mellemmaltid om eftermiddagen



6. Bgrnene inddrages i tilberedningen af mellemmaltidet og bade bgrn og foraeldre leerer om kost.
Forzldre og bgrn interviewes ved projektets afslutning om deres kostvaner. Succeskriteriet er, at
80 pct. vurderer de spiser sundere end de gjorde f@r projektet

7. Der udarbejdes en treeningsmanual, som samler en raekke gvelser, der kombinerer laering og sport
Der udarbejdes et vaerktgj ved projektets afslutning, der dels indeholder traeningsmanualen dels en
raekke handlingsanvisninger til, hvordan man kan fa et lignende projekt til at fungere godt

Lobende evaluering og udarbejdelse af undervisningsmanual/vaerktgj

Projektet evalueres efter henholdsvis fgrste og andet ar samt efter endt projekt. De fgrste to evalueringer
koncentreres om at afdaekke, om projektet forlgber som planlagt, eller om der skal justeres, metoder
&ndres, hjelp/input findes til at I@se saerlige udfordringer osv.

Den afsluttende evaluering g@r endelig status pa projektet dvs. bade forlgbet og de kvantitative og
kvalitative resultater. Der vil vaere et vist overlap indholdsmaessigt til vaerktgjet. Dette malrettes andre, der
matte gnske at anvende metoden i en forebyggende indsats og vil blive formuleret som en guide til,
hvordan et forlgb kan planlaegges og gennemfgres. Veerktgjet vil komme rundt om alt fra at skaffe evt.
stgtte, hvilken personprofil man med fordel kan satse pa, samarbejde med skoler og andre
samarbejdspartnere og ikke mindst, hvordan undervisningen og gvrige aktiviteter i forhold til bgrnene og
deres foraeldre kan tilretteleegges og gennemfgres. Vaerktgjet vil indeholde de bedste gvelser fra den
undervisningsmanual, der er udviklet undervejs i forlgbet og andre gode rad som aktgrerne kan give med
pa vejen efter det trearige forlgb.

Formidling

Der udarbejdes en artikel om projektet, som distribueres bade internt i Ksbenhavns Kommune, men ogsa i
relevante medier badde dagblade og fagblade samt elektroniske medier.

Veerktgjet stilles til radighed for alle interesserede og ggres tilgaengeligt pa relevante hjemmesider bade for
skoleomradet og for kommunale myndigheder herunder det sociale omrade og bgrne- og unge omradet.

Tids- og aktivitetsplan

Marts-maj 2012:

Planlaegning af forlgb, indgaelse af aftaler, ansaettelse af to traenere/undervisere
Tilretteleeggelse af det indledende undervisningsforlgb samt det overordnede koncept
August 2012:

De 25 fgrste bgrn starter forlgbet. Foraeldre og bgrn inviteres til indledende mgder.
Bgrnene mgder 3 timer efter skole fra kl. 13-16.

August-september 2012:

Undervisning af undervisere/traenere og frivillige i girafsprog, anerkendende undervisning mv.



Maj-juni 2013:

Der udarbejdes en midtvejsevaluering af indsatsen.
August 2013:

Naeste 25 bgrn pabegynder forlgb. Foraldreintro.
August 2014:

Sidste 25 bgrn pabegynder forlgb. Foraeldreintro.
Juni 2015:

Forlgbet slutter for de 75 bgrn.

Juni-september 2015:

Der udarbejdes en afsluttende evaluering samt et vaerktgj, der beskriver metoden og indeholder en
traenings/undervisningsmanual.

Lgbende:

Der vil under hele forlgbet vaere aktiviteter, der inddrager foraeldrene pa forskellig vis. Fglgegruppen mgdes
ca. tre gange arligt.



