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Bilag 1.

Kopi af Dbeslutningsprotokolat fra Beskaftigelses- og
integrationsudvalgets mgde den 24. august 2006.

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget
DAGSORDEN

for ordinert mgde torsdag den 24. august 2006

2. Bemarkninger til Revisionsprotokollat vedrgrende
beskzaftigelsesomradet

BIU 149/2006 INDSTILLING

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen indstiller til
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget,

at Beska®ftigelses- og Integrationsforvaltningens bemarkninger til
revisionsprotokollatet vedr. beskaftigelsesomradet tages til
efterretning.

at Besk®ftigelses- og Integrationsudvalget fremsender vedlagte
redeggrelse samt udvalgets beslutning til revisionsdirektoratet som
udvalgets besvarelse af revisionsprotokollatet.

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets beslutning i mgdet den
24. august 2006

Direktar Jan Christensen og chefrevisor Pia Nielsen,
Revisionsdirektoratet, deltog under punktets behandling.

Udvalget godkendte indstillingen med den bemaerkning, at
udvalget fremover gnsker bemeaerkningerne til
revisionsprotokollaterne forelagt til godkendelse.



Side 2 af 3
RESUME

Revisionsdirektoratet har fremsendt revisionsprotokollatet for
beskaftigelsesomradet for 2005 med henblik pa udvalgets
bemarkninger.

Revisionsdirektoratet finder i revisionsprotokollatet s@rlig anledning
til at pege pa:

* Mangler ved udfgrelsen af forkontrollen.

* At antallet af formelle fejl i sagsbehandlingen fortsat er for
hgjt og serligt pa sygedagpengeomradet.

* At der generelt kan ses en forbedring pa de forskellige sags
omrader i antallet af fejl med refusionsmassig betydning, men
det samlede antal fejl er for hgjt pa grund af mange fejl pa
kontanthjelp til flygtning.

Revisionsdirektoratet anbefaler endvidere, at forvaltningen satter
fokus pa et godt internt kontrolmiljg.

Besk®ftigelses- og Integrationsforvaltningen er enige i, at der er
behov for fokus pa fgrkontrollen og det interne kontrolmiljg.
Herunder ikke mindst at sikre fortsat fokus pa ledelsestilsynet.

Beska®ftigelses- og Integrationsforvaltningen har endvidere med den
nye organisering af beskaftigelsesindsatsen taget en reekke skridt for
at forbedre sagsbehandlingen og sikre ferre fejl. Herunder kan
navnes, at indsatsen er samlet pa ferre enheder og alle sagsgange i de
nye enheder er beskrevet systematisk med henblik pa en ensartet og
korrekt sagsbehandling.

DAGSORDEN
for ordinert mgde torsdag den 24. august 2006

3. Bemerkninger til Revisionsprotokollat vedrgrende omradet
for integration og repatriering

BIU 150/2006 INDSTILLING

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen indstiller til
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget,

at Beska®ftigelses- og Integrationsforvaltningens bemarkninger til
revisionsprotokollatet vedr. omradet for integration og repatriering
tages til efterretning.



Side 3 af 3
at Besk®ftigelses- og Integrationsudvalget fremsender vedlagte
redeggrelse samt udvalgets beslutning til Revisionsdirektoratet som
udvalget besvarelse til revisionsprotokollatet.

Beskaeftigelses- og Integrationsudvalgets beslutning i madet den
24. august 2006

Direktar Jan Christensen og chefrevisor Pia Nielsen,
Revisionsdirektoratet, deltog under punktets behandling.

Udvalget godkendte indstillingen med den bemaerkning, at
udvalget fremover gnsker bemeaerkningerne til
revisionsprotokollaterne forelagt til godkendelse.

RESUME

Revisionsdirektoratet har sendt revisionsprotokollatet vedrgrende
omradet for integration og repatriering med anmodning om
Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets besvarelse.

Revisionsdirektoratet finder i revisionsprotokollatet anledning til at
pege pa:
*  Mangler ved udfgrelsen af fgrkontroller

* En gget fejlandel i forhold til 2004 vedr. bade formelle fejl og
fejl med refusionsmassig betydning

Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen er enige 1 at det er
omrader der ogsa fremadrettet skal fokuseres pa.



