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Bestyrelse

Den valgte bestyrelse har den overordnede ledelse af institutionens
anliggender under ansvar for repreesentantskabsmederne og de
offentlige myndigheder.

Bestyrelsen, der ikke ma modtage lon, kan ansatte den fornedne
medhjelp.

Bestyrelsen konstituerer sig selv, og den daglige ledelse er hos
formanden.

Institutionen tegnes af formand og kasserer i forening.

Bestyrelsen skal drage omsorg for, at regnskabet opgeres i
overensstemmelse med god bogferingsskik, og det af bestyrelsen
godkendte regnskab, som skal revideres af en
statsautoriseret/registreret revisor.

Budget og regnskab fremsendes til den bevilgende myndigheds
fastsatte tidsfrister til godkendelse.

Pensionist Idraets oplosning

Den selvejende institution Pensionist Idraets oplesning kan kun
vedtages pa et repraesentantskabsmede med ¥ majoritet af de afgivne
stemmer, dog kan et antal medlemmer svarende til en bestyrelse kreve
institutionen opretholdt.

Ved Pensionist Idrets eventuelle oplesning skal resterende midler tilfalde
den bevilgende myndighed til brug for borgere 60+.

Vedtaget pa repraesentantskabsmedet den 10. april 2024

VEDTAGTER
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for den selvejende institution
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Stiftet d.16.2.1966
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Institutionen og dens formal

Pensionist Idrat er en selvejende institution med det formal at
aktivere @ldre pensionister gennem gymnastik, svemning, boldspil
og andre legemsovelser. Ved kontakt og samarbejde med andre
organisationer, der bl.a. har til formal at varetage

pensionistens forhold, seges Pensionist Idrats interesser

varetaget bedst muligt.

Institutionens hjemsted er Stor — Kebenhavn.

Institutionens myndigheder er reprasentantskabsmeder og
Pensionist Idraets bestyrelse.

Organisationstilknytning

Pensionist Idreet er associeret medlem af GymDanmark
— Danmarks Gymnastik Forbund.

Medlemskab m.v.

Det skal tilstraebes, at repraesentantskabet teller personer for eller med
direkte kendskab til aldringens problemer.

Endvidere ber reprasentantskabet have representanter fra den
bidragydende kommune eller organisationer samt fra

leerestaben og personer, der har eller som deltager i undervisningen.
Danmarks Gymnastik Forbund udpeger en reprasentant til
reprasentantskabet.

Savel bestyrelsens som reprasentantskabets medlemmer kan stille forslag
om nye repraesentantskabsmedlemmer. Sddanne forslag skal godkendes
pa forstkommende reprasentantskabsmade.

Enhver borger 60+ kan deltage i aktiviteterne, og betaler i
aktivitetsperioden et kontingent.

Bestyrelsen har ret til at udelukke en deltager, safremt
pagaeldendes adfeerd er til gene for undervisningen.

Som gymnastiklaerere kan kun antages personer, der er udgaet fra
anerkendte gymnastikinstitutter. Svemmelarere skal besta bassinpreve.
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Kontingent

Kontingent for deltagelse i aktiviteterne fastsattes af bestyrelsen i
forbindelse med opstillingen af budgettet, som skal godkendes af

den bevilgende myndighed, der yder stotte til virksomheden i henhold
til gaeldende lovgivning.

Pensionist Idreets styrelsesform m.m.

Det arlige repraesentantskabsmede, der er institutionens hgojeste
myndighed, afholdes hvert ar i april maned, og indkaldes med mindst fire
ugers varsel.

Ekstraordinare reprasentantskabsmeder indkaldes af bestyrelsen med
mindst 8 dages varsel, med angivelse af dagsorden, nér bestyrelsen finder
det fornedent, endvidere nar mindst 2/3 af repreesentantskabets
medlemmer forlanger dette. Bestyrelsen er pligtig til at indkalde til
ekstraordinert representantskabsmede senest 14 dage efter skriftlig
anmodning som med motiveret dagsorden er formanden i haende.

Reprasentantskabet skal besta af mindst 12 personer, der indstilles
og godkendes i henhold til § 4 og 5.

Beslutning traeffes ved simpelt flertal, dog kraves 2/3 af de afgivne
stemmer til vedtagelsen af nye vedtegter og vedtegtsendringer. Ved
stemmelighed er forslaget forkastet. Stemmeret har ethvert fremmedt
medlem af repreesentantskabet. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Dagsorden for det &rlige repraesentantskabsmede skal omfatte:

a) Bestyrelsens beretning og institutionens virksomhed i det forlebne ar.
b) Fremleggelse af det af bestyrelsen reviderede regnskab.

¢) Bestyrelsens plan for virksomheden i det kommende ér,

eventuelt med stotte fra seerlige nedsatte udvalg.

d) Indkomne forslag.

e) Valg af bestyrelsesmedlemmer.

f) Eventuelt.

Forslag, der enskes behandlet péa det arlige repraesentantskabsmede, skal
vaere formanden i heende senest 14 dage for modet.

Pa det arlige repreesentantskabsmede valger repraeesentantskabet en
bestyrelse pa 5 medlemmer. Valgperioden er 2 ér, saledes at der hvert &r

afgér skiftevis 2 og 3 medlemmer.

Regnskabsperioden er et ar og folger kalenderaret.



