
������������	�
���������������������������	���

Programtema 3 – Ligestilling: Ligestilling med henblik på fremme af kvindernes 
muligheder for at udnytte deres ressourcer, forebyggelse af parallelsamfund og 
individuel isolation 
 
 

���������������������������	�
�
���������	�
��
��������

��������������	�	
�
��
�	����
	�����
���

�������
�������
��
�����	���
������
�����	

��
��	��
�������	


������������
�
��������	����������





����
�
���
���

����


��������
�
��������	����������



����������������������

 
���!
��������	��
"����	
��	
#���	�����
��������#������
$"#�#%
&
�'
��	���������

��
(�������	����������
��
����	�������
��
������
����	�����	
�
)����*���
��
��	��

	�������
���
�	�������	�����
+���	��������
������
�',
��
��
���	
�	����
������
��

������
����	�����	
����
������	
�	�������	����,
��
��
��	
������
�����
��	
��

�	����
�����	
���
�
�-	���
�	��
��	
�������
�����	���
��
��	��������	���,
��
���

��
����
�'��
��
��
��	�������
�������
��
���-����������	�������
�������



+���	��������
����������
��
����������
����	�������
���
�-	����
����
�'
.��
����

�����	���.
�����	
�	�
���
������
����	����������,
�����
���
*�����
�'
��
��	��	�

��	��
�������
��	*���
��
�����
���
��
��	�������
������
�
)����*����
)�������




/�	
��
�'
��
���	�
�	������
��	
���
��������
�������
�����
(�������	����������

��
��������	����������
�
�-�������
�
����
��
������
�	�
���-���������0
��

 ����	��������	�����������
�
�����
)	�1�
�����
���
��������	����
��
��
���������

����	���2����	�������
	�����
���
��
����
�������
�����	���
������
��
�����
������

�����	
�
����	��
&3
�
!�
'	,
��
��	���
������	�
"#�#1�
�������	�
��������	��

����������
����	��������



(�����0
��
��������	����������
��
�
�����	
����
��������
�������
	�
�	�
�
�����

)	�1�
������
���
��������	����
��
����	���������



+���	��������
�	
���	���
��
�	�
&�������
��
���������
�	�
4&��������




+���	��������
���
�����
������
��������5


&%
*����
��	*���
��	
*�	
��	�
���
��	��
�������
��	��������	���
��
���������,
��
*����

�������
�	������	
��	
�	
������
*�	���
�
�'��
��	
���
����
��
��	��
����
��	�
��

-����-���,


�%
*��	�����
��
����
�������	
��	��
���������
��
*����
��*��
��
����	
��
*�	
���

��	��
����
��
��	�����6���������
���,
����



                                                
1 CASA (2006) Unge indvandrere uden for arbejdsstyrken i Københavns Kommune, s. 12. 



4%
*����
����������	
��
*�	
���
������	����
������
��
������,
���-����������-����

��
�����	�������-����
�	���	,
����
*����
��		��	�	
��
�	������	
��
������	
�

��	*���
*�	����



��������	����������
��
(�������	����������
��	�����	,
��
����	��������
���
����

)����*����
)������
��
��	�
�	-����
�������
��,
*����
��		��	�	
��	
������	�	
��	
��

�����	��
��
����
�
�����
���
��
�������
��
������	����
������,
��
�'
�����

����	���
�-	�
���-�
��	
����������	,
��	
��
��	���	�
��������
������	����

�������,
���-����������-�����
��
�����	�������-�����
������
���
�'��	������




��������	����������
����	
��
��
������
�	�
7��
8�-	�'����
 ����	�����������
���
��

��	��
�	����
�
.
���������	�
��
��������
��������������	�	
�
��
�	����

	�����
���
�������
�������
��
�����	���
������
�����	
��
��	��
�������	.
0
���
���

���-�
�
	��������	��
�	�
���
����������
����	���2����	�������
���
��	���	�

��������
�����
���
��
�������
���	��	
�'��	�����
�
�
�������
�������	'��	
�

)����*����




9'	
��������	����������
����	���
��
����	
�����	
���
�	������
�	
���
��
�	�
��
����

��,
��
����
��-	�-���
��
������������	������
�
���������	
��	�-������
��
���

����������
����	�������,
��	
���������
4&��������


��������	����������
�����-���	
��
����
 ����	�������������	���
��
������
���
��
������

������������	������
���
��
���������
����������������������
���
��
��������

�	��	����	
���
���������	�
�	�
��	����
7��
���������
��������������������

�����-	�	,
��
���������	���
�������	
��������
����	�������
�
��������
����	,
��

��
��
�������	
������
��
�����
	�����-�����
�����
���	
��
�-���	�
��	����

����	�����	
���
�����
��
*�	
���
���	���
�
�������	'����
:���	��
��
�����
�-	�

��	��
���	������
��
��������,
����
�	�-	���
��	
��	�,
����
�����������0
��

����������
�
��������


7�	
�	
�����������	���
���
 ����	�������������	���
 ��������
35
. ����	�����
��
���	�
��

��	��
��	�
������
;	����
���������	�.�&���	��
�����
<���
��������	�����������

���������
���
 ����	�������������	���
����������
���
������������	������
����

�������
���
���'
��
�������
���	�
�����	
���
�����
����	���������	���
�
��
��

�������	'��	
���
��
����
�����	���
�����	�



7����
������������	����
*�	
�-	����
����
�'
��
�������
�����	���
������
�����	,
��	

��'	
������	
�	�������	����
��
���
�����
��	����	��
���
����
���	�
��	���
���

���������	�
�
�������
�������	'��	
�
)����*����
;����	�����
��
������������	������

���
��*-���
��,
*����
��
�������	'��	
�
)����*���
��	
*�	
���
���	���
������	�����

��
�'��	������



7��
��	������,
��
��	
�'
����	���
��
��
����	��������
��	
���*�����
��
��
�������

�����	���
������
�����	
�
��	��������
���
���
����������
����	�������,
���
��	��'	

���,
���
����
����	�	��
��
���������
�������
��
�
*����
��	��	�	
�
)����*���
��
��	�











�����	�
7��
���	�	�����
��	�'�
���
������������	������
�	
��
���	���
���,
��
�����
�����	�

����������
	�����	��	
��
�����	��
���
����
��	
�'��
��	
���
����,
��	��
��	�,

-����-���
��
����������



7����
��	���-���	,
��
��������
�������
���	��	
�����
�����	
�'�	�����,
�'�����
��

���
�������
���������
��
��	��������	���
�	����,
���
��	���
�	���
�'
���
���
��

�����	�����
�
���������
��
�	��������	���
7��
��	���-���	
���������,
��
�����
�����	

�'	
������
���
��������
������	����
�������,
���-���������0,
����*���0,

�����������0
��
����������,
����
��	�������������





������������������	�����		�����

:�
�����
�	�
)����*����
)�������
����������
����	
$��	��
���!%
��*��������
��

���������
�������
��
�	�������	�������������
������
&30330'	���
�
)����*���
����	,

��
�=
>
��
����
��0��������
�������	�	�
��
����	����	�
��	
����
����������
���

�	�������	����,
���	����
���
&�
>
��
�������
��	��	��
8������	�
����	�������	

����	
�',
��
��-	
�����
�����	
��
�����	
�	�
��������
�����
*�	
��-	�
���
��

����
���
�'
�	�������	����,
��
��
��
���	
���
��
�����
�����	
���*�	�	
��	���

����	�������
��
�������	�	��




?�
���
�
���
��
���
���	*��,
*��	
�����
��
��
������
����	����������	
������	

�	�������	����
�
)����*����
)������,
��	
����	
�
������
����������
:�
����	�������

�	�
���!
������
��	���
�����	
�
/���
#��
�����,
��
��	
��	�������
�	
����
��
��

����	�
�	����,
��	
���
����-��
����	
�'
.�	-����
��
���
���������-�����

����������.��
7��
�	
�����	
��	
����
�	
�����	��
�	�
���
��	�����������
�������,
��

���
*�	
��
�����
	����
������
���
���
�����
�������,
��������
��	��
������

	�����*���	
��
��
��	�������
�������
��
���-����������-�����
������,
��
�	
��	�������

����
7��
�	
�������������
��
�-		����
��
�����
�����	,
��	
*�	
�����
�����
���������

����,
��
�����
*�	
����	
��
��
�-	�
����,
�������
���
��
�'
��
�	������4



@�����������	����
����	
�����
�����������
�
��������
*�������	5




&� ��
 ���
 ����������
 ������,
 *�	����	
 ��������	�����������
 �����
 ����	�
 ��

������������	,
������	
�����
��
��
����
�������
�����	���
�����
��
������
������

�����	
 ��
 ��	��
 �������	,
 ��
 ��
 ��
 ���		�
 �����
 ��
�'��	�����
 ���
 ��	�
 ���

����������
������
���	�
 �
 �����
 ���
��
 	'�����
�'��	�����
��
��
������	����

������
��
�'�	����
��
������	����
������
���
�'��	������
��*��,


�� ��
��
����
�������
 �����	���
�����
��
������
������
�����	
 ��
 �
 �����	-����

�	��
����	
���
��
�	���	
��	���
��
��
����������
������,
���
�	
	�����
���
���

����,
��	��
��	�
��
-����-���,


4� ��
 ��	
 ������
 ��
 ����
 �������
 �����	���
 �����
 ��
 ������
 ������
 �����	
 �	

	�����	��	,
 ���
 �
 ���*��
 ���
 �	��	����	��
 �	�
 ����������	�����	
 �
 4�
 �����,


                                                
2 LG Insight, rapport 2005. 
3 CASA (2006) Unge indvandrere uden for arbejdsstyrken i Københavns Kommune, s. 21. 
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4 49 % af samtlige brugere på kommunens kvindekrisecentre var i 2004 kvinder med anden etnisk baggrund end dansk 
Langt størstedelen heraf er gifte kvinder med børn, som ikke har et netværk de kan hente støtte fra og som får ophold på 
et krisecenter på grund af alvorlige sociale problemer i forbindelse med vold i familien, skilsmisse, hjemløshed m.v. Jf. 
Indstilling til FAU 115/2005. 
Ifølge en rapport fra Boligfondens Krisecenter om deres efterværnsprojekt udgør de etniske minoritetskvinder og deres 
børn en særlig udsat gruppe, idet kvinderne efter ophold på en kriseinstitution udviste tegn på depression og 
handlingslammelse, og havde vanskeligt ved at organisere familielivet, opdrage og sætte rammer for deres børn. 
Samtidig levede de i stor social isolation. Jf. ”Man kan ikke blive stærk så hurtig – erfaringer fra efterværn for børn og 
deres mødre på krisecentre”. København 2005 

5 Ifølge SFI er gruppen af børn og unge at etniske minoriteter stærkt overrepræsenteret i forhold til kriminelle unge. ”En 

undersøgelse fra Fyns Amt viste at den gruppe blandt de 15-17 årige, der begår grov og/eller gentagen kriminalitet er 85 
% af disse er drenge med anden etnisk baggrund. Det vurderes yderligere, at ca. 90 % af de unge på landets sikrede 
institutioner har en anden baggrund end dansk. Der er således belæg for at antage, at denne gruppe af børn og unge har 
en større adfærdsvanskeligheder end landsgennemsnittet.”5 Der findes ikke pt. tal fra Københavns Kommune der opgør 
antallet af kriminelle unge på etnicitet. Jf. ”Rapport om kulegravning af særlig støtte-området for børn og unge”, SFI, 
2003. 
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Hvordan projektet bidrager til at fremme Københavns Kommunes 
integrationspolitiks visioner og mål 

Opfølgningsprojektet relaterer sig til Målet – ”Flere muligheder for alle” i Københavns 
Kommunes integrationspolitik, herunder især til målene: 

• ”Københavns Kommune arbejder for at flest mulige borgere er i stand til at forsørge 
sig selv og sine”, 

• ”Københavns Kommune vil bekæmpe fattigdom og bryde den negative sociale arv, 
og 

• ”Københavns Kommune arbejder for at alle borgere tager aktivt del i samfundet og 
indgår i demokratiske sammenhænge”  

  Det forventes, at projektet vil bidrage til integrationspolitikkens mål ved at:  

- Komme i kontakt med de isolerede kvinder og bryde den sociale isolation. 
Dette er første skridt i forhold til at aktivere dem og få dem til at bruge 
hinanden, relevante lokale forenings- og kulturtilbud og de kommunale 
tilbud, hvilket igen kan bane vejen for deltagelse i forskellige uddannelses-, 
og beskæftigelsestilbud.  

- Fremme beskæftigelsen blandt kvinder med etnisk minoritetsbaggrund, idet 
bydelsmødrene gennemgår et kompetencegivende uddannelsesforløb, som 
vil fremme deres muligheder på arbejdsmarkedet på længere sigt, 

- Modvirke fattigdom, isolation og negativ social arv i de mest isolerede 
etniske familier gennem opsøgende indsats, rådgivning og vejledning om de 
kommunale tilbud og ved at være brobygger til de kommunale tilbud, 

- Fremme mangfoldighed i de kommunale serviceydelser ved at tage særligt 
hensyn til de socialt isolerede etniske familiers særlige forudsætninger og 
behov. 
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