
Evaluering af det første år i Valby Lokaludvalg 
 

Sekretariatet vil gerne have input til følgende evalueringsspørgsmål. Er der 

spørgsmål, du ikke har kommentarer til, så spring dem over. 

 
Dit navn:_________________________________ 
 
Mulighed for at deltage i sidste samlings sidste møde i marts 2022 - deltog du 
og i så fald med hvilket udbytte?  

 

 

 

 
 

Mentorordningen – hvad var dine erfaringer som mentor eller mentee? 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Introkursuserne til lokaludvalgsarbejdet (puljearbejde, arbejde med 
lokalplaner, københavnerdialog/kommunikation, miljøindsatsen, frivilligledelse 
og ambassadørrollen) - deltog du i et eller flere kurser, så fortæl 
hvilket/hvilke og beskriv ganske kort, om det har været givtigt eller ej, og 
hvorfor.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Seminar med lokaludvalget i april 2022 – deltog du, så beskriv gerne, hvordan 
det var givtigt eller ej.   
 
 
 
 
 
 
 
 
Kommunikation internt i lokaludvalget - hvordan synes du, kommunikationen med 
sekretariatet fungerer? Hvordan fungerer den mellem medlemmer, fx i fagudvalg 
. Skriv gerne forslag hvis du savner forbedringer.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Har du input til afvikling af møder i lokaludvalget? 
 
 
 
 
 
 
 
 
Var det som forventet at blive medlem af et lokaludvalg? Forklar med et par 
sætninger, hvad der er dit perspektiv på dette spørgsmål. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Her er plads til andre bemærkninger om det første år i lokaludvalget. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


