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BIF

Centralforvaltningen Maj 2024 Fast fridag hver anden uge – enten onsdag eller fredag 

Center for Sprog og Integration April/maj 2024 Fridag en gang om måneden 

Center for Beskæftigelse og Erhverv April 2024 Fast fridag hver anden uge eller en månedlig fridag 

BUF
Børne- og Ungdomstandplejen August 2024* Faste fridage indarbejdet i et rul 

Center for Specialundervisning for Voksne August 2024** Løbende opsparing til fridag

KFF
Idrætsudvikling Februar 2024 Fridag hver anden fredag eller fri én gang om måneden 

Korsgadehallen Ikke opstartet Ikke opstartet grundet igangværende sammenlægning af 
vagtplaner med Nørrebrohallen

SOF
Rusmiddelbehandling Hørsholmgade Februar 2024 Løbende opsparing til fridag

Botilbuddet Radisevej April 2024 Fridage indarbejdet i vagtplansrul

SUF

Center for Forebyggelse og Folkesundhed Februar 2024 Fast ugentlig fridag (enten mandag eller onsdag)

Klarahus – Afd. 200 Ikke opstartet Ikke opstartet grundet genåbning af afdeling 

Det udkørende akutteam Oktober 2024** Fridage indarbejdet i vagtplansrul

TMF

Digitalisering Marts 2024 Fridag hver anden uge eller fridag hver tredje uge

Udeservering og Støj Marts 2024 Fridag hver tredje uge – skiftevis mandag og fredag 

De bemandede legepladser Ikke opstartet I den indledende dialog fandt de ud af, at de havde tilstrækkelig 
fleksibilitet

ØKF
Center for Finans og Indkøb, KS Februar 2024 Fast fridag hver anden uge

Center for Kundeservice, KEJD Februar 2024 Fridag hver anden eller tredje uge

* Senere opstart grundet forhandling af lokalaftaler 
** Senere opstart grundet ændringer i vagtplansrul eller lærerplaner 


	Slide 1
	Slide 2: ARBEJDSPLADSERNE

