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Arlig status pa antal uddannelsesaftaler i Kgbenhavns Kommune
2014

Dette notat er en arlig status pa antal uddannelsesaftaler (praktikpladser) i
Kgbenhavns Kommune i 2014 samt en status pa de igangvarende indsatser,
der skal sikre flere praktikpladser i 2015 og frem.

Baggrund
I budgetaftale 2014 det besluttet, at:

1) antallet af kommunale uddannelsesaftaler skal fastholdes pa 2013-
niveau. Der skal séledes indgas 1496 aftaler ogsa i 2014, hvilket er en
stigning pa 162 aftaler ift. det oprindelige niveau pa aftaler i 2009. Der
blev afsat i alt 41,5 mio. kr. i service i perioden 2014-2018 til
finansiering af de 162 ekstra praktikpladser.

2) kommunens arbejde med at forbedre vejledninger og kommunikation om

ordningen for uddannelsesklausuler intensiveres.

I budgetaftale 2013 blev det blev besluttet, at:

3) kommunen med en styrket virksomhedsrettet indsats og indgaelse af
partnerskaber med relevante brancheorganisationer skal facilitere 850
nye uddannelsesaftaler i private virksomheder i perioden 2013-2016.
Der er afsat 1 alt 14,6 mio. kr. 1 service 1 2013-2016 til indsatsen.

Ad 1) Uddannelsesaftaler indgaet af Kgbenhavns Kommune i 2014
Kommunens forvaltninger og de kommunale selskaber' har i 2014 indgaet i

alt 1417 uddannelsesaftaler. Det er en markant fremgang i ift. 2013, hvor der

blev indgaet i alt 1297 aftaler.

Mélet om et optag pa i alt 1496 elever i 2014 er dog ikke naet, hvilket
skyldes rekrutteringsudfordringer ift. primert social- og
sundhedshjelperelever. Mindreoptaget af elever giver en samlet difference
pa -79 uddannelsesaftaler, der fordeler sig pa fglgende made:

e  BUF, KFF, SOF og TMF har indgaet i alt 15 flere EUD*-aftaler og 30
flere EGU™-aftaler end malsat for 2014.

e  BIF og OKF har precist opfyldt maltallet for 2014.

e  SUF har indgéet i alt 125 feerre uddannelsesaftaler end malsat for
2014. Af disse er de 122 uddannelsesaftaler med social- og sundheds-
hjelperelever, som uden held er blevet forsggt rekrutteret. Trods
mindreoptaget af SOSU-eleverne har KK realiseret sit
dimensioneringskrav i kraft af, at kommunen har udbudt pladser
svarende til dimensioneringen. Dette bekraftes af KL.

" Movia, ARC, HOFOR, CTR, Vestforbrending og BIOFOS.
% Erhvervsuddannelse
? Erhvervsgrunduddannelse
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Endvidere har SUF indgaet 3 flere EUD-aftaler og 6 feerre EGU-
aftaler end malsat for 2014. Dette skyldes, at det har veret vanskeligt
for Ungdommens Uddannelsesvejledning at matche unge pa EGU til
SUFs institutioner.

Se tabel 2 for maltalsfordeling pa uddannelsestype og uddannelsessted.

Tabel 2. Uddannelsesaftaler indgaet af KK og kommunale selskaber i 2014

Kom.

Uddannelsestype og —sted BIF | BUF | KFF | SOF | SUF | TMF | OKF | S¢l | Total
Automekaniker 1 1
Cater 1 1
Datatekniker 2 2
Ejendomsservicetekniker 3 2 5
Ernzringsassistent 20 20
Erhvervsgrunduddannelse 1 97 3 8 10 10 1 130
Eventkoordinator 4 4
Gartner 7 7
Kontorassistent 12 5 9 18 3 6 17 9 79
Pedagogisk assistent 139 139
Smed 2 2
Social- og sundhedsassistent 238 238
Social- og sundhedshjelper 788 788
Tandklinikassistent 1 1
Realiseret 2014 14| 244 16 26| 1062 23 21 11 1417
Maltal 2014 14| 214 12 23| 1187 15 21 10 1496
Heraf maltal for ekstra aftaler 8 73 8 14 34 6 19 0 162
Difference mellem realiseret

og maltal 2014 0 30 4 3] -125 8 0 1 -79

Note: Data er for perioden 1/1 —31/12 2014

Da forvaltningerne samlet har naet de 162 ekstra uddannelsesaftaler i 2014,
vil der ikke blive foretaget en efterregulering af bevillingen hertil.

Ad 2) Status pa vejledninger og kommunikation om anvendelse af
uddannelsesklausuler i kommunens udbud

BR vedtog den 28. november 2013 en skarpet’ ordning for kommunens
uddannelsesklausuler. Ordningen tradte i kraft pr. 1. januar 2014. @KF har i
samarbejde med TMF og BIF udarbejdet vejledninger og gennemfgrt info-
mgder for de udbydende enheder om brug af ordningen. Endvidere er der
gennemfgrt info-mgder med SOFs og BUFs byggekontorer.

Kommunens udbydende forvaltninger har i 2014 stillet krav om i alt 104,5
praktikantarsveerk ifm. udbud af bygge- og anlegsopgaver og
tjenesteydelser.

* Skaerpelserne bestod i differentierede terskelvardier, opfordring til frivillighed og
anvendelse af beskaftigelse af praktikanter som tildelingskriterium.
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Der er siden 2011 stillet krav om i alt 324 praktikantarsvark. Se figur 1.
Figur 1: Antal kraevede praktikantarsveerk i perioden 2011- 2014
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Note: Et praktikantarsveark svarer til 1924 timer pr. ar inkl. skoleophold. Et arsvark kan
besttes af en, to eller flere praktikanter.

Skeerpelserne i ordningen har varet anvendt pa 11 udbud og tilvejebragt i alt
8,1 arsveerk (knap 8 pct. af de kraevede arsveerk i 2014). Se tabel 3.

Tabel 3. Anvendelsesfrekvensen for skerpelser samt antal kraevede arsvaerk.

Skaerpelse/zendring pr. 1. jan. 2014 Antal Antal

udbud | arsvaerk

Differentierede terskelvaerdier 8 6,7
Kontraktsum pa 8. mio. kr. i stedet for 10 mio. kr. for at stille
krav ved udbud af renoveringsopgaver.

Frivillighed

Opfordring til at tilbudsgivere tilbyder beskaftigelse af
praktikanter, uden at der er stillet krav, f.eks. pga. lav
kontraktsum, eller udover det stillede krav

2 1.4

Konkurrenceparameter 1 ?
Beskaftigelse af praktikanter eller serlige grupper af ledige
kan anvendes som tildelingskriterium.

*Et udbud er uafsluttet, hvorfor antal kravede praktikantarsveerk ikke kendes endnu.

Ad 3) Status for indsatsen ’Flere private praktikpladser’

Pa baggrund af en styrket virksomhedsrettet indsats og indgaelse af
partnerskaber med relevante brancheorganisationer skal KK facilitere 850
nye uddannelsesaftaler i private virksomheder i perioden 2013-2016.

Malgruppen for indsatsen er 15-29-arige kgbenhavnere med afsluttet
erhvervsuddannelsesgrundforlgb, der forgaves har sggt praktikplads i to
maneder eller l&ngere. Dvs. unge i Kgbenhavns Jobcenter (Ungecentret),
unge i skolepraktik og unge selvforsgrgede.

Tabel 4. Ml og status indsatsen "Flere private praktikpladser’ pr. januar 2015

Mal 2014

Status pr. januar 2015

185 uddannelsesaftaler
indgaet af private
virksomheder

178 uddannelsesaftaler indgaet, langt overvejende til unge med
tilknytning til Jobcenter Kgbenhavns Ungecenter, heraf 40 efter
forudgaende virksomhedspraktik.
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Siden indsatsens opstart i 2013 er der indgaet i alt 252
uddannelsesaftaler. Der udestar 598 aftaler, der skal indgas i 2015-
2016 for at na malsetningen pa 850 aftaler.

Mindst 400 583 matchsamtaler med unge i malgruppen gennemfgrt.
matchsamtaler
Mindst 300 345 private, praktikpladsgodkendte virksomheder er opsggt

praktikpladsgodkendte,
private virksomheder
opsggt

Ungecentret har i 2. kvartal 2014 deltaget i Den regionale regionale
praktikpladsenheds5 kampagne for flere private praktikpladser. Som
led i kampagnen blev 92 virksomhedsbesgg gennemfgrt, hvilket gav
49 jobabninger.

Model for at udnytte
potentialet i almene
boligorganisationers
byggesager udviklet og
afprgvet

BIF, BL - Danmarks Almene Boliger og Boligforeningen AAB har
udviklet ’Kebenhavnermodellen’, der skal sikre at uddannelses- og
beskeftigelsespotentialet i almene boligorganisationers bygge- og
renoveringssager udnyttes bedst muligt. Samarbejdsmodellen
anvendes fra 2014 og frem i alle KKs almene byggesager.

Implementeringen af modellen er styrket af en bevilling i 2014-2015
fra Ministeriet for By-, Bolig- og Landdistrikter.

Kgbenhavnermodellen er pa initiativ af TMF og med accept af BIF
indskrevet 1 hovedaftalen 2015-18 mellem BL, de almene
boligorganisationer og KK.

Searskilt indsats i det
serligt udsatte

I de to serligt udsatte boligomrader Sterevej/Degnegarden og
Tingbjerg er der indfert en lokal ungekoordinator, der fungerer som

boligomrade kontaktperson for lommepengejob, fritidsjob og formidler kontakt til
Staerevej/Degnegarden | Ungecentret.
I de gvrige udsatte boligomrader annonceres ledige praktikpladser
ligesom aktgrer i den lokale, boligsociale helhedsplan orienteres.
Mal 2015 Fokuspunkter
Partnerskabsaftale med | Forventes indgéet i 1. halvar 2015.
Dansk Byggeri
etableret

Dialog vedr. unge
uden for jobcentret
gennemfg@rt med
erhvervsskoler og
Undervisningsminister
1et

Det drgftes med erhvervsskoler og evt. Undervisningsministeriet at fa
adgang til unge uden for jobcentret, hhv. unge i skolepraktik og unge
selvforsgrgede.

Ungecentret i BIF gnsker at tilbyde administrativ assistance til sma
og mellemstore virksomheder for at gge antallet af praktikpladser og
uddannelsesaftaler. Det er ofte det administrative arbejde, der
atholder denne gruppe fra at modtage praktikanter.

Den aktuelle praktikpladssituation i Kgbenhavn
Undervisningsministeriet oplyser, at der pr. november 2014 var 414
praktikpladssggende mellem 15-29 ar med bopal i KK. Herudover var 376

> Projekt initieret af Region Hovedstaden med malsztning om flere praktikpladser
via malrettet virksomhedskontakt med base pa Kgbenhavns Tekniske Skole.
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unge kgbenhavnere i skolepraktik (SKP). Dermed stod i alt 790 unge
kgbenhavnere uden en praktikplads pr. december 2014.

Tabel 1: Antal unge uden praktikplads med bopzel i KK 2009-2014

Dec. Dec. Dec. Dec. Dec. Dec.
Antal/maned 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Praktikpladssggende unge 384 278 704 924 608 414
Unge i SKP 223 272 252 305 396 376
Unge uden praktikplads 607 550 956| 1229| 1004 790

Noter: Antallet praktikpladssggende unge og unge i SKP er afgrenset til aldersgruppen 15-29
ar. Data viser antal unge i praktikplads i december méned i de viste ar.
Kilde: Uni-C Praktikpladsstatistik januar 2015, Undervisningsministeriet.

Tabellen viser at antallet af unge uden praktikplads er faldet de seneste to ar.
Serligt er antallet af praktikpladssggende unge faldet markant, mens andelen
af unge i SKP er faldet i mindre grad.

Viderefgrelse af 162 ekstra praktikpladser i 2015
I Budgetaftale 2015 blev der afsat i alt 47 mio. kr. til viderefgrelse af 162

ekstra praktikpladser i 2015.

Tabel 5. Serviceudgifter ved oprettelse af 162 ekstra praktikpladser i 2015

(1.000 kr. — 2015 p/l )

2015

2016

2017

2018

I alt

Elevlgn

7.374

22.130

16.158

1.339

47.001

Videre proces

AU vil medio 2015 blive forelagt status pa antal uddannelsesaftaler i
Kgbenhavns Kommune samt en status pa de igangvarende indsatser, der

skal sikre flere praktikpladser i 2015 og frem.
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