Ansggning til Udviklingspuljen 2026

1. Information om forening, kontaktperson og formand

CVR-nummer: 36284536

Navn pa forening: Foreningen Dans i Nordvest

Evt. foreningsnummer: 26878

Kontaktoplysninger (navn, telefonnummer og e-mail) pa kontaktperson og formand:

Kontaktperson 1 : Benjamin Bethell, bbdinv2400@gmail.com
Kontaktperson 2: Marie Beuchert: mariebeuchert@gmail.com

Formand: Sarah Johanne Korsholm Kristensen, sarakri@gmail.com

2) Information om projektet/ eventet

2.1) @nsker | at afholde et projekt/ event: Projekt
2.2) Angiv titel: Levende Ungemiljg

2.3) Angiv start og slut dato: 1/4/26-30/6/28

2.4) Angiv foreningens formal med projektet/evenet:

Jdge medlemstallet i foreningen / udvikle foreningens aktiviteter/aktivitetsudbud / udvikle
foreningsaktiviteter i udsatte og/eller foreningsfattige byomrader / bidrage til
indsatsomraderne i den gaeldende Kultur- og fritidspolitik, som fremgar pa Kebenhavns
Kommunes hjemmeside

2.5) Beskriv formalet med projektet/ eventet:

Projektet har til formal at ege medlemstallet i Foreningen Dans i Nordvest, udvikle
foreningens aktiviteter og aktivitetsudbud samt styrke foreningslivet for unge i udsatte
og/eller foreningsfattige byomrader. Samtidig bidrager projektet direkte til indsatsomraderne i
Kgbenhavns Kommunes Kultur- og Fritidspolitik ved at skabe steerke feellesskaber, give
unge medindflydelse og ansvar samt udvikle foreningsbaserede aktiviteter, der vokser
nedefra og forankres lokalt.

Formalet med Levende Ungemiljg er at skabe et steerkt, engagerende og baeredygtigt
feellesskab for unge i Foreningen Dans i Nordvest - et miljg hvor unge ikke blot deltager i
aktiviteter, men er med til at forme dem. Projektet tager afseet i et konkret behov blandt
foreningens unge medlemmer, som efterspgrger mere ansvar, mere professionelle rammer,
starre indflydelse og mulighed for fordybelse og feellesskab inden for dansen og deres
fritidsliv.

Projektet skal udvikle et ungemiljag, hvor dans fungerer som samlingspunkt for relationer,
kreativitet og engagement. Gennem kontinuerlige ugentlige traeninger, kreative processer,
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skabelse af forestillinger i professionelle rammer, opvisninger og samarbejder far de unge
mulighed for at tage ejerskab over bade deres egen udvikling og foreningens aktiviteter.

De unge inddrages aktivt i koreografisk arbejde, idéudvikling, planlaegning og formidling - og
opbygger herigennem kompetencer som raekker langt ud over selve dansen.

Levende Ungemiljg adskiller sig fra foreningens eksisterende tilbud ved at fokusere pa
samskabelse, kontinuitet og ansvar. Hvor foreningens nuveerende aktiviteter primeert er
struktureret omkring undervisning, er dette projekt bygget op omkring laeengerevarende
forlab, hvor de unge deltager i hele processen fra idé til feerdig aktivitet og forestilling.
Projektet skal dermed styrke unges tilknytning til foreningen og skabe en tydelig vej videre i
foreningslivet og danseverdenen - bade som aktive deltagere og kommende treenere.

Projektet fungerer samtidig som en synlig og attraktiv indgang til foreningen for potentielle
nye unge medlemmer. Gennem opvisninger, abne aktiviteter og et tydeligt veerdibaseret
faellesskab profilerer Foreningen Dans i Nordvest sig som et alternativ til kommercielle
danseskoler, hvor fellesskab, naerveer, rummelighed og lokal forankring er i centrum.

2.6) Beskriv hvem der er malgruppe og hvordan I vil na dem:

Projektets primaere malgruppe er unge i alderen 13-18 ar med interesse for dans og
beveegelse, som enten allerede er medlemmer af foreningen eller som ikke i dag oplever, at
eksisterende fritidstilbbud matcher deres behov for faellesskab, engagement og
medbestemmelse. Mange af disse unge befinder sig i en livsfase, hvor frafald fra
foreningslivet er udbredt, og hvor konkurrerende tilbud - saerligt kommercielle danseskoler -
ofte treekker i en mere individuel retning.

Malgruppen nas gennem flere kanaler: via foreningens nuvaerende hold, hvor interesserede
unge inviteres ind i projektet, gennem samarbejde med lokale skoler, fritidsklubber og
kulturinstitutioner samt via synlighed i lokalomradet gennem opvisninger, events og sociale
medier. Projektets forestillinger, workshops og abne aktiviteter fungerer bade som
rekruttering til foreningen - og som invitation til faellesskabet.

Seerligt laegges der vaegt pa at na unge fra lokalomraderne Nordvest, Tingbjerg og Husum,
hvor foreningsdeltagelse traditionelt er lavere, og hvor behovet for trygge feellesskaber er
stort. Vi byder dog alle unge velkommen.

Vi vil magde de unge, der hvor de allerede feerdes. Her vil vi skabe synlige aktiviteter og
samarbejder med de lokale institutioner i omraderne.

Aktiviteterne bestar af optraedener, workshops og skoleforlgb pa bl.a. Brenshgj, Korsager,
Tingbjerg, Utterslev, Holberg, Tagensbo skole og Ngrre Gymnasium.

Hertil vil vi optraede til lokale arrangementer som Brgnshgj SommerJazz, LysOp! i
Energicenter Voldparken og sommer-abningen af Dansekapellets udendgrsscene.
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Derudover vil vi gennemfgre aktiviteter og tilbyde visninger i forbindelse med forskellige
feriecamps aret rundt.

Vi vil samtidig sikre, at projektet far en tydelig tilstedeveerelse i Kabenhavns kulturliv gennem
stgrre visninger og events, blandt andet ved deltagelse i Kulturnatten og med optraedener
bade i Dansekapellet og Energicenter Voldparken. Vi planlaegger ligeledes en seerlig visning
i Grundtvigskirken, hvor dans kobles med orgelmusik, som et eksempel pa hvordan vi
gnsker at skabe nye kunstneriske mgder mellem unge og byens kulturelle rum.

Levende Ungemiljg vil blive en ny integreret del i foreningens outreach arbejde i
lokalomraderne.

2.7) Beskriv jeres tids- og aktivitetsplan:

Projektet Igber over to saesoner fra april/maj 2026 til juni/juli 2028. Hver saeson bestar af
faste ugentlige traeninger, kreative udviklingsforlgb, workshops, opvisninger og Ilebende
refleksion og evaluering. De unge arbejder i laengerevarende forlab med bade dans,
koreografi, formidling og medskabelse.

Opvisningerne i projektet adskiller sig fra foreningens gvrige opvisninger ved, at de er
resultatet af dybere processer, hvor de unge selv er medskabere af indhold, temaer og
udtryk. Opvisningerne bruges aktivt som madesteder mellem unge, lokalmiljg og forening —
ofte i utraditionelle rammer og i samarbejde med lokale aktgrer.

Der indgéar desuden Igbende kompetenceudvikling, hvor de unge gradvist far erfaring med at
undervise, lede mindre forlgb og fungere som rollemodeller for yngre medlemmer.

2.8) Hvor skal aktiviten forega?

Aktiviteterne foregar primeaert i Dansekapellet (Bispebjerg Torv 1, 2400 Kgbenhavn NV) samt
i Energicenter Voldparken (Kobbelvaenget 65, 2700 Bronshgj). Derudover foregar
opvisninger og aktiviteter i lokalomradet samt pa udvalgte kultur- og uddannelsesinstitutioner
i Kgbenhavn.

2.9) Hvor ofte skal aktiviteten forega. fx 2 gange om ugen (mandag og onsdag) i 8
uger

Faste aktiviteter to gange ugentligt samt supplerende workshops, opvisninger og
projektforlgb fordelt over saesonerne.

2.10) Har foreningen skaffet faciliteter pa nuvaerende tidspunkt?
Ja.



Ansggning til Udviklingspuljen 2026

2.10.1) Hvilke faciliteter har | anskaffet?
Undervisnings- og prevelokaler, samt traenings- og opvisningsfaciliteter i Energicenter
Voldparken og Dansekapellet.

2.11) Har foreningen indgaet samarbejde med andre om projektet?
Ja.

2.11.1) Hvem har foreningen indgaet samarbejde med?
Energicenter Voldparken, Dansekapellet, Dansk Danseteater. Der arbejdes lgbende med at
etablere nye samarbejder, som styrker projektets synlighed og forankring.

2.12) Hvor mange nye medlemmer i foreningen under 25 ar venter | at fa pa baggrund
af projektet?
70-90

2.13) Hvor mange nye frivillige venter | at fa pa baggrund af projektet? (med frivillige
taenkes pa traenere, instrukterer eller andet):
Vi regner med at f& 10-20 nye frivillige pr. ar.

2.14) Hvordan vil | fortsatte aktiviteten i foreningen efter projektet er slut
(forankring)?

Levende Ungemiljg er fra start teenkt som en integreret del af Foreningen Dans i Nordvests
langsigtede arbejde. Projektets aktiviteter, strukturer og erfaringer opbygges og forankres
labende i foreningen, sa indsatsen ikke opharer ved projektets afslutning, men videreferes
som en naturlig del af foreningens tilbud til unge.

Den kunstneriske leder har i projektperioden en central rolle som samlende drivkraft og
faglig rammesaetter for ungemiljget. Med fokus pa ejerskab og medindflydelse understatter
den kunstneriske leder, at de unge gradvist patager sig mere ansvar i aktiviteterne. Rollen
udvikler sig over tid fra primaert at veere udferende til i hgjere grad at vaere koordinerende og
understattende, i takt med at bade unge og @vrige undervisere opbygger kompetencer og
erfaring. Efter projektperioden viderefgres funktionen i en tilpasset form, hvor den
kunstneriske leder fortsat sikrer kvalitet, sammenhaeng og faglig retning, mens en stgrre del
af det daglige ansvar varetages af foreningens egne kraefter - herunder unge, som er vokset
ind i roller som traenere, formidlere og medskabere.

Projektets beaeredygtighed understottes af gget medlemstilgang og deraf felgende
kontingentindteegter samt kommunalt medlemstilskud. Over projektets toarige periode
forventes ca. 40 unge at deltage direkte i aktiviteterne, hvilket sammen med et
gennemsnitligt kontingent og forhgijet tilskud for aldersgruppen 13-18 ar skaber et
gkonomisk fundament, der kan geninvesteres i foreningens aktiviteter og videreudvikling af
ungemiljget.
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Samtidig fungerer projektet som en steerk og vedvarende markedsfgringsplatform for
foreningen. Gennem opvisninger og gvrige synlige aktiviteter forventes projektet arligt at na
minimum 2500 publikummer. Denne synlighed anvendes aktivt som rekrutteringsredskab
gennem tydelig formidling af foreningens vaerdier, abne traeninger og direkte invitationer til
deltagelse. Pa baggrund af erfaringer fra foreningsarbejde vurderes det realistisk, at denne
eksponering kan fare til op til 35-45 nye medlemmer arligt, svarende til ca. 70-90 nye
medlemmer over projektets todrige periode ud over de unge, som deltager direkte i
projektets aktiviteter.

Vurderingen understgttes af, at projektet primaert gennemfgres i udsatte byomrader, har
gentagen fysisk tilstedeveerelse i lokalmiljget rundt om i Kegbenhavn og tilbyder et tydeligt
feellesskabsbaseret alternativ til kommercielle danseskoler, hvor relationer, neaervaer og
medindflydelse er i centrum.



