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Indsatser, tilbud og medlemsforslag besluttet af 08-04-2025

Borne- og Ungdomsudvalget

Sagsnummer | F2
2024 - 24526
Dokumentet giver et overblik over indsatser, tilbud og krav pa Dokumentnummer i F2
dagtilbuds- og skoleomradet, som det er muligt at friseette skoler og 7468567
institutioner fra. Sagsnummer i eDoc
2024-0417641
Tabel 1indeholder en oversigt over indsatser og tilbud til skolerne i

. . Sagsbehandler
2025 samt vedtagne medlemsforslag i perioden 2022-2024. Axel Nordquist

Tabel 2 giver et overblik over dokumentationskrav og @vrige
forpligtelser pa henholdsvis dagtilbuds- og skoleomrédet. For hvert
krav er der angivet oprindelse, formal og - hvor det er relevant - mulige
alternativer eller lempelser. Alle disse er obligatoriske
dokumentationskrav.

Oversigterne er baseret pé tidligere dialoger med skoler og dagtilbud
samt forvaltningens viden. Oversigterne er dermed ikke udtemmende
og en del af det videre arbejde bliver at identificere evt. yderligere krav,
tilbud og indsatser, der kan friseettes fra i dialog med skoler og
institutioner.
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Tabel 1. Oversigt over indsatser og tilbud til skoler
Denne tabel indeholder en oversigt over indsatser og tilbud til skolerne 2025, der er relevante i et friseettelsesperspektiv. Tabellen indeholder ogséd medlemsforslaget
om mobilfri skole.

Titel pa indsats Beskrivelse og krav Obligatorisk Ar
for alle
skoler eller
dagtilbud
Indsatser og tilbud til skoler
En varieret og inspirerende | Fortsat Iaft af skolernes faglige kvalitet og elevernes muligheder for at gennemfgre en
skole for alle ungdomsuddannelse med fokus pa: 1) At styrke skolens arbejde med karriereleering i det
timelgse emne “Uddannelse og Job"”, 2) at danne elever ift. fagleerte uddannelser ved at 9a 2022 -
styrke elevers praksisfaglige kompetencer og ege deres refleksion over mulighederne ift. 2025
EUD/EUX, og 3) at arbejde med indsatser for elever, der er i risiko for at ende uden
ungdomsuddannelse.
Skole-Erhverv
Alle 6. eller 7. klasser skal deltage i 5-dages Skole-Erhverv forlgb med STEM som fagligt
fokus. Klasserne samarbejder med virksomheder om at lzse virkelighedsneere Ia 2025 -
udfordringer. Skolen tilmelder sig forlgb i foraret. Der skal prioriteres tid til leerers 2028
forberedelse og opsamling, ca. 5 timer, samt deltagelse i 5 dages forlab.
Modtagelse af Mentorordning og reduceret undervisningstid (1 lektion og forberedelse/uge) til 2023-
nyuddannede leerere nyuddannede leerere. Skolen beslutter selv konkret tidsforbrug og implementering af Ja 2025
mentorordning
Feedbacksamtaler pd 8. og | Det er politisk besluttet, at alle elever i 8. og 9. klasse kan tilbydes individuelle 2022-
9.argang feedbacksamtaler, som kobles med foraeldresamarbejdet. Samtalerne er estimeret til 3 Nej 2025
gange 20 min. Pr. elev, og kan tilretteleegges efter skolernes individuelle behov.
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Titel pa indsats Beskrivelse og krav Obligatorisk Ar
for skoler
eller
dagtilbud
Indsatser og tilbud til skoler
Koncerter og musikiskolen | Elever i Kgbenhavns Kommunes grundskoler 0. - 9. klasse skal opleve mindst én
koncertoplevelse om aret. Tidsforbruget omfatter kontaktperson og afhaenger af skolens Nej 2023-
konkrete prioritering af opgaven, herunder om koncerter afvikles pa skolen. BUU gnsker, 2026
at alle skoler modtager skolekoncerter til alle elever.
Intensive leeringsforlgb - Tidligere midler til intensive leeringsforleb GEJST er omlagt og tildeles 18 skoler direkte.
omleegning af GEJST Midlerne er malrettet lokale intensive leeringsforlgb/holddannelse/co-teaching i dansk- For nogle 2024-
og matematik i udskoling. Det er op til lokal beslutning, hvordan de intensive skoler 2025
leeringsforlgb konkret sammensaettes.
Kompetenceudvikling pa to | Der er politisk afsat kompetenceudviklingsmidler for at styrke kvaliteten i undervisningen
sprogs-omrédet af flersprogede bgrn. Der tilbydes et bydaekkende kursus pé 35 timer, kurser pa den
enkelte skole (ved minimum 10 deltagere) pd 12 medarbejdertimer (+ 2 timers Nej Varig
ledelsessparring), samt Ny i KBH sparringsforgb til teams omkring nyankomne
flersprogede elever.
Uddannelsesambassader Skolen udpeger en uddannelsesambassadgr, som understgtter implementeringen af
skolens lovbundne opgaver ifm. elevernes overgang til ungdomsuddannelse og bidrager 2022-
til indfrielse af sggetallene til ungdomsuddannelse samt malsaetningen om, at flere unge Nej 2025

skal gennemfgre ungdomsuddannelse. Skolens ledelse fastsaetter omfanget af opgaven i
dialog med den lokale TR.
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Titel pa indsats Beskrivelse og krav Obligatorisk | Ar

for alle
skoler eller
dagtilbud

Indsatser og tilbud til skoler

Hoj begavelse Indsatsen omfatter kompetenceudvikling om hgjt begavede elever for fagprofessionelle,
herunder leerere og medarbejdere fra ressourcecentret. Der afsaettes 0,5 mio. kr. arligt i Nej 2024-27
2024-26 0g 0,9 mio. kr. i 2027. Skolen prioriterer selv midlerne.

Indflydelse fremmer trivsel | For at understatte og styrke arbejdet med indflydelse péa skoler afsaettes der arligt i 2025-

2028 en pulje med midler skoler kan s@ge op til 160.000 kr. Der er midler til, at alle skoler Nej 2025-28
i lgbet af den 4- drige periode kan f& del i puljen.

Velferds-praktik Flere folkeskoleelever skal have mulighed for at blive introduceret til Nej 2024-
velfeerdsuddannelserne, og der er afsat midler til velfeerdspraktikforlgb. 2027

Meritleereruddannelser og Politisk prioriteret indsats ift. rekruttering og fastholdelse. Indsatsen for at uddanne flere

vikardaekning meritleerere retter sig bade mod at uddanne flere af de nuvaerende ansatte leerere, som Nej 2023-
ikke har en leereruddannelse, og mod at tiltreekke og rekruttere nye medarbejdere, der 2026
gerne vil uddanne sig til leerere.

Ledertalentforlab Politisk prioriteret indsats ift. rekruttering og fastholdelse for at udvikle egne 2023-
ledertalenter. Indsatsen skal sikre, at BUF har en leder pipeline. Skoleledelsen indstiller Nej 2026
medarbejdere, og der prioriteres lokalt tid til talentudvikling og ledelsessparring.

Intensiv matematikindsats Undersegende matematik med fokus pa overgange ved laererskift. Matematikleerere pa

(SUM) begge sider af overgang samt vejleder deltager i 3,5 workshops i skoleéret, afprever For nogle 2023-
aktivitet i egen undervisning og to lektionsstudier péa skolen i lzbet af skoleéaret. <koler 2026

Skolerne deltager i forskellige ar fra 23-26. Indsatsen omfatter ikke alle skoler pa
Amager, da de er med i NyMat-projekt.
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Titel pa indsats

Beskrivelse og krav

Obligatorisk
for alle

skoler eller
dagtilbud

Ar

Plads til forskellighed

Som en del af de nye budgetmidler til Plads til forskellighed 2024-2027 skal

almenskolerne fortsat arbejde med:

e Styrkelse af RC med udgangspunkti rammemodellen og Isbende kvalitetsudvikle
skolens inkluderende leeringsmiljger samt forankring af co-teaching og aktionsleering
pa skolen.

¢ Kompetenceudvikling i co-teaching, som bl.a. inkluderer makkerpar mellem
leerer/(paedagog) og/eller RC-medarbejder. Skoler, som tidligere har deltaget,
fortsaetter arbejdet med co-teaching. Det bemeerkes, at beslutningen om makkerpar
mellem leerer og paedagog er indeholdt i den politiske beslutning, men at
projektoversigten vedrgrer laerernes arbejdstid, der derfor udelukkende beskrives.

e Teams/argang samarbejder med RC/PLC om kompetenceudvikling i aktionsleering
mhp. at styrke de inkluderende leeringsmiljger. Skoler, som tidligere har deltaget i
kompetenceudvikling, fortseetter arbejdet med aktionsleering.

Ja

2024 -
2027

Erhvervsdag 2025

Pa Erhvervsdagen skal alle almene 7. klasses folkeskoleelever bruge skoledagen pé at
besgge virksomheder i Kgbenhavn for at fa indblik i uddannelses- og jobmuligheder i
byen. Formélet med Erhvervsdagen er at ege elevernes viden om ungdomsuddannelser,
herunder serligt erhvervsuddannelser.

Ja

2025

Skole-OL

| Skole OL er der fokus pa trivsel og feellesskab. Klassen er sammen som et hold og alle
elever er vigtige for at fa et godt resultat. Der er hgj aktivitet og sportsgrenene er
udformet, sd de passer til aldersgruppen og giver eleverne mestringsoplevelser.

Nej

2025-
2028
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kommunens IT-udstyr

Dette kan veere i modstrid med intentionerne om frissettelse i folkeskolen, idet der traeffes

centrale beslutninger om anvendelsen af digitale enheder og mobilpolitik, som

begraenser den lokale beslutningskompetence.

Titel pa indsats Beskrivelse og krav Obligatorisk Ar
for alle
skoler eller
dagtilbud
Indsatser og tilbud til skoler
Mangfoldige feellesskaber | budget25 er der afsat midler til:
e Co-teachingibgrnehaveklasse og 1. klasse
e Felles forberedelsestid som kan tildeles makkerpar, et klasseteam, drgangsteam, en
afdeling afthangigt af skolens behov fx med udgangspunkt i det strategiske program.
Rammerne i den politiske beslutning er 30 timer om &ret mindre undervisningstid i
fagtimer for lzerere og skolepadagoger. | projektoversigten er der kun beskrevet 9a 2025 -
effekten for en leerers arbejdstid. 2028
e Kompetenceudvikling af specialfaglig viden og kompetence pa skoler til
kapacitetsopbygning. Det kan bl.a. omfatte at styrke kvaliteten i almenpadagogik og
didaktik gennem blandt andet mere varieret og differentieret undervisning med
fokus pa at udvikle undervisning med deltagelsesmuligheder for en bredere
bernegruppe
Medlemsforslag
Medlemsforslag om Borne- og Ungdomsudvalget gnsker at begraense digital distraktion ved at indfere
mobilfri skole, mindre mobilfrihed fra bernehaveklasse til 3. klasse og opstille faelles principper for skaeermbrug.
mobiltid i fritidslivet og Hvis skoler og KKFO'er ikke selv vedtager lokale principper, gaelder de faelles automatisk. 2024
regler for anvendelse af Ja
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Tabel 2: Dokumentationskrav og forpligtelser - dagtilbud
Denne tabel giver et overblik over dokumentationskrav og gvrige forpligtelser pd henholdsvis dagtilbuds- og skoleomradet. For hvert krav er der angivet oprindelse,
formal og - hvor det er relevant - mulige alternativer eller lempelser.

Dokumentationskrav / Beskrivelse ObligatoriskiOpdragsgiver
forpligtelser for alle
skoler eller
dagtilbud
Handleplan og dialogark for [Institutioner med basispladser skal udarbejde en handleplan i SMTTE i Hjernen & Hjertet, BUU: Med den
bern i basispladser nar et barn starter. Planen laves i samarbejde med foraeldrene og evt. tveerfaglig support politiske
for at seette mal for barnets udvikling, trivsel og leering. Handleplanen danner grundlag vedtagelse af
for kvartalsvise udviklingssamtaler, hvor indsatsen evalueres og justeres. Foreeldre 98 indsatsen "Plads|
inddrages via et dialogark, der beskriver, hvordan de kan statte barnet hjemme. til forskellighed"”

Handleplanen er dynamisk og evalueres lgzbende.

Alternativt kan formkravene (SMTTE-Model) udga.
Hjemmeside Hjemmesider for skoler og dagtilbud skal opdateres med ferieplan, informationer, Politisk
retningslinjer, referater fra bestyrelsesmader mm. Der findes ikke alternativer. beslutning ifm.
implementering
Ja af AULA pa
skole og
dagtilbud i
BUU.
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Dokumentationskrav / Beskrivelse Obligatorisk |Opdragsgiver
forpligtelser for alle

skoler eller

dagtilbud

Faglig udviklingsplan

Forvaltningen kan iveaerksaette en todrig Seerlig indsats i dagtiloud med behov for
kvalitetslaft. Indsatsen geelder dagtilbud, der i tilsynet f&r vurderingen "Andre indsats"
eller "lvaerksaette ny indsats" i tre eller flere temaer.

Indsatsen indebeerer en analyse af leeringsmiljget (KIDS), en faglig udviklingsplan og
malrettet arbejde for at styrke kvaliteten. Mélet er at sikre positiv udvikling og opbygge

BUU (19.juni
2019 og justeret
med tilsynet 12.
oktober 2022)

kapacitet til fortsat forbedring. Ja
Som alternativ kan forvaltningen iveerksaette skaerpet tilsyn, hvis der er bekymring for
kvaliteten. Ved alvorlige bekymringer kraeves en handleplan, som udarbejdes i dialog

med lederen og forelaegges foraeldrebestyrelsen.

Handleplan for bern med Der skal udarbejdes en handleplan, der skal sikre, at der felges op pé og iveerkseettes de BUU

sproglige udfordringer rigtige indsatser overfor det enkelte barn. Der er ikke direkte krav om en handleplan 14
eller skriftlig opfelgning, men dagtiloud skal overholde notatpligt mv. Der er ingen
alternativer.

Handleplan | Kebenhavns Kommune kan udvalgte skoler og dagtilbud af kommunalbestyrelsen Lokale
tildeles en handleplan for faglige, kvalitetsmaessige og inklusionsmaessige beslutningeri
udfordringer. Der er ingen alternativer, men kan afvikles. BUU: Skoler pé

Ja handleplan
2025
Kgbenhavns

Kommune



https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/B%C3%B8rne-%20og%20Ungdomsudvalget/m%C3%B8de-19062019/referat/punkt-2
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/B%C3%B8rne-%20og%20Ungdomsudvalget/m%C3%B8de-19062019/referat/punkt-2
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/B%C3%B8rne-%20og%20Ungdomsudvalget/m%C3%B8de-12102022/referat/punkt-5
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/B%C3%B8rne-%20og%20Ungdomsudvalget/m%C3%B8de-12102022/referat/punkt-5
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/B%C3%B8rne-%20og%20Ungdomsudvalget/m%C3%B8de-05022025/referat/punkt-4
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/B%C3%B8rne-%20og%20Ungdomsudvalget/m%C3%B8de-05022025/referat/punkt-4
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/B%C3%B8rne-%20og%20Ungdomsudvalget/m%C3%B8de-05022025/referat/punkt-4
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/B%C3%B8rne-%20og%20Ungdomsudvalget/m%C3%B8de-05022025/referat/punkt-4
https://www.kk.dk/dagsordener-og-referater/B%C3%B8rne-%20og%20Ungdomsudvalget/m%C3%B8de-05022025/referat/punkt-4
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Dokumentationskrav / Beskrivelse Obligatorisk for alle (Opdragsgiver
forpligtelser iskoler eller dagtilbud
Steerkt samarbejde Samarbejdsdokument med KKFO'er, som indeholder fastlagte krav fra BUF. BUU, jf.
Denne er et forpligtende samarbejde mellem skoler, institutioner og KKFO'er 5.12.2012.
om begrns trivsel og udvikling. Samarbejdet baseres pa feelles mal og skal sikre
trygge og udviklende bgrnemiljger pé tveers af tilbuddene. Alle
samarbejdsgrupper skal arligt senest i juni udarbejde en lokal samarbejdsaftale
med 2-3 strategiske mél og en konkret plan. Skolelederen er tovholder, men 98
aftalen udarbejdes i et ligevaerdigt samarbejde.
Parterne forpligter sig til aktivt at arbejde med malene og tilretteleegge
aktiviteter og indsatser i overensstemmelse hermed.
Det er muligt at afvikle Steerkt samarbejde. Som alternativ har nogle omrader
lavet omrédevise samarbejdsaftaler, som parterne arbejder sammen om.
Kroppen i kerneopgaven [Berne- og Ungdomsforvaltningen har igangsat en indsats i 2023-2027 for alle BUU
kommunale og selvejende vuggestuer og bgrnehaver i Kebenhavns kommune
med fokus pa fysisk trivsel. Indsatsen foregéar i samarbejde med konsulenter fra Nej
Arbejdsmiljg Kebenhavn, som faciliterer forlgbene i indsatsen undervejs. Det er
muligt at afvikle Kroppen i kerneopgaven, men der er ikke umiddelbart
alternativer.
Krav om en bestemt Med Borgerrepraesentationens vedtagelse af Mad- og Méltidsstrategien i BR
okologiprocent jf. Mad- og [september 2019 satte Kebenhavns Kommune sig bl.a. at Kebenhavns
Maltidsstrategien Kommunes kakkener bruger mindst 90 procent gkologiske rdvarer samlet, og at
Kebenhavns Kommunes kakkener skal veere registreret med Fadevarestyrelsens Ja
@kologiske Spisemaerke i guld1i 2025 med fa undtagelser. Alternativet er at
lempe kravet, gore det valgfrit, eller helt at fierne det. Dette skal i sa fald
vedtages i BR.




