
Udkast til Vedtægt for bestyrelsen ved Center for Specialundervisning for Voksne 

Forslag til ændringer er markeret således: Rød tekst= slettes. Grøn tekst= indsættes 

Slettes: I henhold til lovbekendtgørelse nr. 866 af 7. november 1995 om specialundervisning for voksne og 

bekendtgørelse nr. 667 af 27. september 1991 om bestyrelser ved amtskommunale institutioner med 

specialundervisning for voksne  

Indsættes: I henhold til Bekendtgørelse af Lov om Specialundervisning for voksne (LBK nr. 787  af 

15/06/2015) 

fastsættes følgende vedtægt for bestyrelsen ved Center for Specialundervisning for Voksne: 

§1 

Bestyrelsens sammensætning 

Ved Center for Specialundervisning for Voksne nedsættes en bestyrelse, som består af følgende 

medlemmer: 

 2 medlemmer valgt af Borgerrepræsentationen. 

 2 medlemmer valgt af og blandt de handicappedes organisationer. 

 2 medarbejderrepræsentanter valgt af og blandt undervisningsinstitutionens lærere og øvrige 

medarbejdere. Heraf skal mindst en være lærer. 

 Slettes: 1 medlem valgt af og blandt undervisningsinstitutionens deltagere.  

 Indsættes: 2 medlemmer valgt af og blandt undervisningsinstitutionens deltagere. Det tilstræbes 

at medlemmerne fordeles således, at der vælges et medlem blandt de borgere, som modtager 

voksenspecialundervisning, og et medlem vælges af og blandt de borgere, som modtager 

undervisning på Den særligt Tilrettelagte Ungdomsuddannelse. 

Stk 2. For hvert medlem af bestyrelsen vælges en personlig stedfortræder. Indsættes: For de politisk valgte 

medlemmer vælges en stedfortræder, som ikke nødvendigvis er personlig. 

Stk 3. Institutionens leder varetager sekretærfunktionen og deltager i bestyrelsens møder uden stemmeret. 

Stk. 4. Bestyrelsen kan tillade, at andre deltager i møderne uden stemmeret, når behandlingen af særlige 

spørgsmål gør dette naturligt. 

Slettes: Stk. 5.  Bestyrelsen er forpligtet til mindst en gang årligt at invitere aktuelle deltagere i 

undervisningen, relevante organisationer og andre samarbejdspartnere til et årsmøde af en dags 

varighed. Årsmødet skal planlægges med et program, der indeholder orientering om centrets aktuelle 

virksomhed, om fremtidsplaner og om emner af særlig betydning inden for voksenspecialundervisningen. 

 

§ 2 

Der foretages valg af de af Borgerrepræsentationen valgte medlemmer jf. § 2 stk. 1 snarest muligt efter 

hvert kommunalvalg. 



Stk. 2. Slettes: Uddannelses og Ungdomsudvalget. Indsættes: Forvaltningen drager omsorg for, at 

repræsentanterne for de handicappedes organisationer, jf. § 1 stk. 1 udpeges snarest muligt efter hvert 

kommunalvalg, første gang dog snarest muligt efter vedtægtens ikrafttræden. 

 Stk. 3. Institutionens leder forestår valget af repræsentanter for medarbejderne indsættes: og disses 

stedfortrædere jf. § 1 stk. 1. Valg af medarbejdere afholdes hvert år ved undervisningsårets 

begyndelse. 

Stk. 4. Deltagerrepræsentanterne vælges af og blandt deltagerne hvert år ved undervisningsårets 

begyndelse. Har institutionen konstateret, at det ikke er muligt at vælge deltagerrepræsentanter, bortfalder 

valget af disse. Bestyrelsen kan beslutte, at de handicappedes organisationer har mulighed for at udpege et 

tredje bestyrelsesmedlem blandt suppleanterne for organisationsrepræsentanterne i de tilfælde, hvor der 

ikke er valgt deltagerrepræsentanter. 

§ 3 

Bestyrelsens opgaver 

Bestyrelsen udøver sin virksomhed inden for de mål og rammer, som Borgerrepræsentationen fastsætter, 

herunder planen for institutionerne med specialundervisning for voksnes virksomhed. 

Stk. 2. Bestyrelsen fastlægger efter indstilling fra lederen og inden for den økonomiske ramme, der er fastsat 

af Borgerrepræsentationen, institutionens budget. 

Stk. 3. Bestyrelsen fastlægger principper for institutionens undervisningstilbud inden for de mål og rammer, 

som Borgerrepræsentationen fastsætter, jf. stk. 1. 

Slettes: Stk. 4. Bestyrelsen afgiver på baggrund af indstilling fra lederen udtalelse til Uddannelses og 

Ungdomsudvalget om ansættelse og afskedigelse af lærere og andet personale ved institutionen. 

Indsættes stk. 4. Lederen afgiver indstilling til forvaltningen om ansættelse og afskedigelse af lærere og 

andet personale ved undervisningsinstitutionen. Indstillingen fremsendes gennem bestyrelsen med en 

udtalelse fra denne. 

Forvaltningen ansætter og afskediger lederen af institutionen med bestyrelsens inddragelse.   
 

Stk. 5. Bestyrelsen kan afgive udtalelse og stille forslag til slettes: Uddannelses og Ungdomsudvalget 

indsættes: forvaltningen om alle spørgsmål, der vedrører institutionen. Bestyrelsen skal afgive udtalelse om 

alle spørgsmål, som Borgerrepræsentationen og slettes: Uddannelses og Ungdomsudvalget. Indsættes: 

forvaltningen forelægger den. 

Indsættes: Stk.§ 6. Bestyrelsen tager løbende initiativer til aktiviteter, der medvirker til at synliggøre 

centerets opgaver og undervisningstilbud, og kan sætte centerets aktuelle virksomhed, fremtidsplaner og 

emner af særlig betydning for centerets aktiviteter til debat.  

§ 4 

Bestyrelsen vælger selv sin formand blandt medlemmerne valgt af Borgerrepræsentationen eller blandt 

repræsentanterne for de handicappedes organisationer. Alle bestyrelsens medlemmer har stemmeret. 



Slettes: Eleverne indsættes: Deltagerrepræsentanterne må dog ikke overvære behandlingen af sager 

vedrørende enkeltpersoner, bortset fra valget af formand. 

Stk. 2. Der afholdes møde så ofte formanden eller 3 af medlemmerne finder det fornødent. Der holdes møde 

mindst 4 gange om året. 

Stk. 3. Er et medlem forhindret i at deltage i et møde, indkalder slettes: formanden. indsættes: medlemmet 

så vidt muligt stedfortræderen. 

Stk. 4. Formanden leder forhandlingerne og sørger for, at beslutningerne indføres i en beslutningsprotokol. 

Mindretal kan forlange, at få sin afvigende opfattelse indført i beslutningsprotokollen og medsendt 

bestyrelsens udtalelser. 

Stk. 5. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen af medlemmerne er til stede. Beslutningerne 

træffes ved stemmeflertal. Ved stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende. 

Stk. 6. Bestyrelsen fastsætter i øvrigt sin forretningsorden. 

§ 5 

Vedtægten træder i kraft ved Borgerrepræsentationens vedtagelse. 


