13. Medarbejderbredbind (2008-132031)
Der udbydes bredband til medarbejderne i Kebenhavns Kommune. Den manedlige udgift traekkes
over medarbejderens bruttolen.

INDSTILLING OG Beslutning

Okonomiforvaltningen indstiller, over for @konomiudvalget,

1. at det godkendes, at en ordning, hvorigennem samtlige medarbejdere tilbydes
bredbind finansieret over et treek 1 bruttolennen, indgd i budgetforhandlingerne
for 2010.

Problemstilling

Den 29. januar 2009 blev der godkendt et medlemsforslag stillet af Radikale Venstre, Enhedslisten,
Dansk Folkeparti, Konservative Folkeparti, Venstre og Winnie Berndtson om at pélegge
Okonomiforvaltningen at udarbejde oplag, der gor det muligt at tilbyde bredbandsforbindelser via en
bruttolensordning.

IT og bredband er vigtige elementer i kampen om at rekruttere og fastholde dygtige medarbejdere,
hvorfor en ordning om medarbejderbredbidnd finansieret over bruttolennen vil medvirke til at fa
Kebenhavns Kommune til at fremsta som en attraktiv arbejdsplads.

Det er en forudsztning for ordningens gennemforelse og succes, at de faglige organisationer
accepterer ordningen. Kebenhavns og Frederiksbergs Feallesreprasentation er fremkommet med en
positiv tilkendegivelse, men der skal indgas aftale om bruttolonstrek med den enkelte faglige
organisation.

Der vil ske en reduktion i skatteprovenuet, der vil vere proportional med antallet af ordninger, der
tilbydes finansieret ved traek i bruttolennen, samt med antallet af medarbejdere, der velger at indga 1
disse ordninger.

Der er behov for @konomiudvalgets og Borgerreprasentationens stillingtagen til, om ordningen skal
etableres.

Lesning

OKF har vathengigt af medlemsforslaget pabegyndt en analyse og vurdering i forhold til forskellige
bruttolensordninger.

Personalegoder finansieret ved trek i bruttolennen er et middel til at tiltrekke og fastholde
medarbejdere, og vil sdledes vare et instrument, som kan anvendes for at fremme den attraktive
arbejdsplads. Desuden er der klare fordele for den enkelte medarbejder i form af kontante besparelser
pa udgifter, som de fleste husstande atholder. Kommunen fér desuden opkvalificeret medarbejdernes
IT-kompetencer.

I forbindelse med den egentlige implementering af ordningen vil opgaven blive sendt i udbud,
hvorefter én eller flere leveranderer vil blive valgt som endelig(e) leverander(er). Det estimeres, at
antallet af medarbejdere, der ensker at indgd i ordningen, vil vere ca. 2000-3000, hvis der indgés



aftale med én leverander og 4000-5000, hvis der indgds en rammeaftale med flere leveranderer.
Grunden til stigningen ved flere leveranderer er, at medarbejderne far mulighed for at benytte den
leverander, de har i forvejen.

OKF vil sammen med Koncernservice gennemfeore et udbud. Udbudsrunden vil ferst kunne
pabegyndes efter budgettets vedtagelse, hvorfor selve ordningen forventes udbudt til medarbejderne
primo 2010. Ordningen vil blive administreret gennem samme portal, som benyttes ved tilmelding til
ordningen om transportkort.

Okonomi

Pa baggrund af erfaringer fra andre kommuner mé det forventes, at der er vasentlige omkostninger
forbundet med gennemforelsen af projektet. De lgbende driftsudgifter for administration af ordningen
forventes at svare til ét drsvaerk 1 KS (svarende til ca. 500.000 kr.). Engangsudgifterne til
gennemforelse af udbud, informationskampagne, etc. forventes at belebe sig til ca. 500.000 kr.
Endelig kommer der en yderligere engangsudgift pa ca. 500.000 for udvidelse af indberetningsportal.

Som tidligere nevnt indstilles det, at omkostningerne finansieres via budgetforhandlingerne
vedrorende 2010-budgettet. Lykkedes dette ikke, foreslds ordningen finansieret inden for
forvaltningernes budgetter i forhold til den normalt anvendte fordelingsnogle.

Tabet af skatteprovenu vil ligge pa 1,025 mio. kr. pr. ar, hvis 3000 medarbejdere indgér i ordningen
og 1,7 mio. kr., hvis 5000 medarbejdere indgér i ordningen (det forudsettes at ca. 50 % af
medarbejderne er skatteborgere i KK).

Videre proces

Sagen vil blive forelagt Borgerreprasentationen til godkendelse. Séfremt ordningen ikke finansieres
via budgettet for 2010, men via forvaltningernes budgetter, vil sagen blive sendt til hering 1
fagudvalgene.

Claus Juhl Bjarne Winge

bilag

Okonomiudvalgets beslutning den 24.02.2009

Indstillingen blev anbefalet.






