Interne regler i Arhus Kommune - ShowPreview Side 1 af 2

Ak

Arhus Kommunes Beskzeftigelsesforvaltning

P
P

Udarbejdet af: Bjarne Andersen Ikrafttraedelsesdato: 26.11.04
Ansvarlig: Beskeeftigelseschef Vibeke Jensen Redigeret d.: 06.10.10

Godtggrelse - § 83

Saerligt om niveau eller beslutninger :

e Fra 9.2.2009 har Udfgrerafdelingen f8et myndighedskompetence til at bevilge godtggrelse til
kontanthjselpsmodtagere.

Instruktionen handler om:
e Instruktionen handler om godtggrelse efter LAB § 83

Veer sarlig opmarksom pa :

e Veer szerlig opmaerksom pa at udlevere pjecen om "Retningslinier for udbetaling af godtggrelse". Findes i
papirform - men kan ogsd hentes pa Beskeeftigelsesforvaltningens Intranetside under menuen "Bibliotek".

I det fglgende redggres for:

1. Borgerpjece om godtggrelse.
2. Vejledning vedr. pjecen.

1. Borger-pjece om godtggrelse

Jobcentrets retningslinier for udbetaling af godtggrelse til kontanthjaelpsmodtagere i Arhus Kommune fremgar af
pjecen "Retningslinier for udbetaling af godtggrelse"

Pjecen foreligger i en trykt udgave, der skal udleveres til alle kontanthjaelpsmodtagere, der aktiveres i vejledning og
opkvalificering efter Kap. 10 eller i virksomhedspraktik efter Kap. 11. Under disse tilbudsformer er der efter § 83
mulighed for at udbetale godtggrelse.

Kommunen skal efter LAB § 83, stk.2 udarbejde naermere reningslinier for udbetaling af godtggrelse og informere
borgerne om indholdet af disse. Med borger-pjecen opfyldes disse lovgivningsmaessige krav.

Kontanthjaelpsmodtageren kan stgtte sig til retningslinierne, ved en evt. klage over godtggrelsen til
Beskaeftigelsesankenaevnet.

2. Vejledning vedr. pjecen "Retningslinier for udbetaling af godtggrelse”

P& Udfgrerafdelingens interne arbejdsmarkedscentre(projekter) daekkes ngdvendigt arbejdstgj via det pdgaeldende
center. I disse tilfselde skal der derfor ikke ydes godtggrelse til formalet.

Men hvis Udfgrerafdelingen - efter at de nu pr. 9.2.2009 har fdet myndighedskompetence - placerer i f. eks.
virksomhedspraktik i virksomhed uden for centret, kan der bevilges transport eller f. eks. arbejdsrelaterede udgifter
som beklaedning eller sikkerhedssko.

Som en tommelfingerregel kan der peges p3, at en g&-afstand under to kilometer mellem hjem og aktiveringssted
ikke udlgser godtggrelse til buskort. Men det skal understreges, at der altid er tale om en konkret individuel
vurdering. Det er ikke hensigten, at der skal foretages ngjagtige afstandsmalinger.

Det kan evt. vaere ngdvendigt at daekke udgiften til arbejdstgj over flere m3neder jf. reglen om max. 1.500 kr. mdl.
i godtggrelse.

Besked til Ydelsescentret om bevilling:

e Bevilgende sagsbehandler meddeler Ydelsescentret - via "send meddelelse i WorkBase" - at der er givet bevilling
og til hvad.

e Sagsbehandler kan ogsa vaelge at skrive det bevilgede ind under kommentarfeltet ved oprettelsen af bevillingen.
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