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KGBENHAVNS KOMMUNE
Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen

Sekretariatet for Ledelse og Kommunikation

Kommende sager til Beskaftigelses- og Integrationsudvalget

Listen giver et forelpbigt overblik over kommende udvalgssager. Der
tages forbehold for cendringer i dagsordenerne.

Fglgende sager forventes behandlet pa mgdet den 8. marts 2016:

Forslag til overfgrselssagen

1. behandling af BIU’s budget

Teknisk overfgrselssag

BIU’s resultatrapport 4. kvartal

Business cases om hotkey

Survey om medborgerskab blandt unge

Handleplan for bek@mpelse af diskrimination
Handleplan for bekempelse af social kontrol og gget
demokratisering.

Fglgende sager forventes behandlet pa mgdet den 11. april 2016:

2. behandling af BIU’s budget

Antiradikaliseringsomradet (fellesindstilling)

BIU’s arsregnskab 2015

Borgerradgiverens evaluering af forvaltningernes indsats for
bedre sagsbehandling

Sundhed, social mobilitet og beskeftigelse for borgere i
ressourceforlgb

Udvalgshenvist medlemsforslag om etablering af regelloft for
erhvervslivet

Omlagning af indsatsbudgettet

Fleksjob (fellesindstilling)

Maltal for stgttet beskaeftigelse for 2016 og status for stgttet
beskaftigelse for 2015 (feellesindstilling)

Administration af jobrotationsordningen
Udmgntningsindstilling vedr. den kommunale sprogskole
Drgftelse af genpublicering af dagsordenen.

Fglgende sager forventes behandlet pa mgdet den 2. maj 2016:

Opfglgning pa medlemsforslag vedr. samtalekoncept
Frister i forbindelse med sagstidsmaling

Kgreplan for modtagelse af de fgrste flygtninge 1 2016
(fellesindstilling)

Indstilling om relevante foreninger i samarbejde om
beka@mpelse af diskrimination

Vurdering af foreninger 1 antiradikaliseringsarbejdet
Fgrste regnskabsprognose.
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