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Ansegningsskema til puljen til samarbejdsprojekter om forebyggelse
og sundhedsfremme for 2008.

Regionsrédet har besluttet, at der ogsé for 2008 udbydes en pulje til samarbejdsprojek-
ter med kommunemne om forebyggelse og sundhedsfremme. Puljen er i 2008 pa 5,6
mio. kr., Sundhedskoordinationsudvalget besluttede p& medet den 4. april 2008 at
offentliggere puljen.

Formélet med puljen er at understette samarbejdet mellem den kommunale og den
regionale opgavelesning pé forebyggelses- sundhedsfremmeomradet.

Kriterier for tildeling af midler:
Projekterne skal bygge pa sikker evidens. Projekterne skal vaere skonomisk selvba-

rende efter projektperioden, sé viderefarelse er sikret.

Der kan ydes statte til projekter, der genererer ny, anvendelig og systematiseret viden,
der let kan deles mellem flere akterer i regionen, og til projekter, hvor kendt viden
implementeres eller spredes. Af projektbeskrivelsen skal fremgé, hvordan man vil
sikre projektets forankring, indgé i videndeling samt planer for videreferelse af projek-
tet efter projektperiodens opher.

Projekterne kan lebe over 1 — 2 ar. Statten vil blive koncentreret p4 10-12 projekter.
Volumen kan blandt andet opnés gennem samarbejdsprojekter imellem flere kommu-
ner. Projekter med et samlet budget pa over 200.000 kr. vil blive foretrukket.

Projektansegninger udgiftsfordeles med maksimalt 50% til regionen og mindst 50% til
kommunen. I opgerelsen af den regionale udgiftsandel medregnes de penge, som det
enkelte hospital af eget budget skyder ind i projektet.

Ansagerkreds:
Der kan seges midler bade fra kommuner, hospitaler og almen praksis.

Ansegninger fra hospitaler skal vaere formuleret i feellesskab med en eller flere kom-
muner. Almen praksis kan ogsé indgd i ansegerkredsen.,

Anspgninger fra en kommune skal veere formuleret i fellesskab med et hospital. Al-
men praksis kan ogsa indgd i ansegerkredsen.
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Ansegninger fra almen praksis skal vaere formuleret 1 samarbejde med en eller flere
kommuner og et hospital.

Ansegningsprocedure:

Frist for ansegning til puljen er mandag den 9. juni 2008. Projekterne vil herefter
blive fagligt vurderet, saledes at Sundhedskoordinationsudvalget kan behandle og s&
vidt muligt tage stilling til ansegningermne pa medet den 11. september 2007,
Kommunerne kan sgge med forbehold for endelig politisk godkendelse.

Ansegningen skal sendes til: Enhed for Kommunesamarbejde, Koncern Plan og Ud-
vikling, Region Hovedstaden, Kongens Vange 2, 3400 Hillered, att. Enhedschef Tor-

ben Hyllegaard.

De projekter, der far midler af puljen, forpligter sig til at praesentere dem pé sundheds-
koordinationsudvalgets temadag om forebyggelse.

Kommunal finansiering.

1 opgerelsen af den kommunale finansieringsandel indgér den reelle veerdi af indsatsen
vdet af kommunens medarbejdere og andre projektydelser, som kommunen stiller til
radighed. Medfinansieringen fra regionen kan maksimalt udgere 50 % af projektets

budget.

Regnskabsaflaeggelse og rapportering

Der skal senest 2 méneder efter afslutningen pa den fastsatte projektperioden fremsen-
des projektrapport og regnskab til Region Hovedstaden.

Det forventes, at projektets regnskab opstilles pa samme made som budgettet. Det
forventes at der udvises god regnskabsskik med et tydeligt og dokumenteret regnskab.
Der kan disponeres i forhold til det godkendte budget. @nskes fravigelser, skal dette
sages 1 Enhed for Kommunesamarbejde.

Der skal udarbejdes en projektrapport, hvori projektet evalueres og som geres tilgan-
gelig for interesserede pa kommunens og Region Hovedstadens hjemmeside,
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Ansegningsskema til puljen til samarbejdsprojekter med kommunerne om fore-
byggelse og sundhedsfremme for 2008.

]

Anseger

Keobenhavns Kommunes Socialforvaltning
OBS! Der sages med forbehold for endelig politisk
godkendelse.

Kontaktperson/projektleder

Navn: Lotte Larsen

Adresse: Bernstorffsgade 17, 1592 Kebenhavn V
Telefon: 33 1736 79

Mail: lotte.larsen{@sof kk.dk

Juridisk ansvarlig

Navn: Direkter Jens Elmelund

Adresse: Bernstorffsgade 17, 1592 Kebenhavn V
Telefon: 3317 3703

Mail: Jens.Elmelund@sof.kk.dk

Dato:

Underskrift: / //é/’i Flnu /’““C"/ é/é

& ctd M Bosr

4 | Projektets titel Forebyggelse af sociale konsek{enser af pgykisk
sygdom hos OPUS-patienter
5 | Malgruppe Unge sindslidende i alderen 18-335 ar, der er til-
knyttet et af de tre OPUS-teams regionen har in-
denfor Kebenhavns Kommunes geografi.
6 | Ansegte beleb 1.000.000
7 | Projektets forventede va- Start: 1. januar 2009
righed Slut; 31, december 2010
8 | Er der ansegt eller bevilget | Nej
stgtte fra anden side
9 | Total budget for projekt Belesb: _ 1.000.000 kr.i2009.
fordelt pa ar Beleb:_1.000.000 kr.12010.
Budget i alt:_ 2.000.000  kr.
10 | Heraf kommunal finansie- | Belgb:_500.000 kr. i 2009.
ring Belgb:_500.000 kr.i2010.
11 | Medanseger(e) Region Hovedstadens Psykiatri
12 | Kort beskrivelse af projek- | Grundideen i dette projekt er at tilbyde de unge et
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tet (7-10 linjer)

individuelt tilrettelagt forleb, der kan hjelpe dem
til at blive afklaret med deres uddannelses- eller
jobmeaessige ensker og kvalifikationer og efterfal-
gende klede dem pa til at benytte sig af de eksiste-
rende tilbud der findes om uddannelse og job. Til-
buddet teenkes oprettet som en kombination af et
aktivitetstilbud med konkrete forberedende aktivi-
teter, kurser mv. og nogle mento-
rer/erhvervskonsulenter, der kan guide den unge
videre til eksisterende tilbud.

13 | Hvordan evalueres projek-
tet?

Et element i projektet er at udvikle et veerktej, der
systematisk kan afdakke brugernes behov for og
deres efterfolgende udbytte af aktivitets- og be-
skeftigelsestilbud. Varktejet skal bruges til at
evaluere projektet og efterfelgende udbrede erfa-
ringerne til sdvel andre psykiatriske patienter og
andre af Socialforvaltningens borgere.

14 | Hvordan formidles projek-
ter og erfaringer til andre?

Socialforvaltningen og Region Hovedstadens Psy-
kiatri formidler erfaringer i deres egne organsiatio-
ner via eksisterende ledelses- og faglige fora.
Projektets erfaringer kan formidles til en bredere
kreds via landsdaekkende konferencer om (soci-
al)psykiatri og arrangementer i regi af blandt andet
Videnscenter for socialpsykiatri og Psykiatrifon-
den.

15 | Hvordan sikres forankrin-
gen af projektet og videre-
forelse efter den planlagte
projektperiode?

Den kommunale finansiering kan fortsatte efter
projektets udleb og projektet kan fungere med
mindre intensitet. Der er mulighed for efterfelgen-
de at mélrette bade den kommunale og den regio-
nale indsats 1 henhold til projektets konklusioner.

Beskrivelse af projektet samt budgetoversigt med specificering af den kommunale

finansiering er vedlagt som bilag.
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Bilag: Beskrivelse af forebyggelsesprojekt for OPUS-patienter

Formil
Formaélet med projektet er at forebygge, at unge med alvorlig psykisk sygdom mister eller slet ikke

opndr kontakt til arbejdsmarkedet. Kontakt til arbejdsmarkedet modvirker, at de mister
kompetencer, der gor dem bedre i stand til at hindtere deres psykiske lidelse.

Mail

Malet med projektet er, at de unge der indgér

- bliver afklaret i forhold til deres job-/ uddannelsesmassige ensker og muligheder

- bliver afklaret med hensyn til forsergelsesgrundlag

- bliveri stand til at benytte eksisterende tilbud om uddannelse og job pa ordinare eller serlige

vilkar

Projektet
Mange af de unge der er tilknyttet OPUS' stdr i en situation, hvor de har afbrudt et job eller et

uddannelsesforleb pd grund af deres sygdom. Sygdomssymptomeme veksler i styrke og kan besta
kortvarigt eller nesten permanent. Symptomerne gor det vanskeligt for de unge at genoptage deres
tidligere job eller uddannelse. De har som felge af deres sygdomssymptomer behov for at
redefinere deres liv og planer. Sindslidelsen kan medfere, at de unge har problemer med indlaring
og hukommelse samt problemer med at fungere i sociale situationer. De unges usikkerhed med
hensyn til fremtidig beskeaftigelse/uddannelse og forsergelsesgrundlag opleves af OPUS’
erhvervskonsulenter som en stor stressfaktor, der kan indvirke negativt pa selve sygdomsforlabet
og dermed ogsa pd den unges muligheder for pa sigt at komme sig og leve et liv s tat pa det
almindelige som muligt.

OPUS har allerede i dag uddannelses- og erhvervskonsulenter, som tilbyder hjelp til afklaring af
uddannelse og beskaftigelsesmuligheder og eventuelt stette i opstartsforlebet. Effekten af denne
indsats péd den unges tilknytning til arbejdsmarkedet er endnu ikke dokumenteret. Effekten kan dog
dokumenteres og en sddan dokumentation vil veere naturlig i forbindelse med vurderingen af
effekten af dette projekt. Det er erhvervskonsulenternes opfattelse, at de unges tilknytning til
arbejdsmarkedet kunne oges, hvis der skete en styrkelse af koordineringen mellem den
behandlingsindsats OPUS yder og den sociale indsats kommunen yder.

Kommunen har i dag en rzkke tilbud om varesteder, daghgjskoler, praktikforleb mv. OPUS-
patienterne kan dog have behov for at f4 opevet deres sociale og faglige kompetencer, for de kan
profitere af sddanne tilbud.

De nuvarende tilbud opleves séiledes ikke tilstrekkelige. Der findes ikke dokumenteret viden om,
hvilken indsats der virker bedst. Der er derfor behov for at udvikle og undersege nezrmere, hvordan
den unges uddannelses- og jobmuligheder stattes bedre.

Grundideen i dette projekt er at tilbyde de unge et individuelt tilrettelagt forleb, der kan hjzlpe
dem til at blive afklaret med deres uddannelses- eller jobmeassige ensker og kvalifikationer og
efterfelgende klede dem p4 til at benytte sig af de eksisterende tilbud der findes om uddannelse og
job. Tilbuddet taenkes oprettet som en kombination af et aktivitetstilbud, der tilbyder konkrete
forberedende aktiviteter, kurser el. lign og nogle mentorer/erhvervskonsulenter, der kan guide den
unge videre til eksisterende tilbud. Det er vasentligt at tilbuddet ikke stigmatiser og fastholder den
unge i en sygdomsverden men i stedet bygger bro mellem behandlingen og det “normale™
uddannelses- og arbejdsliv.

' OPUS er et specialiseret ambulant behandlingstilbud, der retter sig mod unge der er nydebuterede med en psykose
eller med psykoselignende symptomer.



Et element i projektet er at udvikle et veerktej, der systematisk kan afdaekke brugernes behov for og
deres efterfolgende udbytte af aktivitets- og beskaftigelsestilbud. Veerktejet skal bruges til at
evaluere projektet og efterfalgende udbrede erfaringerne til sivel andre psykiatriske patienter og
andre af Socialforvaltningens borgere.
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Budget for projekt Forebyggelse af sociale konsekvenser af psykisk sygdom hos OPUS-patienter

Budgetpost 2009 2010 lalt  Note

1 aktivitetsmedarbejder 350.000 350.000 700.000 Kommunal finansiering
Aktiviteter for brugerne 160.000 150.000 300.000 Kommunal finansiering
1,5 mentor 500.000 500.000 1.000.000 Puljefinansiering

I alt 1.000.000 1.000.000 2.000.000



