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Brev til transportministeren vedr. brevomdeling og 
sikring af ordentlige løn- og arbejdsvilkår  

 

Resumé 

ØU orienteres med denne sag om overborgmesterens kommende 

henvendelse til transportministeren vedr. brevomdeling og sikring af 

ordentlige løn- og arbejdsvilkår. Henvendelsen til transportministeren 

vil redegøre for Københavns Kommunes (KK) udfordringer med at sikre 

ordentlige løn- og arbejdsvilkår igennem hele leverandørkæden. 

Samtidig bliver der i brevet lagt op til en konstruktiv dialog imellem KK 

og Transportministeriet mhp. at finde tilfredsstillende løsninger. 

 

Sagsfremstilling 

Det blev besluttet på ØU-mødet den 12. maj. 2026, at 

overborgmesteren skal henvende sig til transportministeren vedr. 

brevomdeling og sikring af ordentlige løn- og arbejdsvilkår. 

Økonomiforvaltningen (ØKF) har på den baggrund udarbejdet et brev 

til transportministeren vedr. KKs udfordringer med brevomdeling og 

årsagerne til, at kommunen har opsagt aftalen med dao ved udgangen 

af august 2026. 

 

I brevet inviteres transportministeren til en konstruktiv dialog og 

opfølgende samtale om udfordringerne på området. Dette med henblik 

på at kunne føre kontrol med leverandører og eventuelle 

underleverandører samt sikre ordentlige løn- og arbejdsvilkår igennem 

hele leverandørkæden – såvel i staten som i KK. 

 

Interessenter og opmærksomhedspunkter 

Ikke relevant.  

 

Økonomi 

Der er ingen økonomiske konsekvenser forbundet med orienteringen til 

ØU. 

 

Videre proces 

OB-sekretariatet sender brevet til transportministeren efter ØU-mødet 

den 11. august 2026.  

 

  

Orientering 
Til Økonomiudvalget (ØU) 
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Bilag 

Bilag 1: Brev til transportministeren vedr. brevomdeling og sikring af 

løn- og arbejdsvilkår. 



 
   

Vedr. brevomdeling og sikring af ordentlige løn- og 
arbejdsvilkår 

 

Kære Signe Munk 

Som bekendt stoppede PostNord med brevomdeling ved udgangen af 

2025, hvorefter brevomdelingen overgik til dao fra den 1. januar 2026. 

De statslige beslutninger på postområdet har medført, at ansvaret for 

landsdækkende brevomdeling er overgået til dao, som de facto har 

monopol på landsdækkende brevomdeling.  

Monopolsituationen har udfordret København Kommunes muligheder 

for at skubbe til markedet ved at stille ambitiøse krav til løn- og 

arbejdsvilkår hos leverandører og eventuelle underleverandører. 

Københavns Kommune indgik en aftale med dao om brevomdeling fra 

den 1. januar 2026 med henblik på at sikre forsyningssikkerheden for 

sårbare borgere. Økonomiudvalget i Københavns Kommune har dog 

besluttet at opsige aftalen om brevomdeling med dao.  

Beslutningen blev truffet som konsekvens af, at dao ikke kan leve 

fuldstændig op til kommunens arbejdsklausul og ESG-bilag. At dao ikke 

kan leve fuldt op til Københavns Kommunes klausuler, kan give 

udfordringer med at sikre ordentlige løn- og arbejdsvilkår igennem hele 

leverandørkæden. Dertil har Københavns Kommune ikke mulighed for 

at føre tilstrækkelig kontrol og sanktionere eventuelle overtrædelser i 

henhold til gældende regler. 

Jeg vil meget gerne indgå i en konstruktiv dialog om udfordringerne på 

området og statens egne erfaringer med at sikre ordentlige løn- og 

arbejdsvilkår igennem hele leverandørkæden samt drøfte, hvordan vi 

fremover kan sikre, at der kan føres kontrol med leverandører og 

eventuelle underleverandører – såvel i staten som i Københavns 

Kommune.  

 

Med venlig hilsen 

Sisse Marie Berendt Welling 

Overborgmester, Københavns Kommune 
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