
 

 

 
   

 
 

Kultur- og Fritidsudvalget den 24. september 2020 

Kultur- og Fritidsudvalgets drøftede på sit møde den 24. september 

Kultur- og Fritidsforvaltningens ligestillingsredegørelse 2020 og 

aktørernes forslag til initiativer, der kunne sikre bedre ligestilling i 

forhold til køn, etnicitet og alder i Københavns kultur- og fritidsliv. 

Kultur- og Fritidsudvalget drøftede sagen og anmodede Kultur- og 

Fritidsforvaltningen om, på baggrund af udvalgets drøftelser og 

tilkendegivelser, at vende tilbage med en indstilling med forslag til 

konkrete initiativer, herunder en handlingsplan. 

 

Kultur- og Fritidsudvalget den 26. november 2020 

Kultur- og Fritidsudvalget vedtog den 26. november 2020 en 

handlingsplan for ligestilling for perioden 2021 til 2024. 

Handlingsplan indeholdt syv konkrete ligestillingsinitiativer, som 

Kultur- og Fritidsforvaltningen løbende har implementeret.  

 

Kultur- og Fritidsudvalget den 11. oktober 2022 

Kultur- og Fritidsudvalget drøftede ligestillingssituationen på udvalgets 

område i forhold til institutioner, der modtager flerårig driftsstøtte, de 

tre fagudvalg samt Kultur- og Fritidsudvalgets egne bevillinger og 

bidrag til budget. 

Kultur- og Fritidsudvalget tog evalueringen af Handlingsplan for 

Ligestilling 2021 – 2024 til efterretning og besluttede ikke at justere i 

denne.  

 

Kultur- og Fritidsudvalget den 25. august 2023 

Kultur- og Fritidsudvalget skulle afgive høringssvar til Københavns 

Kommunes Kønsligestillingspolitik 2023-2026, som blev sendt i høring 

af Økonomiudvalget den 23. maj 2023. 

Udvalget besluttede på mødet at sende sagen tilbage til forvaltningen, 

med henblik på der arbejdes videre med høringssvaret og en ny 

handlingsplan for ligestilling, med input fra medlemmerne af udvalget. 

 

Kultur- og Fritidsudvalget den 28. september 2023 

20. august 2026 
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Bilag 5. Oversigt over tidligere politisk behandling 
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Borgerrepræsentationen besluttede i 2021 at styrke kommunens 

ligestillingsindsats bl.a. ved at udvikle en kønsligestillingspolitik på 

tværs af kommunens forvaltninger med fokus på kønsligestilling for 

borgere i Københavns Kommune.  

Kultur- og Fritidsudvalget har på sit møde den 28. september 2023 

godkendt høringssvar til Københavns Kommunes 

Kønsligestillingspolitik 2023-2026. 

 

Kultur- og Fritidsudvalget den 11. april 2024 

Kultur- og Fritidsudvalget besluttede på sit møde den 11. april 2024 at 

vedtages en ny handlingsplan for ligestilling for 2024 – 

2026.  Handlingsplanen tager afsæt i kultur- og fritidspolitikken 2023-

2026, Københavns Kommunes kønsligestillingspolitik 2023 – 2026, 

samt en række af initiativerne i udvalgets Handlingsplan for Ligestilling 

2021 – 2024. 

Udvalget drøftede og evaluerede også ligestillingssituationen på sit 

område i forhold til institutioner, der modtager flerårig driftsstøtte, de 

tre fagudvalg, Folkeoplysningsudvalget, samt Kultur- og 

Fritidsudvalgets egne bevillinger og bidrag til budget. 

Det Konservative Folkeparti og Venstre fremsatte følgende 

ændringsforslag (ÆF1): 

”om at fjerne ’skal’ og i stedet skrive ’opfordre’. ” i tilknytning til punkt 4 
til handlingsplanen. Det af Det Konservative Folkeparti og Venstre 

fremsatte ændringsforslag (ÆF1) blev forkastet med 7 stemmer imod 

3. 

For stemte: V og C 

Imod: Ø, A, B og F 

  

Venstre fremsatte følgende ændringsforslag, der blev vedtaget uden 

afstemning: 

”Dog således, at det kun er institutioner med et årligt driftstilskud på 1 
mio. kr. eller derover der udarbejder en ligestillingsredegørelse, der 

reflekterer over ligestilling i institutionens organisation og aktivitet, for 

at mindske bureaukratiet for mindre foreninger.” 

 Indstillingens 1. at-punkt blev herefter godkendt uden afstemning. 

Indstillingens 2. at-punkt blev taget til efterretning uden afstemning. 

 Protokolbemærkninger 

Det Konservative Folkeparti fremsatte følgende protokolbemærkning: 

”I Det Konservative Folkeparti og Venstre er vi glade for, at vi i Danmark 
har en ligestillingslov, der forbyder enhver forskelsbehandling på 

baggrund af køn. Vi er skeptiske over for en separat 

ligestillingshandleplan med krav, da det står tydeligt i lovteksten, at den 
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gælder enhver arbejdsgiver, myndighed og organisation inden for 

offentlig forvaltning.” 

 

Enhedslisten, Socialdemokratiet, Radikale Venstre og SF fremsatte 

følgende protokolbemærkning: 

”Partierne ser positivt på at KFU har fokus på hvilke borgergrupper i 
København der ikke er en del af vores kultur- og fritidsmiljøer, og at KFU 

derfor har fokus på aktiviteter særligt 

 

Kultur- og Fritidsudvalget den 25. september 2025 

Kultur- og Fritidsudvalget drøftede ligestillingssituationen på udvalgets 

område i forhold til institutioner, der modtager flerårig driftsstøtte, de 

tre fagudvalg samt Kultur- og Fritidsudvalgets egne bevillinger og 

bidrag til budget. 

Kultur- og Fritidsudvalget tog evalueringen af Handlingsplan for 

Ligestilling 2021 – 2024 til efterretning og besluttede ikke at justere i 

denne.  
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