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Opfgelgning pa plejefamiliers anszettelsesforhold

Socialudvalget drgftede i efteraret 2015 plejefamiliers ansattelses-
forhold. Der er siden sket en ny udvikling pa omradet. Notatet beskri-
ver denne udvikling.

Socialudvalget gnskede i efteraret 2015 at drgfte plejefamiliers an-
settelsesforhold. Samtidig oplevede Socialforvaltningen i lgbet af
2015 et behov for rekruttering af flere plejefamilier og af flere for-
skellige typer plejefamilier, bl.a. som fglge af et generationsskifte i
gruppen af godkendte plejefamilier.

Socialforvaltningen anbefalede dengang, at Socialudvalget afventede
udfaldet af et projekt hos Socialstyrelsen, fgr man udviklede en evt. ny
ansattelsesmodel for kommunens plejefamilier. Socialstyrelsens pro-
jekt havde til formal at udvikle en national vederlagsmodel pa familie-
plejeomradet, som skulle have ligget klar ved udgangen af 2016.

Socialstyrelsen arbejder ikke l&ngere pa at udvikle en sadan model.

I stedet for én national vederlagsmodel vil Socialstyrelsen nu udvikle
en vejledning for god praksis for vederlag pa plejefamilicomradet.
Vejledningen kommer ikke til at give konkrete anbefalinger til egent-
lige vederlagsmodeller, der kan imgdega de udfordringer, kommu-
nerne oplever. I stedet vil fokus vare pa, hvad det er vigtigt at vaere
opmarksom pa i alle faser af en plejefamilieanbringelse i forhold til
vederlag — fx at det er vigtigt at formidle til plejefamilien, hvilke
kriterier fastsattelsen af vederlag sker ud fra, og hvor ofte der vil vaere
genforhandling af vederlagsniveauet. Der er sdledes fokus pa at
fremme kommunikationen og samarbejdet mellem plejefamilierne og
de anbringende kommuner, sa vederlagsproblematikker kommer til at
fylde mindre i samarbejdet.

Vejledningen er ferdigudviklet og er blevet kvalitetssikret af en reekke
udvalgte kommuner i lgbet af marts maned. Den forventes klar til
offentligggrelse efter sommerferien.

Selvom der saledes ikke l&ngere kan forventes en national vederlags-
model, anbefaler Socialforvaltningen fortsat, at Socialudvalget afven-
ter udfaldet af Socialstyrelsens projekt, fér man udvikler evt.
alternative modeller til aflgnning m.m. af Kgbenhavns Kommunes
plejefamilier. Det er forventningen, at projektet stadig kan munde ud i
anbefalinger, som Socialforvaltningen vil kunne drage nytte af.
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Socialforvaltningen vil vende tilbage til Socialudvalget med en
opfelgning i efteraret 2016, nar Socialstyrelsens projekt er blevet
offentliggjort. ~ Opfglgningen vil kombinere Socialstyrelsens
anbefalinger med de gvrige forhold, Socialforvaltningen vurderer, er
vigtige i forbindelse med rekruttering og fastholdelse af plejefamilier 1
Kgbenhavn — fx radgivning, supervision m.m.
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