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Årsstatus for de særlige jobordninger i KK for 2018  

I denne status præsenteres målopfyldelsen for perioden 
januar til og med december 2018 for følgende jobordninger:  
 

• Virksomhedspraktik 
• Løntilskud 
• Nytteindsats  
• Fleksjob  

 
I ”Måltal for de særlige jobordninger i Københavns Kommune som 
arbejdsplads for 2019”, der behandles på møde i Økonomiudvalget d. 19. 
februar fremgår en status på målopfyldelsen for januar – oktober 2018. 
Indeværende opgørelse dækker hele 2018. 
 
Måltallene i denne status blev vedtaget af Borgerrepræsentationen den 1. 
februar 2018. Der er ét samlet måltal for virksomhedspraktik, 
nytteindsats1 og løntilskud per forvaltning samt ét måltal for fleksjob pr. 
forvaltning.  
 
Den procentvise målopfyldelse for ordningerne virksomhedspraktik, 
løntilskud og nytteindsats angiver målopfyldelsen for hele 2018. Måltal 
og status for disse ordninger opgøres i helårspersoner.  
 
Den procentvise målopfyldelse for fleksjob angiver målopfyldelsen for 
fleksjob i december 2018. Måltallet er fastlagt som antal fleksjobansatte. 
Målopfyldelsen bliver opgjort ved at se på antal fleksjobansatte ved 
udgangen af året.  
 
Af tabel 1 fremgår status, måltal og målopfyldelsen fordelt på de 
forskellige ordninger for Københavns Kommune samlet. Til 
sammenligning fremgår der af tabel 2 status, måltal og målopfyldelsen 
for 2017 fordelt på de samme ordninger.  Derefter fremgår af tabel 3-9 
status, måltal og målopfyldelse for de 7 forvaltninger for perioden januar 
til og med december 2018. 
 
 
 
 

                                                 
 
1 Udover nytteenkeltpladserne i kommunens forvaltninger er der en indsats i form af 
nytteprojektpladser under Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen. Der er kapacitet 
til 235 nytteprojektpladser og de tæller ikke med i måltallet for nytteindsats.  
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Tabel 1: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger i Københavns Kommune for 
2018, samt antal forløb  

  

Status  
Samlet 
status 

Samlet 
måltal 

Procentvis 
målopfyldelse 

Antal forløb i 
2018** 

 
KK 
Løntilskud (helårspersoner) 372 

1.087 1.520 72 pct. 

1.181 
Virksomhedspraktik (helårspersoner)  688 4.174 
Nytteindsats (helårspersoner)  14 126 
Antal Forløb      5.481 
Fleksjob (antal ansatte)* 843  850 99 pct.  

Samlet målopfyldelse (vægtet gennemsnit***) 82 pct.  
*Status for fleksjob er opgjort i antal ansatte i december 2018 

** Denne kolonne angiver ikke helårspersoner, men hvor mange forløb opgørelsen af virksomhedsplaceringerne i helårspersoner i 2018 

svarer til.  

***Der er taget højde for, at måltallet for virksomhedspraktik, løntilskud og nytteindsats udgør 64pct. af den samlede målopfyldelse og 

måltallet for fleksjob udgør 36 pct.   

 

Tabel 2: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger i Københavns Kommune for 
2017, samt antal forløb 

  

Status  
Samlet 
status 

Samlet 
måltal 

Procentvis 
målopfyldelse 

Antal forløb i 
2017** 

 
KK 
Løntilskud (helårspersoner) 255 

955 1.520 63 pct. 

955 
Virksomhedspraktik (helårspersoner)  552 3.819 
Nytteindsats (helårspersoner)  89 521 
Antal Forløb      5.295 
Fleksjob (antal ansatte)* 725  850 85 pct.  
Samlet målopfyldelse (vægtet gennemsnit)*** 71 pct.  

* Status for fleksjob er opgjort i antal ansatte i december 2017 

** Denne kolonne angiver ikke helårspersoner, men hvor mange forløb opgørelsen af virksomhedsplaceringerne i helårspersoner i 2017 

svarer til.  

***Der er taget højde for, at måltallet for virksomhedspraktik, løntilskud og nytteindsats udgør 64pct. af den samlede målopfyldelse og 

måltallet for fleksjob udgør 36 pct.   
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Tabel 3: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger i Beskæftigelses- og 
Integrationsforvaltningen for 2018 

  

Status 

Samlet 
status 

Samlet 
måltal 

Procentvis 
målopfyldelse 

Antal forløb i 
2018** 

 
BIF 
Løntilskud (helårspersoner) 35 

86 74 116 pct. 

134 

Virksomhedspraktik (helårspersoner) 47 390 

Nytteindsats (helårspersoner) 4 31 

Antal forløb      555 
Fleksjob (antal ansatte)*  71  41 173 pct.  

Samlet målopfyldelse ( vægtet gennemsnit) *** 136 pct.  
*Status for fleksjob er opgjort i antal ansatte i december 2018  

** Denne kolonne angiver ikke helårspersoner, men hvor mange forløb opgørelsen af virksomhedsplaceringerne i helårspersoner i 2018 

svarer til.  

***Der er taget højde for, at måltallet for virksomhedspraktik, løntilskud og nytteindsats udgør 64pct. af den samlede målopfyldelse og 

måltallet for fleksjob udgør 36 pct.   

 

Tabel 4: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger i Børne- og 
Ungdomsforvaltningen for 2018 

  

Status 
Samlet 
status 

Samlet 
måltal 

Procentvis 
målopfyldelse 

Antal forløb i 
2018** 

 
BUF 
Løntilskud (helårspersoner) 78 

291 625 47 pct. 

218 

Virksomhedspraktik (helårspersoner) 207 1.205 

Nytteindsats (helårspersoner) 6 41 

Antal forløb   1.464 
Fleksjob (antal ansatte)*  226  350 65 pct.  
Samlet målopfyldelse (vægtet gennemsnit)*** 53 pct.  

*Status for fleksjob er opgjort i antal ansatte i december 2018  

** Denne kolonne angiver ikke helårspersoner, men hvor mange forløb opgørelsen af virksomhedsplaceringerne i helårspersoner i 2018 

svarer til 

***Der er taget højde for, at måltallet for virksomhedspraktik, løntilskud og nytteindsats udgør 64pct. af den samlede målopfyldelse og 

måltallet for fleksjob udgør 36 pct.   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

+����.����!�

 
Tabel 5: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger i Kultur- og 
Fritidsforvaltningen for 2018 

  

Status 
Samlet 
status 

Samlet 
måltal 

Procentvis 
målopfyldelse 

Antal forløb i 
2018** 

 
KFF 
Løntilskud (helårspersoner) 20 

52 65 80 pct. 

77 

Virksomhedspraktik (helårspersoner) 31 205 

Nytteindsats (helårspersoner) 1 5 

Antal forløb   287 
Fleksjob (antal ansatte)*  33  36 92 pct.  
Samlet målopfyldelse (gennemsnit)*** 84 pct.  

*Status for fleksjob er opgjort i antal ansatte i december 2018  

** Denne kolonne angiver ikke helårspersoner, men hvor mange forløb opgørelsen af virksomhedsplaceringerne i helårspersoner i 2018 

svarer til.  

***Der er taget højde for, at måltallet for virksomhedspraktik, løntilskud og nytteindsats udgør 64pct. af den samlede målopfyldelse og 

måltallet for fleksjob udgør 36 pct.   

 

Tabel 6: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger i Socialforvaltningen for 
2018 

  

Status 
Samlet 
status 

Samlet 
måltal 

Procentvis 
målopfyldelse 

Antal forløb i 
2018** 

 
SOF  
Løntilskud (helårspersoner) 104 

275 280 98 pct. 

248 

Virksomhedspraktik (helårspersoner) 161 825 

Nytteindsats (helårspersoner) 1 29 

Antal forløb   1.102 
Fleksjob (antal ansatte)*  162  156 104 pct.  

Samlet målopfyldelse (vægtet gennemsnit)*** 100 pct.  
*Status for fleksjob er opgjort i antal ansatte i december 2018  

** Denne kolonne angiver ikke helårspersoner, men hvor mange forløb opgørelsen af virksomhedsplaceringerne i helårspersoner i 2018 

svarer til 
***Der er taget højde for, at måltallet for virksomhedspraktik, løntilskud og nytteindsats udgør 64pct. af den samlede målopfyldelse og 

måltallet for fleksjob udgør 36 pct.   
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Tabel 7: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger i Sundheds- og 
Omsorgsforvaltningen for 2018 

  

Status 
Samlet 
status 

Samlet 
måltal 

Procentvis 
målopfyldelse 

Antal forløb i 
2018** 

 
SUF  
Løntilskud (helårspersoner) 47 

216 285 76 pct. 

154 

Virksomhedspraktik (helårspersoner) 167 952 

Nytteindsats (helårspersoner) 1 11 

Antal forløb   1.117 
Fleksjob (antal ansatte)*  246  159 155 pct.  

Samlet målopfyldelse (vægtet gennemsnit)*** 104 pct.  
*Status for fleksjob er opgjort i antal ansatte i december 2018  

** Denne kolonne angiver ikke helårspersoner, men hvor mange forløb opgørelsen af virksomhedsplaceringerne i helårspersoner i 2018 

svarer til 

***Der er taget højde for, at måltallet for virksomhedspraktik, løntilskud og nytteindsats udgør 64pct. af den samlede målopfyldelse og 

måltallet for fleksjob udgør 36 pct.   

 
Tabel 8: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger i Teknik- og 
Miljøforvaltningen for 2018 

  

Status 
Samlet 
status 

Samlet 
måltal 

Procentvis 
målopfyldelse 

Antal forløb i 
2018** 

 
TMF  
Løntilskud (helårspersoner) 46 

87 91 95 pct. 

179 

Virksomhedspraktik (helårspersoner) 38 281 

Nytteindsats (helårspersoner) 1 9 

Antal forløb   469 
Fleksjob (antal ansatte)*  43  51 84 pct.  

Samlet målopfyldelse (vægtet gennemsnit)*** 91 pct.  
*Status for fleksjob er opgjort i antal ansatte i december 2018  

** Denne kolonne angiver ikke helårspersoner, men hvor mange forløb opgørelsen af virksomhedsplaceringerne i helårspersoner i 2018 

svarer til 

***Der er taget højde for, at måltallet for virksomhedspraktik, løntilskud og nytteindsats udgør 64pct. af den samlede målopfyldelse og 

måltallet for fleksjob udgør 36 pct.   

 
Tabel 9: Status og målopfyldelse for de særlige jobordninger i Økonomiforvaltningen for 
2018 

ØKF Status 
Samlet 
status 

Samlet 
måltal 

Procentvis 
målopfyldelse 

Antal forløb i 
2018** 

Løntilskud (helårspersoner) 43 

82 100 82 pct. 

171 

Virksomhedspraktik (helårspersoner) 37 316 

Nytteindsats (helårspersoner) 0 0 

Antal forløb      487 
Fleksjob (antal ansatte)*  62  57 109 pct.  

Samlet målopfyldelse (vægtet gennemsnit)*** 92 pct.  
*Status for fleksjob er opgjort i antal ansatte i december 2018  

** Denne kolonne angiver ikke helårspersoner, men hvor mange forløb opgørelsen af virksomhedsplaceringerne i helårspersoner i 2018 

svarer til 

***Der er taget højde for, at måltallet for virksomhedspraktik, løntilskud og nytteindsats udgør 64pct. af den samlede målopfyldelse og 

måltallet for fleksjob udgør 36 pct.   

   


