Linda Raavig Jensen

Fra: noreply@blivhoert kk.dk

Sendt: 10. oktober 2012 15:15

Til: BUFKP Kapacitetsstyring

Emne: Haringssvar: Klubfeellesskaber (2012-81501), Afsender: Smarhullet
Vedh=ftede filer: 20121010 Smerhullets heringssvar klubstruktur pdf
Opfeigningsfiag: Opfelgning

Flagstatus: Afmeerket

Tak for dit hagringssvar i forgaindelse med Kiubfa:llesskaber
Du vil ikke f§ et direkte svar pa dit hgringssvar. Efter hgringsperiodens udlgb vi forvaltningen samle alle de

indkomne hmringssvgr og indarbejde dem i den politiske behandling. Hvis du @nsker at vide mere om processen
kan du [@se mere pa Om heringsprocessen pa hjemmesiden. Hvidbog og endelig vedtagelse af planen vil frergd

af denne hjemmeside.

Dit hgringssvar er modtaget med fglgende oplysninger:
Sagsnummer; 2012-81501

Svar id: 3988

Navn: Smgrhullet

Postnr/by: 2700 Branshgj

QOrganisation: Fritids- og ungdomskiub

Adresse: Smgrumvej 197

Email: kontor@smorhullet.dk

@vrige Kontaktaplysninger:

Hgringssvar:

Vedhzftede filer:
201210190 Smarhullets horingssvar klubstruktur.pdf

Heringssvaret kan ses pd nettet pa feglgende adresse:
http://blivhoert.kk.dk/node/3988

Har du spgrgsmél til heringssvaret - eller tekniske problemer kan du kontakte forvaltningen pg:

Kapacitetsstyring

Det er muligt at klage over retlige spgrgsmatl | forbindelse med en afggreise Borgerrepraesentationen har truffat jf,

planioven. Ktagen sendes til kommunen, som sender den videre til Naturklagenzevnet. Laes mere om

klagemuligheder p8 www.blivhoert.kk.dk
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Ungdomsgardens Institutioner
Smerumvej .97, 2700 Bretnshgj

Torsdag den 11. oktober 2012
Bgrne- og ungdoemsforvaltningen

www.blivheertkk.dk

Haringssvar vedr. klubstruktur fra Smgrhullet — fritids- og ungdomskiub under Ungdomsgarden

Vedr. strukturopdeling:

Opdelingen i klubfeellesskaber der hver iszer daekker et geografisk omrade og er ansvarlig for
at ggre en indsats for de unge i det pagaeldende omréde, er en ged idé, og en fortsaettelse af
den méde, som arbejdes pa i klubbydelssamarbejdet.

Vi finder det positivt at midlerne fordeles pa baggrund af de naevnte kriterier i oplaegget og
herunder, at man vil prioritere gkonromien efter den sociale demografi.

Vi ser det som positivt at man i dette forslag har delt bydelen op i to dele, sa hydelen ikke
biiver for stor ag uoverskuelig. | det udsendte materiale figurerer Smerhullet bide i
Klubfallesskab Brgnshgj og Klubfaellesskab Husum-Tingbjerg. Smarhullet gnsker at hgre ind
under Brgnshgj. Vi peger sa klart pa Klubfeellesskabet Branshgj, da Smerhullet har haft et
mangeérigt teettere samarbejde med iszer Brenshgj-Husum Ungdomshus, og Bransparken,
hvor denne historik og kuitur vil danne baggrund for det fortsatte videre samarbejde il gavn
for omradets unge.

Naturligvis skal de to "nye” bydele fortsat have en koord:nering af indsatserne

Det er godt at man har lagt rode 272 samt 273 med ind under vores bydel da Brensparken i
forvejen deltager i vores klubbydelssamarbejde samt i vores SSP samarbejde.

Vedr. Ledelse:

Smerhullet peger pd, at det er ngdvendigt at fa en fuldstaendig afklaring og beskrivelse af
lederens ansvar og befgjelser. Det er svaert ud fra materialet at se, hvilke opgaver lederen af
ldubfzlliesskabet skal sta for, og hvitke opgaver den enkelte klubleder skal Igse?

Vi finder det ungdvendigt og uforstaeligt, at lederne af klubfzllesskaberne er udpeget af
forvaltning/politisk. Det er bekymrende at fa flere uklare ledelsesniveauer ind og vi anmoder
om en pracisering af, hvad denne politiske udpegning indikerer og indebzerer. Ligeledes
finder vi det uklart, hvad begrebet kontraktstyring mellem feder og den enkelte klub betyder.
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Institutionerne er medlem af

Bgrnehuset Friiidshjemmet Smegrblumsten Ungdoms-og fritidsklubben Smgrhullet
Leder Hanne Blomhgj teder Daniel Stormly Forstander Jesper Puch Hansen
TIf. 38284892 TIf.38289640 Tif. 38284488

Side 418



Hvordan afgraenses de omrader/temaer der indgar | denne kontrakt for det kan under ingen
omstendigheder reekke ind over en kontraktstyring af hele klubbens virke.

Resultaterne fra det tidligere teette samarbejde mellem klubberne og indflydelsen p4 valg af
styregruppe og koordinerende leder har fungeret godt. Der peges p4 dette som en fremtidig
god vej eller i det meste en klar tydeligggrelse og begrundeise for, hvarfor der skal endres sa
voldsomt i udpegning og kompetencer.

Ny budgetmodel:
Bestyrelsen erfarer endvidere at man sidelgbede med dette forlpb fremkommer med et

forslag til en ny budgetmodel pd ungdomskiubomradet.

Viertarer at der i dette er et forslag om kontingentfrie ungdomsklubber.

Vikunne foresla at erstatte manedskontingentet med et symbolsk arskontingent, der opfylder
et mere forpligtigende mediemskab, sdledes at de unge er med til at yde for at kunne nyde. Vi
mener, &t det er et godt paedagoglsk princip.

Venlig hilsen
Q&_Mb&édc&«,a
Karen Juul Sgrensen lesper Fuch Hansen
Formand for institutionsbestyrelsen Forstander Ungdoms- og fritidsklubben Smerhullet

e an Barneringen
Institutionerne er medlem af g

Bernehuset Fritidshjemmet Smarblomsten Ungdoms-og fritidskiubben Smerhuliet
Leder Hanne Blomhgj Leder Daniel Stormly Forstander Jesper Puch Hansen
TIf. 38284892 TIf.38289640 TIf. 38284488
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Linda Raavig Jensen

Fra: norepiy@blivhoert. kk.dk

Sendt: 12. oktober 2012 11:04

Til: BUFKP Kapacitetsstyring

Emne: Heringssvar: Klubfzellesskaber (2012-81501). Afsender: Carsten Lund
Vedhaftede filer: Herringssvar vedr, klubfaellesskaber. Brensparken, pdf
Opfelgningsflag: Opfelgning

Flagstatus: Afmaerket

Tak for dit horingssvar i forbindelse med Klubfellesskaber

Du vil ikke fa et direkte svar pa dit hgringssvar. Efter hgringsperiodens udlgb vil forvaltningen samle alle de
indkomne hgringssven]r og indarbejde dem i den politiske behandling. Hvis du gnsker at vide mere om processen
kan du [ase mere pa Om horingsprocessen pd hjemmesiden. Hvidbog og endelig vedtagelse af planen vil fremga
af denne hjemmeside.

Dit horingssvar er modtaget med feigende oplysninger:
Sagsnummer: 2012-81501

Svar id: 4015

Nawvn: Carsten Lund

Postnr/by: 2700 Brgnshgj

Organisation: Bregnsparkens Fritidscenter

Adresse: Hegnshusene 9A

Email: cl@ycl.dk

@Bvrige Kontaktoplysninger:

Hgringssvar:

Vedheaftede filer:
Horringssvar vedr. klubfeellesskaber Brenspeiken,pdf

Hgringssvaret kan ses pa nettet pd falgende adresse:
http://blivhoert k% diy/node/4015

Har du spergsmaél til heringssvaret - eller tekniske problemer kan du kontakte forvaktningen pa:
Kapacitetsstyring

Det er muligt at klage over retlige spsrgsmal i forbindelse med en afggrelse Borgerreprazsentationen har truffet jf.
planloven. Klagen gendes til kommunen, som sender den videre til Naturklagenzevnet. Laes mere om
klagemuligheder pa www.blivhoeri.lk dk
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Erensparizens Fritidscenier
Hegnshusena YA « 270 Branshe)

T 28 74 69 20 » Fasu 28 74 A2 24

brui @@-bha.dk « P-rr . 3702041177

Den-le Bank: «180 2325024289

wv o sbbugl « CYR L 17937219

Brgnshej, d. 12. oktober 2012

Hegringssvar vedr. Klubfeliesskaber

Bestyrelsen for Brgnsparkens Fritidscenter har dreftet forslaget flere gange og er | udgangspunktet
positive overfor forslaget, som abner nye muligheder.

Der er ogsd en hel del knaster i forslaget som er meget ukonkrete, ikke mindst omkring ledelsen af
klubfaellesskaberne, Eksempelvis
*  Hvad er kvalifikationsgrundiaget for at vaere leder af et faellesskab, ledelsesmaessig uddennelse
stgrrelsen af klubben, udfordringerne i fokalmiljget hvor klubben ligger, hvor mange &r man har
veeret leder iagtet uddannelsesmaessige kompetencer?
= Hvad betyder det for den skonomiske og faglige synergi at lederen af den enkelte leder forteat
har ansvaret for sit budge?, men kompetencen til at disponere over budgetmidler for det 14 - 17
er delegeret ud af kiubben tl lederen af kiubfaellesskabet?
Konceptet kan iveerste fald eftertader klubberne i en krig indbyrdes om magt og penge, for hvad nu
vis spredningen { omradet er for stor?

Det klubfzellesskab vi bliver en del af, daekker efter vores opfattelse et fornuftigt omrade geografisk og
vores ledelse tager med gleede opgaven pé sig som leder af feellesskabet.

Vores ledelse har i de senere &ret vist hvorledes den har kunnet skabe balancen mellem faglighed,
pkonomi og politiske malszetninger. Hertil kommer at ledelsen meget aktivt har vist hvorledes man kan
fa praktisk og pzedagogisk gevinst af at tage en uddarinelse pa CBS p& masterniveau.

Vibefinder os i en kompleks verden og ungeomrédet kraver evnen til at se ind i den nye tid, bort fra
tidligere liders vantaenkning, samtidig med at man har respekt for der hvor vi kommer fra. Det mener
vl at ledelsen i Brgnsparken formar sa derfor bakker vi op med forvaltningens udpegning af vores
leder som leder af klubfaeliesskabet,

Vi hilser en samarbe)det handleplan og ggede ressourcer velkommen, men vil godt understrege
vigtigheden af en flad struktur og respektfuld dialog i definering af opgaverne og arbejdet med
handieplanen.

Pa vegne af bastyrelsen for den selvejende institution Brgnsparken
Carsten Lund
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Linda Raavig Jensen

Fra: noreply@blivhoert.kk dk

Sendt: B. oktober 2012 11:26

Til: BUFKP Kapacitetsstyring

Emne: Haringssvar. Klubfaellesskaber {2012-81501). Afsender. Helge Pedersen
Vedhattede filer: Horingssvar klubfaellesskab 081012, Slut..doc

Opfelgningsflag: Opfaigning

Flagstatus: Afmasrket

Tak for dit heringssvar i forbindelse med Klubfzllesskaber

Du vil ikke f8 et direkte svar p8 dit hgringssvar. Efter hgringsperiodens udlab vil farvaltningen samie alle de
indkomne hﬁrlngssvar og indarbejde dem i den politiske behandling. Hvis du gnsker at vide mere om processen
kan du laese mere pa Om horingsprocessen p& hjemmesiden. Hvidbog og endelig vedtagelse af planen vil fremg3
af denne hiemmeside.

Dit hgringssvar er modtaget med felgende oplysninger:;
Sagsnummer: 2012-81501

Svar id: 3978

Navn: Helge Federsen

Postnr/by: 2700 Brgnshgj

Organisation: Brenshgj-Husum Ungdomshus

Adresse: Frederikssundsve) 159

Email: bhu@bhu.dk

@yrige Kontaktoplysninger:

Heringssvar:

Vedh=ftede filer:
heringssvar klubfacllesskalb 081012, Slut..doc

Hgringssvaret kan ses pd nettet p& fglgende adresse:
http://blivhoert. <k.dk/node/3978

Har du spgrgsmal til hgringssvaret - eller tekniske problemer kan du kontakte forvaltningen p&:
Kapacitetsstyring

Det er muligt at klage over retlige spgrgsmél | forbindelse med en afggrelse Borgetrepraesentationen har truffet jf.
planloven, Klagen sendes til kommunen, som sender den videre til Naturklagenasvnet. Laes mere om
klagemuligheder p& wwv: blivhosrt.kk.dk
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TIf. 38288498 - Giro.1064908 - bhu@bhu.dk - www.bhu.dk

BHU den 8. okiober 2012
Barne- og Ungdomsforvaltningen
Kapacitetsstyring.

i@ringssvar vedrgrende klubfeellesskaber

Bestyrelsen for Ungdomshuset, hilser det velkommen, at Kgbenhavns Kommune vil gere
en samlet indsats for de unge i byen.

Vi kan dog godt veere bekymret for om det gode arbejde der i dag foregar i Klubben i
Ungdomshuset, og flere andre steder i byen, kan fortseette under den struktur der nu
lasgges op til. | stedet for sékaldte Ungehuse, vil vi foresla, at en ny struktur tager afsaet i
det klubbydelssamarbejde (klubfeellesskab), der flere steder i byen fungerer, til glsede for
de unge og for personalet i klubberne. Det klubbydelssamarbejde vi kender i dag,
indeholder samarbejde mellem selvejende og kommunale kiubber.

Kendetegnet for klubbydelssamarbejdet er, at det er lokalt funderet, og det fungerer efter
de opgaver der lokalt er defineret, af klubberne i omradet. Klubberne har ogsa udarbejdet
en klubbydelsplan, hvor der bl.a. beskrives malszetninger og metodevalg.

Bestyrelsen er opmaerksom pa, at kiubbydelsarbejdet ikke fungerer lige godt alle steder |
byen, men det er vores opfattelse, at ved at tage udgangspunkt i de steder det fungerer,
og med hjeelp, bl.a. fra psedagogiske konsulenter, kan de bydele hvor det kniber lidt,
hjeelpes op pa et niveau der tilfredsstiller de unges behov.

Bestyrelsen og personalet i klubben ser velvilligt pa, at der fremover stilles krav til et mere
forpligtigende samarbejde, end vi kender det i dag. Fundamentet til dette forpligtigende
samarbejde skal veere de enkelie kiubber, der med deres forskellige kulturer, og deres
forskeliige identitet, kan tilbyde et nuanceret, varieret og paadagogisk kvalificeret tilbud til
bydelens unge. Altsd mangfoldighed i stedet for standardisering.

Geografisk inddeling

Det gleeder bestyrelsen, at forvaltningen har im@dekommet voies kommentar om inddeling
af vores omrade, og delt det op i to omrader. Det undrer os dog, at Ungdomskiubben
"Smarhuliet” er placeret bade i Husum - Tingbjerg og i Brenshgj.

Fritids- og Ungdomskiubberne i Brgnshgj, Inkl. "Smgrhullet’, har i mange ar haft et tast
samarbejde og vi har et sa indgaende kendskab til hinanden og til hinandens
arbejdsmetoder, at de unge i omradet vil kunne profitere ved at "Smgrhullet” bliver placeret
t Klubfazllesskabet Brenshg.
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Kontingent frie ungdomskiubber

Bestyrelsen anerkender, at der er omrader i byen, hvor det kan have stor effekt, at have
gratis ungdomskiubtilbud.

Efter bestyrelsens opfattelse, betyder det dog ikke, at det er en god ide i alle bydele.
tUngdomshusets ungdomsklub, bliver det at medlemmerne skal betale et beskedent
belab, brugt som et paedagogisk redskab. Nar medlemmerne betaler for at komme i
klubben har de retten til at stille krav, og retten til at {3 indflydelse i deres klubtilbud. Det at
de betaler kontingent, betyder ogsa at de unge far et aktivt tilharsforhold til kiubben, hvor
de oplever et fezllesskab til de gvrige medlemmer.

En ungdomskiub er- og skal vaere et socialt mgdested for unge mennesker. Et sted hvor
de unge kan made andre unge, samt made vokshe peedagoger som de kender og er
trygge ved. Nar de peadagogiske medarbejder evner at skabe en tast relation til de unge,
abnes der op for dialog. Via denne diaiog far de unge mulighed for, at tale med en voksen
de kender, om alt det de er usikre pa, og som det der kan vasre vanskeligt at tale med
andre voksne om. Dette er afgerende vigtigt for den unges identitetsdannelse.

Bestyrelsen er vidende om at der i budget 2013 indarbejdes sociale normernnger pa
daginstitutioner i Kebenhavns kommune. Dette betyder, at der vil blive udmeldt forskellige
budgetter ud, efter sociale objektive kriterier. Bestyrelsen mener. at det bade er godt og
rigtigt, at melde budgetter ud, der differentierer efter de lokale behov. Denne forskeilighed
kunne udmaerket overferes til ungdomsklubomradet, saledes at de bydele der har behov
for det, kan tilbyde kontingentfrie ungdomskiubber, og de evrige bydele kan tilbyde
ungdomsklubber med et beskedent kontingent.

Ledelse

Bestyrelsen vil henvise til vores kommenteringssvar, hvor vi skriver at vi finder det rigtigst,
at det er kiubberne i de enkelte klubfaellesskaber der udpeger deres leder af faellesskabet,

pa samme méade som vi kender det fra det klubbydelssamarbejde der fungerer i gjeblikket.

Det er lokalt, at kendskabet til de enkelte klubber og deres ledere, findes, og bestyrelsen
har tiltro til at klubberne selv finder den leder der er bedst egnet til at lgse opgaven,

Huvis forvaitningen og det politiske udvalg vil fasthoide, at udpegningen af lederne i de nye
klubfeellesskaber, skal ske fra centralt hold, vil bestyrelsen gerne vide hvilke kriterier der
ligger til grund for, hvem- og hvilke klubber der skal lzse denne opgave.

Med venlig hilsen, pa bestyrelsens vegne

Heige Pedersen
Forstander
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