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Fra: noreply@blivhoert. kk.dk

Sendt: 12. oktober 2012 10:56

Til: BUFKP Kapacitetsstyring

Emne: Heringssvar: Klubfaellesskaber (2012-81501). Afsender: Karsten Jensen
Vedhaftede filer: Haringssvar klubfaellesskaber bestyrelsen Haunstrupgaard. pdf
Opfoelgningsflag: Opfalgning

Flagstatus: Afmeerket

Tak for dit hagringssvar i forbindelse med Klubfallesskaber

Du vil ikke f8 et direkte svar pd dit heringssvar. Efter haringsperiodens udigb vil forvaltningen samle alle de
indkomne hgringssvar og indarbejde dem | den politiske behandling. Hvis du gnsker at vide mere om processen
kan du laase mere p§ Cm horingsprocessen pa hjemmesiden. Hvidbog og endelig vedtagelse af planen vil fremga
af denne hjemmeside.

Dit hpringssvar er modtaget med fglgende opiysninger:
Sagsnummer: 2012-81501

Svar id; 4014

Nawvn: Karsten Jensen

Postnr/by: 2100 @sterbro

Organisation: Den selvejende institution Haunstrupgaard
Adresse: Preestggade 21, 2100 Kpbenhavn @

Email: karstenjnsnr@gmatl.com

@vrige Kontaktoplysninger:

Hgringssvar:

Vedheftede filer:
Horingssvar klubfallesskaoer bestyrelsen Haunsirupgaaid.pdi

Hgringssvaret kan ses pé nettet pd fgigende adresse;
http://blivhoert.kk.dk/node/4014

Har du spgrgsmal til hgringssvaret - eller tekniske problemer kan du kontakte forvaltningen pa:
Kapacitetsstyring

Det er muligt at kiage over retlige spergsmal i forbindelse med en afggrelse Borgerreprasentationen har truffet if,
planloven. Klagen sendes til kommunen, som sender den videre til Naturklagenavnet. Laes mere om
klagemuligheder pd www.blivhoert.kk.dk
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Bsrn Haunstrupgard
e Fritids- og ungdomsklub

Hgringssvar vedr. Klubfaellesskaber

Vi gleeder os over at Haunstrupgard er udpeget til at koordinere indsatsen .1, unge i vores bydel. Vi
legger netop fokus pa faglighed i koordinationen, balance i gkonomien og sammenhzng il de mal
man saetter sig i et faellesskab.

Vivil som bestyrelse std bag vores ledelse og understgtte den i at styrke det faglige fokus pa
malgruppen pé tvaers af bydelen og pa tvaers af institutioner, séledes at vi som institutioner
arbejdere mere pd at haeve os ud over vores egne institutioners rammer nar vi skal | gang med
arbejdet.

Med fokus pa koordination og faglighed frem for hierarki , ser vi det som en rigtig velkommen
mulighed at Haunstrupgérd ska! st for koordinationen og kvalificere og mélrette arbejdet til gavn for
de 14-17 arige. Klubbydelsplanerne har laenge levet en skyggetilvaerelse og traenger til at blive det
dynamiske arbejdsredskab de oprindeligt var tiltaenkt. Et omdrejningspunkt for klubbernes indsats |
bydelen.

Omkring forslaget om klubfaellesskaber er vi dog bekymrede over en rackke forhold, som primaert
omhandler snitfladen imellem det kommunale og det selvajende niveau, herunder det konkrete
kontrakiforhold imeilem institutionerne i Iokalomradet. Eksempelvis;

«  Hvilket ansvar og kompetencer har tederen af klubfaeliesskabet overfor klubberne i
feellesskabet i.f.t. opgavelgsningen eller mangel pd samme?

+ Hvilken opgave har omrideforvaltningens reprasentant? Her kan opstd en problematisk
uklarhed om znsvar, faglighed og gkonomi. - idet den padagogiske konsulent s vel kan
betragtes som kpber ug tilsvnsmyndighed og skal vedkommende nu ogs& betragtes som en
funktion med en ledelseskasket?

+ Bevarelsen af diversitet i de enkelte paedagogiske tilbud. Hvad betyder det fx for synergien |
en kiub der bade har fritidskiub barn med tilknyttet personale og ungdomsklubbgrn {14-17
arige)

Semlet set i forhold til materialet som er i hering ma vi pipege at flere af forslagene til fellesskaber
fér en anseelig stgrrelse som medfgrer at demografien internt varierer betragteligt, Vi er vant il
dette, men ved ogsa at de afsatte ressourcer ikke altid raekker til dette spaend.

Vi ma ligeledes g@re opmaerksom p# at materialet som er udsend: er vanskeligt tilgeengeligt

Opsummeret imgdeser vi den nye organisering som en mulighed for at sikre kvaliteten i arbejdet
med de unge. Blot skal de grundleeggende forudsmetninger vaere pa plads for at sikre et konstruktivt
samarbejde imellem parterne. Denne ledelsesmaessige udfordring mener vi som sagt at vores ledelze
er fuld opgraderet til at handiere, dels via deres personlige uddannelsesniveau, men ogsa ift. den
balance ledelsen af Haunstrupgard har ift begreber som faglighed, gkonomi 0g mal,

P& vegne af bestyrelsen for den selvejende institution Haunstrupgaard
Kareten Jensen

Fiestogods 23 2000 Kalenboun g
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Linda Raavig Jensen hY;
Fra: noreply@blivhoert.kk.dk
Sendt; 11. oktober 2012 12:46
Til: BUFKP Kapacitetsstyring
Emne: Heringssvar: Klubfeellesskaber (2012-81501). Afsender; Marie-Louise Wanscher
Vedhaeftede filer: Haringssvar_ foreeldrebestyreise_@10_komm_klubfeellesskab. pdf

Tak for dit hgringssvar i forbindelse med Klubfellesskaber

Du vil ikke F& et direkte svar pa dit heringssvar. Efter heringsperiodens udigb vil forvaltningen samle alfe de
indkomne hgringssvar og indarbejde dem i den politiske behandling. Hvis du gnsker at vide mere om processen
kan du laese mere pa8 Om hpringsprocessen pé hjemmesiden. Hvidbog og endelig vedtagelse af planen vit fremgd
af denne hjemmeside.

Dit hgringssvar er modtaget med fglgende oplysninger:
Sagsnummer: 2012-81501

Svar id: 3896

iNavn: Marie-Louise Wanscher

Postnr/by: 2100 Kpbenhavn @

Organisation: Foreeldrebestyrelsen i Klynge @10

Adresse: Skt. Kjelds Gade 8, 4.th.

Email: mlw@image.dk

Bvrige Kontaktoplysninger:;

Heringssvar:
@sterbro d. 9. oktober 2012

Heringssvar til valget af den koordinerende funktion for det nye klubfaellesskab p8 @sterbro - fra §10's
foreeldrebestyrelse.

Forzeldrebestyrelsen i klynge @10 har set pa det fremsendte materiale om de kommende kommunale
klubfzeliesskaber, Vi synes, det ser ud som et rigtig godt Initiativ. Vi stiller os dog meget uforstiende overfor
valget af Haunstrupgard til at varetage den koordinerende funktion.

Vi kan ikke | materialet se nogen form for faglig begrundelse for valget ? Der laegges i valget "vaagt pé,at
Haunstrupg&rd har et tilbud, som alene er malrettet bgrn og unge i klubalderen”, Det virker ikke som en serigs
begrundelse at “ Kennedygarden i klynge @10 ogs8 indeholder pladser i de andre aldersgrupper, hvorfor der ikke
vurderes at vaere mulighed for den samme fleksibilitet i forhold til at tilbyde aktwviteter til en stprre gruppe af
unge end de konkret indmeidte”

Det kan ggdt veere, at det er en administrativ simpel lgsning at laegge funktionen uden for klyngeregi, men det
ber ikke ga forud for faglighed og kvalitet !

Vi mener, at den koordinerende funktion af klubfeellesskabet p& @sterbro ber varetages af @10/Kennedygarden.
Vores holdning kan begrundes med at:

« Kennydygarden efter den seneste opnormering er @sterbros starste kiub.

« Kennedygardens paadagogiske leder Henrik Mortensen sidder i SSP- ledergruppen pa indre Psterbro og i den
koordinerende gruppe for det opsagende team pa @sterbro.

+ #10’s klyngeleder Janne Schirmer har veeret deltagende i LFS’s spairingsgruppe pd klubomridet og har sdledes
veeret dybt engageret i den nye struktur p8 ungeomradet gennem iEngere tid,

« Kennedygarden desuden har haft seerligt fokus p& ungdomsklubomridet de seneste &r

Vi héber derfor, at valget kan andres og £10 kan f§ mulighed for at vaere koordinerende ift. klubfzellesskab
@sterbro.

Pa vegne af @10's foreeldrebestyrelse

Martin F. Hildebrandt Andersen
Formand

&
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Marie-Louise Wanscher
Nzestformand

Vedheaftede filer:
Roringssvar_ forzeldrebestyrelse_@:0_komm_klubfeeilesskab. pdf

Hgringssvaret kan ses pé nettet pd folgende adresse:
http://blivheert. kk.dk/node/3996

Har du spergsmal til heringssvaret - eller tekniske problemer kan du kontakte forvaltningen p§:

Kapacitetsstyring

Det er muligt at klage over retlige spegrgsmal i forbindelse med en afgprelse Borgerrepraesentationen har truffat if.
planloven. Klagen gendes til kemmunen, som sender den videre tif Naturklagenesvnet, Lzes mere om
klagemuligheder pa www.blivhoert. kk.dk
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Dsterbro d. 9. oktober 2012

Heringssvar til valg af den koordinerende funktion for det nye
klubfellesskab pd Dsterbro - fra @10°s foreldrebestyrelse.

Foraldrebestyrelsen i klynge @10 har set pd det tremsendte materiale om de kommende
kommunale klubfallesskaber. Vi synes, det ser ud som ct rigtig godt intiativ. Vi stiller os dog
meget uforstdende overfor valget af Haunstrupgérd til at varctage den koordinerende funktion.

Vi kan ikke i materialct se nogen form for faglig begrundelse for valget ? Der leegges i valget “veegr
pa.at Homstrupzdrd har et tilbud, som alenc or mélrettet born og unge i klubalderen ”, Det virker
ikke som en serigs begrundelse at ™ Kennedh gdrden i kivinge 910 ogsd indeholder pladser i de
andre aldersgrupper, hvorfor der ikke vurderes at vare mulighed for den semmme fleksibilitt i
Jorhold til at tilbvde aktiviteter il en storre gruppe af unge end de konkret indmeldic”

Det kan godt veere, at det er en administrativ simpel lesning at lzgge funktionen uden for
klyngeregi, men det ber ikke ga forud for faglighed og kvalitet !

Vi mener, at den koordinerende funktion af klubfasllesskabet pa @sterbro bar varetages af
©10/Kennedygirden. Vores holdning kan begrundes med at:

* Kennydygarden efter den senestec opnormering er (sterbros sterste klub.

¢ Kennedygérdens pedagogiske leder Henrik Mortensen sidder i SSP- ledergruppen p4 indre
Usterbro og i den koordinerende gruppe for det opsegende team pa @sterbro.

* ©10’s klyngeleder Janne Schirmer har varet deltagende i LFS’s sparringsgruppe pa
Klubomridet og har saledes veeret dybt engageret i den nye struktur pa ungeomradcet gennem
lengere tid.

* Kennedygarden desuden har haft seerligt fokus pa ungdomsklubomradet de sencste &r

Vi haber derfor, at valget kan @ndres og @10 kan fa mulighed for at vaere koordinerende ift.
klubfzilesskab Osterbro.
P4 vegne af @10°s foreeldrebestyrelse

Martin F. Hildebrandt Andersen
Formand

&

Marie-Louise Wanscher
Neastformand
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