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Indledning og fokus i 2013

Det er med glaede, at jeg her kan praesentere Hotspot Ydre Ngrrebros handlingsplan for 2013. Frem til nu har vi i
samarbejde med de mange aktgrer pa Ngrrebro opnaet en reekke markante og positive resultater i det
kriminalpraeventive og tryghedsskabende arbejde pa Ydre Ngrrebro. Jeg vil derfor gerne takke forvaltningerne i
Kgbenhavns Kommune, Kgbenhavns Politi og medarbejderne i klubber og fritidstilbud, det boligsociale felt,
Ngrrebrohallen, Ngrrebro Idraetsrad og Ngrrebro lokaludvalgs sekretariat.

Hotspot Indre og Ydre Ngrrebro er sat i verden af Kgbenhavns Kommune for at nedbringe kriminaliteten og gge
trygheden pa Ngrrebro. Ifglge rammeprogrammet vedtaget af Kgbenhavns Borgerrepraesentation skal Hotspot
fokusere pa 1) Styrket samordning af den kriminalpraeventive indsats, 2) Bgrn og unge med uroskabende adfaerd
samt 3) Inklusion og sammenhangskraft i lokalomradet.

Hotspot sikrer handling i breendpunkterne pa Ydre Ngrrebro

Hotspot har udpeget de vaesentligste omradespecifikke braendpunkter pa Ydre Ngrrebro, hvor der er et markant
behov for en tryghedsskabende indsats. Hotspot har drgftet kerneproblemerne med en raekke lokale og centrale
myndigheder for at skabe faelles fodslag om de malrettede handlinger i 2013. Hotspot vil sikre handling og
fremdrift i et forpligtende samarbejde i breendpunkterne mellem kommune, politi, SSP, boligselskaber,
erhvervsdrivende og borgere.

Hotspot Ydre Ngrrebro: Aktuelle udfordringer og fokus i 2013

P3 Ydre Ngrrebro pavirker bandemiljpet omradet, og de kriminelles synlige tilstedevaerelse gger risikoen for, at
omradets udsatte bgrn og unge rekrutteres til kriminalitet. En hard kerne af kriminelle og kriminalitetstruede
bgrn og unge udgver haervaerk, vold/trusler og chikane bade i og omkring Mjglnerparken og Den Grgnne
trekant, herunder seerligt pa KTK-grunden. | klubberne ‘Hakuna Matata’ og 'RessourceCenter Ydre Ngrrebro 18+
udfordres personalet af en szerlig gruppe af uroskabende og kriminalitetstruede unge. Pa Ydre Ngrrebro blev
indehaveren af Café Viking udsat for afpresning af unge fra Mjglnerparken, som proklamerede, at de var fra
banden ’‘Brothas’. Det har skabt bekymring hos politikere, erhvervsdrivende og borgere.

Hotspot Ydre Ngrrebro vil de kommende to ar iveerksaette malrettede, handlingsorienterede initiativer, der
sikrer effektfulde Igsninger af kerneproblemerne i Mjglnerparken med kriminalitet og rekruttering til
bandemiljget samt unge med uroskabende adfeerd pa KTK-grunden og indgar i et teet samarbejde med politiet.
Hotspot vil ssmmen med politiet og de gvrige aktgrer skabe et faelles pres pa bandemedlemmer og kriminelle
unge. Hotspot vil gge modstanden mod afpresning og styrke afstandtagen til kriminalitet. Derudover vil Hotspot
styrke handteringen af unge i klubberne, herunder i Hakuna Matata, sikre koordineret sagsdrgftelse og
forberede unge med uroskabende adfeerd til job og uddannelse. Endvidere vil Hotspot medvirke til, at flere unge
visiteres til SSP+. Pa KTK-grunden vil Hotspot i 2013 gennem et forpligtende samarbejde med Kgbenhavns Politi,
Bgrne- og Ungdomsforvaltningen og Socialforvaltningen intensivere ungeindsatsen og skabe aktiv involvering af
brugerne i det tryghedsskabende arbejde, herunder forbedre det fysiske rum og fastholde de positive
aktiviteter.

Hotspot vil med afsaet i den fzlles, forpligtende Igsning af kerneudfordringerne pa Ydre Ngrrebro lede et
udviklingsarbejde for at etablere en felles ansvarsskabende Ngrrebro-strategi for det kriminalpraeventive
samarbejde i udvalgte braendpunkter med klare mal, roller og ansvarsfordeling. Nar vi arbejder taet sammen pa
tveers om feelles udfordringer, kan vi forbedre de kriminalpreeventive indsatser og ggre Ngrrebro til en mere tryg
bydel.

Jeg glaeder mig til samarbejdet i 2013.
Henriette Nygaard Korf
Chef for Hotspot Ydre Ngrrebro
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Pa de fglgende sider beskrives kerneudfordringer og handleplaner for de to omrader pa Ydre Ngrrebro:
Mjglnerparken og KTK-grunden.
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Kerneudfordringer i og omkring Mjglnerparken

Mijglnerparken er et stgrre alment boligbyggeri pa Ydre Ngrrebro med cirka 2.000 beboere, de fleste med
minoritetsbaggrund. Mjglnerparken figurerer pa regeringens ghettoliste over saerligt udsatte boligomrader.
Selvom omradet i og omkring Mjglnerparken tiltreekker stadig flere ressourcestzerke beboere, opfattes
omradet som vaesentligt mere utrygt end resten af Kgbenhavn. Det skyldes bl.a. udfordringer med
kriminalitet som indbrud, haervaerk, gadergverier og bandekriminalitet. Eksempelvis blev der den 21.
august 2012 affyret skud mellem Heimdalsgade og Midgardsgade, ligesom politiet en uge senere
konfiskerede flere vaben i en keelder i Mjglnerparken.

Endvidere har omradet omkring Mjglnerparken veaere praeget af kriminelle grupperinger, der skaber
utryghed, bl.a. gennem truende adfaerd, rekruttering til kriminalitet, hashsalg og afpresning. Derudover
mangler udsatte unge i omradet fritidstilbud, uddannelse eller beskaeftigelse.

| 2012 blev klubben Hakuna Matata etableret for omradets unge. Medarbejderne er Igbende blevet
udfordret i forhold til at handtere og aktivere en saerlig gruppe af uroskabende unge i klubben. Blandt
medarbejderne i omradet er der usikkerhed om, hvad den falles retning og de faelles mal for det
kriminalpraeventive samarbejde er.

Dertil kommer at samarbejdet pa tveers af de mange aktgrer har vaeret begraenset og praeget af rygter og
negative fortzellinger indbyrdes, lige som uenigheder praeger det konkrete samarbejde i Mjglnerparken.

Handleplan for omradet omkring Mjglnerparken

Pa baggrund af problemerne i omradet ved Mjglnerparken vil Hotspot Ydre Ngrrebro arbejde efter at opna
fire overordnede resultater for omradet i 2013, som skal deemme op for udfordringerne med kriminalitet
og utryghed i Mjglnerparken:

1) Bandemiljgets indflydelse i omradet reduceres.

2) Enfeelles ansvarsskabende strategi for Ngrrebro sikrer en mere effektiv forebygggelse af
kriminalitet.

3) Flere unge holder sig ude af kriminelle miljger.

4) Flere borgere motiveres til at tage afstand fra kriminalitet.

De fire overordnede resultater og de tilhgrende indsatser er skitseret i figuren pa naeste side. Inde fra
centrum og ud vises i fglgende raekkefglge: Kerneudfordringen, de overordnede resultater (markeret med
gult), de tilhgrende indsatser, som skal fgre til resultaterne og endelig en samlet betegnelse for de fire
grupper af indsatser. Hotspots handleplan har et kriminalpraeventivt og tryghedsskabende sigte og skal ses
som en del af de gvrige indsatser i omradet, der blandt andet gennemfgres af Kgbenhavns Kommune,
Kgbenhavns Politi og boligselskaberne i omradet, herunder ogsa den boligsociale helhedsplan for Hothers
Plads (2013-2016).
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| det fglgende uddybes, hvilke indsatser der skal til for at opna de fire resultater.

Intensiveret indsats mod bandekriminalitet

Resultat: Bandemiljgets indflydelse i omradet reduceres som fglge af en intensiveret politiindsats mod
vaben og hash. Hotspot er i denne indsats inviteret til at bidrage til politiets operationsplan. Dette resultat
opnas gennem fglgende indsats.

Indsats 1: Seerlig politiindsats mod kriminalitet

Omradet omkring Mjglnerparken har vaeret praeget af utryghed som fglge af indbrud, vaben
og salg af hash, der bl.a. er centrale indtjeningskilder for banderne. Kgbenhavns Politi vil i
2013 leegge yderligere pres pa bandemiljget og ¢ge synligheden af ‘Din Betjent’ i
lokalomradet.

Politiets indsats skal blandt andet resultere i, at kriminelle bandemedlemmer sigtes og
dgmmes. Samtidig sendes et signal til unge, som er i risiko for rekruttering til bandemiljget,
om at kriminalitet, herunder salg af hash, har alvorlige konsekvenser.

Desuden viser erfaringer fra Holland, at man ved at fokusere pa udvalgte kriminalitetstyper
som indbrud ogsa kan skabe en positiv effekt for at reducere andre kriminalitetstyper.

Deltagere:

e Kgbenhavns Politi, herunder 'Din betjent’
e Hotspot Ydre Ngrrebro
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Budget:

e Hotspot bidrager med timer i forbindelse med brobygning mellem kommunens
indsatser og politiets operationsplaner.

Forpligtende samarbejde

Resultat: En feelles strategi sikrer en mere effektiv forebyggelse af kriminalitet pad N@rrebro. Hotspot vil i
samarbejde med aktgrerne udvikle en feelles strategi, der sikrer, at det kriminalpraeventive samarbejde
bliver mere effektivt, og at roller, ansvarsfordeling og faelles mal for samarbejdet er mere klart end i dag.
Dette resultat opnas gennem fglgende indsats:

Indsats 2: Etablering og implementering af felles ansvarsskabende strategi for det
kriminalpraeventive samarbejde pa N@rrebro

Aktgrerne og deres medarbejdere efterlyser faelles mal og retning for det
kriminalpraeventive samarbejde pa Ngrrebro. Samtidig er samarbejdet i nogle tilfaelde
praeget af overlap og dobbeltorganisering. Det viser en undersggelse, som Hotspot har
gennemfgrt ssmmen med Radgivende Sociologer. Dertil kommer, at aktgrerne i de
forskellige forvaltninger ikke altid arbejder efter faelles mal.

Hotspot Indre og Ydre N@rrebro samler aktgrerne og sikrer, at der udarbejdes og
implementeres en faelles ansvarsskabende strategi for det kriminalpraeventive samarbejde
pa Ngrrebro.

e Strategien skal angive klare faelles mal for det kriminalpraeventive arbejde pa
tveers af forvaltningerne. Strategien skal desuden sikre hensigtsmaessig
rekruttering i ansaettelserne i relation til professionalisme og hgj faglighed hos
de professionelle samt r@d trad i arbejdet med bgrn og unge. Med strategien
sikres klare roller og ansvarsfordeling mellem aktgrerne, sa det bliver tydeligt,
hvordan de hver isaer bidrager i det feelles arbejde med at forebygge kriminalitet
pa Ngrrebro.

Strategien vil tage afsaet i de respektive aktgrers egne strategier og vil blive udarbejdet, sa
den senere kan implementeres i andre dele af byen.

Som en del af strategiarbejdet viderefgres ledergruppen for Mjglnerparken pa Ydre
Ngrrebro. Endvidere etableres en web- indsatsbank for Indre og Ydre Ngrrebro, som Igbende
skal sikre overblik over de kriminalpraeventive indsatser i bydelen.

Deltagere:

e Socialforvaltningen

e Bgrne- og Ungdomsforvaltningen

e Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen
e Teknik- og Miljgforvaltningen

e  Kultur- og Fritidsforvaltningen

e Kgbenhavns Politi

e Boligselskaber
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e Hotspot Indre og Ydre Ngrrebro
Budget:

e 350.000 kr. Heraf overfgrsel fra 2012 pa 125.000 kr. Midlerne fordeles med 225.000
kr. til feelles strategi og handleplan, 100.000 kr. til web-indsatsbank og 25.000 kr. til
ledergruppen for Mjglnerparken. Hvis overfgrslen ikke gennemfgres, reduceres
indsatsen tilsvarende.

Intensiveret indsats mod banderekruttering

Resultat: Flere unge holder sig ude af kriminelle miljger som fglge af en intensiveret indsats mod
rekruttering af unge til bander. Hotspot arbejder gennem en rakke indsatser malrettet for, at de unge
kommer vak fra gaden og veelger positive aktiviteter frem for en kriminel Igbebane. Dette resultat opnas
gennem fglgende fem indsatser:

Indsats 3: Unge over 18 ar i Hakuna Matata

Som navnt er det vigtigt, at klubberne pa Ydre Ngrrebro i hgjere grad bliver i stand til at
handtere bgrn og unge med bekymrende adfaerd. De unge skal indsluses i klubberne, men
skal ogsa sa vidt muligt udsluses, nar de bliver 18 ar og dermed ggre plads til nye og yngre
unge, som har brug for klubtilbud. | klubben Hakuna Matata er der imidlertid udfordringer
med en seerlig gruppe af uroskabende og kriminalitetstruede unge bl.a. fra Mjglnerparken,
der har brug for ekstra stgtte.

Hakuna Matata har siden etableringen i 2012 haft medlemmer i alderen 16-23 ar, hvor to
tredjedele er over 18 ar. Selvom gruppen aldersmaessigt falder langt over den saedvanlige
klubalder, er klubben etableret netop for denne gruppe af unge, selvom de var over 18 ar.
Ved at arbejde intensivt med gruppen af uroskabende unge har der vist sig sma fremskridt.
Til trods for dette, udestar stadig store udfordringer med at fa unge, som er over 18 ar videre
i uddannelse, beskaeftigelse mv.

Da gruppen af unge aldersmaessigt falder uden for Bgrne- og Ungdomsforvaltningens
saedvanlige malgruppe har Bgrne- og Ungdomsforvaltningen fremlagt en handlingsplan, som
skal sikre en ansvarlig udslusning af klubbens unge over 18 ar i 2013 til alternative job-,
uddannelses- og fritidstilbud. Ambitionen er dog, at hovedparten af de unge udsluses
omkring sommeren 2013, safremt der er en forsvarlig handleplan, som der er felles
opbakning til. En eventuel restgruppe udsluses i Ipbet af efterar/vinter 2013. Malet er at
normalisere klubben til en klub for unge mellem 14-18 ar samtidig med at gruppen af unge
over 18 ar kommer videre i andre tilbud. saledes

For at sikre en forsvarlig udslusning anszttes en medarbejder i Bgrne- og
Ungdomsforvaltningen til at sikre, at de unge over 18 ar knyttes til andre tilbud, og dermed
forebygge, at de unge skaber utryghed og kriminalitet i omradet. Der afseettes ligeledes
midler til, at en medarbejder i udslusningsfasen styrker de unges fritidsliv.

Der fglges Igbende op pa indsatsen og langsigtede I@sningsforslag, der vedrgrer de unge over
18 ar vil af BUF blive forelagt Hotspots styregruppe med bistand fra Hotspot.

Deltagere:

e Bgrne- og Ungdomsforvaltningen
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e Socialforvaltningen

e SSP+

e Kgbenhavns Politi, Lokalpolitiet og Den Kriminalpraeventive Afdeling
e  Kultur- og Fritidsforvaltningen

e Hotspot Ydre Ngrrebro

Budget:

e 500.000 kr., som dels skal ga til en medarbejder, der ansaettes for 1 ar i BUF samt
honorering af en deltidsmedarbejder i KFF.

Indsats 4: SSP-samarbejde om hash-kampagne

SSP pa Ydre Ngrrebro vurderer, at hashforbruget er stigende pa Ydre Ngrrebro, og at det
omfattende hashforbrug har negative konsekvenser for de unges adfaerd, skolegang,
tilknytning til bandemiljpet og involvering i gvrig kriminalitet. Derfor ivaerksaetter SSP i
samarbejde med bl.a. Hotspot en malrettet kampagne mod hash pa Ydre Ngrrebro. Hotspot
har lederansvaret for kampagnen, som bl.a. skal satte fokus pa flertalsmisforstaelser om
omfanget af hashrygning og de negative aspekter, som er involveret i rygning af hash og
involvering i salg af hash. Denne indsats skal skabe opmaerksomhed om ulemperne ved at
have et regelmaessigt hashforbrug.

Deltagere:

e SSP-aktgrer, herunder Bgrne- og Ungdomsforvaltningen, Socialforvaltningen,
Kebenhavns Politi m.fl.
e Hotspot Ydre Ngrrebro

Budget:

e Arbejdstimer fra Hotspot

Indsats 5: Flere bgrn og unge i fritidstilbud, fx Ngrrebro Idreetsrad, Ngrrebrohallen og
fritidshjem

En del af de uroskabende bgrn og unge pa Ydre Ngrrebro har ikke tilknytning til etablerede
fritidstilbud. Erfaringerne viser, at tilknytning til sddanne tilbud gger de unges chance for at
tage en uddannelse og komme i beskaeftigelse. Denne indsats skal sikre, at unge motiveres til
at deltage i lokalomradets fritidstilbud. Indsatsen bestar af tre underindsatser, som aktivt vil
forspge at inddrage de unge, der skaber uro i og omkring Ngrrebrohallen og ad den vej i
hgjere grad holde de unge veek fra gaden, ligesom de etablerede idraetstilbud i
Ngrrebrohallen, Mimersparken samt foreningerne under Ngrrebro Idraetsrad inddrages.

| den f@rste underindsats vil N@grrebro Idreetsrad, som stgttes af Hotspot, arbejde for at
sikre, at idreetsforeninger prioriterer deres bgrne- og ungdomsafdelinger. Det skal sikre
positive fritidsaktiviteter i sportsforeningerne og bidrage til, at bgrn og unge holdes vak fra
gaden og bandemiljget.

| 2012 har de fem mest aktive klubber under Ngrrebro Idraetsrad faet 20 procent flere bgrn
og unge ind i klubberne. Samtidig viser undersggelser, at et aktivt fritidsliv forebygger
kriminalitet.

10
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Den anden underindsats skal sikre, at flere unge fra boligselskabet AAB, der er nabo til
Mjglnerparken, kommer i etablerede fritidstilbud. Dette skal styrke de unges skolegang og
forebygge for mange skoleskift.

Den tredje underindsats skal sikre, at der i N@grrebrohallen er aktiviteter, som kan rumme
unge, der hanger ud i og omkring hallen, og som kan motivere de unge til at deltage i
fritidsaktiviteter. Der etableres i en afgraenset forsggsperiode fritidstilbud i hallen og i
Mimersparken i de tidlige eftermiddagstimer.

Deltagere:

e 2200kultur, Ngrrebrohallen
e Ngrrebro Idraetsrad

e Boligselskabet AAB

e Hotspot Ydre Ngrrebro

Budget

e 310.000 kr., som fordeles med 80.000 kr. til Ngrrebro Idraetsrad, 150.000 kr. til
udvidede aktiviteter i Ngrrebrohallen samt 80.000 kr. til at fa flere bgrn i
fritidstilbud. Heraf overfgrsel fra 2012 pa 100.000 kr. Hvis overfgrslen ikke
gennemfgres, reduceres indsatsen tilsvarende.

Indsats 6: Unge forberedes til fritidsjob

Mange af de uroskabende unge pa Ydre Ngrrebro har ikke et fritidsjob og har sveert ved at fa
et af egen kraft. Erfaringen viser, at unge med fritidsjob har bedre chancer for at holde sig
ude af kriminalitet end andre unge, der hverken har fritidsjob eller er tilknyttet de
etablerede fritidstilbud.

Denne indsats skal sikre, at ca. 50-60 udsatte unge primaert i alderen 13-15 ar rustes til at
varetage et fritidsjob. Det skal ske ved, at Hotspot, og lokale aktgrer i fgrste omgang
opkvalificerer de unge gennem kurser, treening og lommepengeprojekter i forbindelse med
events, lokalt og i resten af byen for pa sigt at fa de unge videre i ordinaere fritidsjobs.

| denne indsats sikres de unge at fa en indteegtskilde, og risikoen for, at de lader sig involvere
i at udfgre tjenester og smajobs for bandemiljget reduceres. Samtidig vil de unge blive
styrket i at tage et fritidsjob og senere en uddannelse. For at fa de unge videre i et ordinaert
fritidsjob skal der etableres et taet samarbejde med eksisterende fritidsjobsordninger i Ung i
Job, (SSP), Socialforvaltningen samt fritidsjobsindsatsen (jobcenter, Kgbenhavn). Dertil vil
erhvervslivet blive inviteret til at drgfte, hvordan erhvervslivet kan bidrage til at styrke de
unges mulighed for et fritidsjob, jf. indsats 9 i denne handlingsplan.

Deltagere:

e Verdenskulturcentret, Kultur- og Fritidsforvaltningen

e Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen, Jobcenter Kgbenhavn Unge
e Socialforvaltningen

e SSP

e Helhedsplanen Hothersplads, Lejerbo

e Hotspot Indre og Ydre Ngrrebro
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Budget:

e 275.000 kr. Heraf overfgrsel fra 2012 pa 125.000 kr. Hvis overfgrslen ikke
gennemfgres, reduceres indsatsen tilsvarende.

Indsats 7: Gadeaktgrer rustes til at handtere kriminelle unge

| omradet omkring Mjglnerparken er boligsociale medarbejdere blevet overfaldet af unge
med uroskabende adfaerd. Samtidig har andre aktgrer, som har til opgave at handtere de
unge pa gaden, oplevet det vanskeligt at skabe dialog med unge i grupper, hvor
konfliktniveauet er hgjt.

Denne indsats skal resultere i, at blandt andre 'Din Betjent’, boligsociale medarbejdere og
gadeaktgrer far bedre forudseetninger for at forebygge og handtere konflikter med grupper
af uroskabende unge, som haenger ud i gadebilledet omkring Mjglnerparken. Det vil Hotspot
sikre gennem kurser og erfaringsudveksling pa tvaers af aktgrerne. Det skal styrke aktgrernes
dialog med de uroskabende unge. Samtidig vil de unge, som hanger ud i gadebilledet, blive
konfronteret med den frygt og utryghed, de skaber.

Deltagere:

e Boligselskabet AAB

e Mijglnerparken og den boligsociale helhedsplan
e Kgbenhavns Politi, ‘Din betjent’

e Hotspot Ydre Ngrrebro

Budget:

e 295.000 kr. Heraf overfgrsel fra 2012 pa 230.000 kr. Hvis overfgrslen ikke
gennemfgres, reduceres indsatsen tilsvarende.

Mobilisering af civilsamfund

Resultat: Flere borgere mobiliseres til at tage afstand fra kriminalitet og medvirker selv til at ggre Ydre
Ngrrebro til tryg bydel. Det skal ske gennem lokale tryghedsambassadgrer, netvaerk for erhvervsdrivende
og foraeldrekurser. Dette resultat opnads gennem fglgende tre indsatser:

Indsats 8: Tryghedsambassadgrer og netveerk mellem boligforeninger

Kriminalitet medfgrer utryghed, og utryghed forhindrer, at man som borger tgr sige fra
overfor kriminalitet. Det kan blive en negativ spiral. Denne indsats skal skabe tryghed og
derigennem modstand mod kriminalitet. Det kan bl.a. skabes ved at engagere beboere og
skabe flere aktiviteter pa faellesarealer i udsatte boligomrader. Der udpeges 25
tryghedsambassaddrer i udvalgte og haervaerksplagede opgange i tre udsatte boligomrader
pa Ydre Ngrrebro. Tryghedsambassadgrerne skal styrke trivsel, sammenhold og tryghed i
specifikke opgange og pa feellesarealerne i boligomradet generelt. Nar beboerne tgr sta
sammen, ggres det vanskeligere for uroskabende unge at udgve haervaerk, chikane og skabe
frygt. P4 den made bidrager indsatsen til, at det kriminelle miljg og uroskabende unge far
vanskeligere kar i boligomraderne.

12



Hotspot Ydre Ngrrebro, Handlingsplan 2013

Derudover viderefgres netvaerk mellem boligforeninger pa Ngrrebro, som skal styrke
erfaringsudvekslingen mellem de respektive boligsociale medarbejdere og den
kriminalpraeventive og tryghedsskabende indsats.

Deltagere:

e Mjglnerparken, Den boligsociale helhedsplan

e Det almene boligomrade, Den grgnne trekant, Lejerbo
e Boligselskabet AAB

e Hotspot Ydre Ngrrebro

Budget:

e 150.000 kr. fordelt med 75.000. kr. til tryghedsambassadgrer og 75.000 kr. til
netvaerk mellem boligforeninger.

Indsats 9: Netvaerk for lokale erhvervsdrivende pa Ngrrebro

| Epinions undersggelse fra december 2012 om afpresning og beskyttelsespenge i
Kgbenhavns forretningsliv, giver ni procent af de adspurgte erhvervsdrivende fra Ngrrebro
udtryk for, at de i meget hgj/i hgj grad er bekymret for afpresning eller krav om
beskyttelsespenge.

Denne indsats skal sikre, at omradets erhvervsdrivende oplever, at Ngrrebro er et godt og
trygt sted at etablere og drive forretning uden bekymring for kriminalitet, herunder tyveri,
afpresning mv. P4 den baggrund etableres et netvaerk mellem erhvervsdrivende pa
Ngrrebro, Ngrrebro Lokaludvalg og Hotspot Ydre og Indre N@rrebro. Netvaerket skal styrke
de lokale erhvervsdrivendes kendskab til hinanden og dermed skabe sammenhold og
motivere til gget aktivitet i gadebilledet, som kan bidrage til at styrke trygheden og det
positive forretningsliv pa Ngrrebro.

Netvaerket inviteres til en drgftelse af behovet for eksempelvis sms-kaeder til at styrke
kommunikation pa tvaers samt til, hvordan erhvervslivet kan bidrage til at styrke de unges
mulighed for et fritidsjob jf. indsatsen om at forberede de unge til fritidsjob.

Deltagere:

e Kgbenhavns Politi
e Ngrrebro Lokaludvalg
e Hotspot Indre og Ydre Ngrrebro

Budget

e 220.000 kr. Heraf overfgrsel fra 2012 pa 120.000 kr. Hvis overfgrslen ikke
gennemfgres, reduceres indsatsen tilsvarende.

Indsats 10: Engagerede foraeldre og styrket netvaerk

Udsatte familier er ofte ikke klar over, hvilke muligheder deres familie har for at benytte
kommunale tilbud for dem selv og deres bgrn, enten pa grund af manglende tillid eller
kendskab til myndighederne. Denne indsats skal sikre, at forzeldre i udsatte familier far gget
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tillid til myndighederne og derigennem gget kendskab til lokale kommunale tilbud til dem
selv og deres bgrn. Hotspot’s foraeldrekurser skal styrke foraeldrenes bevidsthed om egen
rolle og ansvar og motivere dem til at stgtte deres bgrn i at indga i positive sammenhaenge i
skole, fritidstilbud, fritidsjob og dermed holde dem vak fra kriminalitet og derudover skabe
positivt netvaerk mellem familierne.

Deltagere:

e Mijglnerparken
e Boligselskaberne AAB og VI-BO
e Hotspot Ydre Ngrrebro

Budget:

e 25.000 kr. Heraf overfgrsel fra 2012 pa 50.000 kr. Hvis overfgrslen ikke gennemfgres,
reduceres indsatsen tilsvarende.
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Kerneudfordringer i og omkring KTK-grunden

KTK-grunden er et omrade i Haraldsgade-kvarteret pa Ydre Ngrrebro, og tiltraekker blandt andet unge fra
det almene boligomrade, Den Grgnne trekant. Bygningerne pa grunden har indtil 1. februar 2013 huset
Ressourcecenteret Ydre Ngrrebro for unge mellem 13 og 18 ar, derudover rummer grunden rekreative
aktiviteter for omradets beboere, herunder en parkour-forening, et snedkervaerksted, koncertsted og
musikgvelokaler. Omradet, som har et industrielt praeg har pa den ene side potentiale til at blive et
populaert rekreativt omrade for kvarterets beboere, men pa den anden side er der risiko for, at omradet
tiltraekker uroskabende unge og ulovlige beboere, og at de nuvaerende positive aktiviteter dermed
forsvinder, fordi brugerne holder sig vaek fra omradet som fglge af kriminalitet og utryghed.

Utrygheden pa grunden er svingende, men der har det seneste ar vaeret udfordringer med grupper af
uroskabende unge, som haenger ud pa grunden, baerer vaben, ryger og saelger hash og laver haervaerk.
Blandt andet blev der den 3. juli 2012 affyret skud mod en gruppe af unge pa grunden, hvor to unge blev
saret, ligesom der har veeret rgveri mod en af foreningerne pa grunden. Det skaber utryghed for brugerne
af grunden og i nabolaget, seerligt i aftentimerne.

Grunden praeges ligeledes af ulovlige ‘lejere’, der bruger grunden som fast opholdssted, og hvor der er
rygter om salg af euforiserende stoffer. Samtidig giver det fysiske byrum pa grunden anledning til utryghed
pa grund af mgrke kroge og manglende lys. At Ressourcecentret Ydre Ngrrebro skal fraflytte grunden
skeerper bekymringen for uroskabende aktiviteter pa grunden. Det er derfor vigtigt at fglge udviklingen taet
og sikre en tidlig forbyggende indsats.

De uroskabende unge deler sig i unge under og over 18 ar samt ulovlige beboere. Gruppen af unge under
18 ar handteres af Socialforvaltningen, som vurderer, at det primeert drejer sig om 10-15 unge, som der
skal iveerksaettes en tidlig forebyggende indsats over for. | tillaeg til det er der en gruppe af unge mellem 17
-18 ar, der haenger ud og afventer mulighed for at blive knyttet til RCYN+. Gruppen af de unge over 18 ar er
delvist tilknyttet RCYN+. Politiet fglger udviklingen pa grunden, men vurderer, at udfordringerne lgbende
kan handteres inden for politiets normal drift.

Endelig er det tvaergaende kriminalpraeventive samarbejde mellem omradets aktgrer begraenset.

Handleplan for KTK-grunden

Pa baggrund af problemerne ved KTK-grunden vil Hotspot Ydre Ngrrebro skabe tre overordnede resultater
for omradet i 2013 for at deemme op for kerneudfordringerne med kriminalitet og utryghed:

1) Kriminalitet og haervaerk pa grunden nedbringes.
2) Flere unge med uroskabende adfaerd aktiveres i fritidstilbud, uddannelse eller beskaeftigelse.

3) Positive aktiviteter pa KTK-grunden fastholdes.

De tre overordnede resultater og de tilhgrende indsatser er skitseret i figuren pa naeste side. Inde fra
centrum og ud vises i felgende raekkefglge: Kerneudfordringen, de overordnede resultater (markeret med
gult), de tilhgrende indsatser og endelig en samlet betegnelse for de tre grupper af indsatser. Hotspots
handleplan har et kriminalpraeventivt og tryghedsskabende sigte og skal ses som en del af de gvrige
indsatser i omradet, der blandt andet gennemfgres af Kgbenhavns kommune og Kgbenhavns Politi.
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| det fglgende uddybes, hvilke indsatser der skal til for at opna de tre resultater.

Saerlig koordineret samarbejde mellem Kgbenhavns Kommune og Kgbenhavns Politi
Resultat: Kriminalitet og haervaerk pa grunden nedbringes som fglge af et saerligt koordineret samarbejde
mellem Kgbenhavns Kommune og Kgbenhavns Politi. Hotspot etablerer en tvaerfaglig arbejdsgruppe
sammen med Ressourcecentret Ydre Ngrrebro+ for unge over 18 ar, som har adresse pa grunden,
Socialforvaltningen og Jobcentret Musvagevej, som visiterer unge til beskaeftigelse og uddannelse — eller
hvis relevant til SSP+. Dette resultat opnas gennem fglgende indsats:

Indsats 11: Politiet og 'Din betjent’ handterer indsatsen mod kriminalitet

Som naevnt har KTK-grunden veeret praeget af kriminalitet, herunder hashsalg, haerveerk og
vaben. Politiet vurderer Igbende situationen pa grunden og ivaerkszetter efter behov en
indsats mod forskellige former for kriminalitet, herunder vaben, haerveerk og hash mod unge
pa KTK-grunden. Hotspot skal sikre, at der bygges bro til den tvaerfaglige arbejdsgruppe med
Hotspot, Ressourcecentret Ydre Ngrrebro+ for unge over 18 ar, Socialforvaltningen og
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Beskeeftigelses- og Integrationsforvaltningen, som visiterer unge til beskzeftigelse og
uddannelse eller hvis relevant til SSP+.

En intensiveret indsats over for kriminalitet pa grunden vil gge trygheden for bade brugere
og lejere af grunden og skabe gget tillid til myndighederne, saledes at kriminelle haendelser
faktisk anmeldes.

Deltagere

e Kgbenhavns Politi, herunder 'Din betjent’
e Hotspot Ydre Ngrrebro

Budget

e Arbejdstimer fra Hotspot, Socialforvaltningen, Bgrne- og Ungdomsforvaltningen,
Jobcentret Musvagevej og politiet.

Intensiveret ungeindsats

Resultat: Uroskabende unge aktiveres i fritidstiloud, uddannelse eller beskaftigelse som fglge af en
intensiveret ungeindsats. Hotspot Ydre Ng@rrebro deltager ved at koordinere samarbejdet og forpligte de
respektive aktgrer. Gruppen af uroskabende unge pa KTK-grunden spaender fra aldersgruppen 13-25 ar.
Der iveerksaettes derfor bade en indsats mod unge over og under 18 ar. Dette resultat opnas gennem
felgende to indsatser:

Indsats 12: Uroskabende unge over 18 ar fra KTK-grunden tilknyttes Ressourcentret+
(RCYN+)

En del af de uroskabende unge pa KTK-grunden er over 18 ar og kan derfor ikke indga i de
almindelige fritidstilbud, der daekker unge indtil 18 ar. Denne indsats skal resultere i, at
omradets unge over 18 ar tilknyttes Ressourcecentret Ydre Ngrrebro+, som radgiver og
hjeelper unge i uddannelse eller beskzeftigelse. Der ivaerkszettes en aktiv og koordineret i
samarbejde med politiet og Ressourcecentret om at indsluse unge i centret. Denne indsats
fglges op med tilbud om beskaeftigelse og uddannelse, som allerede er tilgeengelig i
Ressourcecentret. Et samarbejde mellem Hotspot, politi og Ressourcecenteret skal ligeledes
ruste medarbejderne i RCYN+ til at handtere uroskabende unge, og relevante unge visiteres
til SSP+.

Deltagere:

e RCYN+

e SSP+

e Jobcentret Kgbenhavn, Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen
e Din Betjent, Kgbenhavns politi

e Hotspot Ydre Ngrrebro

Budget

e 50.000 kr. Heraf overfgrsel fra 2012 pa 50.000 kr. Hvis overfgrslen ikke gennemfgres,
reduceres indsatsen tilsvarende.
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Indsats 13: Tvaerfaglige handleplaner for uroskabende unge under 18 ar fra KTK grunden
Selv om Kgbenhavns Kommune har gadeteams, der deekker omradet omkring KTK-grunden,
er der stadig en del unge, der ikke indgar i de tilbud, der kan holde dem vaek fra gaden og
kriminalitet. Denne indsats skal optimere samarbejdet om de uroskabende unge under 18 ar
pa KTK-grunden. Indsatsen gennemfgres af Bgrne- og Ungdomsforvaltningens og
Socialforvaltningens gadeteams, der retter sig saerligt mod grupper af uroskabende unge
under 18 ar. Der udarbejdes tvaerfaglige handleplaner for uroskabende unge, som
identificeres af de to gadeteams. Det tvaerfaglige samarbejde om disse handleplaner skal
sikre en handholdt indsats mod uroskabende unge og en dialog med deres foraeldre, og pa
sigt bidrage til at 2endre de unges livsbane og uroskabende adfaerd. Hotspot Ydre N@rrebro
koordinerer indsatsen og den etablerede arbejdsgruppe.

Deltagere:

e Socialforvaltningen, herunder forvaltningens gadeteams
e Hotspot Ydre Ngrrebro

Budget:

e Arbejdstimer fra Socialforvaltningen

Trygge borgere

Resultat: Positive aktiviteter pa KTK-grunden fastholdes som fglge af et malrettet arbejde for at skabe
tryghed. Hotspot gar i dialog med Kgbenhavns Ejendomme, som har ansvaret for at opsige ulovlige lejere.
Samtidig sgrger Hotspot for, at lovlige lejere og brugere af grunden inddrages i at ggére grunden til at et
trygt sted at faerdes. Dette resultat opnas gennem fglgende tre indsatser:

Indsats 14: Ulovlige beboere sttes ud

Ulovlige beboere skaber utryghed og overholder ikke retningslinjerne pa grunden. De
ulovlige beboere spiller hgj musik, og der er bekymring for, at der foregar salg af
euforiserende stoffer. Denne indsats skal sikre, at ulovlige beboere/brugere pa KTK-grunden
seettes ud og henvises til andre botilbud. Der indgas samarbejde med Kgbenhavns
Ejendomme, som har ansvaret for at opsige ulovlige beboere, og med Socialforvaltningen om
at tilbyde alternative tilbud til de opsagte beboere. Dette vil udover at bidrage til trygheden
pa grunden ogsa friggre plads til, at flere positive aktiviteter kan saettes i gang og ad den vej
gge trygheden pa grunden. Hotspot koordinerer indsatsen og forpligter de relevante
aktgrer.

Deltagere:

e Kgbenhavns Ejendomme
e Socialforvaltningen
e Hotspot Ydre Ngrrebro

Budget:

e Arbejdstimer fra Hotspot Ydre Ngrrebro

18



Hotspot Ydre Ngrrebro, Handlingsplan 2013

Indsats 15: Tryghedsskabende fysiske forandringer gennemfgres i dialog med brugerne

De fysiske rammer spiller en vaesentlig rolle i oplevelsen af tryghed. KTK-grunden bestar af
bygninger, haller, skure og containere, som sammen med mgrke kroge skaber utrygge
omrader pa grunden. Dertil har der i perioder vaeret hasarderet kgrsel pa grunden. Denne
indsats skal resultere i, at brugere og lejere af KTK-grunden inddrages i arbejdet med at ggre
grunden mere tryg. Brugere og lejere inviteres til at definere, hvad de oplever som utrygt pa
grunden og komme med forslag til, hvad der kan skabe mere tryghed pa grunden.

Deltagere:

e Brugere og lejere af KTK-grunden
e Hotspot Ydre Ngrrebro

Budget:

e 100.000 kr. Heraf overfgrsel fra 2012 pa 50.000 kr. Hvis overfgrslen ikke
gennemfgres, reduceres indsatsen tilsvarende.

Indsats 16: Lobende opfalgning og dialog med lejerne

Kun meget fa sager om kriminalitet pa KTK-grunden anmeldes. Politiet vurderer, at lejernes
mistillid til myndighederne er baggrunden for de fa anmeldelser, da de har givet udtryk for,
at de ikke oplever, at henvendelser til myndighederne handteres og udmgnter sig i konkrete
handlinger. Denne indsats skal sikre gget tillid til myndighederne blandt KTK-grundens
brugere og lejere. Dialogen med lejerne skal derfor intensiveres og styrke tilliden til
myndighederne og bidrag til, at ulovligheder pa grunden anmeldes. Hotspot etablerer et
forum med deltagelse af lejere og brugere af grunden, hvor Hotspot etablerer dialogen, bl.a.
gennem mgder og nyhedsbreve og stgtter lejerne i at etablere sociale events pa grunden.

Deltagere:

e Brugere og lejere af KTK-grunden
e Kgbenhavns Politi
e Hotspot Ydre Ngrrebro

Budget:

e 25.000 kr.
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Baggrunden for Hotspot Ydre Ngrrebro, distrikt 12

Tryghedsindekset, som arligt udarbejdes af Kgbenhavns Kommune, viser, at der fortsat er behov for en
markant tryghedsskabende indsats pa Ydre Ngrrebro til trods for, at der er sket en positiv udvikling
sammenlignet med startmalingen i 2011. Der er fortsat en stgrre andel af beboerne pa Ydre Ngrrebro end
blandt beboere i det gvrige Kgbenhavn, der oplever kriminalitet som et nabolagsproblem i 2012 — ogsa
flere end pa Indre Ngrrebro. 1 2012 fremgar det, at det seerligt er tyveri, haervaerk, trusler og vold, som
beboerne er udsat for og oplever som utryghedsskabende. Sammenlignet med Kgbenhavn er der flere
anmeldelser for indbrud, haervark og vold/trusler.

Samtidig viser Det sociale barometer for udsatte bgrn og unge (Kebenhavns Kommune), at udsatte bgrn og
unge har darlige vilkar for deres opvaekst. Erfaringen viser, at de er i gget risiko for at ende i kriminalitet.
Barometret viser, at 30 procent af de 15 til 22-arige unge, der har modtaget en social foranstaltning i 2002-
2007, har faet en dom for kriminalitet i perioden 2003-2008. Erfaringen viser ligeledes, at den bedste made
at deemme op for dette er et steerkt, koordineret kriminalpraeventivt samarbejde. Det kan sikre bgrn og
unge med uroskabende adfaerd de bedste muligheder for at engagere sig i gode job-, uddannelses- og
fritidstilbud samt en aktiv inddragelse af bydelens borgere i det tryghedsskabende arbejde.

Derfor besluttede Kgbenhavns Borgerreprasentation i februar 2010 at
12. Herudover er der etableret et Hotspot pa Indre Ngrrebro i distrikt 8.

En forudsaetning for at lykkes med Hotspots indsats pa Ngrrebro er et teet samarbejde med de gvrige
aktgrer bade lokalt og centralt. Center for Sikker By og SSP har sammen med Hotspot det
kriminalpraeventive og tryghedsskabende arbejde som deres hovedopgave.

Center for Sikker By er bydaekkende og koordinerer det brede kommunale samarbejde og er ikke operativt,
men har politisk strategisk fokus. SSP er et operativt bydaekkende myndighedssamarbejde, som bl.a. sikrer
akutte og/eller individuelle handleplaner.

Hotspot Indre og Ydre Ngrrebro er derimod en omradebaseret indsats, der Igber i perioden 2011-2014.
Hotspot udpeger veesentlige braendende platforme i udvalgte omrader med utryghed og kriminalitet.
Hotspot angiver Igsninger og sikrer handling lokalt i et bredt samspil med kommunens forvaltninger,
politiet, boligselskaber, foreninger, frivillige, borgere og erhvervsdrivende. Hotspot sikrer, at aktgrerne
forpligter sig pa de indsatser, der hvert ar seettes i gang, og Hotspot fglger op pa det lokale
kriminalpraeventive og tryghedsskabende samarbejde.

Rammerne for Hotspots indsats er beskrevet i et rammeprogram med fokus pa: 1) Styrket samordning af
den kriminalpraeventive indsats, 2) Uroskabende bgrn og unge og kriminelle netvaerk samt 3) Inklusion og
sammenhangskraft i lokalomradet. Der er i alt afsat 28 mio. kr. til de to Hotspots pa Indre og Ydre
Ngrrebro i perioden 2011-2014. Indsatsen er finansieret af Kgbenhavns Kommune og Ministeriet for By,
Bolig og Landdistrikter med henholdsvis 17,5 millioner kr. og 10,5 millioner kr.

Hotspot er et samarbejde mellem Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen (BIF), Socialforvaltningen
(SOF) og Bgrne- og Ungdomsforvaltningen (BUF). Erfaringerne fra Hotspot Ngrrebro skal efterfglgende
bruges til at optimere den kriminalpraeventive og tryghedsskabende indsats i hele Kgbenhavn.
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Udviklingen siden 2011

Hotspots handlingsplan i 2013 bygger pa de hgstede erfaringer fra Hotspots fgrste to ari 2011 og 2012. Her
etablerede Hotspot strukturerede samarbejdsfora med de mange aktgrer, der arbejder kriminalpraeventivt
pa Ngrrebro. Det har bl.a. resulteret i en gget indbyrdes forstaelse for, hvordan man arbejder tvaerfagligt
med det kriminalpraeventive arbejde. Samtidig har Hotspot i samarbejde med Ngrrebro Lokaludvalgs
sekretariat optimeret Ngrrebrobasen pa web, hvilket er med til at sikre borgere og professionelle et stgrre
overblik over aktiviteter, foreninger, sociale tilbud, netvaerk, projekter og institutioner pa Ngrrebro

Endvidere er der indgaet samarbejde med Ngrrebro Idraetsrad for at styrke koordineringen af
idreetsforeningernes indsats og dermed fa flere uroskabende bgrn og unge til at dyrke foreningsidreet. Det
resulterede i, at 20 procent flere bgrn og unge begyndte at dyrke foreningsidreet i 2012 i de mest aktive
klubber i Idraetsradet.

| 2012 har der pa Ydre Ngrrebro veeret fokus pa at styrke det tveergdende samarbejde ved at fastholde
ledergruppen for Mjglnerparken, inddrage udfordringer i Den Grgnne trekant, herunder KTK-grunden, samt
seette fokus pa strategiske pejlemaerker. Ledergruppen har bl.a. nedsat en arbejdsgruppe, som lgbende har
handteret kriminalpraeventive indsatser under etableringen af Mimersparken (tidligere DSB-arealet). |
tillaeg til det har Hotspot etableret et tveergaende netvaerk af boligsociale medarbejdere og
boligorganisationer.

Derudover har Hotspot i 2012 haft seerligt fokus pa grupper af uroskabende unge, og pa at fa flere bgrn og
unge i fritidstilbud. Samtidig har Hotspot i samarbejde med Bgrne- og Ungdomsforvaltningen og
Socialforvaltningen arbejdet pa at styrke medarbejdernes kompetencer, sa de i hgjere grad kan handtere
den szerlige gruppe uroskabende bgrn og unge, som udviser truende adfeerd og praeger omradet.

Hotspot har bl.a. stpttet klubben Hakuna Matata for unge fra eksempelvis Mjglnerparken og ydet stgtte til
at styrke den padagogiske profil i klubberne Hakuna Matata og Sjakket pa Skaffervej. Det har bl.a.
resulteret i, at der er skabt bedre forstaelse mellem Sjakket og andre aktg@rer, og at medarbejdere i Hakuna
Matata er blevet styrket i at handtere en seaerlig udfordrende gruppe af kriminelle og kriminalitetstruede
unge. Samtidig har Hotspot introduceret evalueringsveerktgjet ‘Teenstar’, der er et redskab til at hjzlpe
medarbejdere med ungekontakt i at systematisere deres arbejde med at aendre de unges livsbane. Det har
resulteret i, at der nu kan arbejdes mere malrettet og malbart pa at skabe struktur, uddannelse, trivsel og
velveere for klubbens bgrn og unge.

Teenstar er det f@grste evalueringsvaerktgj, der bade kan male effekten af det kriminalpraeventive arbejde
og samtidig bruges til at lave malbare handleplaner for de unge. Hotspots introduktion af Teenstar har vagt
interesse og efterspgrges nu som et anvendeligt vaerktgj flere steder.

Fx vil Center for Boligsocial Udvikling (CFBU) i 2013 introducere Teenstar i et projekt, som har til formal at
seette fokus pa metodik og dokumentation i arbejdet med socialt udsatte bgrn og unge i gadeplansarbejdet
og i de boligsociale indsatser.

Der er i samarbejde med analysefirmaet CASA igangsat en undersggelse, der skal afdeekke de unges behov,
nar det geelder om at fa dem i uddannelse og beskzeftigelse. Dette arbejde gennemfg@res i samarbejde med
Gadepulsen+, Upload, Ungdommens Uddannelsesvejledning og Jobcentret.

I slutningen af 2012 har Hotspot i samarbejde med Kontor for Integration og Mangfoldighed
(Beskeeftigelses- og Integrationsforvaltningen) uddannet 21 diskriminationsradgivere, der skal motivere og
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hjeelpe borgerne til at anmelde sager om diskrimination. Det skal blandt andet deemme op for, at flere
borgere fgler sig diskrimineret pa Indre Ngrrebro end i Kgbenhavn som helhed.
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Fakta om Ydre Ngrrebro, distrikt 12

Indbyggere: 13896

Heraf

Mand 6807

Kvinder 7089

Bg@rn og unge i alderen 10-24 ar 3772

Heraf

drenge 1761
Piger/kvinder 2011

Almene boliger 1.661

Seerligt udsatte boligomrader: Mijglnerparken

Mjglnerparken, som figurerer pa regeringens ghettoliste 2012, er kendetegnet ved at opfylde to ud af tre af
nedenstaende kriterier:

e Andelen af indvandrere og efterkommere fra ikke-vestlige lande overstiger 50 pct.

e Andelen af 18-64 arige uden tilknytning til arbejdsmarkedet eller uddannelse overstiger 40 pct.
(gennemsnit for de seneste 4 ar)

e Antal dgmte for overtraedelse af straffeloven, vabenloven eller lov om euforiserende stoffer pr.
10.000 beboere pa 18 ar og derover overstiger 270. (gennemsnit for de seneste 4 ar).

Mere preecist ser tallene for Mjglnerparken saledes ud:

Beboere Indvandere/efterkommere Uden tilknytning til Dgmte pr. 10.000
Fra ikke-vestlige lande arbmarked eller uddannelse beboere 18 ar og over
Gennemsnit 2008-11 pct. Gennemsnit 2008-11 pct. Gennemsnit 2008-11
1.897 87,9 47,9 315
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Samlet 2013-budget for Hotspot Ydre Ngrrebro, distrikt 12

Budget 2013
inklusiv
Indsatsomrader pa Ydre Ngrrebro 2013 Budget 2013 EZTJI,””'S
Handleplan til at imgdega kerneudfordringer med utryghed og
kriminalitet i og omkring Mjglnerparken
Forpligtende samarbejde
Ngrrebro-strategi og -handleplan for det kriminalpraeventive samarbejde 225.000 350.000
=>Etablering og implementering af faelles ansvarsskabende strategi for Ngrrebro 100.000 225.000
=>Web-indsatsbank 100.000 100.000
Ledergruppen omkring Mjglnerparken og Den Grgnne trekant 25.000 25.000
Intensiveret samarbejde mod banderekruttering
Flere unge i fritidstilbud - NI, Ngrrebrohallen og AAB 260.000 310.000
=>Samarbejde med Ngrrebro Idraetsrad 80.000 80.000
=DAktivitetsmedarbejder i Narrebrohallen 100.000 150.000
=>Flere bgrn i kommunale fritidstilbud 80.000 80.000
Unge forberedes til fritidsjob 150.000 275.000
Unge over 18 ar i Hakuna Matata 500.000 500.000
Gadeaktgrer rustes til at handtere kriminelle unge 65.000 295.000
Mobilisering af civilsamfund
Netvaerk for erhvervsdrivende 100.000 220.000
Tryghedsambassadgrer og netvaerk mellem boligforeninger 50.000 150.000
=>Netvaerk mellem afdelingsbestyrelser pd Ydre Ngrrebro 25.000 75.000
=>Tryghedsambassadgrer 25.000 75.000
Engagerede foreeldre og styrket netvaerk 25.000 75.000
Handleplan til at imgdega kerneudfordringer pa KTK-grunden
Trygge borgere
Lebende opfglgning og dialog med lejere 25.000 25.000
Tryghedsskabende fysiske andringer i dialog med brugere 50.000 100.000
Intensiveret ungeindsats
Tveerfaglige handleplaner for uroskabende unge over 18 ar fra KTK 0 50.000
@vrige budgetposter pa Ydre Ngrrebro
Akutpuljen 0 200.000
Styrket tillid mellem borgere, kommune og politi 50.000 200.000
sumMm 1.500.000 2.750.000
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Effektmal

Hotspot arbejder for at opfylde en raekke politisk vedtagne effektmal frem til 2015. Opfyldelsen af disse mal er en
forudsaetning for, at Hotspot kan lykkes med det opdrag, politikerne i Kgbenhavns Borgerreprasentation vedtog i
2010. | det fglgende skitseres effektmalene.

Ydre Ngrrebro

At genskabe L Tryghedsindekset 2045 for Ydre Negsrebro, distrkt 12, er
oplevelsen af tryghed Faldet til niveauet: “ordnaert” behow for indsats, O . .
o reducere den
Faktuelbe kreminalitet
At genskabe
lokalomridets
seivharende ewme. |
Suategiske Effestemdl
indsatsomrider
4. Styrket | & At det krsminalpraeventive samarbejde ph Ydre Ndrrebro,
sarmardning aff distrikt 12, uitimo 2014 efterlades mere enstrengest, efektivt
dem og med stgere legitimitet hos bide inwolverede sktérer og O . O
foriminal praventis samarbegdspartnere end primo 2011
= indsats
5. Uraskabende | Alle barn ag unge
born og unge og ® At andelen af unge mefemn 16 ag 25 ir, som bwerken eri O . .
kriminelbe uddannelse sller i beskeftigalue pi Ydre Meerebro, disthikt
netwasrk 1Z, er faldends,
® At antafet af sigtede bern og unge mallem 14 og 25 §rpd O . .
Y¥dre Narrebro, distrike 12, falder.
& At antaBet af dgente barn og unge mellern 14 og 25 3rpd Ydre O . .
Ngrrebro, distrét 12, falder.
& At antaBet of anmeldelser pd Ydre BMarrebro, distrike 12, O . .
Falder {zamlet armal anmeldelser af vald og trusler om vold,
indbrud, tyweri, narkotiks, haereaerk og chiane).
| Bgrn og unge under 15 o
& At flere bpen og unge g Ydre Narrebra, distrike 13, der af O . .
palitset indberettes 18 Sociafforvaltnengen [SOF), eri
kommunalt klubtdbud.
& At andelen af barm og unge pd Ydoe Nerrebro, distrikt 12, des O O O
udviser bekymrende fravar i shoferme, Talder
| LUnge over 18 dr
& Manimum 60 pct. af alle 18 til 25-Arige p& ¥dre Negarebro,
dastrikt 12, som madtager tilbud via indsatser for demte ag
varetegtsfengilede unge, er inden for en penode pd to 3 . . .
efter tilbuddets afslutning kommet i arbejde eller
uddanneise.
€, inklusion ag ® At ingen institutioner ag serviceydekser | kemmunen widoer
samemenhzEngskra ned ved episcder med uro efer krize pd Ydre Narrebso, . . .
i iokalpmridet distrikt 12
+ At borgermnes tilid 4l myndigheder pA Ydre Nprebro, district O . .
12, stiges.
& At andelen af beboere pd Ydre Mprrebira, distrikt 12, der O O .
oplever diskriminatian og chicane, falder,
& Palitiets trasselsvurdering for Ydre Nerrebro, distrikt 12, skal i
2015 vamre bedre end [ 20100 . . .

Signaturforklaring

= Progressionen er god - fremgang siden sidste status.
Mélene forventes ndet.

= Ingen progression - umndret resultat siden sidste status.
Malene forventes naet eller initiativet er ikke ivaerksat endnu.

. = Progressionen ikke tilfredsstillende - tilbagegang siden sidste status.
alene forventes ikke ndet uden forstzrket indsats.

= Data er ikke tilg=ngelig eller progression rapporteres ikke ved denne status.
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Evaluering

Metoder til evaluering af indsatserne i 2012

Det er centralt for Hotspot Indre Ngrrebro at kunne dokumentere, at de kriminalpraeventive og
tryghedsskabende

af indsatserne, og evalueringen skelner mellem om indsatserne er hhv. en borgerrettet aktivitet, en
udviklende aktivitet eller en analytisk aktivitet.

Kriteriet for at skelne mellem de tre typer indsatser afhaenger af den enkelte indsats’ tilgang, metode,
genstand og forventede resultater. | det fglgende beskrives de tre typer indsatser og den tilhgrende
evaluering. | beskrivelsen af de enkelte indsatser i denne plan vi , hvordan de hver isaer
vil blive evalueret.

Borgerrettede indsatser
En borgerrettet - -

selv. Med borgerrettede indsatser sgges der typisk at opn

, dvs. borgerne.

afrapporteringsskema

Udviklende indsatser

. De udvi
. Eksempelvis er praemissen for efteruddannelse eller effektivisering af mgdefora i sidste ende, at
arbejdet med borgerne styrkes.

En evaluering af en udviklende indsats tager udgangspunkt i at dokumentere indsatsens virkning og
resultater, typisk i forhold til den gruppe af professionelle indsatsen har inddraget.

. | tilknytning til de detaljerede
projektbeskri

Analytiske indsatser
/eller kortlaegge handle

fremtidige eendringer.

En evaluering af en analytisk indsats tager udgangspunkt i at dokumentere, i hvor hgj grad indsatsen har
frembragt den gnskede viden — og om denne viden kan udggre grundlaget for fremtidig handling.
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Forandringsteori

Bag alle Hotspots indsatser ligger en forandringsteori. Forandringsteorien beskriver, hvad malet er med
aktiviteterne, og hvad Hotspot forventer at fa ud aktiviteterne pa kort og lang sigt.

Forandringsteori for Hotspot Ydre Ngrrebro

2013

INDSATS

RESULTAT PA KORT S1GT

Sierdig pulitiindsars mod Fhere sigtede og demte for » Fierre vitben, mindre hashhande] og
kriminalitet | MP of KTH- wibenbesiddelse, hash og indbrud Ferre indbrud """"-..._‘
goieden Mindre kriminalitet pi Ydre
! b
Faerre hulber vg overfap i det Lakii
Nprrebrostralegi for det kriminalpriventive samarbepde, »> Effektiv krimimalpraventiv indsats /‘v
kriminalpraventive klar rollefordeling mm.
samarhejde
.

RESULTAT PA MELLEMLANG

RESULTAT PA LANG 5I6T

._-’. Hash-kampagne

Flere unge i fritids og
idratutilbud

Unge forberedes bl fritidsioh ‘

Kiuob- og gasdeaktarer rustes Gl
at bindters kriminedle unge

Foraldrekurser

Reduktion i de unges hash-forbrug

Unge fir meningsfuldt indhabd i
[ritiden og [&Br kontkt vl positve
raflemodeller og det perige samfund.

Unge tilbveles den medvendigs ctptte
oy deltager | alternative aktiviteter i
kriminelle miljser

Foraldre stitter de uige i 3t have
jub eller were
uddannelse S fritidstilbud

Wi bliver interesserede i og far
muligled for at deltage i det

mimicande camfind

/

Fierre unge bliver vn del of én kriminel
labehane

\

Kriminelle og
krimimalitetstruede unge
hjelpes imod mindre odsat
tilvaerelse - loreby prebes af
krimine| tilvaerelse

Ureskabende unge aver [
KTK-grunden tilknyties ROYN
agyeller Br udarbejdet
individuelle handleplaner

Tryghediskabinde ug lsiske
lorandringer pi KTE-grunden

| Tryghedsambassadsrer

l Netverk for echvervadrivende

—
—_—
—»
e
e
—
e

Uiige Litknyttes klubtlbud eller
tilbydes arbejde eller uddannelss

Flers brugere bidrager til pasitiv
udvikling pi KTK-grunden

Mere tryghed pi Fellesarealer |
udsatte haligamrdder

Lokal modstand mod kriminalitet

14

Frerre unge hienger ud fopholder sig
pi gaden og skaber wra pd KTR-
prunden

KTE-grunden er et trypt sted at
ophdde sig og omridets beboere
peneres ikke

Starre lokalt summenhald, identitetog
dget trpghed

Yilre Narrebre opleves
som en tryg bydel
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