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KBENHAVNS KOMMUNE

Sundheds- og Omsorgsforvaltningen

SU28 Ekstra praktikpladser i 2015

Baggrund

Manglen pa praktikpladser er fortsat en af de storste udfordringer pa
erhvervsuddannelsesomradet. Som eksempel var ojebliksbilledet i april
2014, at der var 1.056 praktikpladssegende med bopal i Kebenhavns
Kommune'. Af disse var 875 i aldersgruppen 15-29 ar.

Som et bidrag til at reducere manglen pa praktikpladser har Kebenhavns
Kommune siden vedtagelsen af Ungejobpakken i 2010 udbudt ekstra
praktikpladser til bade erhvervsuddannelseselever (EUD) og til erhvervs-
grunduddannelses-elever (EGU). De ekstra praktikpladser har gennem-
snitligt fordelt sig med 152 ekstra praktikpladser érligt i 2010-2012 og
162 ekstra praktikpladser 1 2013-2014 (heraf ca. 100 EGU-pladser).

Indhold

Behovet for at oprette ekstra praktikpladser vurderes arligt i forbindelse
med budgetforhandlingerne. I budgetnotatet foreslas, at kommunen vi-
dereforer oprettelsen af ekstra praktikpladser til EUD- og EGU-elever 1
2015. Der skal oprettes 162 ekstra pladser for at na et samlet niveau pa
1.496 nye pladser 1 2015 — jvf. tabel 1. De 1.496 nye praktikpladser svarer
til at kommunen fastholder 2014-niveauet.

De 162 ekstra pladser fordeles med 56 pladser til erhvervsuddannelses-
elever (EUD) og 106 pladser til erhvervsgrunduddannelseselever (EGU),
der er malrettet unge med behov for sarlig stotte og indsats 1 forhold til
deres uddannelsesforlob.

Tabel 1. 2015-maltal inddelt i elevkategorier

BUDGETNOTAT

Elevkategori

Maltal i
2015

Dimensionerede pladser

Praktikpladser til elever fra SOSU- og PAU- uddannelserne, som er
dxkket af en trepartsaftale mellem Regeringen, KI. og Danske Re-
gioner for perioden 2007-2015. Kebenhavns Kommune skal arligt
udbyde pladser til 912 social- og sundhedshjxlperelever, 236 social-
og sundhedsassistentelever og 137 padagogiske assistentelever. De
dimensionerede pladser finansieres inden for forvaltningernes egne
budgetrammer.

1.285

Basispladser

Det antal praktikpladser, som ud over de dimensionerede praktik-
pladser, var oprettet i 2009. Det drejer sig om 39 pladser i de 7
kommunale forvaltninger. Disse praktikpladser finansieres inden
for de enkelte forvaltningers egne budgetrammer.

39

' 724 af de 1.056 praktikpladssggende har mulighed for skolepraktik.



Ekstrapladser
Ekstrapladser - jf. forudgiende drs Ungejobpakke. Behovet vurde-
res fra dr til 4r og finansiering indgér i de drlige budgetforhandlin-

ger.

162

Praktikpladser udbudt af de kommunale selskaber

Det antal praktikpladser, som de kommunale selskaber etablerede 1
2009, og som viderefores arligt inden for de kommunale selskabers
egne budgetrammer.

10

I alt

1.496

I 2015 er 1.285 af praktikpladserne ligesom de foregiende ar tvangsdi-
mensionerede til social- og sundhedsuddannelserne (SOSU) og paxdago-
gisk assistentuddannelsen (PAU). Det forventes, at en ny dimensione-
ringsaftale fra 2016 vil afspejle arbejdskraftbehovet i Kebenhavns
Kommune, og at det vil indebare en reduktion i antallet af social- og
sundhedshjzlperpraktikpladser. Problematikken er uddybet i et selvstan-
digt budgetnotat om omprioritering af praktikpladstyper i 2016-2018.

Ouverordnede midlsatninger og effekter

Oprettelse af 162 ekstra praktikpladser 1 2015 er i overensstemmelse med
Kobenhavnerfortallingens mal om, at minimum 95 pct. af en ungdoms-
argang skal gennemfore en ungdomsuddannelse og at flere unge koben-
havnere skal tage en erhvervskompetencegivende uddannelse.

Endvidere er det i overensstemmelse med (Dkonomiaftale 2015, hvor det
er aftalt at kommunerne skal understotte den kommende erhvervs-
uddannelsesreform ved fortsat at prioritere oprettelsen af praktikpladser.

Tabel 2: Aktiviteter og afledt effekt af oprettelse af 166 ekstra praktikpladser i 2015

(Del)aktivitet Afledt effekt

Oprettelse af 162 eks- | - Udbuddet af ekstra praktikpladser vil vare med til at begranse

tra praktikpladser i manglen pa praktikpladser i Kobenbavn for en rakke fagomrider.

2015
- Udbuddet af ekstra praktikpladser vil vare med til at tilgodese Ko-
benbavns Kommunes fremtidige arbejdskrafisbebov for faglerte inden
Sor driftsomrider som digital borgerservice, kontor, kantinedrift pa
borneinstitutioner og plejeljem, beredskab samt vedligehold af konmin-
nens ejendonme.

Okonomi

Oprettelse af 162 ekstra praktikpladser i 2015 vil medfore serviceudgifter
til elevlon og administration pa i alt 49,5 mio. kr. i perioden 2015-2018.

Tabel 3. Serviceudgifter ved oprettelse af 162 ekstra praktikpladser i 2015

(1.000 kr.— 2015 p/1) | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | T alt

Elevlensudgifter* 7.374 | 22130 | 16.158 1.339 | 47.001

Administration 406 1210 862 5| 2.537
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[ Udgifter til service i alt | 7.780 | 23.340 | 17.020 | 1.398 | 49.

538 |

*Der er indregnet et frafald pa 33 pct. pi EGU. Pi ovrige uddannelser er der ikke ind-
regnet frafald, da det erfaringsmaessigt er meget lavt.

Varigheden af en uddannelsesaftale for en praktikplads athenger af ud-
dannelsestypen og varierer fra 1 til 4 ar - med et gennemsnit pa 22 ar.
Tidspunktet for uddannelsesaftalens start far derfor stor betydning for,
hvornar udgifterne til elevlon forventes at falde.

Den gennemsnitlige nettoelevlon pr. uddannelsesforlob er pa 288.000 kr.

Udgifterne til administration er gennemsnitligt pa 15.600 for et helt ud-
dannelsesforlab’,

Tekniske oplysninger

Risikovurdering

Et eventuelt mindreforbrug til elevlonsudgifter i 2015 afleveres til Qko-
nomiforvaltningen og den samlede bevilling nedjusteres 1 2016-2018 1
forbindelse med afslutning af Regnskab 2015.

Flere forvaltninger/udvalg
De 162 ekstra praktikpladser er fordelt mellem forvaltningerne ud fra
folgende kriterier:

e TForvaltningernes onsker til antal og uddannelsesretning for ekstra
elever 1 2015. Onskerne er i lighed med 2014 indhentet via en horing
foretaget af Grunduddannelse Kobenhavn.

e TForvaltningernes vurdering af deres kapacitet til vejledning af ekstra
elever i lobet af praktikken.

e Forvaltningernes relative lonsum.

Fordelingen ud fra ovenstaende kriterier fremgar af bilag 1.

Tabel 4. Fordeling mellem udvalg pé styringsomrade

Styrings-

Forvaltning(1.000 4 - 2015 p/1) ;:"nigge 2015 | 2016 2017 | 2018 | I alt
Beskeftigelses- og Integrations- Service
forvaltningen 540 1.630 1.090 -1 3.260
Borne- og Ungdoms- Service
forvaltningen 2.630 | 7.900 | 5.400 | 190 16.120
Kultur- og Fritidsforvaltningen | Service 930 5800 1930 | 190 5.850
Socialforvaltningen e | gs0 | 2.540 | 1750 |30 | 5.170
Sundheds- og Omsorgsforvalt- | (-
ningen 1.850 | 5.550 | 4.430 | 388 12.218

* Heri indgér bl.a. indgéelse af uddannelsesaftaler, Ignadministration, planlegning af
praktikpladsplacering, arbejdsgiveropfglgning, planlegning mv. i Grunduddannelse
Kgbenhavn.
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Teknik- og Miljoforvaltningen | Sevice ) 19 1y 460 | 1320 | 470 | 3.740
Okonomiforvaltningen M 1400 | 1.460 | 1100 | 130 | 3.180
I alt 7.780 | 23.340 | 17.020 | 1.398 | 49.538

Tidligere afsatte midler

Senest 1 Budgetaftale 2014 blev der afsat 41,5 mio. kr. i drift i perioden
2014-2018 til oprettelse af 162 ekstra praktikpladser i 2014. Midlerne
dekker lonudgifter samt oprettelsestilskud pa 5.000 kr. pr. indgaet prak-

tikaftale.

Tabel 5. Tidligere afsatte midler pa omridet

(1.000 kr., lobende p/1) | 2011 2012 2013 2014 2015

Budgetaftale 2011

- Flere praktikpladser til unge 4.700 13.100 21.700 17.000 8.500
Budgetaftale 2012

- Praktikpladser 0 -800 6.200 6.200 0
Budgetaftale 2013

- Praktikpladser (fastholde 2072-

nivean) 0 0 5.100 18.700 12.900
Budgetaftale 2014

- Praktikpladser i kommunen 0 0 0 6.100 18.800
Afsatte midler i alt 4.700 12.300 [  33.000 48.000 40.200
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Bilag 1. Fordelingen af ekstra elever i 2015

Elevtyper i forvaltningerne
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Total

162

201
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