3. april 2017

Bilag 1: Kultur- og Fritidsforvaltningens handleplan pa baggrund af

spejder/samradsanalysen

Pa baggrund af en analyse af spejder- og samradsforeningernes vilkar i Kgbenhavn har Fritid KBH i Kultur-

og Fritidsforvaltningen vurderet, hvad det kraever, at realisere forslagene. Nogle af foreningernes forslag

kan forvaltningen szette i vaerk inden for den eksisterende ramme, mens andre forslag kraever politisk

prioritering og tilfgrsel af ekstra ressourcer. Handleplanen beskriver desuden, hvordan allerede igangsatte

processer i forvaltningen spiller ind i anbefalingerne fra spejder- og samradsforeningerne.

Forslag, som kan seettes i vaerk af Kultur- og Fritidsforvaltningen
Det vurderes, at disse indsatser kan saettes i veerk indenfor forvaltningens eksisterende rammer.

Forslag

Kultur- og Fritidsforvaltningens indsats

FACILITETER

Foreningernes lejekontrakter bgr
vaere mere gennemskuelige og
rimelige og lgbe over minimum 10
ar, hvilket bl.a. ggr det lettere at
renovere egne lokaler

Baggrund:

Spejder- og samradsforeningerne giver udtryk for, at de ikke kan lane
eksterne midler til renovering mv., hvis deres lejekontakter med
Kgbenhavns Kommune Igber i en kort periode.

Idraetsudvikling og Kunder er i gang med at gennemga alle
folkeoplysende foreningers lejekontrakter. Spejder- og
samradsforeningerne inkluderes i dette arbejde.

Handling:

Forvaltningen sikrer, at nye lejekontrakter for foreningernes hytter og
lokaler sa vidt muligt Igber minimum 10 ar, og at de er gennemskuelige
for foreningerne.

Ansvar: Idreaetsudvikling og Kunder

Der bgr indfgres et gkonomisk
incitament til at dele egne
faciliteter med andre
> atder kigges pa en ny
model for lokaletilskud, sa
de foreninger, der
laner/lejer egne lokaler ud
til fx andre foreninger,
daginstitutioner, skoler og
andre
samarbejdspartnere,
opnar en reel gkonomisk
fordel eller kompensation
ved dette.
> atKultur- og
Fritidsforvaltningen ggr en
indsats for at skabe

Baggrund:

Spejder- og samradsforeningerne oplever, at det er besveerligt at dele
faciliteter, og at der mangler et gkonomisk incitament til at dele lokaler,
hvilket i et ressourcemaessigt perspektiv ellers kunne give god mening.

Handling:

Forvaltningen undersgger om driftstilskudsmodellen kan justeres ift.
samlokalisering og deling af lokaler, sa foreningerne far et incitament til
at dele faciliteter.

| forhold til at benytte alternative faciliteter vil Fritid KBH ga i dialog med
Bgrne- og Ungdomsforvaltningen for at afdeekke, om der er muligheder
for foreningsbrug pa fx naturskolerne.

Forvaltningen vil desuden se pa muligheden for at afholde et arligt
feellesmgde for alle foreninger, hvor deltagerne bl.a. kan fa info om
facilitetsmuligheder og nye tiltag.
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overblik over potentielle
faciliteter i fx Bgrne- og
Ungdomsforvaltningen,
som foreningerne kan fa
gleede af.

Ansvar: Foreningsudvikling og Koncepter

Der bgr skabes bade nye og
alternative faciliteter for at rumme
flere medlemmer, og foreningerne
bgr inddrages mere i processen
» Foreningerne bgr
inddrages tidligere i nye
projekter og anlaeg, og
forvaltningen bgr betragte
foreningerne som
medskabere

Baggrund:

Manglen pa faciliteter er en af de veesentligste arsager til ventelister i
spejder og samradsforeningerne. Facilitetsmanglen hindrer
medlemsfremgang.

Forvaltningen arbejder Igbende p3, at fa kultur- og fritidsfaciliteter
prioriteret, nar der fx etableres nye skoler og institutioner i byen.

Handling:

Forvaltningen gnsker at inddrage foreningerne tidligt i forbindelse med
etablering af faciliteter. Afdelingen Byudvikling og Faciliteter udarbejder
en procesplan, der specificerer hvordan og hvornar foreningerne
inddrages.

Forvaltningen vil desuden se pa muligheden for at afholde et arligt
feellesmgde for alle foreninger, hvor deltagerne bl.a. kan fa info om

facilitetsmuligheder og nye tiltag.

Ansvar: Byudvikling og Faciliteter

ST@TTE OG ADMINISTRATION

De administrative systemer skal
optimeres og forenkles
» Der bgr etableres simple
vejledninger (skriftligt og
visuelt) fx via Youtube og
Word
» Systemerne bgr kunne tale
sammen

Baggrund:

Forvaltningen arbejder i gjeblikket pa at indfgre et nyt administrativt
system til alle foreninger i Kgbenhavn. Det nye system hedder Book
Byen, og skal erstatte bade Halbooking og Interbook. Systemet skal ggre
det vaesentligt nemmere for foreningerne at indberette medlemmer,
spge lokaler mv.

Fgrste etape af Book Byen implementeres pa ét anlaeg ad gangen, og det
forventes, at systemet implementeres det f@grste sted i Igbet af foraret
2017.

Desuden er der i forvaltningen en sidelgbende proces i gang med at ggre
blanketter og ansggningsskemaer mv. elektroniske.

Handling:

| forbindelse med indfgrslen af de nye systemer udarbejder forvaltningen
diverse vejledninger, som foreningerne kan benytte, og vil eventuelt
afholde kurser i at bruge de nye systemer.

Ansvar: Foreningsudvikling og Koncepter

Kasserere og nye foreninger skal
stgttes bedre i form af kurser,
workshops og radgivning

> Kursus/workshops for

Baggrund:
Fritid KBH er i gang med at udarbejde en ny kursusplan for 2017 for alle
foreninger.
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(nye) kasserere med fokus
pa tilskud, puljer mv.

» Seerlig radgivning og/eller
"startpakke” til nye
foreninger

Handling:
Der afholdes i foraret 2017 et kursus malrettet kasserere i
folkeoplysende foreninger.

| den nye kursusplan skaerper Fritid KBH tilbuddene til nye
folkeoplysende foreninger, herunder indtaenkes saerskilt materiale
(startpakke) til nye foreninger.

Forvaltningen afholder et arligt infomgde, hvor alle foreninger kan
komme og hgre om muligheder i Kultur- og Fritidsforvaltningen - fx

Udviklingspuljen, FerieCamp, FritidsGuiderne og diverse kursustilbud.

Ansvar: Foreningsudvikling og Koncepter

Der bgr vaere mere radgivning og

formidling omkring

Udviklingspuljen for bgrn og unge

» Der bgr sendes mere

direkte information om
Udviklingspuljen til
foreningerne, og der bgr
afholdes kurser og
skriveworkshops, hvor
man kan fa radgivning

Baggrund:

Der er udarbejdet nye retningslinjer for Udviklingspuljen for bgrn og
unge. Formalet med de nye retningslinjer er at ggre det lettere for
foreningerne at sgge puljen. Bl.a. er kravet om medfinansiering blevet
lempet, og ansggninger er ikke laengere begraenset til en ét-arig
projektperiode.

Ansggningsskemaet for puljen er nu tilgeengeligt pa kommunens
hjemmeside.

Handling:
Forvaltningen afholder et kursus minimum én gang arligt og fgrste gang i
efteraret 2017 med info om puljen og efterfglgende en workshop, hvor
foreningerne kan fa mere specifik radgivning pa egne projektideer.

Forvaltningen undersgger, om det er muligt at laegge eksempler pa
ansggninger pa hjemmesiden.

Ansvar: Foreningsudvikling og Koncepter

Det hgje serviceniveau i Kultur- og
Fritidsforvaltningen fastholdes

Kraever ikke handling pt.

MEDLEMMER/ AKTIVITETER

Dobbelt-tilskuddet til de 13 — 18-
arige bgr fastholdes for at bevare
attraktive aktiviteter for denne

gruppe

Kraever ikke handling pt.

Det skal veere muligt at sgge
tilskud til at afholde aktiviteter pa
tveers af foreninger

Baggrund:

Nye initiativer sdsom aktiviteter pa tvaers af foreninger er velkomne.
Interesserede foreninger kan sgge Udviklingspuljen for bgrn og unge til
udgifter i forbindelse med tvaergaende aktiviteter.

Handling:
Kraever ikke handling pt.

Foreningerne har et indbygget
potentiale for at inkludere udsatte

Baggrund:
Pa Kgbenhavns Kommunes hjemmeside findes en oversigt over
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bgrn, og dette bgr der vaere mere
hjeelp til - fx stgttemuligheder,
kurser, kontakt til
samarbejdspartnere
» Overblik og radgivning
omkring gkonomisk hjzelp
til medlemmer (bade
kontingent, udstyr og ture)

» Kurser med indspark
udefra afholdt af Kultur-
og Fritidsforvaltningen,
seerligt i forhold til bgrn
med sociale udfordringer

» Hjeelp til at opdyrke
samarbejder med fag-
professionelle omkring
bgrnene, fx
stgtte/kontaktpersoner,
boligsociale medarbejdere
og andre, der kan hjlpe
bgrnene med at indgd i
foreningen

stpttemuligheder i forhold til inklusion af udsatte bgrn.

Handling:

Forvaltningen formidler mulighederne til foreningerne sammen med
information om FritidsGuiderne, FerieCamp og andre indsatser pa dette
omrade. Der sendes en szerskilt info-mail til samradsforeningerne i
forbindelse med afrundingen af analysen. En yderligere
radgivningsindsats vil dog kraeve ekstra ressourcer.

Dette gnske indtaenkes i den nye kursusplan som et saerligt temamegde i
Igbet af 2017.

FritidsGuiderne, som er frivillige, der guider udsatte bgrn ud i
foreningslivet, seetter i 2017 fokus pa foreningssamarbejde. Udvalgte
foreninger, som tager imod bgrn via FritidsGuiderne, kan sgge om et
tilskud til foreningens drift, mod bl.a. at sikre god modtagelse af nye
medlemmer i foreningen.

Forvaltningen er desuden i gang med at etablere et pilotsamarbejde
mellem FritidsGuiderne, fagprofessionelle fra Socialforvaltningen og
lokale foreninger pa Amager, som skal teste effekten af et taettere
samarbejde omkring bgrnene mellem professionelle og foreningslivet.
Forvaltningen vil videreformidle erfaringerne fra dette pilotsamarbejde,
hvis det saettes i vaerk.

En yderligere radgivningsindsats vil dog kraeve ekstra ressourcer.

Ansvarlig: Foreningsudvikling og Koncepter

FRIVILLIGE

Der er potentiale i, at foreningerne
igangsaetter feelles
rekrutteringsindsatser, og
kommunen evt. bidrager i form af
kurser/ workshops om emnet eller
stgtte via Udviklingspuljen til
specifikke rekrutteringsindsatser
» At foreningerne selv
arbejder videre med
ideerne om falles
rekrutteringsmetoder, og
at kommunen evt.
bidrager i form af kurser/
workshops om emnet eller
stgtte via Udviklingspuljen
til specifikke
rekrutteringsindsatser

Baggrund:

Forslaget kraever i fgrste omgang, at foreningerne eller organisationerne
kommer med et oplaeg til en felles indsats, og eventuelt sgger
Udviklingspuljen for bgrn og unge om stgtte til realisering af indsatsen.

Handling:
Kultur- og Fritidsforvaltningen kan - hvis foreningerne gnsker det — bakke
op i forhold til kurser/workshops om frivilligrekruttering.
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Ansvarlig: Foreningsudvikling og Koncepter

Tilskud til lederkurser bgr
fastholdes som en central del af
fastholdelse af frivillige

Kraever ikke handling pt.

SAMARBEJDE

Foreningerne skal have bedre
overblik over lokale aktgrer og en
lokal platform til at mgdes med
potentielle samarbejdspartnere
> Lokaludvalgene eller
kulturhusene arrangerer
lokale
me@der/arrangementer,
hvor man mgde hinanden

Baggrund:

Kultur- og Fritidsforvaltningen er opdelt i decentrale enheder, som star
for kulturtilbuddene i byens lokalomrader. Spejder- og
samradsforeningerne har et gnske om at samarbejde mere med andre i
deres lokalomrade.

Handling:
Forvaltningen undersgger, om det er muligt i samarbejde med udvalgte
kulturhuse, idraetsanleeg mv. at afholde infomgder for de foreninger, der

> Et kort eller andet overblik | hgrer til i et lokalomrade. Dette afprgves 2-3 steder, for at se om det er
over foreninger og en relevant model. Modellen kan evt. udbredes efterfglgende.
samarbejdspartnere i
lokalomradet Ansvarlig: Foreningsudvikling og Koncepter
GENERELT

Kommunikation (ikke en direkte
anbefaling)

En del af anbefalingerne kan Igses via bedre kommunikation, sa
foreningerne far de rette oplysninger. Fritid KBH er i gang med at kigge
pa sine platforme for kommunikation til foreningerne (nyhedsbrev,
hjemmeside mv.) og vil optimere dette, evt. via nye platforme

Forslag, der kraever politiske beslutninger eller ekstra midler
Nedenfor praesenteres de forslag, som ikke umiddelbart ligger inden for forvaltningens eksisterende

ramme, men kraever enten en politisk beslutning eller prioritering, gkonomiske midler eller en naermere

undersggelse.

Forslag

Pakraevede handlinger

FACILITETER

Byrummet skal udnyttes bedre til
aktiviteter ved at etablere enkle
basisfaciliteter

Enkle basisfaciliteter i byrummet kan vaere med til at Igse
foreningernes kapacitetsproblemer, og geére det muligt for
foreningerne at rumme flere medlemmer. En gentaenkning af
byrummet mhp. foreningsbrug kan skabe synlighed og vaere en
omkostningseffektiv investering — bade ift. brug af byrummet og ift.
foreningernes udfordringer med faciliteter.

Forslaget kraever, at der afsaettes midler til etablering i forbindelse med
budgetforhandlingerne.

Desuden er der brug for en afklaring af, hvor i byen, det vil veere
relevant, og hvordan driften og brugen skal organiseres.

Det skal undersgges, hvorvidt der vil
veere besparelser at hente pa sigt
ved at investere i renovering af
foreningernes egne lokaler/hytter

Der er store forskelle pa, hvilken stand spejder- og
samradsforeningernes lokaler og hytter er i. Nogle traenger i hgj grad til
at blive renoveret. Samtidig er der i mange foreninger udfordringer
med at rumme nye medlemmer pga. manglende faciliteter.
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Forslaget indebzerer en beregning af, om der kan veere eventuelle
besparelser at hente pa lavere driftsomkostninger og
vedligeholdelsesudgifter - som foreningerne far kommunal stgtte til -
gennem fx energibesparende renoveringer af lokaler og hytter.

En sadan beregning vil - afhangig af ambitionsniveauet - kraeve en
bevilling pa minimum 0,5 mio. kr., som kan prioriteres politisk i
forbindelse med budgetforhandlingerne.

ST@TTE OG ADMINISTRATION

Kasserere og nye foreninger skal
stgttes bedre i form af kurser,
workshops og radgivning
» Regnskabsprogram/regnskab
sveaerktgjer til foreningerne

Et regnskabsprogram til foreningerne kan prioriteres politisk i
forbindelse med budgetforhandlingerne.

MEDLEMMER OG AKTIVITETER

Foreningerne skal have mulighed for
mere radgivning om nye tiltag,
samarbejdsmuligheder,
partnerskaber mv.

» Adgang til en konsulent, som
kan styrke og understgtte
udviklingen af spejder- og
samradsforeningerne i
Kgbenhavn

Spejdernes paraplyorganisation Samradet far arligt ca. 10.000 kr. i
stptte fra Kgbenhavns Kommune. Set i forhold til idraets- og
kulturomradet er spejder- og samradsforeningerne stgttemaessigt
blevet underprioriteret.

En spejderkonsulent til specifik radgivning af spejder- og
samradsforeningerne kan enten ansaettes i Kultur- og
Fritidsforvaltningen eller tilknyttes/anszettes i Samradet. Forslaget
kreever, at der afsaettes midler til dette i forbindelse med
budgetforhandlingerne.

Mere radgivning og vejledning i
forhold til at inkludere udsatte bgrn
og unge, fx stgttemuligheder, kurser,
kontakt til samarbejdspartnere

En spejderkonsulent til specifik radgivning af spejder- og
samradsforeningerne kan enten ansaettes i Kultur- og
Fritidsforvaltningen eller tilknyttes/ansaettes i Samradet. Forslaget
kreever, at der afsaettes midler til dette i forbindelse med
budgetforhandlingerne.

Foreningerne har et indbygget
potentiale for at inkludere udsatte
bgrn, og dette bgr der veere mere
hjaelp til - fx stgttemuligheder,
kurser, kontakt til
samarbejdspartnere
» Pulje til gkonomisk stgtte til

kontingent, ture mv., der

ligger i Kultur- og

Fritidsforvaltningen

Indfgrsel af en kontingentstgtteordning malrettet udsatte bgrn og unge
kan prioriteres politisk i forbindelse med budgetforhandlingerne. En
sadan stgtteordning vil ogsa kunne daekke udstyr, ture mv.




