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DEN CYKLENDE
MUSIKSKOLE

FORORD

Musik fylder mere end nogen sinde hverdagen for bgrn
og unge. Youtube, Spotify og X-factor er ikke bare
underholdning, men en integreret del af opvasksten.
Meget bliver fordgjet ukritisk, og dremmen om hurtig
bergmmelse lever foran spejlet med en héarbgrste
i hdnden og Justin Bieber i gret. Men musik krasever
mere end et inderligt snske om at nd liveshowet.

Musik kraever undervisning og @velse, og bliver det ikke
til en plads i finalen, s& er ordentlig musikundervis-
ning stadig et keempe aktiv for bd&de den enkelte og
for samfundet. For mange bern og unge er kvalitets-
undervisning i musik bare ikke en mulighed.



HAN HAR IKKE FORTALT SA
MEGET - MEST SUNGET, OG
DET ER ET GODT TEGN

Foraelder til Marcus 8 &r

BAGGRUND OG IDE

Baggrunden for at skabe en mobil musikskole tager af-
seet i det faktum, at langt fra alle bern har adgang til
ordentlig musikundervisning. | Kebenhavns Kommune
er der kun musikskoler pd omkring en fjerdedel af
folkeskolerne, og for de mindre bgern er det ikke en
mulighed at krydse bydelen til naermeste musikskole.
Derudover er prisen pad de tilbud, der er, sd hgj, at mange
familier reelt ikke har ra&d til at sende deres bern til
undervisning. Selv de familier, som gerne vil prioritere
musikken i deres berns hverdag, ma ofte kigge langt
efter tilbuddene.

De manglende musiktilbud er et svagt led i den
musikalske fedekasede, og samtidig gdr samfundet glip
af alle de gode sideeffekter, musikundervisningen giver
bgrnene.

Idéen med den Cyklende Musikskole er derfor, at bringe
musikundervisningen ud til bernene dér, hvor de i for-
vejen er, og dermed tilbyde alle bern muligheden for
undervisning og indfering i musikkens verden af hgjt
kvalificerede undervisere.

Samtidig skal projektet aktivere de musikalske ressour-
cer, der allerede findes i institutionerne og pé skolerne.



KONCEPT

Tanken er at skabe et fleksibelt koncept, som kan
tilrettelaegges individuelt for de enkelte institutioner og
skoler. Formen er fast, men indholdet fleksibelt.

Et forlegb i den rullende musikskole bestar af:

« 1 ladcykel fyldt med instrumenter

e 1 uddannet musikunderviser

« Undervisning af barn og personale i fritidshjem/skole
« Opfelgning og sparring for personalet

Forlgbet straekker sigover nogle m&neder og forudsaetter
en vis grad af disciplin, s& barnene oplever fastholdelse
og kontinuitet. Den Cyklende Musikskole er taenkt som
en katalysator, der kickstarter undervisningen og inter-
essen. Efter forlebene med en underviser udefra kan
institutionerne/skolerne selv fortsaestte undervisning og
aktiviteter i musik.

Eller de kan vaelge at tage endnu et forlgb med en
anden profil alt efter @nske. Konceptet er dermed
yderst fleksibelt og kan hurtigt skaleres og saettes
ind efter behov.

MALET ER AT NA sA MANGE BZRN SOM MULIGT
MED DE RESSOURCER, DER ER, UDEN AT GA PA
KOMPROMIS MED KVALITETEN.

Ved at bringe musikken til institutionerne/skolerne til-
bydes bern af alle familier - uanset baggrund, skonomi
og ressourcer - et fundamentalt, nuanceret og kvalita-
tivt indblik i musikkens verden.

Konceptet er derfor et tilbud til bernene om hgjt kva-
lificeret undervisning, men i lige s& hgj grad et tilbud
til personale/institutioner/leerere om at f& inspiration,
motivation og sparring i forhold til at f& sat musik pd
dagsordenen i hverdagen.




UDBYTTE
BIRN

« Musik styrker de sociale kompetencer

e Musik er tvaerfagligt og styrker barnets
ovrige fagligheder

« Musik er universelt - fremmer interessen,
respekten og forstdelsen for hinanden

« Musik er identitetsskabende - styrker
folelsen af selvvaerd og selvtillid

e Musik er inkluderende — ALLE har en rolle
— musik er nemt at differentiere og
tilpasse en gruppe af barn med forskellige
forudsaetninger og udgangspunkter
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UDBYTTE
PERSONALE/LARERE

Inspiration og motivation til personale/
lzerere omkring musikundervisningen

Supplering af musikalske kompetencer til
steder med f& eller ingen musikalske
ressourcer

Opkvalificering af det faste personale med
henblik p& at f& mere musik i dagligdagen

Faglig udvikling i form af efteruddannelse
for det faste personale

Ledelsen f&r mulighed for bedre udnyttelse
af de personaleressourcer, der er i
institutionen/skolen

Inklusion af udsatte bern — et arbejds-
redskab til at skabe succeser for alle
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UDBYTTE
SAMFUND

e Musik udvikler kompetencer, som efter-
sporges i fremtidens samfund, hvor
kreativitet og innovation far sterre og
sterre betydning

« Undervisning og forstdelse af musik
skaber bevidste koncertgaengere

« Strategisk brug af musik i forhold til
erhvervsliv, veekst, sundhed med mere
kreever viden og forstdelse af musikkens
grundelementer

« Bedre udnyttelse af ressourcerne i fritids-
hjem og skoler

« Aktiverer ressourcer og skaber job for
musikere
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FORSKELLIGE MUSIKALSKE
UNDERVISNINGSPROFILER

Konceptet sigter pd at tilbyde forskellige undervisnings-
profiler. Fordelen ved at have forskellige profiler er:

« Den enkelte skole/institution kan veaelge den profil,
der passer bedst i forhold til bern, personale og
ressourcer pd stedet

« Der skal vaere mulighed for, at skoler/institutioner
kan veelge nye profiler (nye genrer/omréader af
musikken) og dermed udvide og udvikle deres egne
tilbud

« Synliggerelse af alsidigheden i musikaktiviteterne
— ud over sammenspil og sange kan man lave egen
musik, lege med rytmer, arbejde med digital musik
mm

« Fokus pd forskelligheden af musikere — genrer,
ken, alder, niveau mm
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PROFILERNE KAN SE MEGET FORSKELLIGE UD
- ET FORSLAG TIL 3 PROFILER KUNNE VARE:

PROFIL 1 - DEN LARENDE

Klassisk/jazz funderet musiker/underviser med b&de
praktisk OG teoretisk tilgang til musikken. Laering om-
kring de teoretiske begreberi musikken oginstrumental-
undervisning i mindre hold

PROFIL 2 - DEN LEGENDE

Musikpasdagog/musiker med bredt kendskab til musik
og paedagogik. Vil hurtigt kunne saette sammenspil/sang
sammen med enkelte instrumenter. Kan systematisere
og fokusere musikaktiviteterne pd stedet i samarbejde
med det faste personale

PROFIL 3 - DEN SKABENDE

Musiker/sangskriver. Laver egne numre, fokus pd pro-
cessen i forhold til at lave musik/sang. Fordel, hvis der
er bern og voksne, som i forvejen har en vis basis i for-
hold til musikken. Men kan samtidig favne alle, da alle
vil kunne bidrage

Ved at tilbyde forskellige musikalske profiler sikres,
at konceptet hele tiden kan udvikle og forny sig. Mulig-
heden for at fremme de musikalske aktiviteter i skoler
og institutioner @ges, og det videre projektforleb bliver
dynamisk og levedygtigt pd leengere sigt.
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FACILITERING OG KOORDINATION

En central del af forlgbet er, at det bliver sat i gang, fulgt
og evalueret af en musikkyndig organisatorisk person.
Koordinatoren skal std for koordinering og matchning
af skole/institution og undervisere. Til det form3al skal
der opbygges en bank af mulige undervisere og udfores

opswgende arbejde i forhold til skoler/institutioner i
omradet.

N&r der er foretaget en matchning mellem underviser
og institution, skal der udformes en gensidig kontrakt,

som indeholder detaljeret projektforleb, sparringsforlgb
samt forpligtende opfalgning.

Facilitering og forankring kan med fordel ske i kultur-
husene. Det skaber en praktisk og fleksibel base, hvor
cykel og instrumenter udnyttes fuldt ud.

18
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DET ER ET FINT AFGRANSET
FORL@Z2B, HVOR DER STADIG

ER TID TIL AT KOMME | DYB-
DEN MED MUSIKKEN

Foraelder til Karl 8 &r - Herligheden

BEVILLING FRA LOKALUDVALGENE PA AMAGER
TIL PILOTPROJEKT

Den Cyklende Musikskole fik i 2012 tildelt en bevilling
pd 81.200 kr. fra Amager st lokaludvalg til indkeb af
en ladcykel samt instrumenter.

Instrumenter og cykel er indkebt og bor i Barnekultur-
hus Ama’r, men er reserveret til Den Cyklende Musik-
skole

I maj 2013 tildelte Amager st lokaludvalg og Ama-
ger Vest lokaludvalg hver projektet 58.500 kr. — i alt
117.000 kr.

Belgbet daekkede aflenning af en musikunderviser, som
udferte undervisningsdelen i pilotprojektet samt udar-
bejdelse af dokumentation og evaluering af pilotprojek-
tet.

Pilotprojektet startede pd& 4 fritidshjem og blev under-
vejs udvidet med en skoleklasse. Det gennemfgrtes
over 3 méneder (svarende til ca. 12 undervisningsgan-
ge) i efterdret 2013.




DET ER GODT, AT MUSIKSKOLEN KOMMER UD
TIL BGRNENE. RART AT DE LARER OM OG
ARBEJDER MED MUSIK PA FRITIDSHJEMMET,

HVIS MAN IKKE HAR RAD ELLER TID TIL AT GA

MALGRUPPE - FRITIDSHJEM

| pilotprojektet udgjorde fritidshjem den primasre mal-
gruppe.

Borneneifritidshjemmeneerialderen 6-10 &r.Iden alder
er begrnene for store til de tilbud, der findes i form af
musikalske legestuer mm, og de vil ikke laengere kunne
benytte tilbuddene i dagtimerne. Samtidig er de for sma
til selv at kunne transportere sig til den undervisning,
offentlige eller private musikskoler tilbyder, med mindre
der tilfeeldigvis er undervisning pd deres egen skole.

Ved at fokusere péd fritidshjemmene ndr projektet alle
born — ogsd dem hvis foraeldre ikke har skonomi og res-
sourcer til at sende dem pd musikskole. Netop derfor er
det seaerligt vigtigt, at musikken tilbydes i deres hverdag
— dér hvor de i forvejen opholder sig.

KRAV OG BETINGELSER

Pilotprojektets fire fritidshjem havde forskellige ud-
gangspunkter i forhold til musikalske forudsastninger og
ressourcer, og i forhold til hvor meget musikaktiviteter-
ne fyldte i dagligdagen.

Faelles forudsaetning for de valgte fritidshjem var dog,
at mindst én fast medarbejder (paedagog/medhjaeliper)
skulle veere ankerperson i hele projektperioden. Anker-
personen forpligtede sig til - udover at deltage aktivt
i forlabet - at sparre med underviseren, samt sd vidt
muligt at viderefore igangsatte aktiviteter pd egen hdnd
— bd&de i projektperioden og efterfalgende.
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TIL EN BETALT MUSIKUNDERVISNING.

Foraelder til Eda 8 ar, Fritidshjemmet Brydes Allé

KONTRAKT/AFTALEDOKUMENT

For hvert fritidshjem blev der inden forlgbets start af-
holdt et maede mellem underviseren, ankerpersonen pa
fritidshjemmet og projektets koordinator. Her blev for-
ventninger og behov talt igennem, og der blev sat ord pé
faglige og peedagogiske mal for bdde bern og persona-
le pd fritidshjemmene. Underviseren fik information om
ressourcer pd stedet — bdde personlige ressourcer og
i form af lokaler og instrumenter. Til sidst blev der sat
lidt ord p& den bsrnegruppe, som fritidshjemmet havde
udvalgt til pilotprojektet. Det hele blev skrevet ned i et
aftaledokument.

EN UNDERVISER

Pilotprojektet blev gennemfart med en enkelt under-
viser. Underviseren mdétte derfor have en profil, som
appellerede bredest muligt for at kunne imedekomme
de forskellige gnsker og behov pa fritidshjemmene. Det
var sdledes ikke alle de musikalske profiler, som blev
afprovet. Det primasre formal med pilotprojektet var at
afpreve modellen med en fleksibel ressource af hgj kva-
litet, hvor der samtidig blev stillet krav om fastholdelse
og engagement fra bdde bern og voksne.
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OPFOLGNING OG EVALUERING

P& alle fritidshjem blev der umiddelbart efter forlgbets
afslutning afholdt et opsamlingsmade mellem koordina-
toren for projektet, ankerpersonen og/eller lederen pé
fritidshjemmet. Derudover fik alle deltagende bgrn et
mindre sporgeskema med hjem, som de sammen med
deres foraeldre kunne udfylde og derigennem komme
med deres feedback. Méalet var at f& s8 mange tilbage-
meldinger som muligt for derigennem at tilrette og fin-
pudse konceptet fremover.

Underviseren har skrevet logbog gennem forlgbet. Log-
bogen blev forlgbet igennem fulgt op af lebende spar-
ring samt af et afsluttende opsamlingsmede mellem
underviser og koordinator.
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CASE 1

FRITIDSHJEMMET
BRYDES ALLE

Musikken har givet bgrnene en sterre forstdelse af og
respekt for, at resultatet, ndr man laver noget i feellesskab, kraesver
disciplin og koncentration af hver enkelt deltager

Dorrit Mulvad,
afdelingsleder pd Fritidshjemmet Brydes Allé
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UDGANGSPUNKT

Fritidshjemmet ligger i et omrdde prasget at mange
mindre ressourcestasrke hjem. Der er ingen musik
aktivitet pd fritidshjemmet. Paadagogerne har ingen
forudsaetninger for at undervise bgrnene i musik, og
der findes stort set ingen instrumenter pd stedet

BOIRNEGRUPPEN

Fritidshjemmet har mange to-sprogede bgrn. Til
forlgbet er 10 bern hdndplukket - godt halvdelen
er to-sprogede

FRITIDSHIEMMETS NSKER

At udfordre den udvalgte bgrnegruppe og samle
dem via musikforlgbet

At leere enkle rytmer og sang
At prove at spille forskellige instrumenter

At f& musikken implementeret i dagligdagen

MAL FOR BORNENE

Succesoplevelser via musikken
Oplevelse af at flytte sig musikalsk

Oplevelse af at musikken styrker barnets
sociale kompetencer

Introduktion til musikkens verden via begreber,
rytmer og feerdigheder

PAEDAGOGISK MAL

At skabe relationer mellem bgrnene via musik
Supervision pd undervisning i musik samt inspiration

Redskaber til at kunne lgfte musikniveauet over
sanglege og "bernemusikken” pd gulvet

Redskaber til at skabe kontinuerlige forlagb
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FORLOB

Personale og ledelse har i hgj grad prioriteret
musikforlgbet. Fritidshjemmet har lagt stor veegt
pd at fastholde bernene i forlsbet, og foraeldrene er
blevet opfordret til at bakke op omkring projektet.
Bern og personale har vaeret klar til undervisning
hver onsdag, og der er blevet fulgt op med @vning
mellem undervisningsgangene, s vidt ressourcer
og evner rakte til det

UNDERVISERS KOMMENTARER

Ekstrem positiv energi — bd&de fra personale og barn

Et fritidshjem helt uden musikalske forudsastninger
og ressourcer, men staerk motivation og energi

Bade personale og barn har flyttet sig markant
under forlgbet

Det har vaeret sveert at give personalet redskaber
nok til at fortsaette helt pd& egen hd&nd, men grund-
stenene er lagt

FEEDBACK

Forlgbet p& Brydes Allé har veeret staerkt prasget af
det store engagement og opbakningen fra personale
og ledelse pé stedet

Der har veeret et stort behov for et projekt som
dette, da institutionen ligger i et omrdde med mange
familier, som ikke har tid/rdd/ressourcer til at sende
deres bern i musikskole

Musikundervisningen har fyldt meget i hele institu-
tionen — musikbsrnene har taget aktiviteten med ud
og undervist de @vrige bern, og de har taget det med
hjem til foraeldre og seskende

Musikaktiviteten har vaeret prioriteret meget hgjt —
det kontinuerlige forlgb har vaeret en fordel, da
musikforstdelsen klart er blevet udviklet over tid
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MUSIK | FREMTIDEN CASE 2

« Der er et stort snske fra bd&de bgrn og foreesldre om,
at musikaktiviteterne fortsastter

 Institutionen vil, med det personale de har nu, vaere
afhaengige af en underviser udefra — de mangler
bdde kompetencer og ideer til at kunne fortsastte
undervisningen pd egen hand

+ Institutionen vil pd sigt overveje at f& musikalske
kompetencer i huset ved at ansastte paedagog med
musik/krea-kompetencer (institutionen har pt meget
fokus pd sport og bevasgelse)

 Institutionen overvejer at ansatte en underviser til

at kere et tilsvarende forlgb i fordret 2014 H E R I—IGH E DE N

Sparringen med underviseren har fungeret godt.

Jeg har fadet idéer og redskaber som gor, at jeg feler mig godt rustet
til at fortseette musikaktiviteterne. Det kunne nu stadig veere rart med
endnu et forlgb med en underviser udefra. Det giver en god
dynamik, og mine kompetencer kan jo ogsd
hele tiden @ges.

DET ER EN SUPER GOD MULIGHED FOR AT Christoffer,
AFPRQSVE ET MUSIKSKOLETILBUD, INDEN

ankerperson i Herligheden

MAN INVESTERER | DEN KOMMUNALE
MUSIKSKOLES TILBUD
Foraelder til Ditte 8 ar, Fritidshjemmet Brydes Allé
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UDGANGSPUNKT

« Fritidshjemmet har flere voksne med gode musikalske
forudsaetninger. Der bliver spillet musik af og til, og
der har vaeret arrangeret kor/Lucia med klaver-
akkompagnement. Der er instrumenter tilgaengelige
for bernene (klaver, guitarer, sma& trommer), men
musikaktiviteterne er ikke sat i system, og der er
ingen kontinuerlige forlgb

BOIRNEGRUPPEN

« Der er udvalgt tolv barn. De otte barn vurderes at
veere stabile, motiverede og engagerede — de fire
bern skal udfordres med et forpligtende forlagb

FRITIDSHJIEMMETS NSKER

« Hjeaelp til at f& skabt struktur omkring undervisningen
samt forleb med kontinuitet i indhold

« Sammenspil med flere instrumenter + sanggruppe/
rytmegruppe

 Inspiration og ideer til sangskrivning

MAL FOR BZRNENE
« Fokus p& sangteknik (intonation og rytme/puls)
« Oplevelse af at vedholdenhed leder til resultat

« Sangskrivning — processen bag musikken

PAEDAGOGISK MAL
« Kontinuitet/struktureret forlsb
+ Supervision pd undervisning i musik samt inspiration

« Evt. workshop for en sterre del af personalegruppen
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FORLQB

« Der har veeret stor fokus pd sparringen i forlgbet, og
ankerpersonen har veeret meget pd i undervisningen.
Bernenes motivation er fastholdt blandt andet med
delmal (koncert til 8bent-hus-arrangement) og
slutmal (koncert for de @vrige barn)

UNDERVISERS KOMMENTARER

« Stor motivation hos personalet hvilket ogsd har
betydet, at forlegbet er blevet fulgt godt op mellem
undervisningsgangene

« B&de barn og voksne har flyttet sig meget igennem
forlebet

« Personalet har redskaber til at kunne fortsaestte
musikalske aktiviteter p& egen hand

FEEDBACK

+ Smittede af pd resten af fritidshjemmet. Musik-
bernene fik rolle som undervisere i forhold til resten
af bernene, hvilket skabte sterre interaktion mellem
bgrnene generelt

« Bornene har generelt fdet en god grundleeggende
forstdelse for musikken, som de kan bygge videre
pd, og musikundervisningen har dbnet muligheder
ogsd for de bern, som havde f& eller ingen
forudsaetninger

« Synergien mellem en underviser med et hgjt
musikalsk niveau sammen med en voksen pé stedet
med de paesdagogiske kompetencer fungerede rigtig
godt
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MUSIK | FREMTIDEN

« Sparringen har fungeret rigtig godt, og ankerpersonen
foler sig godt kleedt pd til at fortsastte undervisningen
pd egen hand

« Vil forsegge at fastholde strukturen i musikaktivite-
terne, sd vidt det lader sig gore

« Musikaktiviteterne vil blive taeenkt ind i naeste ars
"&rshjul” for aktiviteter i fritidshjemmet

« Kunne i hgj grad gnske sig lignende forlagb fremover,
og vil ogsd vaere villige til at betale for det

Vi oplevede, at et barn fik en anden status og rolle i forhold
til de svrige barn pad fritidshjemmet. Hendes selvtillid voksede i kraft
af de kompetencer, musikken gav hende, og hun blev
eksperten, de andre bern kunne leere af.

Meinhild Durhuus
Psedagogisk leder i fritidshjemmet Herligheden
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CASE 3

PINGVINEN

Vi oplevede af barnene, som var udvalgt pd baggrund af deres mere
stille og introverte adfaerd, fik kompetencer og redskaber til at
markere sig overfor de gvrige bern i institutionen.

Annette Melahn,
leder af Pingvinen
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UDGANGSPUNKT

Stedet har flere instrumenter, dog ingen stdende frem-
me. Der er voksne med gode musikalske kompetencer,
men ingen strukturerede musikaktiviteter

BORNEGRUPPEN

Der er udvalgt 12 bern,som i det daglige er lidt "usynlige”.
Det er stille og lidt introverte bern. Det er ikke de bern,
som ville std forrest for at melde sig selv til et forlasb

FRITIDSHJEMMET GNSKER

At give den udvalgte bernegruppe mulighed for at
komme mere pd& banen

At udfordre den udvalgte bernegruppe og samle dem
via musikforlgbet

At bgrnene laerer lidt rytmer, sammenspil og sang

MAL FOR BORNENE

Succesoplevelser via musikken
Oplevelse af at flytte sig musikalsk
Oplevelse af at musikken styrker barnet

Introduktion af musikalske begreber, rytmer og
feerdigheder

PAEDAGOGISK MAL

Redskaber til at skabe relationer mellem bgrnene
Supervision pd undervisning i musik samt inspiration

Redskaber til at kunne lgfte musikniveauet over
sanglege og "bgrnemusikken” p& gulvet

Redskaber til at skabe kontinuerlige forlasb
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FORLOB MUSIK | FREMTIDEN

Forlgbet har vaeret praesget af manglende struktur og op- - Foler sig ikke bedre rustet til at varetage musikalsk-
bakning fra personale og ledelse. Flere undervisnings- aktivitet i fritidshjemmet i fremtiden, men har vaeret
gange har veeret aflyst, og der er ikke blevet fulgt op glade for forlgbet

mellem undervisningsgangene. Bgrnene har dog veaeret
stabile i fremmede og engagerede og glade for undervis-
ningen. Personalet var uforberedt/ikke fremmadt bade i « Vil gerne betale for at f& undervisning udefra igen
forbindelse med opstartsmede og evalueringsmade

« Overvejer et nyt forlegb eller enkelte workshops

UNDERVISERS KOMMENTARER
« Svingene disciplin omkring aftalte modetidspunkter

« Personalet har ikke vaeret sd meget pd banen og
har ikke "gvet” med bgrnene mellem undervisnings-
gangene, hvilket ogsd har smittet af pd bernenes DET ER EN FORDEL AT

resultat BORNENE LARER AT

¢ Intentionerne er der, men kraesver i hgjere grad at ENGAGERE SIG OVER

blive prioriteret LZENGERE TID

Foraelder til Niamh 8 ar - Pingvinen
FEEDBACK

« Oplevede barnene "folde sig ud” via musikken

« Vigtigt at undervisningen varetages BADE af en
underviser udefra og en fra fritidshjemmet, da pasda-
gogerne kender bgrnenes staerke og svage sider og
derfor kan underbygge den musikalske undervisning
med paedagogiske redskaber og opbakning

« Bornene, som var udvalgt ud pd baggrund af deres

mere stille og indadvendte adfaerd, fik kompetencer ) WIS SIRESINEIEER Rl I [E=r W=

og redskaber til at markere sig overfor de @vrige TING OG HAFT DET SJOVT SAMMEN
bern i institutionen MED DE ANDRE PA HOLDET
+ Savnede bedre information til foreeldre og bern, Emmely 7 &r - Pingvinen
mere tydelighed om indholdet og bedre vejledning i
forhold til udveelgelse af barn ...HVILKET HAR VERET S/ARLIG DEJLIGT

FOR EMMELY (tilfojet af foraelder til Emmely)
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CASE 4

SUNDBY OSTER SKOLES
FRITIDSHJEM

Projektet har virkelig flyttet nogle af vores drenge
— iseer blev vi positivt overrasket over, at et par ikke umiddelbart
oplagte drenge valgte at felge hele forlabet og
faktisk udviste stort talent.

Britt Schnipper,
Leder pd Sundby Dster Skoles Fritidshjem
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UDGANGSPUNKT

Fritidshjemmet har en person ansat to dage om ugen
primaert til at varetage musikalske aktiviteter. Derud-
over har minimum én anden ansat steerke musikalske
kompetencer. Fritidshjemmet har adgang til musiklokale/
sal med flere forskellige instrumenter. Der er flere
musikalske aktiviteter i dagligdagen, men ofte impulsive,
spontane aktiviteter, ndr interessen "popper op”

BIRNEGRUPPEN

Der udveelges en drengegruppe med udgangspunkt i de
zldre mere urolige drenge. Fritidshjemmet forudser, at
det kan vaere svaert at fastholde gruppen

FRITIDSHJIEMMETS ONSKER

« Inspiration i nye retninger, da de i forvejen har en
staerk musikprofil

« Aktivering af en gruppe bestdende af de aldste
drenge

« Forleb med en masse slagtej/percussion/stomp og
rytme

- At forste gang skal vaere en provegang, for ikke at
binde born, som ikke har lysten

MAL FOR B@RNENE
« Oplevelse af at flytte sig musikalsk
« Oplevelse af at musikken styrker barnet

« Introduktion af musikalske begreber, rytmer og
feerdigheder

« Fastholdelse/vedholdenhed leder til resultat
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PAEDAGOGISK MAL
« Supervision/inspiration pd nye retninger for musik
« Evt. workshop for en sterre del af personalegruppen

« Sparring i forhold til at skabe kontinuerlige forlgb

FORL@B

Forlgbet bar preeg af manglende prioritering fra bade
personale og ledelse, samt at det ikke var en gennem-
gdende gruppe af bern. Stedet har staerke musikalske
kompetencer, som blev brugt som ekstra ressourcer i
undervisningen. Personalets arbejdstider, svrige opgaver
og vaegten af frivilligheden for bsrnene betyder, at der
ikke er blevet fulgt op p& musikken mellem undervisnings-
gangene

UNDERVISERS KOMMENTARER

« Steerke musikalske ressourcer hos personalet.
Bernene blev ikke fastholdt i forlgbet, hvilket gav en
del uro og ustabilitet i bernegruppen

« Forlgbet resulterede i en form for fremforelse for de
gvrige bern, men som kontinuerligt forlgb fungerede
undervisningen ikke optimalt

FEEDBACK

« Dejligt med sparringsmodulet for/efter undervisnin-
gen. Det gav gode idéer og anderledes tilgang til
musikundervisningen

« Tanken om fastholdelse og kontinuitet i musik-
aktiviteterne er nyt

« Personalet burde (efter eget udsagn) have lagt mere
vaegt pd forleb, indhold, fastholdelse og opfalgning

« Oplevede stor interesse blandt bernene, og oplevede
at de bern, som blev fanget af projektet, flyttede sig
musikalsk og personligt
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MUSIK | FREMTIDEN

Kunne godt snske sig flere lignende forlagb, men gerne
af kortere varighed

Ser muligheder i forskellige musikalske profiler,
som kan inspirere bdde barn og voksne




FRITIDSHJEM

Ledelse og ankerpersoner pd alle fritidshjem melder til
opfolgningssamtalerne overordnet positivt tilbage. De
returnerede speorgeskemaer fra de deltagende bern og
deres foraldre forteeller ogsd hovedsageligt om succes-
fulde forleb, engagerede og motiverede begrn og musi-
kalsk udvikling og forstdelse.

De mest fremtrasdende tendenser i kommentarer og
vurderinger fra forlgbene vil i det folgende afsnit blive
gennemgdet med fokus pd at forbedre projektet frem-
adrettet.

CYKEL OG INSTRUMENTER

Cyklen og de indkgbte instrumenter har plads i Begrne-
kulturhus Ama’r, sdledes at de er til rddighed for aktivi-
teterne i kulturhuset i weekender og aftentimer.

Det har ikke altid fungeret optimalt for underviseren.
Logistik omkring negler, tilgaengelighed, opladning af
cyklens batteri og fejl/mangler pd cyklen har betydet, at
underviseren har brugt unedigt meget tid pd cyklen, og
i flere tilfeelde har han vaeret nedt til at bruge sin egen
private ladcykel. Instrumenter og instrumentkasser har
ikke haft fast plads og har ikke altid veeret umiddelbart
tilgeengelige for underviseren.
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| et fremtidigt forleb ber der vaeere fokus pd hvem, der
har ansvaret for, at cyklen er klar, opladet og tilgaengelig,
samt hvor instrumenterne er, og at de er vedligeholdt.
Der bgr laves et system, sdledes at der er overblik over,
hvilke instrumenter der er, og hvor de befinder sig.
Skoler/institutioner skal have mulighed for at l&ne
instrumenter i kortere/laengere perioder, sdledes at de
kan felge op p& undervisningen undervejs. Det stiller
ekstra krav til det organisatoriske omkring administra-
tionen af materialer.

Det vil derfor veere oplagt at teenke denne organisato-
riske funktion ind i koordinatorens rolle i et fremtidigt
forlgb. Og det er en funktion, som vil fylde, isser hvis
der er flere undervisere, der korer parallelle forlab.

FASTHOLDELSE OG KONTINUITET

Fastholdelsen af bernene under det 12 uger lange for-
lzb blev grebet meget forskelligt an p& de forskellige
fritidshjem. Et sted valgte at vaegte snsket om frivillig
deltagelse — ikke bare i hele forlgbet, men ogsa fra gang
til gang. Et andet sted valgte en fast gruppe af bern og
holdt derefter bdde bgrnene og deres foraeldre op p4, at
tilmeldingen var bindende.

En made at fastholde bsrnenes engagement var at op-
seette delmal i det forholdsvis lange forlgb. En midtvejs-
koncert fungerede pd et fritidshjem som guleroden. P&
den made blev den musikalske udvikling tydeliggjort for
bernene selv. De oplevede at arbejde mod et mal og op-
fere resultatet, hvorefter de byggede ovenpd de feerdig-
heder, de har tilegnet sig mod det naesste mal.

Ved opsamlingsmgoderne var tilbagemeldingen fra alle
steder klar. Fastholdelse af bernene var en fordel. Fast-
holdelsen skabte sammen med kontinuitet og struktur
et tydeligt signal til bernene om, at vedholdenhed leder
til udvikling og resultater.
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Fastholdelsen af bgrnene i forlgbet er sdledes en for-
udsaetning for at kunne skabe et kontinuerligt forlsb.
Veksler borneflokken hele tiden, vil man skulle starte
forfra hver gang. P& den maéade oplever bgrnene ikke,
at de kan bygge ovenpd de evner og kompetencer, de
udvikler undervejs. Samtidig bliver forlgbet hurtigt
kedeligt for de vedholdende, da de ikke — som man ofte
kan i andre fag — kan arbejde selvstaendigt videre.

Det er tydeligt pd fritidshjemmene, at bernenes musi-
kalske og sociale udvikling har langt bedre vilkdr i et
lzengere fast kontinuerligt forlab.

JEG SYNES, DET ER RIGTIG GODT,
AT DE FAR PR@VET MUSIKKEN AF
PA DENNE MADE OG LARER AT
ENGAGERE SIG, INDEN VI MELDER
DEM TIL EN MUSIKSKOLE. DET ER
DEJLIGT AT UNDERVISNINGEN
KOMMER HEN, HVOR B@RNENE ER.

Foraelder til Clara 7 ar - Herligheden
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OG BORNENES MENING OM
AT BLIVE HOLDT FAST

En stor del af bernene kunne godt lide tanken om det
kontinuerlige forleb og gav selv udtryk for, at de havde
udviklet sig over tid og flyttet sig musikalsk. Faktisk
gav en stor del af bernene udtryk for, at de godt kunne
have @nsket sig endnu mere disciplin og udfordring
blandt andet i form af flere instrumenter, mere indivi-
duel undervisning og hurtigere udvikling.

Det stiller derfor ogsd krav til underviseren om hele
tiden at udvikle og bygge ovenpd, sdledes at bgrnene
virkelig feler, at de flytter sig og ikke starter fra bunden
hver gang.

For at kunne fastholde bgrnene kraever det tydelighed i
indhold og undervisning. Det bar afstemmes med berne-
ne pd forhdnd, og en mulig differentieret undervisning
ud fra forudsaetninger og forventninger kan eventuelt
komme péa tale.

BIRNENE

Alle fritidshjem havde gjort sig tanker om, hvilke barn,
de snskede, skulle deltage i forlgbet. Rammen var 10-12
bern. Sammen med underviseren og koordinatoren blev
den endelige gruppe af barn udvalgt pd formedet. De
resulterede i fire forskellige modeller

1. Blandet hold med minimum 50 % to-sprogede

2. % sikre og motiverede bgrn % bern, som skulle
udfordres med et forpligtende forlab

3. Stille og introverte barn

Drengegruppe primasrt med de seldste barn —
preeget af frivillig deltagelse
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VILLE GERNE HAVE LART MERE
VED, AT DE GAMLE SANGE | STARTEN
AF UNDERVISNINGEN VAR HURTIGERE
OG SA | GANG MED DET NYE

Fiona 7 ar - Pingvinen

P& det fritidshjem, hvor besrnene ikke blev fastholdt i
forlgbet, og hvor bernegruppen hele tiden vekslede, op-
stod ikke samme ejerskab eller udvikling i det musikal-
ske, som de svrige fritidshjem oplevede. Dog overraske-
de et par drenge, som padagogerne ikke havde regnet
med ville kunne fastholdes, ikke bare ved at fuldende
forlgbet, men ogsd ved at udvise ba&de talent og glasde
overfor musikundervisningen.

Alle steder har de born, som deltog i forlasbet taget un-
dervisningen ud i resten af fritidshjemmet. De har pé
den made fungeret som undervisere for de gvrige barn.
De steder, hvor det ikke umiddelbart var de steerkeste
bern, som fulgte undervisningen, er oplevelsen, at bar-
nene via musikken har fdet anden status og anden rolle
i forhold til de @vrige barn pd fritidshjemmene.
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Generelt har bgrnene fdet en grundleeggende og basal
forstdelse for musik, rytmer, sang og imitation (kanon
og gentagelser). Derudover har de fédet en forstdelse
for, at musik krasver disciplin og koncentration, og at
resultater er noget, man skaber i feellesskab. Mange
steder gik bgrnene fra at veere fokuserede p& egne
praestationer til en forstdelse for, at de i musikken ind-
gik i et sterre hele, og at en pause eller det at veaere
stille ogséd var vigtigt for resultatet

Det er &benlyst, at bernene har opndet laering via
musikken, som de kan tage med og bruge i andre sam-
menhange - i skolen, i fritiden og i deres interaktion
med andre mennesker generelt.

SPARRING MELLEM UNDERVISER OG
PERSONALE

Sparringen mellem ankerperson og underviser afhang
meget af udgangspunkt og opbakning. Hvis opbakningen
fra personalet og/eller ledelse ikke var til stede eller
var mangelfuld, smittede det ogsd af pd engagementet
hos ankerpersonen. Et af stederne blev der stort set
ikke fulgt op p& undervisning mellem undervisnings-
gangene, og ankerperson og ledelse var meget lidt
deltagende i undervisningen. Det smittede af, bade
pd hvor langt bgrnene flyttede sig musikalsk og pé
opkvalificeringen af personalet.

| de e@vrige fritidshjem har sparringen ikke bare haft
positiv betydning for det aktuelle forlab og for bernenes
praestation, men vil ogsd komme til at fylde fremover,
da ankerpersonerne har féet redskaber og idéer til at
fortseette de musikalske aktiviteter.

Alle fritidshjem har fremhasvet fordelen ved at have
en underviser udefra til at varetage undervisningen.
Underviserens hgje niveau er vigtigt, da det gode
eksempel fungerer som inspirator pd bgrnene "det han

SO

kan, kan du ogsa leere, men det kraever, at du arbejder
for det — det kommer ikke af sig selv...”.

Samtidig er det en styrke, at underviseren udefra sup-
pleres med fast personale fra fritidshjemmet. Anker-
personens padagogiske indsigt og kendskabet til berne-
ne supplerer den udefrakommende underviser godt og
er ogsa vigtig i forhold til, at bernene fzler sig trygge og
bakkes op ud fra deres individuelle staerke/svage sider.

Konklusionen er, at sparringen mellem underviser og
ankerperson har den steorste berettigelse, hvis anker-
personen har nogle grundlaeggende evner, som kan ud-
bygges, og frem for alt har lyst til at udvikle sig som
musikunderviser.

"Vi havde et korprojekt i forbindelse med et temaforlgb

i efterdret, og barnene var rigtig glade for det. Vi vil rigtig gerne
arbejde mere med musik, men har brug for et skub til at f§ det sat det
i system i dagligdagen. Vi har nogle medarbejdere, der er rigtig
gode til musik og en del instrumenter, men vi har sveert ved at

f& det brugt. Der mangler noget struktur og noget, der
kan inspirere os til at komme videre.”

Meinhild Durhuus,
Paedagogisk leder i fritidshjemmet Herligheden
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KOORDINATOR OG KONTRAKT

| pilotprojektet afholdt koordinatoren et formede mel-
lem de enkelte fritidshjem og underviseren. P& dette
mode blev der nedskrevet en kontrakt/aftale.

Ved forlsbets afslutning blev der igen afholdt meder
mellem henholdsvis underviser <» koordinator og
koordinator «» ankerperson og/eller leder pd& fritids-
hjemmet. P& disse meder blev forlgbene gennemgaet
og evalueret.

Det fungerede som en god stotte for bade fritids-
hjem og underviser, at en udefrakommende person var
med til at saette ord pd personalets kompetencer og
stedets ressourcer samt mal for personale og baern.
Disse moder har veeret vigtige for forlsbene, da de har
forventningsafstemt muligheder og vilkdr. Samtidig
understreger de fleksibiliteten og de individuelle behov
for fritidshjemmene.

| pilotprojektet har der ikke vesret en klar opgave-
fordeling omkring forberedelse af fritidshjem og
underviser. Fritidshjemmene blev fundet og adviseret
omkring projektet, men manglede alle konkret
information om indhold, forpligtelser, vilkdr med
mere for deltagelse i pilotprojektet.

Tidsfaktoren er vigtig for fritidshjemmene, som ofte
planleegger deres aktiviteter i god tid. Et forleb som
musikundervisning skal sdledes skrives ind i fritids-
hjemmenes &rshjul/drsplan, som ofte laves op til et
halvt &r for skoledret starter. Adviseringen for pilot-
projektet kom ud for sent, hvilket har resulteret i
darlig eller mangelfuld information til bdde personale,
foraeldre og bern. Det har smittet af pd undervisning,
forleb og resultat — nogen steder mere end andre.
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Der er enighed om, at koordination og facilitering af pro-
jektet er vigtigt. Ikke kun for at forventningsafstemme
og f& viden om rammer og indhold, men ogsd for at
f& sat ord pd, hvad der vil lofte de enkelte fritidshjem
mest ud fra de ressourcer, der i forvejen er pd stedet.

Det ville have gavnet projektet, hvis der havde vaeret
en opfelgning undervejs i forlgbet, sdledes at afta-
ler og mal kunne vaere vendt og eventuelt justeret
efter behov. Fleksibiliteten i projektet kommer i endnu
hojere grad til sin ret, hvis der lgbende folges op og
justeres.

SKRZEDDERSYET ELLER STANGVARE
Det var fra starten tanken, at forlebene skulle skraedder-
syes til de enkelte fritidshjem primaert ud fra deres

egne gnsker og behow.

Det viste sig, at det kan vaere svart for mange fritids-
hjem at formulere, hvad deres behov er, hvis ikke

musikken i forvejen har en rolle og er prioriteret.
Derudover var fritidshjemmene i pilotprojektet ikke
informeret grundigt nok i forhold til at have taget

stilling til, hvad deres @ensker var. Alle steder var
tilgangen mere "hvad kan vi f&”.

Det faktum, at pilotprojektet blev kert med én under-
viser, satte ogsd begraensninger for de skraeddersyede
forlab.

P& formederne mellem fritidshjem, underviser og
koordinator blev der til en vis grad forventningsafstemt
omkring indhold og mal for undervisningen dog med de
begraensninger, som er beskrevet ovenfor.
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En made at imadekomme fritidshjemmenes behov kunne
vaere at basere tilbuddet pd et katalog af forskelli-
ge musikprofiler. Ved forsamtalen skal der tages en
beslutning ud fra stedets ressourcer, personalets
kompetencer, bgrnegruppe samt specifikke onsker
om mal med musikken om, hvilken type underviser og
hvilken type forlegb stedet ville have sterst gavn af.

| stedet for &bent at sperge fritidshjemmene, hvad
deres behov er, skulle man have en "palet” af tilbud,
som kunne tilpasses.

Koordinatorens rolle vil vaere BADE at analysere sig
frem til stedets behov OG finde en underviser og et
forlgb, som kan matche det.

Koordinatorens rolle vil derfor vaere seaserdeles vigtig,
hvis projektet skal adskille sig fra de mange tilbud
om et standard-undervisnings forlegb eller workshops
udbudt af musikere og undervisere.
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SONDERBRO SKOLE

Undervejs i pilotprojektet opstod muligheden for at
kere et kortere proveforleb pd Senderbro Skole. For-
malet var at se, hvordan konceptet ville tage sig ud i en
anden kontekst end fritidshjemmene. Med skolereform
i udsigt og uvished omkring skolen og fritidshjemmenes
indbyrdes forhold samt det ogede fokus pa& krea/
aktivitetstimer og sport er konceptet med en mobil
kvalitetsressource oplagt.
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UDGANGSPUNKT
Senderbro Skole er en musisk-kreativ profilskole.

Undervisningen i 2 lektioner om ugen i en 1. klasse med
20-25 elever og to musiklesrere. | 1. klasse er under-
visningen fokuseret pd sang (der er ugens sang) samt
rytmetraening gennem rytmelege

BIRNEGRUPPEN

Klassen er en relativt urolig klasse med mange baern,
som i deres adfaerd stiller ekstra krav til undervisning
og paedagogik

PLANLAGNING AF FORLOB

Efter observation af klassen skulle underviser byde
ind med idéer. Det blev aftalt, at underviseren primaert
skulle bruge sin faglige musikviden til at undervise
eleverne, og de faste laesrere skulle tage sig af det
paedagogiske med at styre klassen og eleverne

MAL FOR BORNENE

Et andet musikalsk udgangspunkt, som eleverne kunne
opleve og f& gleede af

PAEDAGOGISK MAL

Inspiration og sparring for laererne

58

FORLOB

Forlgbet bar i starten prasg af en del uro. Bernene blev
ikke umiddelbart inspireret af, at der kom en underviser
med nye kompetencer udefra. Underviseren havde ikke
erfaring med det store paesdagogiske arbejde og den tid
det tager at f& besrnene i en urolig skoleklasse under-
visningsparate. Legsningen blev at dele klassen, sdledes
at halvdelen blev undervist af underviseren udefra samt
den ene faste musiklaerer, og den anden halvdel blev
undervist af den anden faste musiklaerer

FEEDBACK
» Positiv effekt at dele klassen

« Den leerer, der fulgte underviseren udefra,
folte sig inspireret

« Det er sveert at fastholde kontinuiteten i
undervisningen med en hel klasse

« Underviserens lyst til at undervise barn er vigtig
for, at forlebet fungerer

e Det er sveert at adskille det paesdagogiske og det
faglige — underviseren ber besidde begge dele -
iszer i en folkeskole
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En kvalificeret laerer,

der bade har indfzlingsevne

og sans for barnet og som
samtidig har et hgjt niveau,
som musikpaadagog og musiker,
kan have afgorende indflydelse
pa barnets fortsatte
musikalske

interesse.

Inge Marstal,
Barnet og Musikken, 2008,
udgivet pd Hans Reitzels forlag.

www.hansreitzel.dk

DELKONKLUSION - SKOLEFORL9ZB

Forlzbet i en skoleklasse adskiller sig p& mange mader
fra forlebene i fritidshjemmene. Det stiller andre krav
til planleegning, afklaring og ogséd til underviseren.

P& Sonderbro Skole viste forlgbet, at det var sveert at
fastholde kontinuiteten i undervisningen, da bgrnene
ikke havde mulighed for at felge op undervejs. Autori-
teten for en udefrakommende underviser opstod ikke
automatisk. Det stillede store krav til underviserens
forstdelse for, at det paedagogiske arbejde i folkeskolen
fylder pd en helt anden made. Der er langt flere barn ad
gangen, og bernene har ikke valgt undervisningen - de
kan ikke melde fra.

For at kunne udnytte en udefrakommende ressource op-
timalt, er det vigtigt, at forventningsafstemme forlgbet
bdde med henblik pd indhold, form og i forhold til for-
delingen af det pasdagogiske og faglige arbejde. Hvis de
faste laerere pd skolen skal fole, at de f&r udbytte af en
underviser udefra, nytter det ikke, at de degraderes til at
skulle holde styr pd& klassen. Samtidig er det vigtigt, at
underviseren udefra har en vis portion pasdagogisk for-
stdelse — det musikalske niveau er ikke nok i sig selwv.

Fordi planlaegning, afklaring af preemisser og form/ind-
hold kreever mere arbejde i en skoleklasse, vil en lzs-
ning kunne veere — iseer med den nye reform i sigte — at
satse pé projektforlegb af kortere eller leengere varighed
i skolerne. | sddanne forlgb vil partnerskabet mellem
en underviser med hgjt fagligt niveau og stedets faste
leerere kunne udfolde sig over tid, hvilket vil gavne bade
besrnenes og leererens udbytte af forlegbene.
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OPSAMLING OG KONKLUSION

Samlet set er konklusionen, at konceptet fungerer. Til-
bagemeldingerne fra alle fritidshjem er yderst positive.
Alle har vaeret glade for forlgbet, og alle steder er musik
kommet pd dagsordenen i sterre eller mindre grad. Alle
fritidshjem overvejer og er interesseret i et lignende
forlab, hvis muligheden opstdr, og flere udtrykker ogsa3,
at de gerne vil betale for at f& et fortsat forlab.

Samtidig er der overordnet enighed om, at projektets
styrke er, at det er fleksibelt og favner bredt. Det er
muligt at skabe forlgb, som matcher det enkelte sted,
deres snsker og de barn, som aktuelt skal falge forlabet.

Efterdrets pilotprojekt har fokuseret pd fritidshjemme-
ne, fordi det blev vurderet, at det var her, det gav bedst
mening at starte. Samtidig d8bnede en mulighed for at
afpreove konceptet i en skoleklasse sig, og de samlede
erfaringer taler for at udvide pilotprojektet til at omfatte
flere skoleklasser samt at viderefeore de gode erfaringer
fra fritidshjemmene.
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PARAMETRE FOR SUCCES
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HVAD BRINGER FREMTIDEN

Pilotprojektet har underbygget, at Den Cyklende Musik-
skole har potentiale, som raeskker langt ud over de lokale
fritidshjem og skoler p& Amager. Tanken om at fordele
kvalitativt hgje ressourcer over et sterre omrade og
dermed give flere bgrn mulighed for at komme i kontakt
med musikken via fagligt hgjtuddannede personer, samt
inspirere, motivere og supplere i institutionerne i en op-
startsfase med henblik pd opkvalificering af det faste
personale, kanoverfgrestilmangeandresammenhange.

| forhold til skolereformen har man med Den Cyklende
Musikskole et fleksibelt koncept, der hurtigt kan ska-
leres op og ned alt efter behov. Konceptet virker som
katalysator og kan aktivere de eksisterende ressourcer
for relativt f& midler. Ved at forankre konceptet i kultur-
huse udnytter man ressourcerne fuldt ud, da kultur-
husene rdder overinstrumenter, cykel mm i weekender
og aftentimerne.

Som bonus traekker konceptet pd den store ressource,
der ligger i de mange hgjtuddannede musikere, som
ofte gerne vil supplere deres kunstneriske virke og ud-
dannelse med spaendende deltidsjob i dagtimerne.

DEN CYKLENDE
MUSIKSKOLE
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VIRKER SOM ET GENNEMTANKT
PROJEKT. DEJLIGT MED MERE
MUSIK, NAR SKOLEN KUN HAR EN
TIME MUSIKUNDERVISNING UGENTLIGT

Foreelder til Linus 7 &r - Herligheden







