
   

 

   

 

 
    
Baggrundsnotat om konsekvenserne af kontanthjælps-
reformen 
 

Kontanthjælpsydelserne administreres i Københavns Kommune af Be-

skæftigelses- og Integrationsforvaltningen. Da reformen ventes at have 

økonomiske og dermed også sociale konsekvenser for en række bor-

gere, har Socialforvaltningen planlagt et beredskab herfor.  

 

Socialforvaltningen har udarbejdet nærværende baggrundsnotat, som 

bredt beskriver, hvilke ændringer der træder i kraft med kontanthjælps-

reformen, og de for nuværende kendte konsekvenser som ændringerne 

har for borgere i kontanthjælpssystemet. Notatet beskriver også den 

kommunikations- og beredskabsindsats, forvaltningen gennemfører 

målrettet de medarbejdere, der møder borgere, som er berørt af refor-

mens konsekvenser. Endelig er der afslutningsvist et uddybende afsnit 

om indholdet i reformen, satser og nye tillæg. 

 

Nye regler for Kontanthjælp 

De nye regler om kontanthjælp er trådt i kraft den 1. januar 2025 med 

virkning fra den 1. juli 2025, således at borgerne vil modtage den æn-

drede kontanthjælpsydelse 31. juli. Intentionen med det nye kontant-

hjælpssystem er, at det i endnu højere grad skal kunne betale sig for 

borgere i kontanthjælpssystemet at arbejde eller tage en uddannelse. 

De nye regler får betydning for borgere, som modtager en forsørgelse-

sydelse i kontanthjælpssystemet. Det vil sige de borgere, der i dag mod-

tager uddannelseshjælp, kontanthjælp, selvforsørgelses- og hjemrej-

seydelse eller overgangsydelser.  

 

Indledningsvist beskrives forvaltningens hjælpemuligheder – der er få – 

over for borgere, der imødeser en økonomisk nedgang som følge af re-

formen. 

 

Hjælpemuligheder er få over for berørte borgere  

Med de nye regler kan en borger, der har kontanthjælp som forsørgel-

sesgrundlag, ikke med andre økonomiske ydelser kompenseres for en 

økonomisk nedgang som konsekvens af kontanthjælpsreformen. 

 

Den helhedsorienterede hjælpeindsats 

Forvaltningen vil som altid levere den lovpligtige helhedsorienterede 

indsats. Det vil sige, at forvaltningen i mødet med borgeren ser bredt på 
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de hjælpemuligheder forskellige love giver, og som kan være relevante 

for borgeren.  

 

Der vil blive opnormeret med to medarbejdere på det boligsociale om-

råde, som varetager boligindstillinger, og yderligere to medarbejdere til 

at yde råd og vejledning ifm. fogedudsættelser samt den økonomiske 

rådgivning og boligsøgningskurser rettet mod borgere. 

 

Økonomisk hjælp til høj husleje – aktivloven § 34  

Med reformen bliver aktivlovens § 34 ophævet med virkning fra 1. juli 

2025. Der indføres en ny bestemmelse, § 87 (med samme indhold som 

§ 34), men den gælder specifikt ikke for kontanthjælpsmodtagere.  

Det vil sige, at Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen fra den 1. 

juli 2025 er afskåret fra at give økonomisk hjælp til kontanthjælpsmod-

tagere i form af hjælp til høje boligudgifter. 

 

Hjælp i særlige tilfælde - aktivloven § 81 

Aktivlovens bestemmelser om hjælp i særlige tilfælde (§ 81) handler 

om hjælp til bl.a. enkeltudgifter. Bestemmelsen giver ikke Beskæftigel-

ses- og Integrationsforvaltningen mulighed for at hjælpe med løbende 

udgifter, som husleje er, og kan derfor ikke bruges til at hjælpe perso-

ner, der løbende har højere udgifter til husleje. 

 

Hjælp ved huslejerestance – aktivloven § 81a 

Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen kan fortsat – efter en kon-

kret og individuel vurdering – træffes afgørelse om midlertidigt at yde 

hjælp til betaling af husleje til personer, der er udsættelsestruede pga. 

huslejerestance. Bestemmelsen er en engangsydelse og kan ikke bru-

ges som en permanent hjælp til huslejen (§ 81 a i aktivloven).  

 

Ordinære løntimer og nyt indkomstfradrag 

Skal borgerens ydelsesniveau forbedres, skal vedkommende evt. have 

hjælp til at få ordinære løntimer. Der er indført et nyt indkomstfradrag, 

der skal øge incitamentet til at tage småjobs. Det nye indkomstfradrag 

betyder, at borgere har et fribeløb på 5.200 kr. for mindstesats- og 

grundsatsborgere og 2.600 kr. for borgere på forhøjet sats. Hvis bor-

gerne ikke kan arbejde, og er i målgruppen for en mere permanent for-

sørgelsesydelse som fx førtidspension eller fleksjob, skal de afklares til 

det. BIF er opmærksomme på dette.  

 

Boligstøtte 

Socialforvaltningen har fokus på at sikre, at borgere, der ikke allerede 

modtager boligstøtte, får søgt herom. Forvaltningen er bekendt med, at 

der er en gruppe borgere, der er berettiget til boligstøtte, men ikke har 

søgt herom, fx fordi de ikke har fået åbnet deres breve fra det offentlige. 

Boligstøtte forventes ikke fuldt ud at kunne kompensere for en nedgang 

i kontanthjælpsydelsen, da boligstøtte typisk er lavere end § 34 støtte. 

 

Økonomisk rådgivning - administrationsaftaler 

Socialforvaltningen vil også hjælpe borgerne med økonomisk rådgiv-

ning og se på, om det kan være hensigtsmæssigt for nogle, at der fx 
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indgås en administrationsaftale, så kommunen sørger for, at faste udgif-

ter betales af borgerens kontanthjælp hver måned, for på den måde at 

afværge en udsættelse fra boligen. Der er dog ikke tale om ekstra mid-

ler, borgeren får udbetalt, men blot om, at kommunen sørger for at be-

tale huslejen af borgerens kontanthjælp, før andre udgifter betales. 

 

Mulighed for at bo billigere 

Socialforvaltningens mulighed for at hjælpe borgerne til at flytte ind i 

en billigere bolig er meget begrænset, da der er meget få billige ledige 

almene boliger i København og høj efterspørgsel på dem. Forvaltnin-

gen vil kunne hjælpe borgerne med generelle boligsøgningskurser og 

med at blive indstillet til en bolig via den boligsociale anvisning, hvis 

borgerne er i målgruppen herfor. Forvaltningen kan ligeledes under-

støtte borgerne i at blive skrevet op internt i eget boligselskab samt 

hjælpe med at undersøge muligheden for intern flytning til en billigere 

bolig. Men der må forventes lang ventetid på en meget billig bolig.  

 

Særligt om børnefamilier 

I forhold til børnefamilier, hvor der er en aktiv sag på et eller flere børn, 

foregår der pt. et arbejde i regi af Step-Up, som er en helhedsorienteret 

indsats på tværs af Socialforvaltningen og Beskæftigelses- og Integra-

tionsforvaltningen, der løber indtil udgangen af 2027. Når der – i regi af 

dataarbejdet beskrevet nedenfor – identificeres forsørgere, der står til at 

gå betydeligt ned i ydelse, kigger Step-Up-medarbejderne ind i famili-

ens forhold og retter henvendelse til både jobrådgiver og børne-unge-

rådgiver med henblik på at arbejde sammen om enten sociale indsatser 

eller beskæftigelsesinitiativer, der kan bidrage til at stabilisere familien 

socialt og økonomisk. 

 

Hvornår forventes konsekvenserne af reformen at slå igennem 

Der forventes at være en kortere forsinkelse, før de fulde konsekvenser 

slår igennem for borgerne. Det er erfaringen, at nogle borgere vil kunne 

“holde skindet på næsen” og betale husleje de første måneder ved at 

skære ned på andre udgifter eller ved hjælp af lån og/eller opsparing. 

Derefter går der typisk omtrent to måneder, fra borger ikke betaler hus-

lejen, til det bliver til en fogedsag mhp. udsættelse af boligen. Som 

nævnt ovenfor har forvaltningen opnormeret i forhold til indsatsen på 

fogedsagsområdet. 

 

Det er på nuværende tidspunkt for tidligt i dataindhentningsfasen, til at 

forvaltningen konkret kan identificere hvilke borgere, der vil opleve en 

markant nedgang i deres økonomiske råderum, jf. nedenfor. Det er dog 

forvaltningens forventning, at man vil begynde at kunne se konsekven-

serne af reformen i form af varslede udsættelser i efteråret 2025. For-

valtningen kommer til at følge fogedsagsdata tæt fra reformens ikraft-

trædelse.  

 

Hvor mange borgere står til nedgang i ydelse  

Forvaltningen er sammen med BIF ved at få et overblik over og identifi-

cere borgere, hvis ydelse nedsættes i et sådant omfang, at de fx er i fare 

for at blive udsat af deres bolig, fordi de ikke kan betale husleje. 
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BIF vurderer at ca. 1.500 borgere vil overgå fra kontanthjælp eller ud-

dannelseshjælp til den laveste sats, som er `mindstesats`. Det er den 

gruppe af borgere, som forventes at blive hårdest ramt økonomisk.  

 

Derudover vil der være borgere, som vil få grundsats eller forhøjet sats, 

men som alligevel vil opleve en betydelig nedgang i ydelse. Af system-

tekniske årsager, som der redegøres for nedenfor, bliver oplysningerne 

fra BIF’s vejledningsbreve og agterskrivelser ikke lagret i et datasystem, 

og derfor kan BIF pt. ikke tilvejebringe denne information i et datatræk. 

Socialforvaltningen kan derfor ikke komme med et eksakt tal for hvor 

mange borgere, der er berørt, og i hvilket omfang. 

 

Fokusområder - børnefamilier og borgere, der skal boliganvises 

Forvaltningen har et særligt fokus på familier med hjemmeboende 

børn, hvor forsørgeren/forsørgerne er i kontanthjælpssystemet, og hvor 

der er en aktiv sag på et eller flere af børnene. Status er her, at forvalt-

ningen i regi af Step-Up indsatsen har modtaget foreløbige data på 750 

borgere, som fra Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen har 

modtaget brev om, at de er vurderet til ikke at opfylde beskæftigelses-

kravet og dermed står til en væsentlig ydelsesnedgang. Det skal be-

mærkes, at data blev modtaget, mens BIF stadig var i gang med at gen-

nemgå sager, og det fulde omfang er derfor endnu ikke kendt.  

 

Ud af de indtil videre 750 borgere har BIF identificeret 321 borgere, der 

modtager forsørgertillæg. En del af disse står til at gå væsentligt ned i 

ydelse. Ydelsesnedgangen hos borgere, som modtager forsørgertillæg, 

fordeler sig på nuværende tidspunkt således: 

 

• 167 borgere står til en nedgang mellem 6.000-7.400 kr./mdl.  

• 68 borgere står til en nedgang mellem 4.000-6.000 kr./mdl. 

• 86 borgere står til en nedgang mellem 1.500-4.000 kr./mdl. 

 

BIF har oplyst, at tallene skal tages med forbehold, da det har været van-

skeligt at finde alle relevante data. Derudover kan der være borgere i 

gruppen på 321 personer, der er berettiget til højere boligstøtte, og 

hvor nedgangen dermed ikke bliver så stor som ovenfor angivet. 

 

Forvaltningen er ved at samkøre data på aktive børnesager med oven-

stående foreløbige data for at identificere familier, hvor en forælder 

modtager forsørgertillæg, og hvor der er en aktiv sag på et eller flere af 

børnene. 

 

Derudover er der et særskilt fokus på borgere på boliglisten i Socialfor-

valtningens boligsociale anvisning. Boliglisten omfatter borgere, der er 

vurderet i målgruppen for boligsocial anvisning, men som endnu ikke 

er anvist en bolig. Her har sigtet været at forebygge, at borgere anvises 

en bolig, de ikke vil have råd til efter 1. juli 2025. Alle boligindstillinger 

frem mod 1. juli 2025 skal også tage udgangspunkt i borgerens økono-

miske situation efter reformens ikrafttrædelse.  
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Aktuelt er Socialforvaltningens sagsbehandlere ved at revidere budget-

ter for de 307 borgere på boliglisten (borgere som er godkendt til og 

venter på at blive anvist en bolig), som er omfattet af reformen. Det kan 

både være borgere, som går ned, men også op i ydelse.  Borgere, som 

varsles på mindstesats, prioriteres først i det arbejde. 

 

Forvaltningen forventer, at det for nogle borgere i denne gruppe kan 

vise sig, at de efter reformens ikrafttrædelse vil have et så lille rådig-

hedsbeløb, at forvaltningen ikke ser sig i stand til at løse deres boligpro-

blematik til trods for, at de er i målgruppen for boligsocial anvisning. 

Det vil særligt gælde enlige forsørgere, som kommer på mindstesats, 

og som ikke er i målgruppen for en ungdomsbolig. Forvaltningen skal i 

disse tilfælde afklare hvilke muligheder, der er for at hjælpe de enkelte 

borgere. 

 

Dataindhentning og bearbejdning 

Forvaltningerne er som nævnt udfordret af, at det ikke er muligt enty-

digt at identificere, hvem og hvor mange borgere, der er i fare for at 

blive sat ud af deres bolig, fordi de ikke længere kan betale huslejen. Det 

skyldes blandt andet, at forvaltningen ikke kender til borgers generelle 

økonomiske situation (fx størrelsen på deres husleje og øvrige udgifter, 

boligstøtte, hvorvidt de har løntimer ved siden af deres kontanthjælp 

m.m.). Det er derfor vanskeligt at vurdere, hvor stor eller lille en ned-

gang i ydelse den enkelte borger vil kunne klare og fortsat kunne af-

holde de nødvendige udgifter.  

 

Når gruppen af borgere, som vil opleve en ydelsesnedgang, er identifi-

ceret – forventeligt i løbet af juni – kan forvaltningen identificere de bor-

gere i SOF-regi, som vil blive ramt af reformen, og sætte ind med rele-

vant rådgivning og vejledning. 

 

Kommunikationsindsats i SOF og BIF 

SOF og BIF samarbejder om kommunikationsindsatsen vedrørende 

kontanthjælpsreformen. BIF varetager den direkte kommunikation ved-

rørende kontanthjælpsreformens konsekvenser henvendt til borgerne.  

 

I og med at kontanthjælpsreformen også vil påvirke SOF’s borgere, lige-

som yderligere borgere forventes at få behov for hjælp fra SOF, er den 

primære kommunikationsindsats i SOF at klæde medarbejderne på til at 

kunne vejlede og rådgive borgerne og henvise til de rette kanaler for 

yderligere hjælp og information. Kommunikationsindsatsen har blandt 

andet omfattet skriftlig og mundtlig orientering om den nye ydelsesre-

form til de medarbejdere, som reformen har relevans for. 

 

Hovedparten af indsatsen vedrørende kontanthjælp og arbejdet med at 

indfase reformens bestemmelser foregår i BIF, som administrerer og 

udbetaler kontanthjælp. BIF har udarbejdet en række pjecer om fx ar-

bejdspligt, økonomisk hjælp. mv., som kan tilgås via linket nedenfor.   

 

Her kan bl.a. ses de udsendte vejledningsskrivelser, agterskrivelser mv. 

samt øvrigt infomateriale med oplysninger om, hvad BIF kan hjælpe 



      
 

 6  

 

med. Der er også baggrundsmateriale om reformens konsekvenser og 

om hjælpemulighederne målrettet medarbejdere generelt, myndig-

hedssagsbehandlere, støttekontaktpersoner, boligrådgivere og andre, 

der er i kontakt med borgerne, og som i mødet med borgerne skal 

kunne fortælle, hvor de skal henvende sig for at få hjælp, rådgivning og 

vejledning.  

 

https://intra.kk.dk/sadan-gor-du/beskaeftigelses-og-integrationsfag-

ligt/ydelser-bif/kontanthjaelpsreform 

 

Som en del af kommunikationsindsatsen målrettet medarbejdere har 

Ydelsesservice i BIF blandt andet afholdt orienteringsmøder på tværs af 

BIF og SOF for medarbejdere og samarbejdspartnere, som er i kontakt 

med de berørte borgere. 

 

Der har den 24. april 2025 været afholdt et møde for alle hjemmevejle-

dere i SOF med deltagelse af BIF, som orienterede om de nye regler. I 

løbet af maj og juni har Ydelsesservice også afholdt en række oriente-

ringsmøder i for både sagsbehandlere i Din Sociale Indgang og for bo-

støtter og øvrige udgående medarbejdere i Center for Aktivitet, Beskæf-

tigelse og Støtte i egen Bolig.  

 

Formålet har været at klæde de medarbejdere, som møder borgerne i 

deres hjem og til opfølgningsmøder med kommunen, på til at hjælpe 

borgerne med blandt at få håndteret post fra kommunen, og herefter 

også at kontakte relevante kommunale enheder. BIF har sideløbende i 

april gennemført en kommunikationsindsats for BIF´s medarbejdere og 

samarbejdspartnere, hvor indholdet og tidsplanen blev præsenteret. 

 

Den 8. maj 2025 kl. 14-15 afholdt BIF et teams-webinar målrettet med-

arbejdere med interesse for kontanthjælpsreformen, som har daglig 

kontakt med borgere. SOF var inviteret til at deltage. 

 

SOF lancerede den 12. maj 2025 en intra-side målrettet forvaltningens 

medarbejdere. Begge forvaltningers intra-sider linker til hinanden.  

 

Fællesmøder 

BIF og SOF planlægger at afholde to fællesmøder i starten af juni 2025: 

 

• Fællesmøde målrettet eksterne samarbejdspartnere (herberger, 

varmestuer, krisecentre mv.). Møderne er både for dem, som har en 

driftsaftale med Københavns Kommune, og for private NGO´er som 

fx Frelsens Hær, Kirkens Korshær osv. På mødet orienteres bredt om 

reformen, dens konsekvenser og nye tiltag. 

 

• Fællesmøde for de organisationer, som yder økonomisk rådgivning 

(https://www.kk.dk/borger/jobsoegning-og-ledighed/kontanthja-

elp-og-anden-oekonomisk-hjaelp/har-du-brug-for-raadgivning-

om-gaeld-og-oekonomi). På mødet orienteres bredt om de nye sat-

ser/tillæg og berørte borgergrupper. 

 

https://intra.kk.dk/sadan-gor-du/beskaeftigelses-og-integrationsfagligt/ydelser-bif/kontanthjaelpsreform
https://intra.kk.dk/sadan-gor-du/beskaeftigelses-og-integrationsfagligt/ydelser-bif/kontanthjaelpsreform
https://www.kk.dk/borger/jobsoegning-og-ledighed/kontanthjaelp-og-anden-oekonomisk-hjaelp/har-du-brug-for-raadgivning-om-gaeld-og-oekonomi
https://www.kk.dk/borger/jobsoegning-og-ledighed/kontanthjaelp-og-anden-oekonomisk-hjaelp/har-du-brug-for-raadgivning-om-gaeld-og-oekonomi
https://www.kk.dk/borger/jobsoegning-og-ledighed/kontanthjaelp-og-anden-oekonomisk-hjaelp/har-du-brug-for-raadgivning-om-gaeld-og-oekonomi
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Beredskab 

Forvaltningen forbereder et beredskab, først frem mod reformens 

ikrafttræden den 1. juli 2025, og dernæst et beredskab der kan sikre, at 

borgerne kan hjælpes i den efterfølgende periode, hvor effekterne af re-

formen vil begynde at vise sig. Foruden føromtalte kommunikation og 

orientering til medarbejdere og borgere arbejdes der på oprettelsen af 

en socialfaglig taskforce i Din Sociale Indgang. Taskforcen skal bidrage 

med at understøtte medarbejdernes kommunikation med borgerne. 

 

Beredskabet består af kommunikationsmateriale, som beskrevet oven 

for, til de sagsbehandlere og udgående medarbejdere, der har kontak-

ten til borgene, med oplysninger om, hvad henholdsvis SOF og BIF kan 

hjælpe med. Konkret indeholder materialet vejledning til medarbej-

derne om, hvordan de kan understøtte borgene i at overholde møder 

med jobcenteret. En rettidig vejledning vil fx kunne give færre økono-

miske sanktioner over for borgeren og dermed mindske risikoen for, at 

borgeren mister sin ydelse i op til tre måneder. 

 

Som en del af beredskabet er der, som ovenfor nævnt, nyansat fire me-

darbejdere i det Boligsociale Område til at håndtere generel råd og vej-

ledning, økonomisk rådgivning samt håndtering af fogedsager og 

indstilling til bolig via den boligsociale anvisning. De nyansatte medar-

bejdere forventes tidligst at kunne starte den 1. juli 2025. 

 

Den socialfaglige taskforce skal have en bred sammensætning af med-

arbejdere, som kan stå til rådighed for de af forvaltningens medarbej-

dere, der har den direkte borgerkontakt, og som efterspørger konkret 

viden på et givent område i relation til reformens konsekvenser. Taksfor-

cen etableres i regi at forvaltningsenheden Din Sociale Indgang og for-

ventes at være kørende fra midt juni 2025.   

 

Baggrund om det nye ydelsessystem  

Fremover vil der være tale om én ydelse: Kontanthjælp. Den nye kon-

tanthjælp har tre satser: Mindstesats, grundsats og forhøjet sats samt en 

sats for hjemmeboende. Derudover indføres en række tillæg, der er må-

lrettet børnefamilier, enlige og unge - se tabel 1 og 2 nedenfor med sat-

ser og tillæg i kr.  

 

For at have ret til grundsats og forhøjet sats skal en person med en in-

drejse- eller genindrejsedato i CPR-registeret efter den 2. april 1968, 

opfylde et opholdskrav og et beskæftigelseskrav.  De borgere, der ikke 

har en indrejsedato- eller genindrejsedato, fx fordi de er født i riget 

(Danmark, Færøerne og Grønland) og ikke har været udrejst i perioder 

af mere end 12 på hinanden følgende måneder, skal ikke opfylde og vur-

deres ift. opholds- og beskæftigelseskravet. Opholdskravet og beskæfti-

gelseskravet gælder heller ikke for EU-/EØS-borgere, i det omfang 

disse efter EU-retten er berettiget til hjælpen. 

 

• Beskæftigelseskravet betyder, at personen skal have haft det, der 

svarer til fuldtidsbeskæftigelse, i 2,5 år inden for de seneste 10 år, 
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hvilket svarer til 4.810 arbejdstimer. Beskæftigelseskravet skal kun 

opfyldes én gang. 

• Opholdskravet betyder, at personen skal have opholdt sig i riget i 9 

år inden for de seneste 10 år. Opholdskravet skal løbende være op-

fyldt. 

 

Beskæftigelseskravet, som gælder efter den 1. juli 2025, omfatter bor-

gere, som er indrejst første gang fra den 2. april 1968 og frem – uanset 

om de har modtaget kontanthjælp i en længere periode eller på ny an-

søger om hjælp – samt borgere, som er indrejst fra den 2. april 1968 og 

frem efter udlandsophold i mere end 12 på hinanden følgende måne-

der – uanset om de har modtaget kontanthjælp i en længere periode el-

ler på ny ansøger om hjælp. 

 

Hvis man ikke opfylder kravene, har man alene ret til mindstesats, og 

man bliver omfattet af en arbejdspligt, jf. nedenfor. En borger på mind-

stesats skal for at få ret til en højere ydelse opfylde opholds- og beskæf-

tigelseskravet og kan derudover kun ved at tage ordinært ustøttet ar-

bejde, fx via jobs i arbejdspligten, få ret til en højere sats. Er borgeren 

ikke i stand til at varetage et ordinært ustøttet arbejde, kan vedkom-

mende ikke stige i kontanthjælpssats. 

 

Arbejdspligt 

Der indføres arbejdspligt for borgere i kontanthjælpssystemet, som ikke 

opfylder kravene om ophold i riget i mindst 9 ud af de seneste 10 år 

(opholdskravet) og om fuldtidsbeskæftigelse i mindst 2½ år ud af de 

seneste 10 år (beskæftigelseskravet). Arbejdspligten skal hjælpe borger 

med at få en tilknytning til arbejdsmarkedet og sikre, at borger bidrager 

for sin ydelse. 

 

Indsatsen i arbejdspligten kan bestå af forskellige beskæftigelsesrettede 

indsatser. Det vil primært være nytteindsatser, men kan også være virk-

somhedspraktik og job med løntilskud. Kommunen skal dog altid sam-

mensætte indsatsen ud fra en konkret og individuel vurdering af den 

enkelte borgers forudsætninger og helbred. 

 

Regler, der afskaffes 

En række regler bliver samtidigt afskaffet; bl.a. kontanthjælpsloftet, sær-

lig støtte til kontanthjælpsmodtagere (§ 34 i aktivloven – hjælp til høje 

huslejeudgifter), 225-timersreglen og en række tillæg; aktivitetstillæg, 

diagnosetillæg og barselstillæg. 

 

Nye tillæg 

Der vil blive indført en række nye tillæg, som fx et fritidstillæg, som skal 

understøtte børns kultur og fritidsliv. Fritidstillægget bliver udbetalt au-

tomatisk sammen med kontanthjælpen. Nedenfor er en oversigt over 

tillæggene: 

  

• Børnetillæg, som gives til forældre, der modtager kontanthjælp. 

Børnetillægget gives til forældre, som har forsørgerpligt over for et 

eller flere børn under 18 år. Børnetillægget udbetales til begge for-
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ældre på kontanthjælp. Der ydes kun ét tillæg til kontanthjælpen 

uanset antallet af børn. 

• Tillæg til enlige, som udbetales til enlige forsørgere, der modtager 

mindstesats eller grundsats, og enlige uden børn, der modtager 

grundsats eller forhøjet sats. 

• Særligt ungetillæg målrettet unge kontanthjælpsmodtagere i alde-

ren 18-29 år, som har udfordringer ud over ledigheden. 

• Midlertidigt tilpasningstillæg (toårigt) til kontanthjælpen til en ud-

valgt målgruppe af personer under 30 år. 

• Fritidstillæg, som er målrettet barnets kultur- og fritidsliv. Udbeta-

lingen af fritidstillæg sker automatisk tre måneder efter første udbe-

taling af kontanthjælp. 

• Medicintilskud til kontanthjælpsmodtagere, der har modtaget kon-

tanthjælp i mindst 12 mdr. ud af de seneste 18 mdr., samt til børn af 

kontanthjælpsmodtagere bopælsregistreret på samme adresse, til 

betaling af receptpligtig, billigste tilskudsberettiget medicin. Hjæl-

pen til betaling af medicin dækker 100% af kontanthjælpsmodtage-

rens egenbetaling efter tilskud efter sundhedsloven. 

 

De nye satser og tillæg  

 

Tabel 1 De nye kontanthjælpssatser 

 Beløb (før skat, 

2025-p/l) 

Mindstesats – for borgere, der ikke opfylder op-

holds- og beskæftigelseskravet* 

6.789 kr. 

 

Grundsats – for unge under 30 år (for unge i al-

deren 25-30 år, hvis de ikke opfylder det sær-

lige beskæftigelseskrav for unge) 

7.205 kr. 

 

Forhøjet sats – for voksne over 30 år og unge i 

alderen 25-30 år, hvis de opfylder kravet om 2,5 

års fuldtidsbeskæftigelse inden for de seneste 

10 år (det svarer til 4810 timer).  

12.498 kr. 

 

Hjemmeboende sats (unge under 30 uden 

børn) 

2.925 . 

 
*Opholdskravet er ikke ændret med reformen og betyder, at personen skal have opholdt 
sig i riget i 9 år inden for de seneste 10 år. Beskæftigelseskravet gælder for borgere, som er 
indrejst første gang fra den 2. april 1968 og frem – uanset om de har modtaget kontant-
hjælp i en længere periode eller på ny ansøger om hjælp, og borgere, som er indrejst fra 
den 2. april 1968 og frem efter udlandsophold i mere end 12 på hinanden følgende måne-
der – uanset om de har modtaget kontanthjælp i en længere periode eller på ny ansøger 
om hjælp. 

 

Tabel 2 Tillæg 

Tillæg Beløb (før skat, 

2025-p/l) 

Børnetillæg 2.784 kr. 

Tillæg til enlige på grundsats og forhøjet sats Med børn: 

1.638 kr. 

Uden børn: 

1.092 kr. 
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Særligt ungetillæg 

• 1.036 kr. til personer under 25 år, der ikke 

har forsørgelsespligt over for børn, 

• 2.590 kr. til personer mellem 25 og 29 år, 

der ikke har forsørgelsespligt over for børn, 

og  

• 2.590 kr. til personer under 30 år, der har 

forsørgelsespligt over for børn og modta-

ger børnetillæg efter LAS § 17. 

1.036 kr. 

/2.590 kr. 

Midlertidigt tilpasningstillæg 

Gives i perioden 1. juli til og med 30 juni til per-

soner under 30 år, som opfylder betingelserne 

for midlertidigt tilpasningstillæg. Forudsæt-

ningen er, at borger har modtaget hjælp i juni 

og juli 2025.  

2.000 kr. 

 

Fritidstillæg 450 kr. 

/112,50 kr. for en-

lige 

Medicintilskud 

Børn med forældre på kontanthjælp har ret fra 

første dag, forældre er på kontanthjælp. 

 

Borger har ret, når de har modtaget kontant-

hjælp i 12 ud af de seneste 18 måneder. 

100 pct. af egen-

betaling recept-

pligtig tilskuds-

berettiget billig-

ste medicinpræ-

parat 
 

Tidsplan 

I perioden januar til juli 2025 vil alle borgere, som har modtaget SHO-

ydelse, uddannelses- eller kontanthjælp modtage en række skrivelser 

(orienteringsbrev, vejledningsbrev og agterskrivelse) fra BIF/Ydelses-

service ud fra nedenstående tidsplan. Agterskrivelsen følger op på vej-

ledningsbrevet og fortæller borgeren, hvad denne vil modtage i ny 

ydelse samt ret til eventuelle tillæg. Hvis borgeren ikke kommer med 

bemærkninger til agterskrivelsen, gælder brevet som en afgørelse, 

hvorfor der følger en klagevejledning med brevet. Borgeren kan klage 

over afgørelsen indtil 29. juli 2025. 
 

Tabel 3 Tidsplan 

Brev 
Udsendel-

sesperiode 
Beskrivelse 

Oriente-

ringsbrev 

Den 6. ja-

nuar 2025 

Generel vejledning om, at der er ved-

taget ny lovgivning. 

Vejled-

nings-

brev 

Januar - 

marts 2025 

Vejledningsbrev til borgere med en 

aktiv sag. Ud fra de aktuelle oplysnin-

ger i sagen vil borger blive vejledt om, 

hvilken satsindplacering borger vil få, 

samt hvilke tillæg vedkommende vil 
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Brev 
Udsendel-

sesperiode 
Beskrivelse 

have ret til, når det nye kontanthjælps-

system får virkning den 1. juli 2025. 

Agterskri-

velse 

Maj - juni 

2025 

BIF/Ydelsesservice udsender agter-

skrivelse om indplacering på sats og 

tillæg. Agterskrivelsen fungerer som 

partshøring og afgørelse. Hvis borger 

reagerer på agterskrivelsen, sender 

Ydelsesservice en afgørelse. 

Hvis borger mener, at der er forkerte 

oplysninger i deres sag, som har be-

tydning for den afgørelse, som kom-

munen agter at træffe, er det vigtigt, 

at de kontakter Ydelsesservice. I agter-

skrivelsen fremgår hvordan. Borger 

kan klage over afgørelsen indtil 29. juli 

2025. 

 

En udvidet tidsplan kan ses på dette link til BIF´s intra, hvor der løbende 

bliver opdateret med spørgsmål/svar, diverse skrivelser mv.: 

https://intra.kk.dk/sadan-gor-du/beskaeftigelses-og-integrationsfag-

ligt/ydelser-bif/kontanthjaelpsreform 
 

https://intra.kk.dk/sadan-gor-du/beskaeftigelses-og-integrationsfagligt/ydelser-bif/kontanthjaelpsreform
https://intra.kk.dk/sadan-gor-du/beskaeftigelses-og-integrationsfagligt/ydelser-bif/kontanthjaelpsreform

