Vedtagter for Projekt- og Dagninstitutionen Hjulmagerstien.

§1) : |

Den selvejende institutions navn er: Projekt- og Dagninstitutionen Hjulmagerstien.

Institutionen er beliggende i lokaler i Lyongade 12, Drogdensgade 1 og 2 samt i Lyongade 21 st,
alle 2300 Kebenhavn S. Derudover drives institutionen i lokaler, som er lejet fortrinsvis hos
kobenhavnske boligforeninger. Institutionen har hjemsted i Kgbenhavns kommune.

§2)
Institutionen drives i henhold til servicelovens § 51.

§3)
Den selvejende institutions kapital skal anvendes til socialpzdagogisk arbejde med unge i alderen
14-23 &r.

§4)

Institutions overordnet ledelse udeves af en bestyrelse. Bestyrelsen bestar af 5 medlemmer.
2 medlem udpeges af bestyrelsen,

1 medlem udpeges af Sundby Lokalrid,

1 medlem udpeges af Boligselskabernes Landsforening,

1 medlem udpeges af medarbejderne

Det ene medlem bestyrelsen udpeger, skal vere bosiddende i Kebenhavns Kommune og sd vidt
muligt veere medlem af Kebenhavns Borgerrepraesentation, det andet medlem udpeges med
baggrund i deres serlige vidensfelt. :

For alle medlemmer gezlder at de udpeges med baggrund i deres szrlige viden og interesse for
institutionen méalgruppe og formaAl.

Bestyrelsen udpeges for en periode af 2 &r. Perioden pibegyndes medio lige ar. Genudpegning kan
finde sted.

§3) ‘
Bestyrelsen vzlger selv sin formand, som indkalder til og leder bestyrelsens meder. I formanden
fraveer kan 2 bestyrelsesmedlemmer indkalde til made.

Bestyrelsen fastsatter selv sin forretningsorden.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nir mindst 3 medlemmer er tilstede, se dog §6 og §10. Afggrelser
treeffes ved almindeligt stemmeflertal.

Der holdes mede s ofte, det er ngdvendigt — seedvanligvis 4 gange &rligt. Mindst 2 meder om &ret
afholdes pA institutionen.



Der udarbejdes et referat af maderne, og dette underskrives af bestyrelsen.

§6)

Bestyrelsen har ret til at undersgge alle forhold, der vedrarer institutionen, og ret til at forlange
oplysninger herom af ledelsen. Bestyrelsen og dens enkelte medlemmer kan nér som helst aflegge
beseg pé institutionen.

Bestyrelsen skal pésé, at institutionens anliggender _]f §3 varetages efter institutionens formal og
folger de geldende regler for institutionens ledelse og drift.

Bestyrelsen péser at foreldrene sikres indflydelse p& institutionens hverdag ved oprettelse af
forzldrerad eller i form af andre formaliseret fora.

Indgielse og ophzvelse af aftaler samt dispositioner, der reekker ud over institutionens daglige
ledelse og drift, kreever bestyrelsens tilslutning,

Indgéelse og opheevelse af aftaler mellem institutionen og Kgbenhavns kommune om institutionens
ledelse og drift, jf. lov om social service §51 og lov om retssikkerhed og administration pé& det
sociale omride §39, krever tilslutning af et absolut flertal af bestyrelsens medlemmer.

§7)

Bestyrelsen ansztter og afskediger institutionens forstander og stedfortrzder. Ansettelse og
afskedigelse sker dog under forbehold af godkendelse af Kebenhavns kommune.

Bestyrelsen kan bemyndige forstanderen til at ansztte og afskedige institutionens gvrige personale.
Forstanderen er ansvarlig for den peedagogiske ledelse og daglige drift af institutionen.

§8) :

Institutionens regnskab revideres af en Statsautoriseret revisor, som er valgt af bestyrelsen og
efterfolgende godkendt af Kabenhavns kommune.

Regnskabet og revisionsprotokollen skal godkendes og underskrives af bestyrelsen.

§9)

Institutionen heafter med sin kapital efter dansk rets almindelige regler for alle institutionens
geldsforpligtigelser.

§10)
Zndringer af vedtzgterne kreever tilslutning fra et flertal af bestyrelsens medlemmer. Herunder
krever endring af vedtegten godkendelse af Kgbenhavns kommune.

§11)



I tilfelde af institutionens nedleggelse skal kapitalen - med tilslutning fra samtlige
bestyrelsesmedlernmer og med godkendelse af Kebenhavns kommune — anvendes til sociale og
sundhedsmessige formal i Kebenhavns kommune.

§12)

Disse vedtzgter erstatter tidligere vedteegter af den 21. december 1993
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Bestyrelsens underskrift Kabenhavns kommunes underskrift
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Socialudvalget

BESLUTNINGSPROTOKOL
fra ordinert mede onsdag den 22. februar 2006

11.  Hverv forankret under Socialudvalget - Opfoelgning pé Politik for Aktivt Ejerskab
(Udsat fra medet 8. februar 2006) (Bilag)

SUD 69/2006 J.nr. 45/2006

INDSTILLING OG BESLUTNING

Socialforvaltningen indstiller,
at Socialudvalget tager hvervsoversigten til efterretning

at Socialudvalget drofter om der fortsat skal veere kommunale reprasentation i de nevn, rad og
bestyrelser, hvor kommunen har mulighed for ikke at vere reprasenteret, jf. bilag 2.

Socialudvalgets beslutning i medet den 22. februar 2006

Et enigt udvalg besluttede at udtreede af folgende bestyrelser; Egelundshuset, Glostrup
Observations- og behandlingshjem, Hjulmagerstien, Orgstrand, Skodsborg Observations- og
‘behandlingshjem samt Solhjem.

RESUME

I politik for aktivt ejerskab, der blev vedtaget af Borgerreprasentationen den 13. oktober 2005 er
der opstillet nogle anbefalinger vedrerende udpegningen til mindre selskaber, organisationer,
institutioner mv.

Anbefalingerne gar overordnet p4, at der forud for udpegningen til bestyrelsesposterne skal vare
en droftelse i udvalget, hvorunder hvervene er forankret, af arbejdet i de enkelte bestyrelser samt
om kommunen fortsat skal udpege medlemmer til de enkelte hverv. Anbefalingen gar dog kun
pa, at der skal ske en gennemgang af bestyrelsesposterne i de mindre selskaber, institutioner,
organisationer mv. inden nyudpegning til de enkelte hverv forelegges Borgerreprasentationen.
Under Socialudvalget er der p.t. 26 hverv.

Safremt Socialudvalget vurderer, at der ikke er den fornedne kommunale interesse for fortsat at
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udpege til enkelte af de i Bilag 2 oplistede hverv, skal udvalget indstille dette overfor
Borgerreprasentationen, der har kompetencen til at treeffe den endelige afgerelse om forsat
udpegning til hvervet.

Forvaltningen har i oversigten i Bilag 21 anfert, hvor kommunen har mulighed for at udtrede af
de forskellige navn, rad og bestyrelser.

Socialudvalget behandlede sagen den 8. februar 2006, hvor et enigt udvalg tiltradte indstillingens
forste at. P4 medet bad Socialudvalget forvaltningen om at undersege, hvorfor Kebenhavns
Kommune skulle vare reprasenteret i skole- og behandlingshjemmenes bestyrelser, og
indstillingens 2. at blev p4 denne baggrund udsat til det ferstkommende Socialudvalgsmede.

Socialforvaltningens besvarelse fremgar i Sagsbeskrivelsen.
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