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Til @konomiudvalget

Partnerskaber om uddannelse
Baggrund

Dette notat udggr et supplement til notat af 25. maj 2005. Hvor sidst-
navnte notat var mgntet pa 2. at-punkt i Enhedslistens medlemsfor-
slag BR 112/04, behandlet af Borgerrepraesentationen den 22. april
2004, samt en generel gennemgang af betingelserne for at opstille
kontraktkrav ved udbud, omhandler dette notat medlemsforslagets 4.
at-punkt. Af dette forslag fremgar:

”- AT kommunens forvaltninger forpligtes til ved udbud af
opgaver arligt at indga aftale med Kgbenhavns Tekniske
Skole eller Teknisk Erhvervsskole Center om mindst 1 sko-
leelevpraktikplads af mindst 6 maneders varighed i form
af en deleaftale mellem virksomheden og leerlingen pr. 3
mio. kr. i skgnnet lgn for handverksmeessige ydelser i ud-
bud af anleegsarbejder og lpsningen af andre tekniske op-
gaver. Praktikpladserne skal etableres pd de arbejdsplad-
ser, som opstar ved opgavens udfprelse.”

Eventuel udmgntning af forslaget kan kun ske gennem et kontrakt-
krav, ikke ved udvalgelsen eller tildelingen af en ordre.

Som anfgrt 1 notatet af 25. maj 2005 galder en rekke grundbetingelser
for at opstille kontraktkrav bl.a. diskriminationsforbud, proportionali-
tet og saglighed.

Med medlemsforslaget lagges op til en deleaftale mellem f.eks. Kg-
benhavns Tekniske Skole og en virksomhed. Et sadant vilkar ma anta-
ges at medfgre, at udenlandske virksomheder, som i gvrigt ikke har
aktiviteter i Danmark, afstar fra at byde pa en opgave, idet virksomhe-
den vil anse det for byrdefuldt (diskriminerende krav) at skulle ansat-
te en dansk lerling.

En forudsatning for, at et kontraktkrav, jf. ovenstaende, lovligt kan
opstilles, vil derfor vere, at tilbudsgiveren indrgmmes en valgmulig-
hed for en alternativ lgsning af kontraktkravet, eller at kontraktkravet
ggres mere rummeligt. Som eksempel herpa kan navnes, at en svensk
virksomhed kan valge at lgse kontraktkravet ved at indga en delaftale
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med en svensk teknisk skole. Det kan imidlertid ikke udelukkes, at der
uanset fgrnevnte udvidelse kan foreligge diskrimination i forhold til
udenlandske virksomheder. Det kan f.eks. ikke udelukkes, at der i an-
dre EU-lande ikke findes en uddannelsesmodel, som svarer til - eller
kan sidestilles med - danske tekniske skoler. Hvis man f.eks. forestil-
ler sig, at handverksuddannelsen i et EU land alene gennemfgres ved
mesterlere, dvs. hvor praktikpladsen er foruds@tningen for uddannel-
sens pabegyndelse, kan det vere vanskeligt eller maske endog umuligt
for en udenlandsk virksomhed at opfylde kontraktkravet.

Medlemsforslaget er vanskeligt handterbart, og uanset at dette matte
blive udmgntet i et mere rummeligt kontraktkrav, er det er overvejen-
de sandsynligt, at dette vil kollidere med to af de grundleggende be-
tingelser for at opstillet et kontraktkrav. Kontraktkravet skal afgrenses
til den opgave, som udfgres for kommunen, idet kontraktkravet ellers
er uproportionalt. Pa dette punkt er der med den tidsmassige grense
(6 maneder) risiko for, at virksomheden palegges forpligtelser ud over
den periode, hvor virksomheden udfgrer en ordre for kommunen.
Herudover skal det konkret sikres, at kravet er afgraenset til den opga-
ve, som udfgres for kommunen, dvs. at pagaldende lerling fuldt ud
kan beskeftiges med opgave, som lgses for kommunen.

Det er @konomiforvaltningens opfattelse, at kontraktkravet vil veere
seerdeles vanskeligt at varetage i praksis, og @konomiforvaltningen
anbefaler derfor, at formalet sgges sikret gennem informationsmateria-
le.
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