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Proces for ny biblioteksstrategi

Nedszettelse af styregruppe

Info om biblioteksplanen bestaende af niveau 2. chefer

pr. mail til niveau 2. og afholdelse af
cheferne styregruppemgde
Ledertemamgde om
scenarierapport og input til
planen
. Personaletemamgde om Skriftli
Mundtlige scenarierapport oginput 8
orientering til planen orientering
pa Hoved- pa Hoved-
MED MED
|
Medio aug.  23. aug. 5.sep. Mediosept. 12.sept 10. okt

Mgde med Zldreradet

KFU temamgde om
scenarierapport og input

til planen

Senest opdateret den 17. oktober 2018

Mgde med ledere og Mgde i styregruppen, hvor
medarbejdere p& HB og i skitse til plan prasenteres og
Kultur N, S, V og @, hvor de droftes

kommer med input til Ledert?man-wde,

strategien hvor skitse til plan

praesenteres og
drgftes
Personaletemamgde,
hvor skitse til plan
prasenteres og drgftes
Ultimo okt. 6.dec. 12.dec 18. dec

5.nov. Nov. Medio nov.

Deltagelse pa

Mg@de med Ungeradet
Kldreradets mgde v &

mhp. input til bérne-
og ungeomradet

Mgde mellem
enhedscheferne og
lokaludvalgssekretariaterne
om borgerinddragelse
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Proces for ny biblioteksstrategi

Personaletemamgde, hvor
udkast til plan praesenteres og

Ledertemamgde, hvor udkast droftes
til plan praesenteres og drgftes

Styregruppemgde,
hvor udkast til plan
drgftes

Primo marts Medio marts Primo april
| .. & B B}

Januar 31. jan.

KFU mgde om skitse til

plan

Borgermgder afholdt
af de forskellige
lokalbiblioteker og
lokaludvalg samt
brug af det
digitale borgerpanel

April - maj 11. april

Hgring af lokaludvalg og
offentligheden

KFU mgde om udkast til plan

Evt.
styregruppemgde,
hvor endelig plan
godkendes, hvis skriftlig

. Fyraftensmgde for
mange &ndringer_ . :
g g orlentering  medarbejderne
pa Hoved- med fejring af
MED planen
Ultimo maj Primo juni Ultimo juni

19. juni 20.-25. juni

Deltagelse af KFU pa ALA
konferencen i Washington DC

KFU mgde med vedtagelse af
plan
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Elementerne | strategien

v

K@BENHAVNS
BIBLIOTEKERS
KERNEOPGAVE

(HVORFOR?)

i
®
e

KOBENHAVNS
BIBLIOTEKER 2023

K@BENHAVNS
BIBLIOTEKERS STRATEGI
(HVORDAN?)

KOBENHAVNS
BIBLIOTEKER 2018
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Inspiration fra scenarierapport

@ LITTERATEKET
Lzsningens hajborg

 LITTERATEKET Pl
— Loser kerneopgaven ved at bidrage til bedre leesefaerdigheder i A
blandt byens borgere og ved bade at stille fysiske og digitale TR
materialer til radighed [Nl 3¥:
. AKTIVITEKET /,\
— Laser kerneopgaven ved at leegge veegt pa, at folkeoplysning og
dannelse er meget andet end litteratur og laesning L
() owneamorar
« ONLINE BIBLIOTEKET -
— Loser kerneopgaven ved at skabe og drive et digitalt &
anbefalingssystem med et kulturpolitisk sigt - X
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https://bibliotek.kk.dk/sites/koebenhavn.ddbcms.dk/files/files/page/scenarier_for_den_fremtidige_kerneopgave_-_koebenhavns_biblioteker.pdf

Diskussionsoplaegget — scenarier for Kgbenhavns
biblioteker

2026
ONLINE BIBLIOTEKET
LITTERATEKET e
AKTIVITEKET

oo

MALGRUPPER
BIBLIOTEKSYDELSER
ORGANISERING
PERSONALESAMMENS/ZAETNING
FKONOMI

ooooo

BBBBBBBBB

2018
O STIGENDE BESOGTAL
O STIGENDE DIGITAL BENYTTELSE
0O FALDENDE FYSISK UDLAN
0 FLERE KOBENHAVNERE

Eﬁﬂil
FOLKEOPLYSNING MED i ° i
FALLESSKABENDE SIGTE \ /
ﬁ
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Rammen for strategien

"FREMME OPLYSNING, UDDANNELSE
OG KULTUREL AKTIVITET”
"FOLKEOPLYSNING MED
FALLESSKABENDE SIGTE”

"VI BLIVER KLOGERE SAMMEN”
"IVRIGE LAESERE, KRITISKE
KULTURBRUGERE OG ENGAGEREDE
BORGERE”

o0 O O

i
®
e

2023
BEDRE FYSISKE BIBLIOTEKER
ANDREDE SNITFLADER TIL KULTURHUSE
(AKTIVITEKER OG LITTERATEKER)
BEDRE DIGITALT TILBUD
FLERE BIBLIOTEKSBRUGERE

3333333

oo OO0

BORN OG UNGE

DET DIGITALE BIBLIOTEK

DET FYSISKE BIBLIOTEK
LASNING OG LITTERATUR
KVALITET FREM FOR KVANTITET
BRUGERBEHOV | CENTRUM
STRATEGISKE PARTNERKSKABER

o000 o

2018
O FLERE KOBENHAVNERE
0 FLERE BORN SKAL LAESE MERE
O UDVIKLE DE FYSISKE RAMMER (MUDESTEDET)
Q SYNLIGHED | MEDIELANDSKABET (INSPIRATION)
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Indsatsomrader viderefgrt fra nuvaerende strategi

 Born og unge
— HVORFOR: Flere bgrnefamilier i Kabenhavn, tidlig indsats har stor effekt,
fremtidige brugere
— HVAD: Seerlig bibliotekstilgang til kulturformidling til barn og unge, plads til
leg og til mgdet med mange forskellige kulturelle udtryk pa bgrn og unges
praamisser

* Det digitale bibliotek :
— HVORFOR: Nemmere 0og bedre adgang til bade fySiSke 0g dlgl’[ale DIGITALT BIBLIOTEK +

materialer, inspiration - b

— HVAD: Et sammenhaengende digitalt tilbud taet koblet til tilbuddene i det :

fySiSke bibliOtek FYSISK BIBLIOTEK + E :

« Det fysiske bibliotek
— HVORFOR: Udvikle biblioteket som mgdested, de fysiske biblioteker er
kernen i bibliotekstilouddet i Kabenhavn
— HVAD: Omlaegning af biblioteksbetjeningen i det fysiske rum, udvikling af
biblioteksrummet til bibliotekernes aendrede rolle

Kulturelt fundament for det
gode bgrneliv

Et kpsbenhavnsk digitalt
= bibliotek i verdensklasse

Biblioteket som knudepunkt i
lokalsamfundet

ru
= Digital betjening
Tangementer

*  Arrangemente
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Nye indsatsomrader (1)

« Laesning og litteratur
— HVORFOR: Rapport om bgrns laesning, inspiration fra arbejde med
kerneopgaven og fra Litterateket
— HVAD: Fokus pa materialer, aktiviteter, indretning og kompetencer der

fremmer laesning og litteraturformidling OV;S;Eiilise;;eirrT:il;lik

« Kvalitet frem for kvantitet
— HVORFOR: Inspiration og synlighed i medielandskabet, behov for
prioritering
— HVAD: Strategisk prioritering af bestemte aktiviteter (fx arrangementer) og
faciliteter (fx fysiske lokaliteter)

,/. ‘ /'

Arrangementer

Arrangementer
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Nye indsatsomrader (2)

. : DE NI ADF/RDS-
Brugerbehov i centrum DRIVERE

— HVORFOR: Inspiration fra aktiviteket (servicedesign og adfaerdsdesign)
og markedsfaring. Starre effekt ved malrettet indsats, fokus pa ikke-
brugere

— HVAD: Prioritering af aktiviteter udviklet med udgangspunkt i borgerbehov,
koordinering af bibliotekstilbud, inddragelse af frivillige

- Strategiske partnerskaber
— HVORFOR: Behov for ressourcer, kompetencer og samarbejde for at lase
opgaven, starre effekt ved samarbejde s

— HVAD: Nationalt kampagnesamarbejde med andre kulturinstitutioner

(biblioteker og DR), kommunalt samarbejde med udvalgte partnere (..) »
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Kobling til aktuelle emner og saerlige udfordringer

Biblioteksstruktur og biblioteksstarrelser -

funktionsguide

— Profilbiblioteker

— Samarbejde med skolerne

— Arbejdsdeling/kobling til kulturhuse

— Et litteratek i hver bydel med flere tilknyttede biblioteker
som aktiviteker?

Demografiudvikling

Nedslidte fysiske rammer, renggaring og daglig drift
Serviceniveauer (betjeningstid)

Den gkonomiske ramme

FUNKTIONSGUIDE FOR

K@BENHAVNS BIBLIOTEKER

il

500 m.
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