Vedtaegter for Udsatteradet i Kebenhavn

Formal og opgaver

§1.

Udsatteradet, bensevnt Radet i det falgende, skal veere radgivende og et
samlet talerer og en formel indgang til medindflydelse p& de kommu-
nale indsatser for udsatte grupper pa tveers af malgruppeomraderne al-
koholmisbrug, stofmisbrug, prostitution, hjemlgshed og vold i neere re-
lationer.

Stk. 2.

Rédet skal kunne bidrage til en kvalificering af kommunens arbejde med
de fem malgruppeomrader samt indenfor tveergdende udsatteproble-
matikker.

Stk. 3.

Réadet skal repraesentere viden og erfaring om udsatteomradet fra et
borgerperspektiv sdvel som et fagligt perspektiv.

§2.

Rédet kan af egen drift eller efter anmodning tage spargsmal af generel
karakter vedrgrende malgruppeomréaderne op til drgftelse og komme
med forslag til politiske og administrative initiativer.

Stk. 2.

Rédet kan ikke behandle enkeltsager. Dog kan enkeltsager virke som
grundlag for Radets behandling af generelle spargsmal.

Stk. 3.

De politiske udvalg i Kebenhavns Kommune kan hgre Raddet om initiati-
ver, der er direkte rettet mod malgruppen, eller hvor initiativer i gvrigt
kan have betydning for de fem maélgruppeomrader.

§3.

Rédets vurderinger og udtalelser er vejledende og bidrager til det sam-
lede politiske beslutningsgrundlag i kommunen.
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Radets sammensatning, udpegning og supplering

§4.

Rédet bestar af 13 til 18 medlemmer.
Stk. 2.

Rédets medlemmer bor i Kebenhavn eller arbejder i en organisation lo-
kalt forankret i Kebenhavn.

Stk. 3.

Det tilstreebes, at Radet repraesenterer erfaringer med livet som udsat
borger sdvel som faglig viden i et eller flere af de fem malgruppeomra-
der.

Stk. 4.

Ved sammensaetningens laegges veegt p4, at de repraesenterede orga-
nisationer er staerkt forankret i Kebenhavn.

Stk. 5.

Der leegges desuden vaegt pé, at medlemmerne kan repraesentere
mangfoldigheden indenfor de enkelte malgrupper, fx gennem mang-
foldighed i medlemmernes etnicitet, alder mv. og/eller gennem viden
om betydningen af spredning i etnicitet, alder mv. indenfor méalgruppe-
omréderne.

Stk. 6.

Endelig leegges der veegt p4, at medlemmerne repraesenterer viden om
maélgruppeomraderne pé tvaers af Kebenhavn.

§5.

Rédets medlemsorganisationer og forperson udpeges af Borgerreprae-
sentationen efter indstilling fra Socialudvalget. Rddets naestforperson
udpeges af Radet sely, jf. § 8, stk. 2.

Stk.2.

De konkrete medlemmer af Radet udpeges af organisationerne selv. Or-
ganisationerne skal ved udpegning af repreesentanter vaelge personer,
der har seerlig viden om og erfaring med et eller flere af de fem mal-
gruppeomréder, samt om tveergdende udsatteproblematikker. Der kan
som udgangspunkt kun udpeges repraesentanter fra organisationer, der
er blevet inviteret til at vaere medlem af rddet, se dog stk. 3.

Stk. 3.
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Borgerrepraesentationen kan desuden udpege medlemmer og supple-
anter for disse til Rddet direkte blandt personer med seerlig viden inden
for et eller flere mélgruppeomrader.

Stk. 4.
Hver organisation indstiller en suppleant.
Stk.5.

Et medlem af Radet udtraeder automatisk af Radet, hvis medlemmet
ikke leengere har ansaettelse i eller er medlem af den organisation mv.,
der har indstillet medlemmet.

Stk. 6.

Medlemmer af Kgbenhavns Kommunes Borgerrepraesentation kan ikke
udpeges som medlem af Radet.

Stk. 7.

Forud for Réddets valgperiode opfordres lokale organisationer mv. til at
indstille medlemmer til Radet.

Stk. 8.

Organisationerne, der pa opfordring indstiller medlemmer til radet, bar
indstille bdde en mand og en kvinde af hensyn til sikring af lige repree-
sentation af maend og kvinder i Radet.

§6.

| tilfeelde hvor et oprindeligt udpeget medlem udtraeder af Radet, ind-
treeder medlemmets suppleant som ordinaert medlem. Suppleanter
indtreeder kun som medlem af Rddet ved varigt forfald.

Stk. 2.

Safremt en organisations suppleant er indtradt i Radet som ordineert
medlem, udpeger organisationen selv en ny suppleant indenfor samme
organisation.

Stk. 3.

| tilfeelde hvor en medlemsorganisation ikke gnsker deltagelse i Rddet
leengere, kan Socialudvalget overfor Borgerrepraesentation indstille en
ny organisation til deltagelse.

Stk. 4.

Séfremt forpersonen ikke leengere kan eller gnsker at udfgre hvervet
som forperson i Udsatterddet, kan medlemmerne ved 2/3 flertal ud-
pege en konstitueret forperson blandt Udsatterddets ordinaere med-
lemmer eller suppleanter. Den konstituerede forperson varetager rollen
indtil en ny forperson er udpeget af Borgerrepraesentationen.
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§7.

Réadets funktionsperiode er fire &r og felger den kommunale valgperi-
ode. Radet fungerer indtil udpegningen af nye medlemmer for en ny
valgperiode finder sted.

§8.

Radet afholder sit konstituerende mede senest 6 uger efter udpegnin-
gen har fundet sted. Socialforvaltningen indkalder til madet.

Stk. 2.

P& det konstituerende mgde udpeger Radet en naestforperson for valg-
perioden blandt sine medlemmer. Det tilstraebes, at erfaringer med li-
vet som udsat borger sdvel som faglig viden i et eller flere af de fem
malgruppeomrader er repraesenteret i formandskabet.
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