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NOTAT 

 
 
Jakob Næsager (C) har stillet følgende spørgsmål i forbindelse med 
Teknik- og Miljøudvalgets møde den 6. november 2017, punkt 22, 
Høringssvar vedrørende Københavns Kommunes handicappolitik 
2018-2022:  
 
”Jeg vil gerne vide, om de 8 tilgængelighedsrevisorer er fuldtidsjob, 
eller i benægtende fald, hvor mange årsværk, der anvendes på 
opgaven.” 
 
Teknik- og Miljøforvaltningen kan oplyse, at der på nuværende 
tidspunkt er otte fuldtidsansatte medarbejdere, som er uddannet 
tilgængelighedsrevisorer i forvaltningen, herudover er to under 
uddannelse. 
 
Medarbejderne med specialuddannelse i tilgængelighed arbejder ikke 
fuld tid med denne ene opgave. Forvaltningen anslår, at de otte 
uddannede medarbejdere anvender 10-15 % af deres tid på opgaven, 
som betyder, at der tilsammen benyttes cirka et årsværk på at revidere 
og sikre tilgængelighed i anlægsprojekter i Københavns Kommune. 
Dette arbejde er en integreret del af myndighedsarbejdet i 
forvaltningen. 
 
Tilgængelighedsrevisorerne er ansat i Byens Udvikling (i forhold til 
lokalplaner), Byens Anvendelse (i forhold til private bygherres 
anlægsprojekter) og Byens Fysik (i forhold til kommunens 
anlægsprojekter).  
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