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K@BENHAVNS KOMMUNE
Borne- og Ungdomsforvaltningen

Center for Policy

Til Bgrne- og Ungdomsudvalget

Oversigt over politisk bestilte budgetnotater til Budget 18

Der er bestilt en reekke budgetnotater med henblik pa
budgetforhandlingerne 2018. I nedenstaende ses de forelgbige politisk
bestilte budgetnotater.

Bestilt af Onske Status
BUU ifm. Systematisk sprogindsats og
temadrgftelse om sprog i alle fag Vedlagt
integration
BUU ifm. Vejledning til unge og
temadrgftelse om foreldre om Vedlagt
integration ungdomsuddannelse
BUU ifm. Tidlig indsats og gode
temadrgftelse om overgange 0-6 ar Vedlagt
integration
BUU ifm. Fart pa modtagelse og
temadrgftelse om integration med Ny i KBH Vedlagt
integration
BUU ifm. Udvidelse af
temadrgftelse om KgbenhavnerAkademiet Vedlagt
integration
@ ifm. temadrgftelse | Sterkere kobling mellem
om integration klubber og uddannelse Vedlagt
F ifm. temadrgftelse | Intensiveret og fokuseret
om integration foreldresamarbejde Vedlagt
BUU ifm. Styrket brobygning i
temadrgftelse om overgangen til skole og fokus
integration pa foreldresamarbejde om Vedlagt

sprog

BUU ifm. Endnu sterkere
temadrgftelse om ressourcecentre og Vedlagt
integration padagogiske leringscentre
V ifm. temadrgftelse | Tingbjerg Skole som
om integration idraetsskole Under udarbejdelse
BUU ifm. indstilling | Forlgb om trivsel for
om fornyet indsatser | skoleklasser Vedlagt
mod mobning
BUU ifm. indstilling | Kompetenceudvikling til
om fornyet indsatser | nyudvalgte skolebestyrelser Vedlagt
mod mobning
BUU ifm. indstilling | Styrkelse af kontaktl@rens
om fornyet indsatser | arbejde med elevradet Vedlagt

mod mobning

NOTAT

09-08-2017

Sagsnr.
2017-0230254

Dokumentnr.
2017-0230254-23

Fagligt Indhold og
Kvalitet

Gyldenlgvesgade 15
1600 Kgbenhavn V



BUU ifm. indstilling
om fornyet indsatser

Praksisnar
kompetenceudvikling i

mod mobning relationsdannelse, digital Vedlagt
dannelse, medborgerskab og
konflikthandtering
BUU ifm. indstilling | Understgttelse af netvaerk for
om fornyet indsatser | AKT-vejledere og Vedlagt
mod mobning inklusionspedagoger
BUU ifm. indstilling | Faglige konferencer og
om fornyet indsatser | vidensdeling om trivsel og Vedlagt
mod mobning mobning
BUU Indsats for gget oplysning om
HPYV Vaccine Vedlagt
\" Udvikling af
foreldrepartnerskaber og Vedlagt
foreldresamarbejde i
dagtilbud
v Sterke leringsmiljger i
dagtilbud med mange udsatte Vedlagt
bgrn
\ Aben Skole Vedlagt
B
Kompetencecenter for FN’s Vedlagt
17 verdensmal
B Fornemmelse for mad Vedlagt
B Overgang fra barn til voksen
for unge med handicap Vedlagt
B Hgjere
vedligeholdelsesstandarder pa | Under udarbejdelse
legepladser i bgrnehaver og
vuggestuer
F Normeringer i vuggestuerne Vedlagt
F AVID model pa egen skole Under udarbejdelse
Vog®d Viderefgrelse af
Klimaambassadgruddannelsen Vedlagt
Vog® Udvidelse af ”"Bgrn og
Bevagelseskultur” 0-5 ar Vedlagt
VogA Barnets ven og Cool
Kids/Chilled Vedlagt
VogB Danish Entrepreneurship
Award 2018-20 Vedlagt
V,0,BogC En indgang for
spiseforstyrrelser Vedlagt
A, Fog @ ifm. Skolen pa Islandsbrygge -
medlemsforslag Implementering af tre nye Under udarbejdelse
spor
A Skolehaven Islandsbrygge Under udarbejdelse
A Musikskolen Under udarbejdelse
] Kortere og bedre skoledag
uden darligere fritidstilbud Under udarbejdelse
(0] Tryg og god undervisning —
ogsa for alle med lettere Under udarbejdelse

Side 2 af 3



indl@ringsvanskeligheder

) Bydakkende indsats for god

undervisning for alle med Under udarbejdelse

ordblindhed
(0] Sikring af lydhgr og varieret

undervisning Under udarbejdelse
0] Forstéeligt dansk for alle og i

alle fag Under udarbejdelse
(9] Udvidet abningstid pa klubber | Under udarbejdelse
() Garanti for at normeringer

ikke skrider i dagtilbud Under udarbejdelse
(0] Forsgg med mindre

bgrnegrupper til samme antal | Under udarbejdelse

voksne
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KGSBENHAVNS KOMMUNE
Borne- og Ungdomsforvaltningen

Covernotat til veje til bedre integration

Baggrund

I forbindelse med en temadrgftelse om integration den 7. juni 2017 bestilte Bgrne- og
Ungdomsudvalget budgetnotater, der udmgnter de seks indsatser i handleplanen seks veje
til bedre integration. Pa samme mgde blev endvidere bestilt tre serskilte budgetnotater
ligeledes med udgangspunkt i, at resultatforskellen mellem etnisk danske elever og ikke
etnisk danske elever elimineres.

Indhold
Det er afggrende for alle bgrn og unge, at de er i trivsel og at de via gode daginstitutioner,
skoler og fritidstilbud dannes og uddannes til livsduelige og demokratiske medborgere.

Forvaltningen arbejder med strategisk kapacitetsopbygning, der skal ggre medarbejderne
endnu dygtigere, styrke foreldresamarbejdet og generelt fastholde og styrke kvaliteten i
arbejdet med inklusion og bgrn med sproglige udfordringer. Kapacitetsopbygningen
kommer alle bgrn til gavn og er sa@rlig god for tosprogede.

Indsatsen i forbindelse med at lgfte de tosprogede elever fagligt sker fgrst og fremmest i
det daglige arbejde i dagtilbud, skole og fritidstilbud. Der er dog, pa trods af den generelle
indsats, behov for sarlige initiativer malrettet fagligt udfordrede elever, herunder
tosprogede elever.

Udsatte byomrader er krumtappen i forslagene, da hovedparten af kgbenhavnere med
anden etnisk baggrund end dansk bor i et af byens udsatte byomrader. Der er i forslagene
taget udgangspunkt i, at indsatserne sattes i vaerk pa de skoler, hvor behovet er stgrst, dvs.
skoler pa faglige handleplaner, men indsatsen skal naturligvis heenge sammen med skolens
gvrige indsatser og udviklingsplaner. Derudover er de fleste forslag skaleret i flere
scenarier ift. antal skoler/forlgb.
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BUU XX: Systematisk sprogindsats og sprog i alle fag

Baggrund
Bestilt af Bgrne- og Ungdomsudvalget i forbindelse med temadrgftelse om integration den
7. juni 2017.

Indhold

De sidste mange ar har der varet et stabilt prestationsgab mellem flersprogede og
etsprogede elever. For at opna succes i skolen og senere i uddannelseslivet er det vigtigt at
beherske sproget i fagene, da det faglige indhold udtrykkes i sprog. Undersggelser og
kortlaegninger peger pa, at netop sproglige indsatser i alle fag er ngglen til sproglig
udvikling.

Hyvis der arbejdes med tilgange fra dansk som andetsprog (DSA) i fagundervisningen i alle
fag, kan man i hgjere grad inkludere de sprogudfordrede elever i almenundervisningen og
sgrge for, at eleverne tilegner sig fagenes sprog. Kompetencer og verktgjer til at arbejde
med sprog og arbejde praksisnert i de gvrige fag kan saledes vaere med til at 1gfte
elevernes mulighed for at prestere bedre i alle fag. Skolerne skal understgttes med fokus
pa det praksisnzare, sa kompetenceudviklingen og brugen af nye metoder tilegnes, mens
kerneopgaven lgses.

Systematisk sprogindsats og kompetenceudvikling

For at opbygge og etablere den systematiske sprogindsats pa skoler med mange sprogligt
udfordrede elever, har skolerne brug for metoder og tilgange til sprogunderstgttende
praksis. De skal have ressourcer til at indarbejde systematikker og tilretteleegge indsatsen,
sa den bliver indarbejdet i hverdagens praksis og opsporing af sprogligt udfordrede bgrn.
Det sker ved praksisnar oplaring og ved at skolen tilrettel&gger indsatsen, der tager hgjde
for den lokale kontekst. Nogle skoler kan implementere de nye metoder og systematikker 1
eksempelvis regi af fagteams, mens andre skoler fx kan arbejde med implementeringen
gennem vejledning af undervisere.

Den systematiske indsats skal sikre, at medarbejdere og ledelse pa den enkelte skole bliver
understgttet i deres arbejde med sproglig udvikling og sprog i alle fag. Forvaltningen skal i
samarbejde med kompetencecenteret for sprog fglge, hvor behovet er og fglge med 1
resultaterne af indsatsen, sa man understgtter en faglig dialog pa skolen omkring
udviklingen. Learere og ledelse bliver saledes understgttet og vejledt om bade sprog i alle
fag samt serlige sprogindsatser.

Gkonomi

Skolernes tildeling af midler sker pa baggrund af sprogvurderingerne i 0. klasserne.
Gruppen af skoler med mere end 15 sprogligt udfordrede 0. klassebgrn er anslaet til ca. 15

skoler.

ﬁﬁ;t)v;:ef‘;;;gf;’;jlaget S(:Iynr::iz 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | Talt
Sikring af systematisk sprogindsats og

kompetenceudvikling Service 9.300 9.300 9.300 9.300 [ 37.200
(15 skoler)




Udgifter i alt 9.300 9.300 9.300 9.300 | 37.200
Bevillingstekniske oplysninger
Tabel x — Udgifter til service:
(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg Bevilling 2018 2019 2020 2021 I alt
Servicer BUU 1315-1 9300 | 9.300 | 9.300 | 9300 | 37.200
Undervisning
Udgifter i alt
Bydele og adresser
Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager Jst
Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest
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BUU XX: Vejledning til unge og foraeldre om
ungdomsuddannelse

Baggrund
Bestilt af Bgrne- og Ungdomsforvaltningen i forbindelse med temadrgftelse om integration
den 7. juni 2017.

Indhold

Forzldresamarbejdet er afggrende 1 forhold til bgrnenes valg af og forudstninger for at
starte og gennemfgre en ungdomsuddannelse. Derfor er det vaesentligt, at bade foreldre og
elever stgttes 1 arbejdet med at blive uddannelsesparate og at treffe reflekterede og oplyste
valg om ungdomsuddannelse.

Foreldregruppevejledning

I foraret 2018 og foraret 2019 bliver der gennemfgrt et pilotprojekt om
foreldregruppevejledning pa to skoler. Forlgbet har ikke tidligere vaeret afprgvet og vil
blive udviklet og designet i efteraret 2017 i et samarbejde mellem de deltagende lerere og
UU-vejledere pa tvaers af Hgjdevangens Skole og Radmandsgades Skole. Foreldrenes
deltagelse er frivillig, og hvert forlgb vil besta af 2-3 sessioner, der sa vidt muligt bliver
lagt i tilknytning til klassens planlagte foreldremgder.

Forlgbet bygger videre pa erfaringer fra regionsprojektet Fremtidens Valg og Vejledning,
der dog ikke er evalueret endnu. Gruppevejledningen til foreldre kan udbredes til at
daekkes skoler i alle udsatte byomrader og blive en mere fast del af indsatsen for at fa flere
bgrn med anden etniske baggrund end dansk i gang med en ungdomsuddannelse.

Elevgruppevejledning

Forvaltningen arbejder med et projekt om gruppevejledning af elever pa 10 skoler, som
allerede er finansieret. Gruppevejledningen er for elever i syvende klasse. |
gruppevejledningen skal eleverne udveksle erfaringer og fremtidsdrgmme med hinanden
ud fra tematikker som eksempelvis motivation, drgmme og meningsfuldhed. Metoden har
serligt vist sig effektiv i forhold til at skabe afklaring, motivation og styrket selvtillid hos
de udsatte unge. Gruppevejledning for elever kan udbredes til at dekkes skoler i alle
udsatte byomrader og blive en mere fast del af indsatsen for at fa flere bgrn med anden
etniske baggrund end dansk i uddannelse.

@konomi
I beregningerne er der taget udgangspunkt i omkostningerne til at udvide med henholdsvis
10, 20 og 30 skoler.

Scenarie | — Foreeldregruppevejledning og elevgruppevejledning pa 10 skoler

Aktiviteter i forslaget Styrings-

(1.000 kr. — 2018 p/l) omrade 2018 2019 2020 2021 I alt
Forazldregruppevejledning (deltagelse

af 2 leerer og 1 UU vejleder) Service 140 140 140 140 560

Elevgruppevejledning (deltagelse af 2

lerer og 1 UU vejleder) Service 281 281 281 281 1.124

UU vejleder Service 125 125 125 125 500

Udgifter i alt 546 546 546 546 2.184




Scenarie 2 — Foreeldregruppevejledning og elevgruppevejledning pa 20 skoler

Aktiviteter i forslaget Styrings-

(1.000 kr. - 2018 p/1 ) omrade 2018 2019 2020 2021 L alt
Forazldregruppevejledning (deltagelse af 2

lerer og 1 UU vejleder) Service 281 281 281 281 1.124
Elevgruppevejledplng (deltagelse af 2 Service 562 562 562 562 2248
lerer og 1 UU vejleder)

UU vejleder Service 250 250 250 250 1.000
Udgifter i alt 1.092 1.092 1.092 1.092 4.372
Scenarie 3 — Foreeldregruppevejledning og elevgruppevejledning pa 30 skoler

Aktiviteter i forslaget Styrings-

(1000 kr. — 2018 p/l ) omriade 2018 2019 2020 2021 I alt
Forzldregruppevejledning (deltagelse af 2

lerer og 1 UU vejleder) Service 421 421 421 421 1.684
Elevgruppevejledplng (deltagelse af 2 Service 842 842 842 342 3368
leerer og 1 UU vejleder)

UU vejleder Service 250 250 250 250 1.000
Udgifter i alt 1.513 1.513 1.513 1.513 6.052
Risikovurdering

Forzldregruppevejledningsprojektet er et pilotprojekt som endnu ikke er evalueret eller

afprgvet. Effekten af projektet kendes saledes ikke.

Bevillingstekniske oplysninger

Tabel x — Udgifter Service:

(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg Bevilling 2018 2019 2020 2021 I alt
Scenarie 1 (10 skoler) BUU .13.1 > 546 546 546 546 2.184
Undervisning
Scenarie 2 (20 skoler) BUU BI5-1 002 | 1002 | 1.092 | 1002 | 4372
Undervisning
Scenarie 3 (30 skoler) BUU 131.5 | 1.513 1.513 1.513 1.513 6.052
Undervisning
Udgifter i alt
Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager st
Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest
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KGSBENHAVNS KOMMUNE BUDGETNOTAT
Borne- og Ungdomsforvaltningen

BUU XX: Tidlig indsats og gode overgange 0-6 ar

Baggrund
Bestilt af Bgrne- og Ungdomsudvalget i forbindelse med temadrgftelse om integration den 7. juni
2017.

Indhold

Den generelle tidlige forebyggende indsats har et bredt sigte og et fokus pa en bred malgruppe af
bgrn og unge. Generelt arbejdes der med at na alle udsatte bgrn sa tidligt som muligt — det gaelder
ogsa bgrn i familier med en anden etnisk baggrund end dansk. I et integrationsmassigt sigte bliver
seerligt bgrnenes sproglige forudseatninger vigtige, og et af malene med den tidlige
integrationsindsats er, at bgrnene opnar bedre sproglige forudsatninger for at deltage i undervisning
og sociale sammenhange i skolen og dermed bliver mere l@ringsparate og har stgrre chance for at
fa succes senere i livet. Ved at fa flere bgrn i dagtilbud og satte tidligere ind med sprogudvikling,
kan man styrke den tidligere indsats for udsatte to-sprogede bgrn.

Forskningen viser at s&rligt tosprogede bgrn, har god gavn af at starte i en daginstitution, hvor de
kan blive stimuleret sprogligt og socialt. Danske — og en stgrre tysk - undersggelse konkluderer, at
bgrn af indvandrere, der har gaet i dagtilbud klarer sig bedre, end de bgrn af indvandrere, der ikke
har gaet i dagtilbud. Ngrrebro/Bispebjerg og Vanlgse/Brgnshgj er i gang med et pilotprojekt
(vedtaget i budget 2017) for at fa flere udsatte bgrn til at starte i dagtilbud. Indsatsen indeholder tre
aktiviteter: 1) En styrket opsggende indsats (identifikation af udsatte udenfor dagtilbud), 2) en
styrket vejledningsindsats overfor udsatte familier og 3) dagtilbud i de udsatte boligomrader far
midler til at abne dgrene for de udsatte familier og tager imod dem i et handholdt forlgb. Indsatserne
kan udvides til de gvrige tre omrader i Kgbenhavn; Valby/Vesterbro/Kgs. Enghave, Amager og
Indre by/@sterbro. Dog er der ikke er sa store udfordringer med udsatte bgrn uden for dagtilbud i
Indre by/@sterbro, hvorfor indsatsen forudszttes pa halv kraft her.

Det er i 2017 blevet muligt for den enkelte kommune at fremrykke den lovpligtige sprogvurdering
fra 3 til 2-ars alderen. Det foreslas, at der afsattes midler til et pilotprojekt til at fglge 2-arige bgrns
sprogudvikling. Projektet skal ske i dialog med forskere og de relevante faglige organisationer og
institutioner, og resultaterne fra projektet kan indga i drgftelser af, om sprogvurderingen i
Kgbenhavns Kommune skal fremrykkes til 2 ars alderen for alle bgrn. Projektet kan fglge de bgrn,
der tidligt 1 regi af sundhedsplejerskernes indsats identificeres som udsatte, og det skal omfatte, at
foreldrene bl.a. gennem kurser og samarbejde med padagogerne stgttes i en systematisk opbygning
af barnets hjemmelaringsmiljg. Pilotprojektet bliver 2-arigt og indeholder udover projektudvikling
og evaluering, ekstern supervision, kompetenceudvikling og frikgb af padagogisk personale.

Okonomi

Indsatsen for at fa flere bgrn i dagtilbud er varig, mens pilotprojektet er 2-arigt (i 2018 og 2019).
Pilotprojektet er beregnet som et tilbud til 20 institutioner fordelt over hele byen om at deltage.
Indsatserne styrker samlet den tidligere indsats, men kan gennemfgres hver for sig.
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KGSBENHAVNS KOMMUNE
Borne- og Ungdomsforvaltningen

Aktiviteter i forslaget Styrings-
(1.000 kr. — 2018 p/l ) omrade 2018 2019 2020 2021 TLalt
Flere udsatte bgrn i vuggestue (1- 2 ar) Service| 2.500( 2.500| 2.500{ 2.500| 10.000
Styrke arbejdet H}’ed tosprogede bgrn i Service| 2.900 | 2.900 5300
bgrnehaven (2-4 ar)
Udgifter i alt 5400 | 5.400 | 2.500 2.500( 15.800
Bevillingstekniske oplysninger
Tabel x — Udgifter til service:

(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg | Bevilling 2018 2019 2020 2021 I alt

Service BuU | 13011 5400 | 5400 | 2500 | 2.500| 15.800

Dagtilbud

Udgifter i alt
Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende settes kun kryds her)
Bispebjerg Indre by X | Vesterbro/kgs. Enghave x | Valby X | Amager @st
Ngrrebro @sterbro | x | Brenshgj/Husum Vanlgse Amager Vest X
Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager @st
Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest
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BUU XX: Fart pa modtagelse og integration med Ny i
KBH

Baggrund
Bestilt af Bgrne- og Ungdomsudvalget 1 forbindelse med temadrgftelse om integration den
7. juni 2017.

Indhold
BUU vedtog 1 2017 en modtagemodel for nyankomne bgrn og unge (Ny i KBH). Modellen
indfases over tre ar fra 1. august 2017, og serligt tre indsatser kan lette implementering.

Mere tid til kompetenceafdewekning af nyankomne bgrn og unge

Ny i KBH indeberer, at alle nyankomne bgrn 1 skolealderen fagligt visiteres til et tilbud,
der matcher deres kompetencer og behov. En afggrende del af den faglige visitation er en
kompetenceafdekning af det enkelte barn, sa eleven starter i et skoletilbud, der bygger
videre pa netop den elevs kompetencer. Der er gkonomisk i modtagermodel afsat to timer
per barn hertil. Undervisningsministeriet har dog efterfglgende udviklet et redskab til
kompetenceafdekning, som tager tre timer per barn ved en fuld kompetenceafdekning.

Flere ressourcer til sprogstgtte ved direkte integration (fx tovoksen-ordning)

Ny 1 KBH betyder, at 10 pct. af nyankomne bgrn 1 skolealderen 1 2017/18 skal direkte
integreres med sprogstgtte i den almindelige undervisning. Fra skolearet 2018/19 er der en
mals@tning om, at det stiger til 20 pct. Det krever bade en stor indsats af eleven, leererne
og det inkluderende miljg i almenklassen samt en systematisk sprogstgtte. En fordobling af
midlerne til at understgtte direkte integration kan give ekstra tid til tovoksen-ordning,
foreldresamtaler og overlevering fra visitationen.

Mere tid til foreeldresamarbejde og kompetenceudvikling ved hurtigere udslusning

Med Ny i KBH er der en politisk mals@tning om, at 10 pct. af nyankomne bgrn i
skolealderen i 2018/19 udsluses hurtigere fra et modtagelseshold til den almene
undervisning (udsluses inden for fgrste ar i KBH). Fra skolearet 2019/20 er malsatningen,
at 20 pct. af eleverne udsluses hurtigere. Der er afsat 14.820 kr. per elev ved hurtigere
udslusning til foreldresamtaler og overlevering fra visitationen samt overlevering fra
modtagerklasse til almenklasse. En lerer fra modtagerklassen kan dermed fglge eleven i
starten 1 almenklassen og sikre en tryk overgang samt en god overlevering til elevens nye
leerer og evt. ressourcecenteret. En fordobling af midlerne til udslusning kan give tid til
udvidet foreldresamarbejde og overlevering/kompetenceudvikling af de larer, der
modtager eleven i almenklassen.

Okonomi

@konomien i nerverende budgetnotat er beregnet for arene 2018-2020, da modellen
indfases over tre ar, og vil vare helt indfaset i 2020. De tre indsatser kan sammen styrke
implementeringen af Ny i KBH, men kan ogsa settes i vaerk uafthengigt af hinanden.
Kompetenceafdaekningen er beregnet som en stigning i bevillingen svarende til en time pr.
barn, mens de to gvrige indsatser er beregnet som en fordobling af bevillingen i
implementeringsfasen i den nuvarende tildelingsmodel.



Mere tid til kompetenceafdeekning, direkte integration og hurtigere udslusning

Aktiviteter i forslaget Styrings-
(1.000 kr. - 2018 p/l ) omrade 2018 2019 2020 2021 I alt
Mere tid til kompetenceafdzekmng af Service 300 300 300 900
nyankomne (1 time pr. barn)
E]ere ressourcer til sprogstgtte ved direkte Service 3.000 6.200 6.200 15.400
integration (fx to-voksenordning)
Bedre tid til foreeldresamarbejde og
kompetenceudvikling ved hurtigere Service 700 1.500 1.500 3.700
udslusning
Udgifter i alt 4.000 8.000 8.000 20.000
Bevillingstekniske oplysninger
Tabel x — Udgifter til service:
(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg Bevilling 2018 2019 2020 2021 I alt
Integration og modtagelse 1315 -
med Ny i KBH BUU Undervisning 4.000 8.000 8.000 20.000
Udgifter i alt 4.000 8.000 8.000 20.000
Bydel og adresser
Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende settes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager Jst
Ngrrebro (sterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest
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BUXX: Udvidelse af KebenhavherAkademiet

Baggrund
Bestilt af Bgrne- og Ungdomsudvalget 1 forbindelse med temadrgftelse om integration den
7. juni 2017.

Indhold

KgbenhavnerAkademiet (KA), som er finansieret til og med 2018, er et
mgnsterbrydningsprojekt, der er blevet til i et samarbejde mellem Kgbenhavns kommune,
Lgkkefonden og Bikubenfonden. Der arbejdes med elever, der har faglige udfordringer og
samtidig et potentiale og motivation for at flytte sig. Da erfaringerne med KA har veret, at
deltagerne har rykket sig fagligt og personligt, foreslas det at fortsatte og forberede
konceptet med ler@lare forlgb og kurser.

Forslaget bestar af uddannelse af lerere fra skoler i Kgbenhavn, et intensivt leeringsforlgb
for drenge fra 8. klasse og 2 ugentlige lektioner i lringsstrategier et helt skolear.

Lar@lere er titlen pa Katrinedals Skoles oversattelse af det Californiske program AVID.
Katrinedals Skole har sammen med to forskere fra UCC afprgvet programmet AVID og
s@gt at overfgre program og materialer til en dansk kontekst. AVID programmet er i sit
udgangspunkt et mgnsterbrydningsprogram, der arbejder med at ggre elever fra
uddannelsesfremmede miljger i stand til at gennemfgre en ungdomsuddannelse pa et
ambitigst niveau, og ligeledes arbejder med at @&ndre kultur pa skoler med lave faglige
prastationer til samlet at have ambitigse faglige prestationer.

KA arbejder med materialer, metoder og principper fra AVID og fra den danske
oversattelse, ler@laere. Her er det bade heaftet til et intensivt leeringsforlgb og til konkrete
indsatser pa de deltagende skoler.

Forslaget indebarer tre indsatser med udgangspunkt 1 KA:

Intensiv leringscamp

Intensiv leringscamp for 100 fagligt udfordrede 8.klasseseelever (drenge eller piger) fra
13-14 skoler. Eleverne arbejder fokuseret pa dansk og matematik, samt personlig og social
udvikling. Eleverne understgttes resten af skolearet pa sarlige leer@lare hold
(studieunderstgttelse). De deltagende lerere opnar serlig praksisneer
kompetenceudvikling. Dette forlgb udggr den padagogiske nerve” og tjener som
pedagogisk leringsplatform. Laeringscamp for drenge er finansieret til og med 2018. Arlig
udgift ca. 3,6 mio kr.

Udvidede leer @lcere-forlpb pa skoler

Udvidede ler@lere-forlgb pa skoler med fagligt udfordrede udskolingselever — uden
forudgaende camp-forlgb. Eleverne arbejder med de metoder og leringsstrategier, som
ellers er forbeholdt elever fra skoler, der deltager pa camps. Udvalgte udskolingselever
tilbydes deltagelse pa serlige l&r@lere-hold 5 timer ugentligt i den understgttende
undervisning. Indsatsen afprgves i skolearet 2017/18 pa Tagensbo Skole, men er p.t. ikke
finansieret efterfglgende.



Arlig udgift 191.000 kr. pr skole, samt faglig support og projektledelse 750.000 kr. (1,5
arsveerk), hvis projektet involverer 15 skoler. Dette er skalleret i nedenstaende gkonomi

ved henholdsvis 5 og 10 skoler.

Leer@[cerekurser for lerergrupper

Lar@lerekurser for lerergrupper med fokus pa de erfaringer og den evidens som AVID-
programmet og KA har afstedkommet. Der afsattes 9 timer pr deltagende lerer og

leerergrupper deltager samlet pa hold af ca. 25 pr skole. Udgift pr skole 61.875 kr., som
dakker skolernes udgifter til lerernes lgn. Der er i 2018 ikke afsat midler til dette tiltag.
Kurserne afprgves pa et mindre antal skoler i 2017/18, men er ikke finansieret

efterfglgende.

Gkonomi

Ovenstaende tre indsatser er nedenfor gkonomisk skalleret i tre scenarier for henholdsvis 5,
10 og 15 skoler. Dertil er et fjerde scenarie, som er en indsats med pigecamp, tilsvarende

intensiv leringscamp for drenge.

Indsatsen med intensive leringscamp er finansieret for 2018, og der er derfor fgrst behov
for midler fra 2019, hvis denne indsats skal fortsette.

Scenarie 1 Camp for drenge og udvidelse til lcer @ lereforlpb til 5 skoler og

leer @ [cerekurser til 5 skoler.

Aktiviteter i forslaget Styrings-
(1.000 kr. - 2018 p/l omrade 2018 2019 2020 2021 I alt
Intensiv leringscamp (drenge fra 13-14 Service 3.600 3.600 36001 10.800
skoler)
Udvidede ler @lere-forlgb 5 skoler Service 1.205 1.205 1.205 1205 5.808
Ler&larekuser (lerere fraS skoler) Service 309 309 309 309 1.236
Udgifter i alt 1.514 5.114 5.114 5.114| 16.856
Scenarie 2 Camp for drenge og udvidelse til leer @ leereforlpb til 10 skoler og
ler@lcerekurser til 10 skoler
Aktiviteter i forslaget Styrings-
(1.000 k- - 2018 p/l omride 2018 2019 2020 2021 Lalt
Intensiv leringscamp (drenge fra 13-14 1 g 2o o| 3600] 3600 3.600| 10.800
skoler)
Udvidede ler @lere-forlgb 10 skoler Service 2.410 2.401 2.401 2.401 9.640
Ler&larekuser (lerere fralO skoler) Service 619 619 619 619 2.476
Udgifter i alt 3.020 6.620 6.620 6.620 | 22.880
Scenarie 3 Camp for drenge og udvidelse til leer@leereforlpb til 15 skoler og
ler@lerekurser til 15 skoler
Aktiviteter i forslaget Styrings-
(1.000 kr. - 2018 p/l omride 2018 2019 2020 2021 Lalt
Intensiv leringscamp (drenge fra 13-14 1 g 2o o| 3600] 3600 3.600| 10.800
skoler)
Udvidede ler @lere-forlgb 15 skoler Service 3615 3615 3615 3615 14.460
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Ler&larekuser (lerere fral5 skoler) Service 928 928 928 928 3.712
Udgifter i alt 4.543 8.143 8.143 8.143| 28.972
Scenarie 4 Intensive leeringsforlpb for piger/Pigecamp
A tiviteter | forslaget S(:Iylf::g: 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | Talt
Intensiv leringscamp (Piger fra 13-14 g, ;.o 3600 3.600| 3.600| 3.600| 14.400
skoler)
Udgifter i alt 3600 3.600 3.600 3.600| 14.400
Bevillingstekniske oplysninger
Tabel x — Udgifter til service:
(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg Bevilling 2018 2019 2020 2021 I alt
Scenarie 1 BUU Undervilsiilr?g- 1.514 5.114| 5.114 5.114] 16.856
Scenarie 2 BUU | oo o| 3020 6620 6620| 6620| 22880
Scenarie 3 BUU Un dervilsiilr?g- 4.543 8.143 8.143 8.143( 28.972
Scenarie 4 BUU Un dervis)nliig- 3600 3.600 3.600 3.600( 14.400
Udgifter i alt
Bydel og adresse
Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager st
Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest
Tidligere afsatte midler
(1.000 kr., lpbende p/l) 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Budgetaftale 2014
Overfgrselssagen 2013-14
Budgetaftale 2015 1.650 3.600 3.600 3.600
Overforselssagen 2014-15
Budgetaftale 2016
Overfgrselssagen 2015-16
Budgetaftale 2017
Overfgrselssagen 2016-17
Afsatte midler i alt 1.650 3.600 3.600 3.600
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BUU XX: Staerkere kobling mellem klubber og
uddannelse

Baggrund
Bestilt af Enhedslisten i forbindelse med temadrgftelse om integration pa BUU-mgde den
7. juni 2017.

Indhold

Et velfungerende, helhedsorienteret tverfagligt samarbejde om bgrn og unge er afggrende
for at fritidscentre, klubber og skoler fremmer bgrn og unges sociale, personlige og faglige
kompetencer. Det falles formal er, at flere unge er motiverede og engagerede i at tage en
ungdomsuddannelse. Fritidscentre og klubber kan med fordel supplere skoler og UU s
arbejde med dette. Det gelder sarligt i forhold til udvikling af de unges sociale og
personlige kompetencer og den praktiske dimension, som ogsa har fokus i
uddannnelsesparathedsvurderingen. Der foreslas to indsatser:

Praksisncer kompetenceudvikling

Ved at styrke fokus og samarbejde mellem skole og fritid omkring
uddannelsesparathedsprocessen kan fritidspedagogen i hgjere grad vare med til at styrke
de unges personlige og sociale kompetencer. Fritidspedagogen kan i samarbejde med
skolen sette ekstra fokus pa unges motivation i de forskellige arenaer (hjemme, skole,
fritidstilbud) de faerdes i og understgtte de unges personlige og alsidige udvikling bl.a. via
praksis og anvendelsesorienteret lering. Disse aspekter er vigtige for
uddannelsesparathedsvurderingen og kan med fordel understgttes endnu mere af det
padagogiske personale i fritidscentre og klubber. Derfor foreslas en praksisnaer
kompetenceudviklingsindsats, som bade styrker medarbejdernes bevidsthed og viden om
uddannelsesparathedsvurderingen og processen, sa de mere aktivt kan hjelpe de unge i
processen.

Uddannelsesambassadpr netveerk pa tveers af skole og fritidscentre

I regi af ungdomsindsatsen er der etableret et netvaerk af uddannelsesambassadgrer. Ved at
inddrage fritidsdelen i netvaerk for uddannelsesambassadgr understgttes overgange mellem
skole og fritid, og der bliver et synligt og mere systematisk samarbejde og videndeling
mellem enheder, der har med de unge at ggre. Fritidspedagogerne kan stgtte processen om
uddannelsesparathed, hvor is@r unges motivation kommer i fokus, og hvor der arbejdes
med bade en mere praktisk dimension og de unges kompetencer til at kunne vaelge
ungdomsuddannelse. Fritidspadagogerne kan desuden medvirke til at kvalificere
uddannelsesparathedsprocessen, da et kompetencelgft i de aktiviteter, som fritidscentre og
klubber i forvejen laver med de unge, ogsa kan understgtte de unges sociale, personlige og
faglige kompetencer, som vagtes 1 uddannelsesparathedsprocessen.

Okonomi

Indsatsen om praksisnar kompetenceudvikling ligger i forlengelse af eksisterende
kompetenceudvikling, som udvides til det pedagogiske personale i fritidscentre og klubber
og til support i praksis. Beregninger af uddannelsesambassadgrnetvaerket tager afset i, at
der afsattes midler til at fritidsinstitutioner kan deltage pa lige fod med skole i netveaerk for
uddannelsesambassadgr. Midlerne afsettes til vikardekning ved deltagelse i
uddannelsesambassadgrnetvark seks gange om aret.



Aktiviteter i forslaget Styrings-

(1.000 kr. — 2018 p/l ) omrade 2l 2 2L 2 Lt
Praksisnaer

kompetenceudvikling og Service | 1.240 1.240 1.240 500 4.470
understgttelse af fritidspersonale

i praksis

Uddannelsesambassadgrnetvaerk | Service 300 300 300 300 1.350
Udgifter i alt 1.540 1.540 1.540 800 5.420

Bevillingstekniske oplysninger

Tabel x — Udgifter til service:

(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg | Bevilling | 2018 2019 2020 2021 L alt
. 1301 -
Service BUU Dagtilbud 1.540 1.540 1.540 800 5.420
Udgifter i alt
Bydel og adresser
Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager st
Ngrrebro @sterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest
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BUU XX: Intensiveret og fokuseret foraldresamarbejde

Baggrund
Bestilt af SF i forbindelse med temadrgftelse om integration pa BUU-mgde den 7. juni
2017.

Indhold

Sgndervangskolen i Arhus har gennem tre &r arbejdet med at styrke forzldresamarbejdet
om elevernes faglige progression som en del af en samlet indsats med fokus pa feedback
processor mellem foreldre/elev — lerere, ledelse — medarbejder, ledelse —
medarbejderteam og leder — leder. Det mest markante og tilsyneladende mest
virkningsfulde initiativ i dette arbejde er, at der holdes laringssamtaler, ogsa kaldt 50
dages samtaler, mellem foraldre, elev og lerer fire gange arligt efter en fast skabelon.
Ellebjerg Skole i Kgbenhavn arbejder ligeledes med samme princip om 50 dags samtaler.

Initiativet etableres pa skoler med faglige udfordringer for at understgtte et teet samarbejde
om elevens skoleudbytte — og dermed @ge elevernes chancelighed.

Forskning har vist, at familieinvolvering og familie-skole-partnerskaber skaber positive
resultater 1 form af intensiveret samarbejde mellem skole og hjem, gget kommunikation
med hjemmene og stgtte til hjemmearbejde. Foreldresamarbejde kan give socialt udsatte
bgrn og unge en bedre kognitiv og social udvikling 1 hjem, dagtilbud og skole. Der ses 1
den sammenheng klare indikationer pa, at gget foraeldreinvolvering, nar den er forankret i
dagtilbud og skole, giver de bedste resultater. !

50 dages samtaler

Samtalerne tager udgangspunkt i leeringsmal, der inddrager og ansvarligggr bade eleverne
og foreldrene pa en ny og mere aktiv made ved at intensivere foreldresamarbejdet. Der er
fire arlige statussamtaler mellem lerer, elev og foreldre med henblik pa at fglge den
enkelte elevs faglige progression. Mellem hver samtale aftales der mal for, hvad eleven
skal arbejde med frem mod naste samtale. Da der med samtalerne er tale om et specifikt
fagligt fokus, er det som udgangspunkt elevens dansk hhv. matematiklerer, der deltager
sammen med eleven og dennes foraldre.

Det har vist sig hensigtsmessigt, at 50 dages samtalerne holdes pa samme dag for alle
elever f.eks. fra kl. 13 til kl. 19. Det skaber felles fokus pa skolen og derved kan
foreldrene logistisk have flere samtaler samme dag, som de selv kan planlegge via et
serligt bookingsystem. Det er skolens erfaring, at alle foreldre deltager pa baggrund af et
grundigt oplysningsarbejde fra skolens side.

Nar undervisningen slutter kl. 13 opstar der behov for gget abning i fritidshjem og
fritidsklubber. Det giver udgifter, men samtidig reduceres l&rernes ekstra timeforbrug.
Der vil ligeledes vere udgifter for skolen i udviklingsfasen i forhold til udarbejdelse af en
fast struktur for l&ringssamtalerne, opbygning af l&rerkompetencer til atholdelse af
leeringssamtaler, informationsmateriale til foreldre og endelig et elektronisk
bookingsystem med vejledning af foreldre, der ikke er sterke i brug af elektroniske
medier. Pa Sgndervangsskolen kan foraeldre booke samtaler med hjelp fra skolens konto.

! Dansk Clearinghouse for Uddannelsesforskning, Aarhus Universitet 2016



SF har oplyst at Sgndervangskolen i forhold til elevernes sociogkonomiske forhold og
sproglige baggrund er sammenlignelig med Tingbjerg Skole i Kgbenhavn.
Sgndervangskolen er heldagsskole og er udenfor Arhus Kommunes elevfordelingssystem.
SF oplyser endvidere at Sgndervangsskolen har lgftet eleverne over deres sociale
reference i 2015 og 2016.

Forvaltningen har desuden udarbejdet budgetnotat om udvikling af foreldresamarbejde og
foraldrepartnerskaber pa dagtilbudsomradet.

@konomi

I projektet afsattes 3x30 min pr. elev til supplement af det allerede eksisterende
foreldresamarbejde, saledes at der samlet kan ske 4x 30 min. samtale mellem skole,
foraeldre og elev. Der regnes med gennemsnit pa 500 elever pr skole.

De tre scenarier herunder beskriver gkonomien for henholdsvis 5, 10 eller 15 skoler, som
far mulighed for at indga i projektet. I skolearet 2018/19 er der for 2018 kun indregnet 5/12

af skoledrsudgiften.

Scenarie 1

Aktiviteter i forslaget Styrings-

(1000 kr. - 2018 p/l ) omrade 2018 2019 2020 2021 I alt
50 dages samtaler pa 5 skoler Service 476 1.143 1.143 1.143 3.902
Udgifter i alt 476 1.143 1.143 1.143 3.902

Scenarie 2

Aktiviteter i forslaget Styrings-

(1000 kr. — 2018 p/l ) omrade 2018 2019 2020 2021 I alt
50 dages samtaler pa 10 skoler Service 953 2.287 2.287 2.287 7.814
Udgifter i alt 953 2.287 2.287 2.287 7.814

Scenarie 3

Aktiviteter i forslaget Styrings-

(1000 kr. — 2018 p/l ) omrade 2018 2019 2020 2021 I alt
50 dages samtaler pa 15 skoler Service 1.429 3.431 3.431 3.431 11.722
Udgifter i alt 1.429 3.431 3.431 3.431 11.722

Bevillingstekniske oplysninger

Tabel x — Udgifter til service:

(1,000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg | Bevilling | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | Talt

Scenarie | BUU BIS-1 y76 | 1043 | 1143 | 1143 | 3902
Undervisning

Scenarie 2 BUU 3I5-1 953 | 2087 | 2287 | 2287 | 7.814
Undervisning

Scenarie 3 BUU BIS-1 400 | 3431 | 3431 | 3431 | 11722
Undervisning

Udgifter i alt
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Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager @st
Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest
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BUU XX: Styrket brobygning i overgangen til skole og
fokus pa foraldresamarbejde om sprog

Baggrund
Bestilt af Bgrne- og Ungdomsudvalget i forbindelse med temadrgftelse om integration den
7. juni 2017.

Indhold

Overgangen fra bgrnehave til skole og fritidsliv kan vare svear, serligt for sprogligt
udfordrede familier, og der kan vere brug for en hand i ryggen for at lette overgangen og
dermed give bgrnene de bedste muligheder for god lering og trivsel ved skolestart. Det
kan lette overgangen, hvis foraldrene far vejledning og hjlp til den brobygning og til
hvordan de kan stgtte op om deres barns sprogudvikling.

Det foreslas, at familier med sprogligt udfordrede bgrn (der scorer under 15 i
sprogvurderingen) og samtidig er bosat i et udsat boligomrade, tilknyttes en pedagog, der
kan fungere som “mentor” for familien det sidste ar i bgrnehaven og ved overgang til
fritidshjem og skole. Peedagogen skal i lgbet af barnets sidste ar i bgrnehave og ved
overgangen til fritidshjem og skole hjelpe familierne og arbejde malrettet med bgrnenes
sociale, folelsesmessige og sproglige kompetencer, sa de far den bedst mulige start pa
fritidshjem og 1 skolen. Pedagogen skal starte en dialog med l@rerne/fritidspaedagogerne
om forventninger til skole- og fritidsliv og om hvordan foreldrene kan stgtte deres barn
inden og efter skolestart.

Skolen kan tilknytte en medarbejder som evt. sammen med pedagogen kan tage pa
hjemmebesgg forud for skolestart, og vaere brobygger pa barnets vej ind i skolen
(inspiration fra Holbergskolens model).

Holbergskolen har haft gode erfaringer med kursus/foreldrepartnerskaber for skolestarter-
foreldre, og denne indsats kan udbredes til et stgrre antal skoler i Kgbenhavn med
sprogligt udfordrede skolestartere. Foreldrepartnerskabet omfatter, at foreldrene inviteres
til en mgderakke i lgbet af bgrnenes sidste ar i bgrnehaven (nar skoleplaceringen er
afgjort) og det fgrste skolear. Pa mgderne gennemgas konkrete beskrivelser af, hvordan
foreldre kan understgtte bgrnenes lering og sprogtilretteleggelse i skolen. De sprogligt
udfordrede bgrn identificeres via 5-ars sprogvurderingerne, og det vurderes lokalt, hvordan
institutionspeedagogerne kan indga i fgrskole-perioden for at understgtte overgangen
mellem bgrnehave og skole.

Okonomi

Beregninger af indsatsen med brobygning mellem bgrnehave og skoler i udsatte byomrader
er bydekkende og tager afsat i behov for brobygning til ca. 700 bgrn (5 ar).
Forzldrepartnerskaber er i beregningerne skaleret til at dekke henholdsvis 10 og 15 skoler,
og der er derfor to gkonomiske scenarier.



Scenarie 1

Aktiviteter i forslaget Styrlrolgs- 2018 2019 2020 2021 I alt
(1.000 kr. — 2018 p/l ) omrade
Styrket brobygning i overgangen til skole i g ; 4000| 4000 4000 4.000{ 16.000
udsatte byomrader
Foraldrepartnerskabsprojekter 10 skoler | Service 1.150 1.150 1.150 1.150 4.600
Udgifter i alt 5.150 5.150 5.150 5.150 | 20.600
Scenarie 2
Aktiviteter i forslaget Styrltlgs- 2018 2019 2020 2021 I alt
(1.000 kr. — 2018 p/l) omrade
tyrket brobygning i til skole i
Styrket brobygning 1 overgangen til skole 1| o ;o 4000 | 4000 | 4000 | 4.000 | 16.000
udsatte byomrader
Foraldrepartnerskabsprojekter 15 skoler | Service 1.700 1.700 1.700 1.700 6.800
Udgifter i alt 5.700 5.700 5.700 5.700 | 22.800
Bevillingstekniske oplysninger
Tabel x — Udgifter til service:
(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg Bevilling 2018 2019 2020 2021 I alt
Scenarie 1 BUU 130114000 | 4000 | 4000 | 4.000 | 16.000
Dagtilbud
Scenarie 1 (10 skoler) BUU BBI5-1 4 450 1.150 1150 | 1150 | 4.600
Undervisning
Scenarie 2 BUU 13011 4000 | 4000 | 4000 | 4.000 | 16.000
Dagtilbud
Scenarie 2 (15 skoler) | BUU 1B15-1 4700 | 1700 | 1700 | 1700 | 6.800
Undervisning
Udgifter i alt
Bydel og adresser
Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager Jst
Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest
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BUU XX: Endnu staerkere ressourcecentre og
paedagogiske leringscentre

Baggrund
Bestilt af Bgrne- og Ungdomsudvalget 1 forbindelse med temadrgftelse om integration den
7. juni 2017.

Indhold

De Padagogiske Laringscentre og Ressourcecentrene er krumtappen i skolernes arbejde
med at sikre fokus pa sproginkluderende og sprogudviklende undervisningsmiljger,
relationskompetencer og interkulturel didaktik. De skoler, der i dag er naet laengst og har
faet organiseret centrene og systematiseret deres support, flytter ogsa praksis i en positiv
retning. Styrkelse af centrene 1 hele byen vil derfor kunne give den lokale
kapacitetsopbygning og hjelpe skolens medarbejdere med den systematik og metode, der
bade er ngdvendig for de udfordrede elever og gavnlig for alle elever.

Kompetencelgft til gode relationer og klasserumsledelse

Hvis tosprogede elevers faglige resultater skal forbedres, skal skolerne styrke deres indsats
omkring relationer til og mellem eleverne. Det foruds@tter et kompetencelgft af skolernes
ressourcecentre og pedagogiske l@ringscentre i relationskompetencer og
klasserumsledelse. Formalet er at sikre, at alle elever mgdes af hgje forventninger, sterke
relationer der motivere og skaber trivsel, serigsitet i alle led om undervisningen og en klar
struktur 1 og omkring undervisningen. Gode relationer mellem medarbejdere og elever
forebygger desuden opbygning af modkulturer blandt eleverne.

Mere tid til at understptte klub/-fritidspersonalets arbejde

Det kraver en helhedsorienteret indsats, hvis umotiverede bgrn og unge skal motiveres og
trives samt styrkes i uddannelsesparathedsprocessen. I indsatsen over for de udsatte bgrn
og unge kan fritidspedagogikken i samarbejde med skolen 1 hgjere grad vare med til at
satte ekstra fokus pa unges motivation i de forskellige arenaer (hjemme, skole, fritid), de
feerdes 1. Det kan ske ved at sikre bedre tid til klub/-fritidspersonalets arbejde med at
opbygge gode relationer og gget foreldresamarbejde.

Okonomi

Indsatsen om kompetencelgft til gode relationer og klasserumsledelse er beregnet til 1 mio.
kr. arligt til et bydeekkende kompetencelgft. Indsatsen om mere tid til at understgtte
klub/fritidspersonalets arbejde er beregnet til ét ekstra arsveerk til de pedagogiske
leeringscentre og ressourcecentrene pa udsatte skoler (i 2018 fra skolestart, dvs. 5/12
arsvaerk). Denne indsats kan skaleres til henholdsvis 5, 10 og 15 skoler, hvilket fremgar af
nedenstaende tre gkonomiske scenarier.

Scenarie 1: Samlet lgft af 5 udfordrede skoler og klub-/fritidstilbud og kompetencelpft til
gode relationer og klasserumsledelse

Aktiviteter i forslaget Styrings-

(1000 kr. — 2018 p/l ) omrade 2018 2019 2020 2021 I alt
Et ekstra arsveerk til 5 udfordrede skoler .

og klub-/fritidstilbud Service 1.200 2.700 2.700 2.700 9.300
Kompetencelpft til gode relationer og Service 1.000| 1000 1.000| 1.000{ 4.000
klasserumsledelse

Udgifter i alt 2.200 3.700 3.700 3.700( 13.300




Scenarie 2: Samlet lgft af 10 udfordrede skoler og klub-/fritidstilbud og kompetencelgpft til

gode relationer og klasserumsledelse

Aktiviteter i forslaget Styrings-

(1000 kr. - 2018 p/l ) omrade 2018 2019 2020 2021 I alt
Et ekstra arsveerk til 10 udfordrede skoler .

og Klub-/fritidstilbud Service 2.300 5.400 5.400 5.400| 18.500
Kompetencelpft til gode relationer og Service 1000 1.000] 1.000| 1.000| 4.000
klasserumsledelse

Udgifter i alt 3.300 6.400 6.400 6.400 | 22.500

Scenarie 3: Samlet lgft 15 af udfordrede skoler og klub-/fritidstilbud og kompetencelgpft til

gode relationer og klasserumsledelse

Aktiviteter i forslaget Styrings-
(1000 kr. — 2018 p/l ) omrade 2018 2019 2020 2021 I alt
Et ekstra arsvaerk til 15 udfordrede skoler .
og klub-/fritidstilbud Service 3.400 8.100 8.100 8.100( 27.700
Kompetencelpft til gode relationer og Service 1.000{  1.000{ 1.000 | 1.000| 4.000
klasserumsledelse
Udgifter i alt 4.400 9.100 9.100 9.100( 31.700
Bevillingstekniske oplysninger
Tabel x — Udgifter til service:
(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg Bevilling 2018 2019 2020 2021 I alt
Scenarie 1 (5 skoler) BUU 13151 52000 3700|3700 3.700| 13.300
Undervisning
Scenarie 2 (10 skoler) BUU 1315-1° 3300|6400 6.400| 6.400| 22.500
Undervisning
Scenarie 3 (15 skoler) BUU B15-1 4400] 9.100] 9.100{ 9.100 31.700
Undervisning
Udgifter i alt
Bydel og adresser
Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager Jst
Ngrrebro (sterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest
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KGSBENHAVNS KOMMUNE
Borne- og Ungdomsforvaltningen

Covernotat til budgetnotater om fornyede indsatser mod mobning

Baggrund

I forbindelse med en indstilling om fornyede indsatser mod mobning den 7.

juni 2017 har Bgrne- og Ungdomsudvalget bestilt budgetnotater med forslag

til, hvordan indsatsen mod mobning kan styrkes i de kgbenhavnske folkeskoler. Pa denne
baggrund er der udarbejdet 6 budgetnotater med henblik pa at styrke eleverne, foraldrene
og de relevante fagpersoner 1 arbejdet mod mobning. De fornyede indsatser mod mobning
udspringer fra et gget fokus pa digital mobning, som ogsa afspejles i budgetnotaterne.

Indhold

Indsatsen mod mobning er vesentlig og kan fremmes ved malrettede indsatser og

bgr understgttes af et kontinuerligt fokus pa elevernes almene trivsel i form af trygge
rammer og godt leringsmiljg, som skabes via klasseledelse og undervisere med
relationskompetence. Et vesentligt element til at understgtte leringsmiljget er et
velfungerende ressourcecenter og support via kompetencecentre indenfor inkluderende
leeringsmiljger og udsatte bgrn.

Skolerne har allerede i dag fokus pa mere inkluderende leringsmiljger, bedre trivsel,
klasseledelse og imgdegaelse af mobning. Arbejdet med trivsel, herunder indsatser mod
mobning, indgar i opfelgningen pa kvalitetsrapporterne og i kvalitets- og
supportsamtalerne. Skolelederens resultatkontrakt er desuden knyttet op pa skolens
resultater, herunder resultater af trivselsmalingerne. Flere af skolerne pa faglig
handlingsplan har som led i deres tiltag sat fokus pa styrket trivsel, indsatser mod
mobning og gget inklusion. Der ggres allerede i dag et stort arbejde pa skolerne, blandt
andet 1 samarbejde med Maryfonden og med Center for Digital Dannelse samt i Aben
Skole regi.

Derudover igangsattes fglgende indsatser, som BUU har vedtaget pa BUU-mgdet den 7.
juni, indenfor rammen:

- Inddragelse af Ungeradet i arbejdet med antimobning og trivsel pa skolerne.

- En ekstra ordiner temadag for trivsel for elevradene i samarbejde med Kgbenhavns
Felleselevrad.

- Materiale om antimobbestrategier til skolebestyrelserne.

- Skolebestyrelserne reviderer skolernes antimobbestrategi hver 4. ar og drgfter
trivslen pa skolerne arligt i forbindelse med resultaterne af trivselsmalingerne.

- Antimobbestrategien udarbejdet af forvaltningen samt informationsbrev om den
nye lovgivning udsendes til skolerne.

- Der fglges op pa skolernes arbejde med antimobbestrategier i kvalitetsrapporterne.

De fornyede indsatser mod mobning skal ogsa ses i lyset af en ny lovgivning om elevers og
studerendes undervisningsmiljg vedtaget af Folketinget i marts 2017. Den nye lovgivning
setter nye krav til skolerne om antimobbestrategier, herunder strategier mod digital
mobning, og handlingsplaner. Derudover giver lovgivningen mulighed for foreldre og
elever for at klage over en skoleleders afggrelse vedr. mobbetilfelde.

I forslagene er der fokus pa at sammensztte en bred indsats til skolerne med en involvering
og et kompetencelgft af skolens partere, herunder lerere, pedagoger, fritidscentre,
foreldre og elever. Forslagene er udarbejdet efter dialog med bl.a. Skole & Forzldre, Brug
Folkeskolen, Kgbenhavns Felleselevrad og skoleledere.
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BUXX Fornyet indsats mod mobning:
Forlgb om trivsel for skoleklasser

Baggrund
Bestilt af Bgrne- og Ungdomsudvalget i forbindelse med indstillingen om fornyet indsats
mod mobning til Bgrne- og Ungdomsudvalgsmgdet 7. juni 2017.

Indhold

Mobning handler i hgj grad om dynamikken og fallesskabet i skolen, klassen og
forskellige bgrnegrupper. Derfor kan det ogsa vere ekstra svert for et barn, der bliver
mobbet, at &ndre situationen. Det forudsatter arbejde med hele gruppen, klassen eller
skolen at skabe sterke, inkluderende bgrnefaellesskaber. Antimobbeindsatser skal derfor
ogsa involvere bgrnene bredt og give dem indsigt i mobning og i, hvordan man som elev
reagerer pa mobning.

Det er forskelligt, hvordan skolerne arbejder med indsatsen mod mobning og med at
fremme trivsel, herunder den digitale trivsel, pa skolen og i de enkelte klasser. Der skal
vaere mulighed for, at den enkelte skole ggr netop det, der er bedst pa den pagaldende
skole og for eleverne. Skolerne arbejder naturligvis med elevernes trivsel i det daglige
arbejde, men det kan vare svart for skolerne at afs@tte midler til serlige forlgb, der
adresserer elevernes trivsel og satter serligt spot pa elevernes rolle i antimobning.

En rakke eksterne aktgrer og organisationer har specialiseret sig i og skabt malrettede
forlgb om trivsel og antimobning, og der er udviklet gode verktgjer og inspiration til
skolernes arbejde. En del af forlgbene kan settes i gang direkte pa skolen og spille sammen
med skolens gvrige arbejde for at fremme trivsel. Skolerne kan finde inspiration til forlgb
fra bl.a. Undervisningsministeriets Aktionsplan, Red Barnet Ungdom, Bgrns Vilkar, Sex &
Samfund eller fra Mary-fonden.

Skolerne kan danne sig et overblik over og fa overskuelig viden om diverse trivselsforlgb
gennem Kgbenhavns Kommunes antimobbestrategi og Undervisningsministeriets
Aktionsplan, ligesom der pa skoleledermgderne i begyndelsen af skolearet vil blive
presenteret et overblik over relevante tilbud pa omradet.

Det foreslas derfor, at der afsettes midler til, at skolerne kan fa sarligt malrettede forlgb
fra eksterne udbydere, der har specialiseret sig i arbejdet med elevtrivsel og antimobning
med en hgj grad af elevinddragelse pa skolerne fx i form af workshops i klasserne,
varktgjskasser og gvelser mv.

Okonomi

Beregningerne bygger pa, at halvdelen af skolerne vil benytte sig af forlgb i indskolingen
(0.-2. klasse) og pa mellemtrinnet (3.-6. klasse) og en fjerdedel af skolerne vil benytte sig
af forlgb 1 udskolingen (7.-9. klasse). Midlerne kan (afha@ngig af udbyder) dakke forlgb til
ca. 600 klasser i 0.-6. klasse og til ca. 100 klasser i 7.-9. klasse. Der er i beregningerne
udregnet et gennemsnit pa en workshop fra forskellige organisationer og udbydere.



Tabel 1 — Oversigt over gnskets aktiviteter pa alle styringsomrader

Aktiviteter i forslaget Styrings-

(1.000 kr. - 2018 p/l ) omrade 2017 2018 2019 2020 2021 I alt
Forlgb om trivsel til V2 af klasserne i 0-6. .

Klasse og Y af Klasserne i 7.-9. klasse Service 2.100 2.100 2.100 2.100 8.400
Udgifter i alt 2.100 2.100 2.100 2.100 8.400
Risikovurdering

Et element i forlgbene om trivsel med eleverne kan omhandle digitale konflikter mellem
eleverne pa skolerne. SUF har udarbejdet et budgetnotat med titlen: "God adferd pa nettet
for bgrn og unge”, der omhandler indsatser med det formal at styrke elevernes digitale

kompetencer og trivsel i grundskolen og pa ungdomsuddannelserne. Det kan kombineres
med og supplere den foreslaede pulje til at dekke skolerne egne forlgb.

Bevillingstekniske oplysninger

Tabel 2 — Udgifter til service:

(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg Bevilling 2017 2018 2019 2020 2021 I alt
Service BUU 1315 2100 {2100 2100 | 2100 | 8.400
Undervisning
Udgifter i alt 2.100 2.100 2.100 2.100| 8.400
Bydel og adresse
Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager Jst
Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest

Side 2 af 2
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BUXX Fornyet indsats mod mobning:
Kompetenceudvikling til nyvalgte skolebestyrelser

Baggrund
Budgetnotatet er bestilt af Bgrne- og Ungdomsudvalget i forbindelse med indstillingen om
fornyet indsats mod mobning til Bgrne- og Ungdomsudvalgsmgdet 7. juni. 2017.

Indhold

Skolebestyrelserne spiller en vigtig rolle i at styrke indsatsen mod mobning pa skolerne og
er en vigtig kommunikationskanal til foraldrene. Derfor foreslas det, at der afsattes midler
til at skolebestyrelserne kan invitere skolens foreldre til en temaaften om trivsel og
antimobning. Formalet med indsatsen er, at foreldrene sikres redskaber til at understgtte
klassens faellesskab og sammenhold og ikke mindst opnar redskaber til at kommunikere
med deres bgrn om trivsel og mobning. Dette gaelder ogsa iser den digitale del af
mobningen. Derudover styrkes skolebestyrelserne i at fastlegge trivselsprincipper og til
lpbende at arbejde med antimobbestrategier pa skolerne.

Temaaften kunne eksempelvis indebare 2%2 timer med oplag, gvelser og gruppearbejde
for skolens foreldre. Midlerne dekker en temaaften hvert andet ar, da en del
skolebestyrelser har valg til bestyrelsen hvert andet ar. Skolebestyrelserne kan frit kgbe
oplag fra eksterne parter, organisationer, uddannelsesinstitutioner og universiteter til
temaaftenen for de afsatte midler. Indsatsen implementeres i tat samarbejde med Skole &
Forzldre.

Okonomi
Beregninger tager afsat i, at skolebestyrelser pa ca. 70 skoler (almen og special) kan holde

temaaften om trivsel og mobning med oplag og facilitator 1 2018 og 1 2020.

Tabel 1 — Oversigt over gnskets aktiviteter pa alle styringsomrader

Aktiviteter i forslaget Styrings-

(1.000 kr. — 2018 p/l ) omrade 2017 2018 2019 2020 2021 I alt
Oplag til temaaftener til skolebestyrelser | Service 800 800 1.600
Udgifter i alt 800 800 1.600
Risikovurdering

Bevillingstekniske oplysninger
Tabel 2 — Udgifter til service:

(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg Bevilling 2017 2018 2019 2020 2021 L alt

Service BUU IS 800 800 1.600
Undervisning

Udgifter i alt 800 800 1.600




Bydel og adresse

Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager @st
Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest

Side 2 af 2
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BUXX Fornyet indsats mod mobning:
Styrkelse af kontaktlaerens arbejde med elevradet

Baggrund
Bestilt af Bgrne- og Ungdomsudvalget i forbindelse med indstillingen om fornyet indsats
mod mobning til Bgrne- og Ungdomsudvalgsmgdet 7. juni. 2017.

Indhold

Kontaktlerernes overordnede opgave er at stgtte, radgive og hjelpe elevradet i deres
daglige arbejde, herunder arbejdet med skolens trivsel. Kontaktl@rerens opgaver kan
variere i lgbet af aret. I starten af skolearet er opgaverne koncentreret om valg og opstart af
elevradet, mens det senere er den daglige drift af elevradet, der er i fokus. Der kan veare
stor forskel pa, hvor systematisk kontaktleererne arbejder med elevradene og hvor mange
timer, de forskellige skoler afsatter til kontaktlerernes arbejde. Derfor forslas det at
afsaette midler til, at kontaktlaererne far tid til systematisk at arbejde med elevradene.

Derudover forslas det at opkvalificere kontaktleererne med henblik pa at styrke elevradets
rolle i skolernes arbejde med antimobning og trivsel pa skolerne. Det galder bade en
opkvalificering af de nuverende kontaktlerere og nye kontaktlerere. Et serligt
introduktionskurser for kontaktlerere kan give bade dem, der har varet kontaktlerere
under et ar og kontaktlerere, der ellers fgler et behov for at blive kladt pa til jobbet, en
mulighed for et kompetencelgft og for at dele viden pa tvers.

Okonomi

Forslaget indebzrer frikgb af alle kontaktlerere 50 timer/arligt med henblik pa at
systematisere og styrke kontaktlerernes arbejde med elevradene. Derudover afsattes
midler til et arligt hold (24 larere) pa introduktionskursus for nye kontaktlerere samt til et
arligt halvdagskursus for alle kontaktleerere om antimobning, inklusion og trivsel.

Tabel 1 — Oversigt over gnskets aktiviteter pa alle styringsomrader

Aktiviteter i forslaget Styrings-
(1.000 kr. — 2018 p/l ) omrade 2017 2018 2019 2020 2021 I alt

Frikgb af alle kontaktlaerere 50 timer,
halvdagskursus for alle kontaktlerere samt

introduktionskursus til et hold af nye Service 2.400 2.400 2.400 2.400 9.600
kontaktlarere (24 lerere)
Udgifter i alt 2.400 2.400 2.400 2.400 9.600

Bevillingstekniske oplysninger
Tabel 2 — Udgifter til service

(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg Bevilling 2017 2018 2019 2020 2021 I alt
Service BUU 1315 2400 | 2400 | 2400 | 2.400 | 9.600
Undervisning
Udgifter i alt 2.400 2.400 2.400 2.400 9.600
Bydel og adresse
Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager st
Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest
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BUXX Fornyet indsats mod mobning:
Praksisnaer kompetenceudyvikling i relationsdannelse,
digital dannelse, medborgerskab og konflikthandtering

Baggrund
Bestilt af Bgrne- og Ungdomsudvalget 1 forbindelse med indstillingen om fornyet indsats
mod mobning til Bgrne- og Ungdomsudvalgsmgdet 7. juni. 2017.

Indhold

Mobning kan have store konsekvenser for bgrns trivsel, l&ring og fremtidige uddannelse
og helbred. Arbejdet mod mobning skal involvere de faellesskaber, bgrnene indgar i, bade
med andre bgrn og med professionelle voksne. Der er i dag flere forlgb i Aben Skole og
BUF Akademi om medborgerskab, konflikthandtering og konfliktmagling, som har fokus
pa eleverne og deres faellesskab og deltagelse. Hvis skolerne skal blive endnu bedre til at
forebygge og bek@mpe mobning, er der brug for kompetenceudvikling til at opbygge
sterke fellesskaber, og udviklingen skal ske i dagligdagens praksis.

Den praksisnare kompetenceudvikling skal styrke lerernes og pedagogernes arbejde med
antimobning og trivsel, og den skal opbygge kapacitet i de pedagogiske l@ringscentre og
ressourcecentre med viden om antimobbestrategier, handleplaner og bgrnefellesskaber. Da
ressourcecentrene som udgangspunkt har reprasentanter fra bade fritidscentrene og
skolerne, kan det ogsa styrke samarbejdet mellem de forskellige institutioner.

Kompetenceudviklingen skal isa@r styrke relationsdannelse, klasseledelse, digital dannelse,
medborgerskab samt konflikthandtering og -maegling.

Et s@rligt element i den praksisnere kompetenceudvikling kan vere sparring om
handtering af digitale konflikter pa skolerne. Budgetnotatet ”God adfeerd pa nettet for bgrn
og unge” (udarbejdet af SUF) omhandler indsatser for at styrke elevernes digitale
kompetencer og trivsel i grundskolen og pa ungdomsuddannelserne.

Okonomi

Midlerne indebearer stgtte til den praksisnere kompetenceudvikling svarende til ét arsveerk.
Dette styrker den praksisnare support til skolerne om sarligt trivsel, relationsdannelse,
digital dannelse og bgrnefallesskaber. Derudover afsattes der midler til frikgb af 50 timer
per skole til implementering af indsatser og antimobbestrategier samt
kompetenceudvikling til l&rere og pedagoger.

Tabel 1 — Oversigt over gnskets aktiviteter pa alle styringsomrader

Aktiviteter i forslaget Styrings-

(1,000 kr. — 2018 p/l ) omrade 2017 2018 2019 2020 2021 I alt

I drsvaerk til praksisnzer Service 550 550 550 550 2.200
kompetenceudvikling

Frikgb af 50 timer per skole til

. . . Service 1.150 1.150 1.150 1.150| 4.600
implementering og kompetenceudvikling

Udgifter i alt 1.700 1.700 1.700 1.700| 6.800




Bevillingstekniske oplysninger
Tabel 2 — Udgifter til service:

(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg Bevilling 2017 2018 2019 2020 2021 I alt
Service BUU 1815 1700 | 1700 | 1700 | 1700 | 6.800
Undervisning
Udgifter i alt 1.700 1.700 1.700 1.700 6.800
Bydel og adresse
Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager st
Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest

Side 2 af 2




x
[
l KGBENHAVNS KOMMUNE BUDGETNOTAT

=8 888 Borne- og Ungdomsforvaltningen
A

*
i

BUXX Fornyet indsats mod mobning:
Understgttelse af netvaerk for AKT-vejledere og
inklusionspadagoger

Baggrund
Bestilt af Bgrne- og Ungdomsudvalget i forbindelse med indstillingen om fornyet indsats
mod mobning til Bgrne- og Ungdomsudvalgsmegdet 7. juni. 2017.

Indhold

AKT star for Adferd, Kontakt & Trivsel. AKT-vejledere arbejder som skolens
ressourceperson pa omrader, der vedrgrer elevernes trivsel og psykiske
undervisningsmiljg. Inklusionspadagoger arbejder med at styrke inklusionen og vilkarene
for leering og udvikling for alle skolens bgrn — med et serligt fokus pa bgrn i
vanskeligheder. Skolerne kan have andre betegnelser for fagpersoner pa skolen, der
arbejder med samme omrade. Falles for dem er, at de er krumtapper i en malrettet indsats
for at fremme elevernes trivsel, inklusion, sterke bgrnefallesskaber og psykiske
undervisningsmiljg pa skolerne. En solid vidensdeling og sparring mellem vejlederne er en
vigtig brik i arbejdet mod mobning. Samarbejdet og vidensdeling pa skolen kan bl.a. ske
ved at understgtte netvaerk for AKT-vejlederne og inklusionspadagogerne. Det er op til
skolerne selv at sammensette holdet af AKT-vejledere, inklusionspaedagoger eller andre
fagpersoner med lignende kompetencer, som kan have gavn af netverket.

Som led i indsatsen foreslas det ogsa, at der afsattes midler til at fglge og sparre med andre
vejledere pa andre skoler. Netveerkene og sparringen med andre vejledere og peedagoger
skal ogsa hjelpe AKT-vejlederne/inklusionspedagogerne i at fglge eleverne og blive bedre
til at se tegn pa mobning, herunder fx ved at se pa elevernes trivsel i en helhed med fraver,
leering, helbred mv. Pa den made haenger arbejdet med antimobning ogsa sammen med
skolernes arbejde for at nedbringe fraveret, hvor vejlederne ogsa spiller en rolle.

Okonomi

Beregningerne tager afs@t i frikgb af AKT-vejledere, inklusionspadagoger eller andre
relevante fagpersoner til lokale netveerksmgder 4 gange arligt. Der er i beregningerne afsat
4 timer til mgde, forberedelse og transport per mgde med 2 vejledere/padagoger per skole.
Facilitering af mgderne kan ske inden for rammen og gennemfgres af en fagperson fra
forvaltningen. Derudover afsazttes der midler til, at én vejleder per skole frikgbes 7 timer
arligt til coaching og sparring med andre vejledere pa andre skoler og til at fglge andre
vejlederes arbejde i praksis.

Tabel 1 — Oversigt over gnskets aktiviteter pa alle styringsomrader

Aktiviteter i forslaget Styrings-
(1.000 kr. — 2018 p/l ) omrade 2017 2018 2019 2020 2021 I alt

Frikgb af vejledere (2 per skole) til
netverksmgder (16 timer) + frikgb af
vejleder (1 per skole) 7 timer til sparring
og coaching pa andre skoler

Service 900 900 900 900 3.600

Udgifter i alt 900 900 900 900| 3.600




Bevillingstekniske oplysninger

Tabel 2 — Udgifter til service:

(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg Bevilling 2017 2018 2019 2020 2021 L alt
Service BUU . .13 15 900 900 900 900 3.600
Undervisning
Udgifter i alt 900 900 900 900 | 3.600
Bydel og adresse
Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager st
Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest

Side 2 af 2
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BUXX Fornyet indsats mod mobning:
Faglige konferencer og vidensdeling om trivsel og
mobning

Baggrund
Bestilt af Bgrne- og Ungdomsudvalget 1 forbindelse med indstillingen om fornyet indsats
mod mobning til Bgrne- og Ungdomsudvalgsmgdet 7. juni. 2017.

Indhold

Videns- og erfaringsudvekslingen mellem l@rere, pedagoger og andre fagpersoner og
foreldreorganisationer, som arbejder med antimobning og trivsel i daginstitutioner, skoler
og fritidscentre kan vare med til at 1gfte indsatsen og kompetencer til arbejdet. Det foreslas
at holde 2 konferencer primart for faggrupper, der arbejder med bgrns og unges trivsel i et
0-18 ars perspektiv.

De faglige konferencer skal klede lerere, pedagoger og andre fagpersoner fra
fritidsinstitutioner, klubber og daginstitutioner pa til at forsta forskellige aspekter af
mobning og til at forebygge og handtere mobning, herunder digital mobning.
Konferencerne skal inddrage forende forskere pa omradet samt introducere til nye
mobbeforstaelser og den nyeste viden og forskning pa omradet. Det er vasentlig at invitere
de forskellige fagpersoner fra forskellige institutioner for at styrke samarbejdet i
overgangene og give fagpersonerne den samme viden, nar det handler om mobning.

Konferencerne bliver holdt pa tvers af byen, og der paregnes deltagelse af ca. 200 lerere
og 200 padagoger i hver konference. Den fgrste konference skal ligge i begyndelsen af
skolearet og kleede fagpersonerne pa til at arbejde med antimobning, herunder arbejdet
med antimobbestrategier og handleplaner. Den anden konference skal ligge i slutningen af
skolearet og kan indeholde en evaluering af skolernes arbejde med antimobbestrategier og
forholde sig til de udfordringer, som fagpersonerne oplever i forhold til arbejdet med
trivsel og antimobning. Frikgb af de ca. 400 lerere og pedagoger fra skoler,
daginstitutioner og fritidscentre kan sikre, at det er muligt for skoler og institutioner at
prioritere deltagelsen i konferencerne.

Okonomi

Der afsettes midler til 2 halvdagskonferencer i hhv. 2018 og 2019 for en samlet malgruppe
pa ca. 400 deltagere pr. konference. Derudover dekker midlerne at ca. 200 lerere og 200
paedagoger kan frikgbes til at deltage i begge konferencer, dvs. 4 timer i 2018 og 4 timer i

2019.

Tabel 1 — Oversigt over gnskets aktiviteter pa alle styringsomrader

Aktiviteter i forslaget Styrings-

(1000 kr. - 2018 p/1 ) omrade 2017 2018 2019 2020 2021 I alt

2 faglige halvdagskonference (lokale,

forplejning, oplaegsholdere, facilitator, Service 600 600 1.200
fagmateriale)

Frikgb af 400 lerere og pedagoger Service 900 900 1.800
Udgifter i alt 1.500 1.500 3.000

Risikovurdering



Bevillingstekniske oplysninger

Tabel 2 — Udgifter til service:

(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg Bevilling 2017 2018 2019 2020 2021 I alt
Service BUU 1815 1500 | 1.500 3.000
Undervisning
Udgifter i alt 1.500 1.500 3.000
Bydel og adresse
Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager Jst
Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest

Side 2 af 2
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BUU xx: Indsats for gget oplysning om HPV vaccine

Baggrund
Budgetgnsket er bestilt af Bgrne- og Ungdomsudvalget.

Indhold
Ifglge Sundhedsstyrelsen rammes ca. 370 kvinder i Danmark hvert ar af livmoderhalskraeft
og ca. 100 dgr arligt af sygdommen. Virussen smitter ved seksuel kontakt.

Vi ved fra forskningen at bred og tidlig deltagelse i HPV-vaccinationsprogrammet har
mange fordele. Hvis HPV-vaccinen gives inden den seksuelle debut, har den stgrste effekt,
og det er derfor afggrende at pigerne og deres familier sa tidligt som det er muligt, har
adgang til opdateret viden om seksuel sundhed og de klare overordnede fordele ved at fa
HPV-vaccinationen.

12015 var der meget omtale i medierne af HPV-vaccinerede kvinder, der er blevet syge, og
som en konsekvens af dette har der veret svigtende deltagelse i HPV-
vaccinationsprogrammet. Lager og forskere kan i dag ikke pavise nogen sammenhang
mellem vaccineprogrammet og de omtalte bivirkninger. Det er vigtigt, at skolens og
foreldrenes formidling om emnet til bgrn og unge samordnes, og at der sikres en solid
forankring i opdateret viden inden for omradet.

Bgrn og deres familier har i dag mange veje til at opna viden omkring seksuel sundhed
herunder oplysning om HPV-vaccinen. I Kgbenhavns Kommune spiller
sundhedsplejerskerne en stor rolle i at oplyse og vejlede om seksuel sundhed.

For at styrke indsatsen for oplysning om HPV-vaccinen foreslas fglgende initiativer
igangsat:

1) Sundhedsplejerskerne deltager pa foreldremgder i alle 6. klasser, for at dele den
opdaterede viden om seksuel sundhed og oplyse om de klare overordnede fordele
ved deltagelse i HPV-vaccination

2) Igangsettelse af en kompetenceudviklingsindsats for sundhedsplejerskerne med
fokus pa viden om HPV-vaccinen, samt kommunikation om fordelene ved vaccinen
til foreldrene og de unge

3) Isamarbejde med Sundheds- og Omsorgsforvaltningen igangsa®ttes en
oplysningskampagne omkring HPV vaccinen med det formal at fa flere unge
kvinder til at tage imod den. Sundheds- og Omsorgsudvalget har bestilt et
budgetnotat vedr. kampagne om HPV-vaccination. Budgetnotatet Kampagne om
HPV-vaccination rettet mod foreldre til piger er pa SOU den. 20. juni.

@konomi
Aktiviteter i forslaget (1.000 kr. - 2018 p/1) | Styringsomrade | 2017 2018 2019 2020 I alt
Sundhedsplejerskerne deltager pa

. 300 300 300 900
foreldremgder i alle 6. klasser
Kompetenceudviklingsindsats for 200 200 400




Sundhedsplejerskerne med fokus
pa viden om HPV-vaccinen

Udgifter i alt 500 500 300 1.300

Risikovurdering

Bevillingstekniske oplysninger

Tabel 2 — Udgifter til service, overfgrsler eller finansposter:
(1.000 kr. — 2017 p/l ) Udvalg | Bevilling | Funktion | 2017 2018 2019 2020 I alt
Service BUU 500 500 300 1.300
Udgifter i alt

@Dvrige tekniske oplysninger

- Har budgetnotatet veret udvalgsbehandlet? Ja

- Kan det igangsettes uden yderligere udvalgsbehandling? Ja

Bydel og adresse

Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X

Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager @st

Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest

Tidligere afsatte midler

(1.000 kr., lpbende p/l) 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Budgetaftale 2014

Overfgrselssagen 2013-14

Budgetaftale 2015

Overfgrselssagen 2014-15

Budgetaftale 2016

Overfgrselssagen 2015-16

Budgetaftale 2017

Overfgrselssagen 2016-17

Afsatte midler i alt

Side 2 af 2
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BUU XX: Udvikling af foraeldrepartnerskaber og
foraeldresamarbejde i dagtilbud

Baggrund
Budgetnotatet er bestilt af Venstre (V) pa baggrund af kvalitetsrapport for dagtilbud 2017.

Indhold

Forzldresamarbejde er en vigtig del af kerneydelsen i alle vuggestuer, bgrnehaver, fritidshjem og
KKFO’er og klubber i Kgbenhavns Kommune, og institutionerne og foreldrene er hinandens
vigtigste samarbejdspartnere, nar det gelder det enkelte barns liv og hverdag. I Kgbenhavn baserer
samarbejdet mellem dagtilbud og hjem sig pa ’Partnerskabstanken’, der bygger pa, at foreldrene
bidrager med deres unikke viden om deres barn og barnets liv 1 familien, mens personalet bidrager
med deres faglighed og viden om barnets deltagelse i fallesskabet i daginstitutionen. Et aktivt
samarbejde med foraldrene er ikke alene uundverligt for barnet, mens det er i institutionen, men
reekker meget langere frem. Nar foraldrene skaber et godt hjemmelearingsmiljg i dagtilbudsarene,
har det nemlig en positiv effekt pa barnets uddannelsesmassige succes senere i livet. Det kan dog
vare svert, og en nyligt gennemfgrt undersggelse viser, at foreldrene selv efterlyser mere
radgivning og vejledning fra det paedagogiske personale. For at styrke partnerskabstanken og ruste
personalet til at vejlede og understgtte foreeldrene omkring hjemmelearingsmiljget foreslas fglgende
tiltag:

10 pilotforsgg: Lokale, steerke faellesskaber om ’vores’ institution

Det foreslas at igangsatte pilotforsgg i ca. 10 institutioner for at afprgve forskellige mader at abne
dagtilbuddet op pa og skabe et sterkt foraeldrepartnerskab omkring institutionen. Forsgget skal
afprgve, hvordan man kan foreldregruppens samlede ressourcer og involvere foreldrene 1
institutionens kerneopgave. Det kan f.eks. vare ved at lade foreldrene benytte institutionens lokaler
og faciliteter udenfor abningstid — den gamle ’forsamlingshustanke’, at bruge narmiljget
(biblioteker, plejecentre, kulturhuse mv.) og lokale frivillige krafter i dagtilbuddet (f.eks.
spejderforeninger, sportsforeninger, kulturforeninger). Det vil vare op til den enkelte institution og
foreldregruppe, hvordan forsgget konkret skal skaeres og hvilket samarbejde, der skal afprgves.
Ved at frikgbe to pedagoger kan institutioner og foraldre fa hjlp til at opbygge, understgtte
etableringen og udvikle samarbejdet og konkret vejledning om, hvordan samarbejdet kan indga i
den pedagogiske praksis, lereplanstemaer og udvikling af leringsmiljget. Erfaringerne fra forsgget
skal spredes, og supporten skal rustes til at kunne understgtte gvrige institutioner i lignende
samarbejder.

Gode hjemmelaeringsmiljger stgttet af dygtigt paedagogiske personale

Padagogerne kan gennem et kortere praksisnare forlgb blive bedre til at vejlede og stgtte alle typer
foreldre i at skabe et godt hjemmelaringsmiljg. Forlgbet skal have fokus pa viden om det gode
hjemmelaringsmiljg og kommunikation med og vejledning af foreldre. Da kompetencerne i hgj
grad skal udvikles 1 den daglige praksis gennem supervision, s@ttes der ikke midler af til
vikardekning. Initiativet kan kobles til indsatser pa skoleomradet, hvor hyppige samtaler med
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foreldrene om deres barns laring er med til at styrke barnets faglige resultater (fx Ellebjerg Skole),
sa foreldrepartnerskabet udvikles sammenhangende pa tvers af dagtilbud og skole.

(Akonomi

Tabel 1 — Oversigt over gnskets aktiviteter pa alle styringsomrader

Aktiviteter i forslaget
(1.000 kr. — 2018 p/l )

Styrings-
omrade

2017

2018 2019

2020 2021

I alt

10 Pilotforsgg om sterke
feellesskaber om ’vores’ institution
(to stillinger/frikgb til at facilitere,
udvikle og evaluere samarbejdet)

Service

1.300

1.300

2.600

10 arlige kompetenceforlgb (hvert
hold med 20 deltagere og
efterfglgende supervision) om det
pedagogiske personales
kompetencer til at stgtte foreldrene
1 at skabe et godt
hjemmelaringsmiljg

Service

1.000

1.000

2.000

Udgifter i alt

2.300

2.300

4.600

Bevillingstekniske oplysninger
Tabel 2 — Udgifter til service, overfgrsler eller finansposter:

(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg

Bevilling

2017

2018

2019

2020 2021

I alt

Service BUU

Udgifter i alt

2.300

2.300

Bydel og adresse

Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende s&ttes kun kryds her) X

Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave

Valby

Amager

Dst

Ngrrebro (sterbro Brgnshgj/Husum

Vanlgse

Amager

Vest

Tidligere afsatte midler

(1.000 kr., lpbende p/l) 2012 2013 2014

2015

2016

2017 2018

Budgetaftale 2014

Overfgrselssagen 2013-14

Budgetaftale 2015

Overfgrselssagen 2014-15

Budgetaftale 2016

Overfgrselssagen 2015-16

Budgetaftale 2017

Overfgrselssagen 2016-17
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Afsatte midler i alt
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BUU XX: Staerke leringsmiljger i dagtilbud med mange
udsatte bgrn

Baggrund
Budgetnotatet er bestilt af Venstre (V) pa baggrund af kvalitetsrapport for dagtilbud 2017.

Indhold

Forskningen viser, at gode dagtilbud er afggrende for bgrns trivsel og lering, og at is@r udsatte
bgrn har stor gavn af sterke leringsmiljger og personale, der arbejder systematisk reflekteret. Et
godt leringsmiljg omfatter alle de muligheder, bgrnene fér i lgbet af dagen med leg, dagligdagens
rutiner, bgrne- og vokseninitierede aktiviteter, generelle og midlertidige leringsmiljger og alle de
andre situationer af kortere eller lengere varighed, som spontant opstar i lgbet af dagen.

Kvalitetsrapporten for dagtilbud 2017 viser, at der er en udfordring med at arbejde systematisk med
leeringsmiljget, fx at sette leeringsmal, gennemfgre leringsaktiviteter og evaluere og justere. Det
bekrafter en vurdering af leringsmiljget (KIDS) i de 72 institutioner med den stgrste andel af
udsatte bgrn som led i investeringscasen for tidlig indsats. Den viser nemlig, at s@rligt de udsatte
mangler tilstreekkelig kommunikation og voksenkontakt, og at der mangler steder, hvor bgrn kan
lege og de voksne gennemfgre aktiviteter med bgrnene. Legepladsen bliver primert brugt til at
bgrnene kan lege under opsyn, mens personalegruppen holder pause — dvs. de fysiske omgivelser
udenfor bruges ikke nok til malrettet leg og leering.

De 72 institutioner kan forbedre is@r de udsatte bgrns lering, udvikling og trivsel ved at arbejde
systematisk med et sterkere lringsmiljg med fokus pa organisering af de pedagogiske aktiviteter
(forsgg med at inddele bgrnene i mindre grupper, bruge rummene i institutionen malrettet til at
understgtte pedagogiske aktiviteter, skabe bedre muligheder for 1:1 kontakt med bgrnene gennem
organiseringen mv.), organisering af det pedagogiske personale (f.eks. detaljeret skemalaegning af
personalets placering, klar ansvars- og opgavefordeling, dagens rytme) og indretning og brug af det
fysiske leringsmiljg (Udvikle legezoner, udnyttelse af rum, l@ringsrum, inde/ude, redskaber mv.).

Indsatsen for at skabe sterke leringsmiljg krever dygtige faglige ledere og medarbejdere, og
kernen i forandringen er derfor kompetenceudvikling. Indsatsen vil konkret besta af:

1) Skraddersyede praksisnare kompetenceudviklingsforlgb i1 hver af de 72 institutioner inden
for de tre omrader: Organisering af peedagogiske aktiviteter, organisering af det
pedagogiske personale og indretning og brug af det fysiske leringsmiljg,

2) Tveargaende kortere kompetenceudviklingsworkshops for det pedagogiske personale i de 72
institutioner, og

3) Lederudviklingsforlgb pa tvers af omraderne med fokus pa ledelse af institutioner pa faglig
handlingsplan, og hvordan de faglige ledelsesgreb kan anvendes.

Indsatserne vil ske i alle 72 institutioner og supplere de tiltag, der er igangsat i regi af
investeringscasen for tidlig indsats. Desuden vil initiativerne ruste institutionerne til at arbejde med
padagogiske lereplaner med mal og krav til arbejdet med leeringsmiljget i dagtilbud.
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Der afs@®ttes desuden en pulje til vikardekning og ekstra ressourcer i forbindelse med

kompetenceudviklingsforlgbene.

GKkonomi

Tabel 1 — Oversigt over gnskets aktiviteter pa alle styringsomrader

e T Sﬁﬂ:ﬁz 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | Talt
Kompetenceudviklingsforlgb om

organisering af padagogiske Service 1.000( 1.000( 1.000| 1.000| 4.000
aktiviteter, personale og indretning

Pulje til vikartimer og ekstra

ressourcer ifm. Service 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
kompetenceudviklingsforlgb

Tvergaende korte kompetence-

udviklingsworkshops for det Service 250 250 250 250|  1.000
paedagogiske personale

Lederudviklingsforlgb med fem

arlige m: n fterfglgen .

:kygesgg:rigr?g %?r?s%ifu?onﬁriz e | Service 700 700 250 250 1.900
(leder til leder)

Udgifter i alt 2.950 2.950 2.500 2.500( 10.900
Bevillingstekniske oplysninger

Tabel 2 — Udgifter til service, overfgrsler eller finansposter:

(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg | Bevilling| 2017 2018 2019 2020 2021 I alt
Service BUU

Udgifter i alt 2.450 2.450 2.000 2.000 8.900
Bydel og adresse

Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende s&ttes kun kryds her) x X

Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager st

Ngrrebro (sterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest
Tidligere afsatte midler

(1.000 kr., Ipbende p/l) 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Budgetaftale 2014

Overfgrselssagen 2013-14

Budgetaftale 2015

Overforselssagen 2014-15

Budgetaftale 2016

Overfgrselssagen 2015-16
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Budgetaftale 2017

11.500 11.500

Overfgrselssagen 2016-17

Afsatte midler i alt
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BUU XX: Aben Skole

Baggrund
Forslaget er udarbejdet efter bestilling fra Venstre.

Alle elever i den kgbenhavnske folkeskole skal trives og blive sa dygtige, som de kan. En
central del af at give alle elever de tilpas faglige udfordringer er en mere varieret skoledag
med differentierede undervisnings- og laringsformer. Mere differentierede laringsforlgb
medfgrer, at elever kan relatere de faglige problemstillinger i1 skolen til deres egen hverdag
og til virkeligheden uden for skolen.

Indhold

Der sgges i dette budgetnotat midler til Aben Skole i form af:
1. Fortsattelse af Samarbejdspuljen (Samarbejde mellem skoler og foreninger)
2. Udvidelse af gratis Aben Skole-tilbud (Projekt med temaforlgb)

1. Samarbejde mellem skoler og foreninger(Samarbejdspuljen)

Forslaget indeholder udgifter pa 2 mio. kr. arligt i 2018-2021 til at fortseette Samarbejds-
puljen og dermed understgtte Aben Skole-samarbejdet mellem skoler og foreninger, sva-
rende til det belgb, som Kgbenhavns Kommune har haft i 2015 og 2016, hvilket har veret
et passende niveau.

Status pa aktiviteter og deltagelse i perioden 1. januar 2015 — 8. juni 2017
e 410 samarbejdsforlgb mellem skoler og foreninger er afviklet med stgtte fra puljen.
e 1.624 klasser svarende til 36.000 skoleelever har deltaget i et forlgb. Det betyder, at
mere end 90 % af almenskolerne og 50 % af specialskolerne har samarbejdet med
en eller flere foreninger.
e 75 forskellige foreninger har afviklet et samarbejdsforlgb med skoler. I dette sam-
arbejde er 45 forskellige idretsgrene/kulturelle aktiviteter presenteret

Samarbejdspuljen stgtter samarbejdet mellem skole og forening ved at give et tilskud pa
500 kr. pr. afviklet dobbeltlektion til én foreningsinstruktgr pr. klasse samt mulighed for at
sgge om 1000 kr. til forberedelse pr. forlgb. Alle midlerne gar direkte til foreningerne og
muligggr, at skoler kan invitere foreningsinstruktgrer ind til undervisningen, og dermed i
gensidigt samarbejde tage undervisningen til et hgjere niveau.

I budget 2015 blev der ifm. implementeringen af folkeskolereformen afsat midler til sam-
arbejdet mellem skoler og folkeoplysende foreninger; Samarbejdspuljen mellem skoler og
foreninger. Der blev afsat 2 mio. kr. pr. ar i arene 2015 og 2016. 1 2017 blev der afsat 2
mio. kr., som en del af en ny samlet Aben Skole-bevilling, hvoraf 1 mio. kr. gik til Samar-
bejdspuljen. Midlerne til samarbejdspuljen ligger i Bgrne- og Ungdomsforvaltningen, men
administreres i tet samarbejde med Kultur- og Fritidsforvaltningen. Pa grund af den store
interesse fra skoler og foreninger er puljen allerede opbrugt ved udgangen af marts 2017.

2. Temaforlgb

Ved 2. behandling af budget 18 valgte BUU at Aben Skole-puljen fremadrettet skal vere
en varig bevilling pa 2 mio. kr. arligt.

I forlengelse af den samlede Aben Skole-indsats, er der udviklet en r&ekke ekstra lerings-
nzre- og dybdegdende temaforlgb. @nskes det at styrke Aben Skole-indsatsen yderligere,



anbefaler forvaltningen at der afsattes 750 tusinde kr. arligt til udbydelse af temaforlgb,
hvorved at midlerne til temaforlgbene ikke gar fra de “klassiske” laeringstilbud.

Temaforlgbene giver eleverne mulighed for at fa en mere nuanceret forstaelse, og for at ga
i dybden med aktuelle og komplekse problemstillinger. Temaforlgbene er udviklet pa bag-
grund af efterspgrgsel fra skolerne og bygger videre pa de seneste tre ars erfaring med lee-
ringsforlgb i Aben Skole-regi.

Temaforlgbene sammensattes og koordineres af en faglig tovholder i samarbejde med
Aben Skole-teamet. Et temaforlgb vil best af 4-6 undervisningsnedslag med deltagelse fra
forskellige eksterne leverandgrer. To eksempler pa temaforlgb:

e Digital Dannelse i samarbejde med bl.a. Center for Digital Dannelse, Hovedbiblio-
teket og Sex og Samfund

e Coding Class#2 1 samarbejde med bl.a. Coding Pirates, Ungdomsskolen, IT-
brancheforeningen og mere end 20 virksomheder

Temaforlgbet Coding Class er allerede lanceret. Aben Skole havde forventet at udbyde 15
forlgb, men har allerede faet henvendelse fra 57 interesserede klasser. Efterspgrgslen er sa-
ledes markant stgrre end forventet, hvorfor forlgbet er blevet opskaleret. Ogsa de gvrige
temaforlgb oplever stor efterspgrgsel.

Okonomi

Det foreslas:

- At der afsattes 2 mio. kr. arligt i perioden 2018-2021 til fortsettelse af Samarbejdspul-
jen. Midlerne tildeles til Bgrne- og Ungdomsforvaltningen, som i samarbejde med Kul-
tur- og Fritidsforvaltningen handterer puljeadministration og radgivning.

- Atder afszttes 750 tusinde kr. rligt i perioden 2018-2021 til udvidelse af Aben Skole-
puljen i form af sakaldte temaforlgb.

Tabel | — Oversigt over gnskets aktiviteter pa alle styringsomrader

Aktiviteter i forslaget Styrings-

(1.000 kr. — 2018 pil ) omréde 2018 1 2019 | 2020 | 2021 Ialt
Samarbejde mellem skoler og foreninger | BUU 2.000 2.000 2.000 2.000
Temaforlgb BUU 750 750 750 750
Udgifter i alt 2,750 | 2.750 | 2.750 2.750

Risikovurdering
Der vurderes ikke at vere vasentlige risici forbundet med budgetforslaget, da ordningen i
forvejen er veletableret.

Tidligere afsatte midler

(1.000 kr., lpbende p/l) 2014 2015 2016 2017 2018
Budgetaftale 2014

Samarbejdspuljen

Aben Skole-puljen 4.000 4.000

Overfgrselssagen 2013-
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Budgetaftale 2015

Samarbejdspuljen

2.000

2.000

Aben Skole-puljen

Overfgrselssagen 2014-
15

Budgetaftale 2016

Samarbejdspuljen

Aben Skole-puljen

2.500

1.700

900

Overfgrselssagen 2015-
16

Budgetaftale 2017

Samarbejdspuljen

1.000

Aben Skole-puljen

1.000

Overfgrselssagen  2016-
17

Intern omstilling, BUU
april 2017

Samarbejdspuljen

Aben Skole-puljen

1.100

Overfgrselssagen  2016-
17

Afsatte midler i alt

4.000

6.000

4.500

3.700

2.000
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BUXX Kompetencecenter for FN’s 17 verdensmal

Baggrund
Budgetnotatet er politisk bestilt fra Radikale Venstre.

Det Radikale Venstre gnsker verdensmalene implementeret i Kgbenhavns Kommune, og
foreslar i den sammenheng, at 1-2 skoler ggres til en form for profilskoler eller
”verdensmalsskoler”.

Indhold

BUU besluttede den 29. april 2015 at oprette 6 kompetencecentre, hvis opgave er at
understgtte kvalitetsudviklingen pa de kgbenhavnske folkeskoler. Beslutningen betgd
samtidig, at de tidligere profilskoler ophgrte. Det anbefales derfor, at en skole, som
arbejder for FN’s verdensmal, etableres som et kompetencecenter. Bgrne- og
Ungdomsforvaltningen har gennem l@ngere tid arbejdet systematisk med baredygtighed
(miljp) og medborgerskab, hvorved et kompetencecenter for verdensmalene kan opna
yderligere momentum.

Skolens faglige profil

Et kompetencecenter for FN’s verdensmal for baredygtig udvikling — vil inden for

rammerne af folkeskolens formal og malene for skolens fag skulle understgtte skolernes

arbejde med FN’s verdensmal, fx ved at

- Udvikle og understgtte leringsforlgb, som giver elever erfaringer med, at handlinger og
deltagelse kan flytte holdninger og dermed @ndre verden — lokalt og globalt og i det
store og det sma

- Udforme eksemplariske leeringsforlgb i fagene og pa tvers af fagene, som skaber
sammenhang mellem Felles Mal og verdensmalene

- Understgtte elev-til-elev-lering, hvor elever fra kompetencecenteret inddrages i
aktiviteter indenfor temaer og arbejdsformer, som de har beskaftiget sig med 1 regi af
verdensmalene, herunder ogsa i forlgb medelever fra andre skoler

- Afholde workshops med inspiration til, hvordan verdensmalene kan tenkes ind i fagene
og i tvaerfaglige forlgb

- understgtte arbejdet med innovation og entreprengrskab, som redskab til at fremme
indfrielsen af verdensmalene

- Arbejdet med verdensmalene vil ogsa kunne knytte an til skolens samlede praksis og
virksomhed, herunder baeredygtig brug af ressourcer, demokratisk dannelse og sterke
organisationer myv.

Et kompetencecenter for FN’s verdensmal for baredygtig udvikling vil samtidig bidrage til
at understgtte kommunens samlede bestrabelse pa at fremme FN’s verdensmal, herunder
som fremsat af R pa BR-mgde den 27. april 2017.

Kompetencecenterets ramme og opgave

Kompetencecenteret skal fungere som katalysator for de kgbenhavnske skoler indenfor
FN’s 17 verdensmal for baeredygtig udvikling, og skolen skal via sin faglighed indenfor
mals@tningen understgtte den bydakkende kvalitetsudvikling pa de kgbenhavnske skoler.

Skolens understgttelse af de gvrige skoler kan variere fra et enkeltarrangement til en
leengerevarende, gennemgribende indsats. Der udarbejdes arligt en funktionsbeskrivelse for



skolernes aktiviteter, som narmere fastleegger centerets opgaver i det kommende ar.
Opgaveportefgljen vil afspejle skolernes gnsker til support for den pagaldende periode.
Skolens indsatser knyttes sammen med support- og ledelsesdialogen og forvaltningens
@vrige supportindsatser.

Kompetencecenteret har en ekstra opgave i skolearet 2018/19 med opstarten af
kompetencecenteret, herunder at klede medarbejdere og elever pa til opgaven. Derfor

tildeles kompetencecenteret et s@rligt opstartsbelgb ud over det ordinare belgb til centrets

drift.
Gkonomi

Tabel 1 — Oversigt over gnskets aktiviteter pa alle styringsomrader

Aktiviteter i forslaget Styrings-
(1000 kr. - 2018 p/l ) omrade 2017 2018 2019 2020 2021 I alt
Etableringstilskud 1315 0 400 0 0 0 400
Drift af kompetencecenter 488 1170 1170 1170 varig
Udgifter i alt 888 1170 1170 1170 varig
Risikovurdering
- Ingen risiko
Bevillingstekniske oplysninger
Brug 1 eller flere af nedenstaende tabeller — slet de tabeller, der ikke skal bruges. Indsat
ekstra linjer i tabellerne om ngdvendigt.
Udspecificer tydeligt, om der er tale om service, overfgrsler eller finansposter.
Tabel x — Udgifter til service, overfarsler eller finansposter:
(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg | Bevilling| 2017 2018 2019 2020 2021 I alt
Service BUU 1315 0 888 1170 1170 1170 Varig
Udgifter i alt 0 888 1170 1170 1170 Varig
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BUx Fornemmelse for mad

Baggrund
Budgetnotatet er politisk bestilt fra Radikale Venstre.

I budget 2016 blev der afsat 450.000 kroner per ar til forsggsperiode med
undervisningsforlgb om madspild for skoleklasser mellem 4.-9. klasse. Bevillingen udlgber
i slutningen af 2017. Der gnskes en viderefgrelse og udvidelse af projektet til
kgbenhavnske elever 1 mellemtrinnet.

Indhold

Formalet med “Fornemmelse for mad” er, at eleverne skal tilegne sig konkrete verktgjer
til, hvordan de kan undga madspild fremover - som en naturlig del af deres hverdag.
Samtidig skabes en anledning for en positiv inddragelse og mulig adferdsendring 1
familierne. Baggrunden er, at det arlige madspild i DK er pa 700.000 ton, hvorfra over
halvdelen kommer fra de private husholdninger.

Undervisningsforlgbet er opdelt i 3 trin, som bestar af bade teori og praktiske opgaver:

e teoretisk undervisning

e virksomhedsbesgg fx i et supermarked

e madlavning af overskudsvarer

Hvert af de tre trin varer 2 timer, og undervisningen varetages af medarbejdere fra
Miljgpunkt @Dsterbro. Forsgget har kgrt i 2 ar, og ca. 5000 elever i 4.-9. klasse har
gennemfgrt kurset. Undervisningsforlgbene har varet efterspurgte, og elever, lerere,
foreldre samt det lokale erhvervsliv har alle oplevet forlgbene som positive og
konstruktive.

(Okonomi

Malgruppen for undervisningsforlgb er elever i mellemtrinnet (4.-6. klasse) fra
skoleklasser i hele Kgbenhavn. Hvert forlgb koster 4000 kroner, som dels dekker selve
undervisningen og forberedelse og dels dekker opsggende arbejde i forhold til
supermarkeder og andre lokale handlende.

Der har tidligere varet afsat midler til 100 forlgb for 4.-9. klasse. Da
undervisningsforlgbene har varet efterspurgte og is@r er blevet brugt til elever i
mellemtrinnet, foreslas det at gennemfgre 100 forlgb per ar til elever i 4.-6. klasse. Da
malgruppen er mindre, betyder dette at flere kgbenhavnske skoleelever i mellemtrinnet vil
fa muligheden for at deltage i et forlgb. Det forventes at op mod 2600 elever hvert ar vil
deltage i et forlgb.

Der har tidligere vaeret afsat 50.000 kroner til materiale og events. Erfaringen fra de 2
forste ar med pilotprojektet viser, at 50.000 kroner er i underkanten. Derfor forslar
forvaltningen, at der afsattes 100.000 kroner per ar til materiale, events, udvikling og
administration. Dette vil give en samlet pris pa 500.000 kroner per ar.



Tabel 1 — Service

AKktiviteter i forslaget (1.000 kr. - 2017 p/1) | Styringsomrade 2018 2019 2020 2021 I alt
Undervisningsforlgb Service 400 400 400 400 1.600
Materialer, events, udvikling & Service 100 100 100 100 400
administration
Udgifter i alt 500 500 500 500 2.000
Risikovurdering
Bevillingstekniske oplysninger
Tabel 2 — Udgifter til service:
(1.000 kr. — 2017 p/l ) Udvalg Bevilling 2018 2019 2020 2021 I alt
Service BUU BBISE 500 | s00 | so0 | 500 | 2.000
Undervisning
Udgifter i alt 500 500 500 500 2.000
Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager Jst
Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest
Tidligere afsatte midler
(1.000 kr., lpbende p/l) 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Budgetaftale 2014
Overfgrselssagen 2013-14
Budgetaftale 2015
Overforselssagen 2014-15
Budgetaftale 2016 450 450
Overfgrselssagen 2015-16
Budgetaftale 2017
Afsatte midler i alt 450 450
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SO24c - Overgang fra barn til voksen for unge med handicap

Baggrund

Budgetnotatet er bestilt af de Radikale Venstre. Overgangen fra barn til voksen er en meget
stor omvealtning for unge med handicap og deres familier. Dels betyder overgangen fra
barn til voksen store @ndringer for den unge og dynamikken i familien og dels betyder den
lovmeassige overgang ved det 18. ar fra bgrneparagrafferne til voksenparagrafferne
vasentlige @ndringer i den stgtte, der kan gives. De unge er derfor i en sarlig sarbar
situation.

Indhold

Erfaringen fra ungeomradet viser, at den unge og deres familie har brug for ekstra
opfelgning, vejledning og stgtte i arene op til og efter de fylder 18 ar, hvis den unge skal
sikres uddannelse, beskaftigelse, forsgrgelse, bolig og et aktivt liv med andre unge.

Der forslas derfor en styrket indsats bestaende af to elementer; tettere kontakt og
koordinering og styrket uddannelses- og beskeftigelsesindsats.

Teettere kontakt og koordinering

I perioden fra den unge er 16 ar til de fylder 18 foreslas det, at der sker en udvidet
opfelgning hver 3. maned med den unge. En del af disse opfglgninger skal ske som
netvaerksmgder, hvor vigtige aktgrer i den unges liv deltager. Ud over familien kan det
vere uddannelsesinstitutionen,  kontaktperson, personale fra  dggninstitution,
representanter fra sundhedsvasenet og netverk.

Formalet er, at sagsbehandleren bedre kan vere til radighed lgbende for at handtere de
mange spgrgsmal og bekymringer, som nasten altid opstar i perioden op til den unge
fylder 18 ar. Derudover intensiveres sagsbehandlerens arbejde med, at stgtte den unge i at
udvikle kompetencerne til at klare sig mest muligt selv, samt at fa afklaret den unge til nye
indsatser som skal iverksattes, nar den unge fylder 18 ar.

Fra den unge er fyldt 18 til de fylder 20 ar foreslas det, at der sker en udvidet opfglgning
hvert halve ar med vigtige aktgrer i den unges liv. Formalet er, at fglge tet op pa om de
indsatser som er iverksat ogsa har den effekt, som er tiltenkt. Der vil saledes vaere fokus
pa om malene fra handleplanen indfries, og der vil lgbende bliver opstillet nye, nar et mal
er naet. Dette er for at sikre, at den unge bedst muligt far udnyttet sit potentiale for at opna
en uddannelse, beskeftigelse og egen bolig med mindst mulig stgtte, samt sikre sig et
aktivt liv med familie og venner.

Styrket uddannelses- og beskeeftigelsesindsat

Der forslas, at der ansattes en uddannelsesvejleder (UU-vejleder), der knyttes til
Borgercenter Handicap i lighed med den ordning, der er i Borgercenter Bgrn og Unge,
samt to beskaftigelseskonsulenter. Derudover etableres der et tilbud, der skal hjzlpe
familierne med at stgtte den unge i selvstendigggrelsen.

UU-vejlederen skal specialiseres i at arbejde tet sammen med unge med handicap og deres
familier, uddannelsesinstitutionerne og sagsbehandlerne om uddannelsesvalg samt
pabegyndelse og fastholdelse pa uddannelsen

De to beskaftigelseskonsulenter specialiseres 1 at arbejde med gruppen af unge som skal
afklares og motiveres i forhold til fremtidig funktion pa det ordinere arbejdsmarked,
herunder  flexjob eller afklares til pension / beskyttet beskeftigelse.



Beskaftigelseskonsulenterne skal i Borgercenter Handicap samarbejde med jobcentret om
de unges forlgb, sa de unge opnar beskaftigelse pa sigt, evt. i forvaltningens egne tilbud.

Malet for konsulenterne er bade at sikre de unge et selvsteendigt forsgrgelsesgrundlag, sa
de kan bo og leve mest muligt selvsteendigt, og at de i videst muligt omfang far en plads pa
det ordinere arbejdsmarked og oplever at udvikle deres faglige kompetencer og bidrage
med deres arbejdskraft i forskellige typer beskaftigelse.

Okonomi
Der afsattes 1,5 mio. kr. arligt til tettere kontakt og koordinering og 1,5 mio. kr. arligt til
den styrkede uddannelses- og beskaftigelsesindsats.

Midlerne til  tettere kontakt og koordinering investeres hovedsageligt i
sagsbehandlerressourcer med det formal at nedbringe sagsstammerne tilstreekkeligt til at
sikre den ggede opfglgningskadence. For den aktuelle malgruppe behgves fire yderligere
sagsbehandlere. Til familiebehandlingstilbuddet afsattes midler til en koordinator, der pa
deltid kan bista med implementering, administration og lignende arbejdsopgaver.

Til den styrkede indsats i forhold til uddannelse og beskaftigelse forventes indsatsen —
foruden investering i1 de ngdvendige vejledere — at kunne holdes inden for de eksisterende
rammer. Saledes bestar investeringen af to ansattelser til beskaftigelseskonsulenter og én
ans@ttelse af en uddannelsesvejleder. Uddannelsesvejlederen ans@ttes som tidligere navnt
i BUF, men bruger sin arbejdstid i BCH. Lgnningsmidlerne til uddannelsesvejlederen
investeres derfor hos BUF.

Tabel 1 — Oversigt over gnskets aktiviteter pa alle styringsomrader

Aktiviteter i forslaget (1.000 kr. — 2018 p/l ) | Styringsomrade 2018 2019 2020 2021 I alt

Beskeftigelseskonsulenter, 2 arsverk Service 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000
Uddannelsesvejleder, 1 arsvark til BUF Service 500 500 500 500 2.000
Sagsbehandlerressourcer, 3 arsvark Service 1.500 1.500 1.500 1.500 6.000
Udgifter i alt 3.000 3.000 3.000 3.000| 12.000

Forslagets gkonomi forventes viderefgrt i arene ud over overslagsarene.

Ovenstaende tiltag forventes at bidrage til at reducere det gkonomiske pres, Borgercenter
Handicap har oplevet i en arrekke.

Risikovurdering

Forslaget har en meget lav risiko. De foreslaede investeringer til beskeaftigelses- og
uddannelseskonsulenter bygger pa erfaringer fra andre steder i forvaltningen, og der findes
i borgercentret en egnet og relativt stor malgruppe for den forslaede indsats.

Nedbringelse af sagstal gennem investering i sagsbehandlerressourcer er i trad med
allerede ivarksatte tiltag sasom “Tettere pa familier”, der fglger bredere strategier i
borgercentret savel som i forvaltningen og andre kommuner.

Bevillingstekniske oplysninger

Tabel 2 — Udgifter til service:
(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg |2018 2019 2020 2021 I alt
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Beskaftigelseskonsulenter, 2 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

o SUD

arsvaerk

Uddannelsesvejleder, 1 arsverk 500 500 500 500 500

. BUU

til BUF

Sagsbehandlerressourcer, 3 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500

o SUD

arsvaerk

Udgifter i alt 3.000 3.000 3.000 3.000 12.000
Bydel og adresse

Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/Kgs. Enghave Valby Amager Jst
Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest

Tidligere afsatte midler

Der er ikke tidligere i budgetaftaler afsat midler til formalet.
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KGSBENHAVNS KOMMUNE
Borne- og Ungdomsforvaltningen

BUXX Normeringer i vuggestuerne

Baggrund

Budgetnotatet er politisk bestilt fra SF.
Der gnskes et budgetnotat, der beskriver bedre normeringer i form af et rammelgft til de
kgbenhavnske vuggestuer pa hhv. 30, 40 og 50 mio. kr. arligt.

Indhold

BUDGETNOTAT

Forskningen viser, at gode normeringer og hgj faglighed er vigtige i forhold til at skabe en
hgj kvalitet blandt bgrnene i vuggestuerne. Ved at tilfgje vuggestuerne en rammebevilling
pa 50 millioner arligt far man i alt andet lige 212.894 ekstra timer til mere personale i form
af pedagoger og padagogmedhjalpere. Det svarer i gennemsnit til lidt over 1/3 arsverk
pr. vuggestue og 3,6 ekstra timer om ugen pa den enkelte stue. Med en rammebevilling pa
hhv. 40 og 30 millioner opnar man alt andet lige 2,9 og 2,2 ekstra timer om ugen pa den
enkelte stue. Se i gvrigt tabel 1 & 2.

Tabel 1: Oversigt over effekt af merbevilling pa normeringer

Merbevilling Antal arlige timer i alt | Antal arlige timer pr. Antal timer pr. stue pr.
(1000 kr. - 2018 p/l) stue uge
30.000 127.737 113 2,2
40.000 170.315 150 2,9
50.000 212.894 188 3,6

Tabel 2: Gennemsnitlig effekt pa institution

Merbevilling Gennemsnitligt antal | Antal timer pr. Antal arsveerk pr

(1000 kr. - 2018 p/l) stuer i en vuggestue | gennemsnitlig institution
institution om ugen

30.000 3,57 7,73 0,21

40.000 3,57 10,31 0,28

50.000 3,57 12,89 0,35

Okonomi

Beregningerne tager udgangspunkt i tre scenarier med en merbevilling pa hhv. 30, 40 og
50 mio. kroner arligt til bedre normeringer. I beregningerne er der forudsat, at midlerne gar
til 2/3 padagoger og 1/3 pedagogmedhjelpere. Der er beregnet med en gennemsnitslgn.
De givne effekter af merbevillinger udregnes i antal timer.

Tabel 3 - Scenarie 1: Oversigt over merbevilling pa 30 mio. til bedre normeringer:

Aktiviteter i forslaget Styrings-

(1.000 kr. - 2018 p/l ) omrade 2017 2018 2019 2020 2021 I alt
Bedre normeringer i vuggestuer Service 30.000 30.000( 30.000] 30.000| 120.000
Udgifter i alt 30.000 30.000 | 30.000 [ 30.000]|120.000
Tabel 4 — Scenarie 2: Oversigt over merbevilling pa 40 mio. til bedre normeringer:

Aktiviteter i forslaget Styrings-

(1.000 kr. - 2018 p/1 ) omrade 2017 2018 2019 2020 2021 I alt
Bedre normeringer i vuggestuer Service 40.000| 40.000| 40.000| 40.000( 160.00
Udgifter i alt 40.000 ([ 40.000 | 40.000 [ 40.000| 160.000




Tabel 5 — Scenarie 3: Oversigt over merbevilling pa 50 mio. til bedre normeringer:

Aktiviteter i forslaget Styrings-
(1.000 kr. - 2018 p/l ) omrade 2017 2018 2019 2020 2021 I alt
Bedre normeringer i vuggestuer Service 50.000( 50.000( 50.000] 50.000| 200.000
Udgifter i alt 50.000| 50.000 [ 50.000 | 50.000| 200.000
Bevillingstekniske oplysninger
Tabel 6 — Scenarie 1: Udgifter til service:
(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg | Bevilling 2017 2018 2019 2020 2021 I alt
Service BUU .1301 30.000 [ 30.000 | 30.000 | 30.000 | 120.000
Dagtilbud
Udgifter i alt 30.000 | 30.000 | 30.000 | 30.000 (120.000
Tabel 7 — Scenarie 2: Udgifter til service:
(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg | Bevilling 2017 2018 2019 2020 2021 I alt
Service puu | 1301 40.000 | 40.000 | 40.000 | 40.000 | 160.000
Dagtilbud
Udgifter i alt 40.000 | 40.000 | 40.000 | 40.000 | 160.000
Tabel 8 — Scenarie 3: Udgifter til service:
(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg | Bevilling 2017 2018 2019 2020 2021 I alt
Service BUU .1301 50.000 [ 50.000 | 50.000 | 50.000 |200.000
Dagtilbud
Udgifter i alt 50.000| 50.000 | 50.000 | 50.000 {200.000
Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager @st
Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest
Tidligere afsatte midler til flere paedagoger i vuggestuer:
(1.000 kr., lpbende p/l) 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Budgetaftale 2014
Overfgrselssagen 2013-14
Budgetaftale 2015
Overfgrselssagen 2014-15
Budgetaftale 2016 45.000 35.000 35.000
Overfgrselssagen 2015-16
Budgetaftale 2017
Overfgrselssagen 2016-17
Afsatte midler i alt 45.000 35.000 35.000

Side 2 af 2



*
[
l KGBENHAVNS KOMMUNE BUDGETNOTAT

=8 888 Borne- og Ungdomsforvaltningen
A

*
i

BUUxx
BUUxx Viderefgrelse af Klima Ambassadgr Uddannelsen

Baggrund

Forslaget er udarbejdet efter bestilling fra Teknik- og Miljgborgmester Morten Kabell (@)
og Bgrne- og Ungdomsborgmester Pia Allerslev (V).

Bevillingen til Klimaambassadgruddannelsen udlgber med udgangen af 2017.

Uddannelsen er efterspurgt af bade skoler og samarbejdspartnere, og er en stor succes. Det
er borgmestrenes gnske, at der fortsat kan findes finansiering til at uddanne
klimaambassadgrer. Klimaambassadgruddannelsen indgar som et initiativ i KBH2025
Klimaplanens Roadmap fra 2017-2020, idet uddannelsen tilbyder et vigtigt grundlag for, at
Kgbenhavns unge kan blive medskabere af den grgnne omstilling henimod et CO,-neutralt
Kgbenhavn 1 2025.

Indhold
Styrkelse af den naturfaglige undervisning

Klimaambassadgruddannelsen er et Aben Skole tilbud til kgbenhavnske 7. klasser.
Uddannelsen inddrager eleverne i klimaspgrgsmal i et forlgb tilrettelagt med optimale rum
for lering og dannelse. Uddannelsen giver eleverne stor natur- og samfundsfaglig viden
om aktuelle klimaudfordringer, der tager udgangspunkt i virkelige klimaproblematikker.
Derved opnar ambassadgrerne erfaring med og stgrre bevidsthed om deres demokratiske
handlemuligheder. Det er med til at ggre eleverne til eksperter 1 klima, aktive medskabere
og formidlere af en baredygtig fremtid. I forbindelse med Klimaambassadgruddannelsen
er der 1 samarbejde med tenketanken Concito etableret en mentoruddannelse, hvor
studerende giver ambassadgrerne faglig sparring og den nyeste klimaviden.

Eleverne far konkrete redskaber til at treede ind i ambassadgrrollen og videreformidle
naturvidenskabelig viden og nye metoder til elever, lerer og foreldre, blandt andet
igennem egne tilrettelagte undervisningsforlgb for indskolingsklasser.

Der er siden 2009 blevet uddannet ca. 250 kgbenhavnske klimaambassadgrer.
Udgangspunkt, konkrete aktiviteter i forslag, malgrupper, scenarier

Klimaambassadgruddannelsen er pa nuvarende tidspunkt et tilbud til ca. 50 kgbenhavnske
elever fra 7. klasse arligt, med mulighed for at gge antallet af elever. Der samarbejdes med
seks skoler.



Malsatning for og effekter af forslaget

- Eleverne far viden om klimaudfordringer samt erfaring med og stgrre bevidsthed om
deres demokratiske handlemuligheder.

- Faglighed og inddragelse er med til at ruste eleverne med handlekompetence og
motivation til at vere aktive medskabere og formidlere af en baeredygtig fremtid.

- Eleverne lgser opgaver og formidler klimaviden pa deres egne skoler.

- Eleverne arbejder med en felles udfordring, der tager afs@t i virkelighedens
klimaudfordringer

Indsatserne skaber tilsammen gode rammer for, at kgbenhavnske skoleelever oplever
varierede leringsmiljger og varieret og inddragende undervisning i forhold til det
naturfaglige indsatsomrade, herunder undervisning malrettet beeredygtighed, miljg og
natur, hvilket understgtter implementeringen af intentionerne i folkeskolereformen om en
mere aben skole og en mere varieret skoledag for eleverne.

(Okonomi

700.000 kr. arligt til en viderefgrelse af klimaambassadgruddannelsen. Bevillingen skal ga

til udvikling og afvikling af undervisningsforlgb, materialer, workshop, koordinering, formidling
og transport.

Tabel 1 — Oversigt over gnskets aktiviteter pa alle styringsomrader

Aktiviteter i forslaget Styrings-

. 2017 2018 2019 2020 2021 | alt
(1.000 kr. — 2018 p/I ) omrade
Klimaambassadgruddannelsen Service 700 700 700 700 2.800
Udgifter i alt 700 700 700 700 2.800

Risikovurdering

Der er ingen risici forbundet med budgetforslaget. Klimaambassadgruddannelsen har vaeret
gennemfgrt for de afsatte midler siden 2009.

Bevillingstekniske oplysninger

Tabel 2 — Udgifter til service, overfarsler eller finansposter:

(1.000 kr. — 2018 p/I ) Udvalg Bevilling 2017 2018 2019 2020 2021 lalt
_ 1315
Service, BUU L 700 700 700 700 2.800
Undervisning
Udgifter i alt 700 700 700 700 2.800
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Ovrige tekniske oplysninger
- Har budgetnotatet veret udvalgsbehandlet? Ne;j
- Kan det igangsettes uden yderligere udvalgsbehandling? Ja

Bydel og adresse

Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg | |Indre by | | Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager Ost
Ngrrebro @sterbro | | Brgnshgj/Husum Vanlgse | | Amager Vest
Tidligere afsatte midler

(1000 kr.. lobende 15015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

p/l)

Budgetaftale 2014

Overfgrselssagen
2013-14

Budgetaftale 2015

Overfgrselssagen
2014-15

Budgetaftale 2016

700

Overfgrselssagen
2015-16

Budgetaftale 2017

Afsatte midler i alt

700
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K@BENHAVNS KOMMUNE BUDGETNOTAT

Borne- og Ungdomsforvaltningen

BUU XX Udvidelse af ’Bgrn og Bevaegelseskultur’ 0-5 ar

Baggrund
Budgetnotat er udarbejdet pa baggrund af gnske fra Venstre (V) og Enhedslisten (9)

Indhold

Bgrns udvikling og trivsel er tet forbundet med deres fysiske sundhed, som udover
kondition, motorik og vagt ogsa har betydning for indleringskompetencer, sprogudvikling
og sociale relationer.

Resultaterne fra den motoriske screening i forbindelse med skolestart 2014 viste, at
bgrnene iser i to omrader (Ngrrebro/Bispebjerg og Vanlgse/Brgnshgj) var udfordrede i
forhold til deres motoriske udvikling, og derfor blev der igangsat en malrettet
bevagelsesindsats; Bgrn og Bevaegelseskultur (BOB).

Kvalitetsrapporten for dagtilbud i Kgbenhavns kommune 2017 viser, at der generelt er en
udfordring i forhold til bgrn og bevaegelse, og hvis bgrnenes motoriske kompetencer skal
vare alderssvarende ved skolestart, er der behov for at styrke de sansemotoriske og
bevagelsesfaglige kompetencer i dagtilbuddene. Derfor foreslas det at udvide indsatsen
"Bgrn og Bevagelseskultur’ til de gvrige tre omrader (Amager, Valby/Vesterbro/Kgs.
Enghave og Indre By/@sterbro).

Indsatserne skal gge bevagelsesaktivitetsniveauet i dagtilbud og dermed bade gge den
generelle fysiske sundhed, trivsel og lering og samtidig sikre flere malrettede indsatser for
de bgrn, der stadig har motoriske udfordringer. Udvidelse af BOB til de gvrige omrader
kan ske med:

1. Udviklingsforlpb i dagtilbud med udfordringer ift. motorik og beveegelse:
Institutioner (0-5 ar) med de darligste resultater fra den motoriske screening ved
skolestart i de tre omrader gennemgar et forlgb pa 3-4 maneder, hvor peedagogerne
efteruddannes 1 pedagogisk idret, leg og bevagelse og eksterne
bevagelsesinstruktgrer besgger institutionen for at give inspiration til aktiviteter og
foreldreinddragelse.

2. Udvikling af motorik og beveegelsesindsats i alle omrader: Alle gvrige institutioner
i omraderne far tilbudt workshops om padagogisk idrat, leg og bevagelse,
motorisk observation gennem leg, sprog og bevagelse og bevagelse og inklusion.

3. Styrkelse af supporten i motorik og beveegelse: Supporten til motorik og bevaegelse
styrkes ved at efteruddanne ressourcepersoner i de tre omraders tverfaglige
support, og der etableres motorik/bevagelses supportfunktion i de tre omrader.

Okonomi

Beregninger bygger pa, at alle aktiviteterne iverkseattes for tre omrader. Man kan dog
skalere indsatsen og fx alene igangs@tte udviklingsforlgbene for de mest udfordrede
dagtilbud, ligesom man kan styrke supporten ved at udbrede supporten i de nuvaerende to
omrader til ogsa at kunne vejlede institutioner udenfor eget omrade.



Tabel 1: v. 105 dagtilbud

Aktiviteter i forslaget Styrings- 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 I alt
(1.000 kr. — 2018 p/l ) omrade (15in) | (30in) | (30 in) | (30 in)
Udviklingsforlob for 105 dagtilbud | g, ;e 1.000| 1.600| 1.600| 1.600| 5.800
med udfordringer ift motorik

Udvikling af motorik og Service 200 | 200| 200 200 800
beveegelsesindsats i alle omrader

Styrkelse af supporten i motorik 0g | go 1 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000| 4.000
beveegelse i tre omrdder

Udgifter i alt 2.200 | 2.800 | 2.800( 2.800| 10.600
Tabel 2: v. 180 dagtilbud

Aktiviteter i forslaget Styrings- 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 I alt
(1.000 kr. — 2018 p/l ) omrade (15in) | (45in) | (60 in) | (60 in)
Udviklingsforlpb for 180 dagtilbud | g, ... 1.000| 2.200| 2.800| 2.800| 8.800
med udfordringer ift motorik

Udvikling af motorikog Service 200 200 | 200| 200| 800
bevegelsesindsats i alle omrdder

Styrkelse af supporten i motorik 0g | g yice 1.400 | 1.400 | 1.400 | 1.400| 5.600
bevegelse i tre omrdder

Udgifter i alt 2.600( 3.800| 4.400| 4.400( 15.200
Bevillingstekniske oplysninger

Tabel 3 — Udgifter til service, overfgrsler eller finansposter:

(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg | Bevilling | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 I alt
Setvice, overfgrsler, puu | 1301 2.600 | 3.800 | 4.400 | 4.400 | 15.200
finansposter Dagtilbud

Udgifter i alt 2.600 | 3.800 | 4.400 | 4.400 |15.200
Bydel og adresse

Bydaekkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her)

Bispebjerg | |Indre by | x| Vesterbro/kgs. Enghave |x|Valby |x[Amager Ost

Ngrrebro @sterbro | x | Brgnshgj/Husum Vanlgse | [ Amager Vest
Tidligere afsatte midler

(1.000 kr., lpbende p/l) 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

Budgetaftale 2014 2400 | 2.400 | 2.400 | 2.400
Overfgrselssagen 2013-14

Budgetaftale 2015

Overfgrselssagen 2014-15

Budgetaftale 2016

Overfgrselssagen 2015-16

Budgetaftale 2017

Overfgrselssagen 2016-17

Afsatte midler i alt
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Borne- og Ungdomsforvaltningen

M Socialforvaltningen

XXX Barnets Ven og Cool Kids/Chilled

Baggrund
Budgetnotatet er politisk bestilt af Socialdemokratiet og Venstre.

Udsatte og sarbare bgrn har det ofte svart i skolen, hvor vi kan konstatere at de ofte har et
meget hgjt skolefraver, og at deres netvaerk og relationer til andre oftest er meget mindre
end deres jevnaldrende. Men en god skolegang og et stort og stgttende netvark af relatio-
ner til venner og positive voksne er netop to af de vigtigste faktorer for, at udsatte bgrn og
unge kan klare sig godt senere i livet.

Andelen af bgrn og unge, der har angstproblematikker, og hvor angsten er den primare
arsag, er stigende i Kgbenhavns Kommune. Angst hos et barn fgrer ofte til social isolation,
og dermed ogsa lange fraversperioder fra skolen. Forebyggelse af angstproblematikker er
derfor et vigtigt element i den samlede indsats mod at nedbringe elevfraveret i Kgbenhavn,
og 1 at stoppe stigningen i antallet af unge, der udvikler psykiske problemer.

Samarbejdet mellem Bgrne- og Ungdomsforvaltningen og Socialforvaltningen er centralt
ift. bade elevfraveer samt ift. bgrn og unge med angst. Der er som fglge heraf udarbejdet to
budgetnotater, der skal stgtte sarbare og udsatte bgrn og unge, herunder forebygge eller
athjalpe fravers-, angst- og ensomhedsproblematikker.

Indhold

Barnets Ven

Red Barnet Ungdom har siden 2005 drevet rollemodelprojektet Barnets Ven i Kgbenhavn,
hvor et udsat barn i alderen 6 til 12 ar far mentorstgtte af en ung og ressourcestaerk frivillig
i minimum 1 ar. Den unge rollemodel og barnet mgdes minimum 2 timer hver anden uge.
Mentorstgtten bestar i at:

e Styrke barnets trivsel og sociale udvikling

e @Give barnet opbakning til dets skolegang

e Introducere barnet til det lokale fritids-, forenings- og kulturliv

e Skabe sjove og lererige oplevelser for barnet gennem sociale relationer og aktiviteter.

Malgruppen er bgrn fra familier med fa ressourcer, som har svert ved at indga i sociale
netverk. Barnet kan have vanskeligt ved at fa venner og have fritidsinteresser. Det kan
vare bgrn, der er udsat for mobning og/eller bgrn, der har svart ved at klare sig i skolen
fagligt og socialt. Mentorstgtten er primart for bgrn, som ikke modtager forebyggende
foranstaltninger under Serviceloven, men hvor Barnets Ven kan vere med til at forebygge
et evt. behov for dette pa leengere sigt.

Baseret pa de sidste to ars erfaringer med samarbejdet med Barnets Ven vurderer Social-
forvaltningen og Bgrne- og Ungdomsforvaltningen, at Barnets Ven rummer et stort inklu-
sions- og forebyggelsespotentiale. Mentorforlgbet er bl.a. med til at:

e Fremme/fastholde skolegang

Forebygge/athjelpe fravaersproblematikker

Skabe positive sociale relationer

Forebygge/athjelpe ensomhedsproblematikker

Skabe tilknytning til kultur- og fritidslivet.
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I sommeren 2017 udlgber hidtidige fondsmidler til driften af projektet og projektet lukker
ved udgangen af 2017 med mindre, der findes midler til at drive det videre. Projektet ¢n-
skes viderefgrt med samme antal arlige match mellem barn og frivillig som hidtil, nemlig
100 match arligt.

Cool Kids og Chilled

Mere end hvert 10. barn har sa store problemer med angst og bekymring, at det er pine-
fuldt for barnet og griber forstyrrende ind i barnets og familiens dagligdag. Problemerne
viser sig 1 form af lavt selvverd, prestationsangst samt skolevagring.

Cool Kids (for bgrn i alderen 7-12 ar) og Chilled (for unge i alderen 13-17 ar) er et manu-
albaseret gruppebehandlingsprogram, der larer bgrn, unge og foreldre konkre-
te redskaber, som ggr det nemmere at handtere og overvinde utryghed, angst og bekymring
i hverdagen. En Cool Kids gruppe bestar af 4-6 jevnaldrende bgrn, og en Chilled gruppe
bestar af 6-8 jevnaldrende unge. Forskningsresultater viser, at bgrn som gennemfgrer et
Cool Kids kursus har mindre fraver fra skolen, klarer sig bedre fagligt og socialt, deltager i
flere fritidsaktiviteter og oplever, at deres angst og bekymringsniveauet falder betydeligt.

Derfor har Socialforvaltningen og Bgrne- og Ungdomsforvaltningen uddannet skolesocial-
radgivere og PPR-psykologer i Cool Kids og Chilled. Skolesocialradgiverne og PPR-
psykologerne varetager i dag opgaven med at aftholde gruppeforlgbene uden, at der er til-
fgrt ekstra ressourcer til opgaven. Det vil sige, at opgaven lgses pa bekostning af andre
kerneopgaver. Dette vurderes ikke at vaere holdbart 1 lengden, hvis Cool Kids og Chilled
forlgb skal tilbydes systematisk i alle omrader og i det omfang, som det er ngdvendigt for
at kunne opna en forebyggende effekt i forhold til bgrn og unge med angst.

Okonomi

Barnets Ven

Der afsattes en mio. kr. over tre ar fra Kgbenhavns Kommune til Red Barnet Ungdom til
drift af projektet. Red Barnet Ungdom anslar, at de selv vil kunne rejse de resterende ca. 1
mio. kr. hos private fonde.

Derudover afsattes der midler til visitation og Igbende opfglgning pa indsatsen til de med-
arbejdere i enten Socialforvaltningen eller Bgrne- og Ungdomsforvaltningen, som har kon-
takten til barnet:

e Der afsattes 160.000 kr. arligt til de medarbejdere, der skal varetage opgaven i Social-
forvaltningen. Det vil primart vare en skolesocialradgiver, der via kontakten til barnet
eller familien vurderer, at Barnets Ven kunne veare relevant for barnet.

e Der afsettes 160.000 kr. arligt til deling mellem de 20 skoler i Bgrne- og Ungdomsfor-
valtningen, der udvalges til at deltage 1 Projekt Barnet Ven. Ressourcen afsttes til de
medarbejdere i skolernes ressourcecentre, der skal varetage visitations- og opfglg-
ningsopgaven i forhold til skole- og fritidsdelen. Af de 160.000 kr. kan der evt. afs®ttes
et mindre belgb til koordinerende og opsggende arbejde i omradet.

Forvaltningerne har indtil nu lgftet opgaven pa projektbasis uden afsatte ressourcer, men i
forbindelse med en forankring af projektet, krever det en fast ressource.
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Cool Kids og Chilled
Bgrne- og Ungdomsforvaltningen og Socialforvaltningen foreslar, at der afsattes ressour-
cer til at kgre fire gruppeforlgb arligt i hvert af de seks lokalomrader. Det vil arligt koste
1,8 mio. kr. svarende til 3 arsverk 4 0,6 mio. kr. pa tvers af de seks omrader. Det giver
hhv. Bgrne- og Ungdomsforvaltningen og Socialforvaltningen i hvert omrade 480 timer
arligt, hvilket svarer til 150.000 pr. omrade.

Tabel 1 — Oversigt over gnskets aktiviteter pa alle styringsomrader

f’;'gg)vgef‘;ro }Sf;’/fjlaget S()tly;r‘:gz 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 1alt

Barnets Ven — driftstilskud til Red Barnet Ungdom | Service 333 333 333 1.000
Barnets Ven Service 160 160 160 480
Barnets Ven Service 160 160 160 480
Cool Kids/Chilled Service 900 900 900 900| 3.600
Cool Kids/Chilled Service 900 900 900 900| 3.600
Udgifter i alt 2453 [ 2.453 | 2.453 | 1.800| 9.160
Risikovurdering

Begge projekter har varet afprgvet i hhv. Socialforvaltningen og Bgrne- og Ungdomsfor-
valtningen, sa derfor vurderer forvaltningerne, at der ikke er nogen risiko forbundet med

projekterne.

Bevillingstekniske oplysninger

Tabel 2 — Udgifter til service:

(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udvalg Bevilling 2017 2018 2019 2020 2021 L alt
Service sup | 1606 Bornefamilier 1393 | 1393 | 1393 | 900 | 5080
med sa@rlige behov
Service BUU 1315 Undervisning 1060 1060 1060 900 4080
Udgifter i alt 2453 2453 2453 1800 9160
Tabel 3: Bydakkende indsatser
Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X
Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager st
Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest
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Borne- og Ungdomsforvaltningen

\M{ Beskeftigelses- og Integrationsforvaltningen
A

Vaertskab for Danish Entrepreneurship Award 2018 - 20

Budgetnotatet er bestilt af Venstre og Radikale Venstre.

Baggrund

Fonden for Entreprengrskab (FFE), som arrangerer Danish Entrepreneurship Award, har
henvendt sig til Kgbenhavns Kommune med en opfordring om at sgge om vartskabet for
Danish Entrepreneurship Award i perioden 2018-2020.

Fonden for Entreprengrskab blev etableret i 2010 af et tva@rministerielt partnerskab mellem
Erhvervsministeriet, Undervisningsministeriet, Kulturministeriet og Uddannelses- og
Forskningsministeriet med det formal at udggre det nationale videncenter for forskning om
entreprengrskab i undervisningen af bgrn og unge.

Danish Entrepreneurship Award er en arlig konference og konkurrence, som har til formal
at vaekke unges interesse for entreprengrskab, innovation og ivaerksatteri. Konferencen,
som afholdes i november maned, samler ca. 7.000 deltagere til Danmarks stgrste idéfest for
elever og studerende, hvor erfarne erhvervsfolk bidrager med radgivning og sparring, sa de
unge iverksattere kan styrke deres viden, idéer og forretningsmodeller. Som afslutning pa
dagen uddeles der priser til de bedste idéer.

KK ansggte 1 2015 om vartskabet for arrangementet, som imidlertid gik til
Trekantsomradet/Fredericia. Safremt Kgbenhavns Kommune tildeles vertskabet for
perioden 2018-2020, skal kommunen finansiere leje af venue til arrangementet og
samarbejde med FFE om involvering af de lokale uddannelsesinstitutioner og det lokale
erhvervsliv.

Indhold

Innovation og entreprengrskab har varet pa den nationale og kommunale dagsorden i
mange ar — i samfundet generelt savel som i folkeskolen og uddannelsesinstitutioner.
Meget forskning peger pa, at innovative og entreprengrielle kompetencer bliver endnu
mere centrale for fremtidens arbejdskraft. I folkeskolen har innovation og entreprengrskab
siden 2014 varet obligatoriske kompetencer, som alle skolens fag skal bidrage til.
Alligevel er det aktuelt kun 13,5 % af de kgbenhavnske skoleelever, som sidste skolear
aktivt modtog undervisning med inddragelse af disse kompetencer.

Ogsa fra et vaekst- og beskaftigelsesperspektiv er der behov for en sammenhangende
iverksatterindsats, som kan motivere og understgtte stadigt flere ledige til at etablere sig
som selvstendig efter endt uddannelse.

Erfaringerne fra de tidligere ar har vist at afvikling af Danish Entrepreneurship Award
bidrager til at give uddannelsesinstitutioner i1 vaertsbyen et generelt 1gft 1 forhold til at s&tte
fokus pa ivaerksetteri og entreprengrskab ved at koble begivenheden sammen med
konkrete leringsforlgb og eksisterende innovationskonkurrencer i grundskolerne og pa
ungdomsuddannelserne. Enreprengrskabsundervisning er ligeledes med til at fremme en
raeekke andre feerdigheder sasom vedholdenhed, opmarksomhed, kreativitet, motivation, og
skoleglade. Jo tidligere eleverne lerer ferdigheder, der knytter sig til entreprengrskab, jo
stgrre gavn vil de have af dem i fremtiden.



Safremt Kgbenhavns Kommune valger at sgge om og opnar status som vertsby for
begivenheden, er det vurderingen, at dette vil bidrage til at skabe et lignende 1gft 1 hele
Region Hovedstadens uddannelsesinstitutioner i forhold til at give unge de rette
kompetencer, mod og motivation til at overveje at arbejde innovativt og fx starte egen
virksomhed. Samtidig vil aktiviteten understgtte en stgrre sammenha&ng mellem
ivaerksatterindsatserne i hhv. folkeskolen, de mellemlange og lange videregaende
uddannelser samt ivaerksettertilbuddene i regi af Beskaftigelses- og
Integrationsforvaltningen.

Forslaget indebarer, at Kgbenhavns Kommune afs@tter midler til at sgge om at blive
vartsby for aftholdelsen af Danish Entrepreneurship Award i perioden 2018-2020.
Vertskabet forpligter kommunen til at finansiere leje af venue til begivenheden i Bella
Centret eller lignende og at kommunen samarbejder med FEA om at involvere de
kgbenhavnske uddannelsesinstitutioner og det lokale erhvervsliv 1 begivenheden. FEA
varetager samtlige gvrige planl&gningsmassige og praktiske opgaver i forbindelse med
atholdelse af Danish Entrepreneurship Award. Det bemarkes, at Fonden for
Entreprengrskab fgrst forventes at treffe beslutning om veartsby i november 2018 (se
nedenfor under “risikovurdering”).

Forslaget indebarer ligeledes, at Kgbenhavns Kommune afs@tter midler til projektledelse
af eventen og af initiativer, der skal styrke entreprengrskabsundervisning. Dette omhandler
delvist at samle og styrke de indsatser, der allerede eksisterer i kommunen og i fondens
regi (fx Coding Class, BUF-X, Byggeri som leringsforlgb, 2 uger pa EUD, Edison,
CRAFT), og delvist at inddrage skolerne aktivt i og op til eventen.

Budgetforslaget er et led i en stgrre indsats inden for omradet. Bade BUF, BIF og @KF
arbejder pa en raeekke initiativer, og der ligger ligeledes et budgetnotat om en tech-indsats
pa tvaers af en rekke forvaltninger i kommunen. Far Kgbenhavns Kommune vartskabet for
Danish Entrepreneurship Award vil det fungere som en Igftestang for flere af de andre
initiativer.

Okonomi
Tabel 1 — Oversigt over aktiviteter
Aktiviteter i forslaget Styrings-omrade | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | r1alt

(1.000 kr. — 2018 p/l )

Leje af venue for Danish

Entrepreneurship Award Service 1.000 1.000 1.000 3.000
Projektledelse Service 250 250 250 750
Udgifter i alt 1.250 1.250 1.250 3.750

Risikovurdering

Fonden for Entreprengrskab har, pa nuvarende tidspunkt, ikke forpligtet sig til at veelge
Kgbenhavn som vertsby. Safremt der med budgetforhandlingerne afsattes midler til
vartskabet, vil Kgbenhavns Kommune skulle sgge om vertskabet. Fonden forventes at
traeffe beslutning om kommende vertsby i november 2017. Safremt Kgbenhavns
Kommune ikke vaelges som veartsby vil de afsatte midler tilga kassen.

Der foreligger en mindre risiko for at prisen pa leje af venue kan overstige 1 mio. kr.
Prisen ath@nger af de konkrete forhandlinger mellem venue og Fonden for
Entreprengrskab og afventer saledes Fondens beslutning om vertsby. Forvaltningerne
vurderer dog, at de foreslaede afsatte midler pa 1 mio. kr. til leje af venue, er tilstrekkeligt
til at dekke udgifterne.
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Bevillingstekniske oplysninger
Brug 1 eller flere af nedenstaende tabeller — slet de tabeller, der ikke skal bruges. Indszt
ekstra linjer 1 tabellerne om ngdvendigt.

Udspecificer tydeligt, om der er tale om service, overfgrsler eller finansposter.

Tabel x — Udgifter til service, overfgrsler eller finansposter:

(1.000 kr. — 2018 p/l ) Udyvalg Bevilling 2017 2018 2019 2020 2021 I alt
Servme, overfgrsler, BUU Underv1sr'11ng 1.250 1.250 1.250 3750
finansposter demografireguleret

Udgifter i alt 1.250 1.250 1.250 3.750

Afledte serviceudgifter i alt
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Socialforvaltningen

\M{ Barne- og Ungdomsforvaltningen
A

En indgang for spiseforstyrrelser

Baggrund

Pa baggrund af et politisk gnske fra Venstre, Dansk Folkeparti, Konservative Folkeparti og
Radikale Venstre er der udarbejdet et budgetnotat om, hvordan Kgbenhavns Kommune far
én indgang for spiseforstyrrelser, gget koordinering af indsatserne og et tet samarbejde og
vidensdeling med det kommende Center for Spiseforstyrrelser i1 Ballerup (voksne) og Bi-
spebjerg Bgrne- og Ungdomspsykiatrisk Center (bgrn og unge).

Socialforvaltningen har udarbejdet forslaget med inddragelse af Bgrne- og Ungdomsfor-
valtningen og Sundheds- og Omsorgsforvaltningen.

Indhold

Forvaltningerne foreslar, at der etableres en ny enhed, som fremover skal fungere som den
felles indgang til Kgbenhavns Kommune vedr. spiseforstyrrelser hos bgrn, unge og voks-
ne. Det gelder bade for borgere (den spiseforstyrrede og pargrende) og medarbejdere, her-
under medarbejdere fra Center for Spiseforstyrrelser i Ballerup og Bispebjerg Bgrne- og
Ungdomspsykiatrisk center.

Den nye falles enhed foreslas placeret under Radgivnings- og behandlingsenheden for
unge med spiseforstyrrelser (ROBUS), der er Socialforvaltningens behandlingstilbud til
bgrn og unge med spiseforstyrrelser. Enheden skal tilbyde radgivning, samarbejde med
psykiatrien og koordinere de eksisterende indsatser for bgrn, unge og voksne med spisefor-
styrrelser. Den nye enhed vil ikke fa myndighedsansvar og ansvar for udredning og hand-
leplan for den spiseforstyrrede, men vil i stedet have en koordinerende rolle og ansvaret
for, at handleplanen kvalificeres lokalt, hvor myndighedsansvaret er placeret.

En feelles indgang for borgere med spiseforstyrrelser

Fremover vil bade bgrn, unge og voksne med spiseforstyrrelser kunne henvende sig ét sted,
nar de gnsker at fa hjelp. Den nye enhed guider den enkelte borger videre i systemet, uan-
set om de har brug for udredning og behandling i psykiatrisk eller kommunalt regi ath®n-
gig af, hvor omfattende spiseforstyrrelsen er. En del af de borgere der bliver udredt og far
behandling i psykiatrien har brug for en opfglgende indsats i kommunalt regi. Pa bgrne- og
ungeomradet er det som udgangspunkt ROBUS, der varetager behandlingen, mens der pa
voksenomradet er mulighed for at henvise borgere til Socialforvaltningens bofallesskab
for unge i Griffenfeldsgade eller stgtte i eget hjem.

Radgivning

Borgere og medarbejdere vil kunne henvende sig hos den nye enhed, hvis de skal have rad
og vejledning om opsporing af spiseforstyrrelser, eller hvis de har mistanke om eller gn-
sker hjlp til deres egen eller en spiseforstyrrelse hos en pargrende. Der vil blive oprettet
en telefonlinje, hvor borgere med en spiseforstyrrelse, pargrende og medarbejdere kan fa



rad og vejledning om relevante tilbud, eller om hvordan de f.eks. kan spotte tegn pa en
begyndende spiseforstyrrelse og dermed opspore borgere med spiseforstyrrelse. Den nye
enhed far ansvar for at betjene telefonlinjen. Derudover etableres en virtuel indgang, hvor
kommunale tilbud, regionale tilbud og frivillige tilbud er samlet.

Samarbejde med psykiatrien

Den nye enhed far desuden til opgave at skabe et teet samarbejde mellem den kommunale
indsats og Center for Spiseforstyrrelser i Ballerup og Bispebjerg Bgrne- og Ungdomspsy-
kiatrisk Center, som varetager den psykiatriske behandling af borgere med spiseforstyrrel-
ser i Region Hovedstaden. Center for Spiseforstyrrelser er en samling af regionens nuve-
rende behandlingstilbud til malgruppen, og centeret abner i lgbet af 2017, nar nybyggeriet i
Ballerup star klar.

Samarbejdet mellem den nye enhed og psykiatrien skal sikre, at borgerne 1 hgjere grad
oplever en ensartet faglig tilgang og rgd trad i indsatsen pa tvers af de to systemer. Samar-
bejdet skal vere med til at understgtte en gget koordinering og samment@nkning af forlg-
bene under behandlingen i psykiatrien og den efterfglgende kommunale indsats for bgrn og
voksne med spiseforstyrrelser.

Koordinering af indsatser

Den nye enhed kommer til at besta af tre medarbejdere med serlig viden om spiseforstyr-
relser, der vil vare fagligt kompetente til at varetage opgaven som indgang for borgere
savel som medarbejdere til viden om spiseforstyrrelser, herunder have det organisatoriske
overblik over de kommunale tilbud pa tvers af bgrne- og voksenomraderne samt arbejds-
gange og tilbud i psykiatrien. Desuden skal enheden sikre forlgbskoordinering, faglig spar-
ring og videndeling pa tvaers af Bgrne- og Ungdomsforvaltningen og Socialforvaltningen,
sa borgerne oplever kvalitet og en sammenhzng i indsatsen.

Derudover oprettes et nyt netvark af 15 ngglepersoner med viden om spiseforstyrrelser,
som den nye enhed skal arbejde tet sammen med. Ngglepersonerne er lokalt forankret i
Socialforvaltningen og i Bgrne- og Ungdomsforvaltningen, hvor de kan yde faglig sparring
til de sagsbehandlere og ppr-psykologer, som har kontakten til de spiseforstyrrede bgrn,
unge eller voksne. Med forslaget &endres der saledes ikke pa den nuvarende organisering
af myndighedsansvaret 1 Socialforvaltningen og den faglige kompetence i Bgrne- og Ung-
domsforvaltningen. Ngglepersonsmodellen skal sikre, at borgerne oplever en felles faglig
tilgang pa tvers af forvaltningerne i Kgbenhavns kommune, og sgrge for, at borgere med
spiseforstyrrelser i Kgbenhavn guides den rette vej igennem systemet.

Netverket af ngglepersoner tilknyttes den nye enhed og vil lgbende skulle mgdes for at
videndele, fa falles kompetenceudvikling indenfor spiseforstyrrelsesomradet samt samle
op pa erfaringer med koordinering af sager pa tvers indenfor kommunen og i forhold til
samarbejdet med Center for Spiseforstyrrelser i Ballerup og Bispebjerg Bgrne- og Ung-
domspsykiatrisk Center.
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Pa bgrneomradet overgar indsatsen for et barn ramt af spiseforstyrrelser til en sagsbehand-
ler og ppr-psykolog, nar barnet eller den unge er udredt i psykiatrien. Med dette forslag vil
bgrn, unge og deres foreldre fa en medarbejder fra den nye enhed som en gennemgaende
person, der far til opgave at sikre, at sagsbehandler i Socialforvaltningen og psykologen i
Bgrne- og Ungdomsforvaltningen far koordineret planerne for den sociale indsats og ind-
satsen 1 skoleregi. Desuden skal medarbejderen fra den nye enhed sikre koordinationen
med psykiatrien, sa barnet eller den unge ikke slippes i overgangen mellem psykiatrien og
kommunalt tilbud. Det er sarligt vigtigt, nar barnet eller den unge skal tilbage til skolen.

Pa voksenomradet vil den nye enhed ogsa vere den gennemgaende person for voksne med
spiseforstyrrelser, der har behov for en kommunal indsats efter udredning og behandling i
psykiatrien. Derudover vil den nye enhed ogsa yde faglig sparring til borgerens sagsbe-
handler samt sikre en bedre overgang for unge med spiseforstyrrelser, der skal fortsatte i
behandling pa voksenomradet og dermed overga fra bgrneomradet, nar de fylder 18 ar.

Tidligt opspgende arbejde for bgrn og unge

Bgrne- og Ungdomsforvaltningens og Sundheds- og Omsorgsforvaltningen fortsetter deres
tidligt opsggende og henvisende arbejde for bgrn og unge med risikobetonet adfaerd i for-
hold til at udvikle en spiseforstyrrelse. I Bgrne- og Ungdomsforvaltningen sker det f.eks. i
form af sundhedsplejens sundhedssamtaler, og i Sundheds- og Omsorgsforvaltningen i regi
af det eksisterende sundhedstjek, hvor malgruppen fra vinteren 2017 er udvidet til 16-24
ar. Et sundhedstjek er en times gratis samtale, hvor den unge har mulighed for at tale om
sin fysiske, psykiske eller seksuelle sundhed og trivsel. Sundhedstjekket har i nogle tilfel-
de afdekket unge, der har udvist en risikobetonet adfaerd 1 forhold til at udvikle en spise-
forstyrrelse. Bade Bgrne- og Ungdomsforvaltningens og Sundheds- og Omsorgsforvaltnin-
gen henviser unge til ROBUS eller henter faglig sparring 1 teamet, hvilket forslaget ikke
endrer pa.

Okonomi

Forvaltningerne foreslar, at der afsattes midler til ansattelse af tre arsverk til den nye en-
hed. Der ansattes en medarbejder pr. 1. januar 2018, der far til opgave at opstarte den fal-
les indgang, og de to gvrige ansattes pr. 1. marts 2018. Desuden er der afsat 0,1 mio. kr. til
etableringsomkostninger i forbindelse med den nye enhed.

Derudover afsattes der 0,78 mio. kr. til frikgb af 15 ngglepersoner svarende til, at de udfg-
rer ca. en maneds arbejde i forbindelse med deres deltagelse i det faglige netvaerk. Desuden
afszttes der midler til felles kompetenceudvikling af ngglepersonerne og gvrige faste om-
kostninger i forbindelse med husleje m.m. Endelig er der afsat midler til etablering af en
virtuel indgang.

Tabel 1 — Oversigt over gnskets aktiviteter pa alle styringsomrader

AKktiviteter i forslaget (1.000 kr. - 2017 p/1) | Styringsomrade 2018 2019 2020 2021 I alt

3 arsverk til ny enhed under ROBUS

(koordinering, radgivning og netvaerk inkl. | Service 1.700 1.800 1.800 1.800 7.100
Projektledelse i opstartsfase)

Side 3 af4




Fl‘lk(ék') af 9.n¢glepersoner 1 SOF til delta- Service 450 450 450 450 1.800

gelse i fagligt netvaerk

Fl‘lk(ék') af 6.n¢glepersoner 1 BUF til delta- Service 330 330 330 330 1.320

gelse i fagligt netvaerk

Felles kompetenceudvikling af nggleper- Service 200 50 50 50 350

soner

erlge omkqstnlnger (husleje, forbrugsaf- Service 360 360 360 360 1.440

gifter med videre)

Etableringsudgift vedr. virtuel indgang Service 100 0 0 0 100

Udgifter i alt 3.140 2.990 2.990 2.990 12.110

Risikovurdering

Der vurderes ikke at vaere vasentlige risici i forbindelse med gennemfgrelse af forslaget.

Bevillingstekniske oplysninger

Tabel 2 — Udgifter til service, overfgrsler eller finansposter:

(1.000 kr. — 2017 p/l ) Udvalg | Bevilling | Funktion | 2017 2018 2019 2020 I alt

- Etablering af en indgang for | gy, 2810| 2660 2.660| 2.660| 10.790
spiseforstyrrelser

- Etablering af en indgang for BUU 330 330 330 330|  1.320
spiseforstyrrelser

Udgifter i alt 3.140 2.990 2990 2.990 12.110

@Dvrige tekniske oplysninger

Bydel og adresse

Bydakkende? (Hvis forslaget er bydekkende sattes kun kryds her) X

Bispebjerg Indre by Vesterbro/kgs. Enghave Valby Amager st

Ngrrebro Dsterbro Brgnshgj/Husum Vanlgse Amager Vest

Tidligere afsatte midler

Der er ikke i tidligere budgetaftaler afsat midler til formalet.
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