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Til Bgrne- og Ungdomsudvalget

Afrapportering til @konomiudvalget pa temaer til budget 2016
@konomiudvalget har besluttet, at forvaltningerne skal afrapportere pa
de temaer til budget 2016, som de er ansvarlige for. Deadline for af-
rapporteringen er den 22. maj 2015 til @konomiforvaltningen. @ko-
nomiudvalget behandler afrapporteringen pa deres mgde den 9. juni
2015.

Bgrne- og Ungdomsforvaltningen har udarbejdet vedlagte afrapporte-
ringer pa de tre temaer, som forvaltningen er ansvarlig for:

- Etlgft til folkeskolen (ene-ansvarlig)

- Unge og uddannelse (ansvarlig - i samarbejde med SOF og BIF)

- Dagpasning, skoler og fritidstilbud til alle bgrn (ansvarlig — i samar-
bejde med SOF)

Indholdet af afrapporteringerne er baseret pa @konomiforvaltningens
skabelon, og er en videreudvikling af beskrivelsen af budgettemaerne,
som udvalget tog til efterretning ifbm. 2. behandling af budget 2016
den 29. april 2015.

Forslag fra andre forvaltninger

Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen, Socialforvaltningen og
Sundheds- og Omsorgsforvaltningen er blevet hgrt om overskrifter til
budgetforslag under de tre temaer. Deres bidrag er blevet indarbejdet i
skabelonerne.

Driftsforslag

Bgrne- og ungeomradet i Kgbenhavn er en sektor, der er undervejs
med store forandringer og omstillinger i kraft af folkeskolereformen,
inklusionsdagsordenen, omlagning af lerernes arbejdstid samt Frem-
tidens fritidstilbud og en kommende reform af 0-6-arsomradet. Foran-
dringer der lagger stort pres pa kerneopgaven; bgrn og unges lering
og trivsel. I Trivselsundersggelsen fra 2015 skiller lererne efterfulgt
af pedagogerne sig s@rligt ud som den faggruppe, der har den laveste
tilfredshed og trivsel i Kgbenhavn. Samtidig ligger de faglige resulta-
ter blandt de kgbenhavnske elever under landsgennemsnittet, og en
stor del af eleverne vurderes som ikke-uddannelsesparate.

Kompetente lerere og pedagoger, der besidder de ngdvendige kom-
petencer og oplever sig i stand til at Igfte deres kerneopgave 1 samspil
med dygtige ledere, er derfor afggrende for at styrke varetagelsen af
kerneopgaven. Budgetgnskerne fokuserer derfor pa:

o (get trivsel og faglighed for medarbejdere pa bade folkeskoler og pa
dagtilbud. Forslagene om trivsel er koblet op pa to af gkonomiud-
valgets temaer, som er et lgft til folkeskolen” og dagtilbud, skoler
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og fritidstilbud til alle bgrn”. Budgetforslagene vil understgtte en
flere-arig strategi for at styrke faglighed og trivsel, hvor der de fgrste
ar vil veaere fokus pa skolerne og derefter pa dag- og fritidstilbud.
Forslagene skal ses i sammenh@ng med tillidsdagsordenen i Kgben-
havn, der har som mal at sikre, at sikre mere tid til kvalitet i kom-
munens kerneydelser og gge arbejdsglaaden gennem mere fokus pa
tillid, faglighed og afskaffelse af uhensigtsmaessige arbejdsgange.

e Ny og steerk indsats for at opfylde Kgbenhavnermalene om unge og
uddannelse.

Problemstillingen der gnskes lgst med budgetforslagene er kort be-
skrevet i vedhaftede skabeloner, hvori der ogsa fremgar en bruttoliste
over de enkelte budgetforslag.

Anlaegsforslag

Kgbenhavn vokser fortsat og det betyder, at der skal vare plads til
mange flere bgrn 1 byens skoler og dagtilbud. De n&stkommende 10
ar er der behov for ca. 13 nye skolespor og ca. 350 daginstitutions-

grupper.

Forvaltningen analyserer mulighederne for at udvide kapaciteten pa en
rekke skoler, samt at etablere nye skoler. Der fremlaegges forskellige
Igsningsmuligheder til Bgrne- og Ungdomsudvalgets til 1¢sning af
behovet for plads, Fremtidens fritidstilbud og gvrige muligheder for
kulturtilbud pa skolerne. Der fremlagges ligeledes budgetgnsker til
udvidelse af kapaciteten pa dagtilbud, specialskoler og gvrige funktio-
ner efter behov.

Byggeprojekterne foreslas gennemfort saledes, at skole og fritidstilbud
kan anvendes mere fleksibelt i lgbet af skoledagen end vi kender det i
dag, og hertil kommer forslag om yderligere funktioner pa skolebyg-
ningerne med f.eks. biblioteker, kulturhuse og idretshaller der kan
tilfgre mere verdi til lokalomradet efter skoletiden, hvor dette er mu-
ligt. Endelig fremlegges en raekke forslag til ngdvendige renovering
og vedligehold af legepladser, madordninger m.v.

Bruttoliste over anlagsforslag er vedlagt.

Videre proces

Bgrne- og Ungdomsudvalget vil blive fremlagt indstillinger pa mgdet
den 10. juni, hvor budgettemaer og budgetforslag vil blive uddybet.
Udvalget forelegges i alt tre indstillinger der behandler hhv. budget-
gnsker pa drift, anlegsplan samt behovsanalyse ifht. kapacitetstilpas-
ning.
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Oversigt over anleegsbudgetnotater til budget 2016

Oversigten er en bruttoliste over anlegsgnsker til budget 2016. Sarligt
for gnskerne pa skoleomradet gaelder det, at der udover hovedscenariet
vil der vare en rakke tillegsscenarier (eksempelvis biblioteker,
idraetshaller mv.), som vil blive skitseret i de respektive budgetnotater.

Nr.

Titel

1. Udvidelse af kapacitet i dagtilbud (Budgettema: Dagpasning,
skoler og fritidstilbud til alle bgrn):

1.1

17 Daginstitutionsgrupper

Befolkningsprognosen fra 2014 viste, at en del af den
forventede tilvaekst af 0-5-arige bgrn er udskudt med op til to ar.
Ud af de 72 grupper, der blev afsat midler til i Budget 2014, er
41 grupper disponeret, da der er behov for pladserne 1 2018. I
budget 2015 blev det aftalt at udskyde udbygningen af 20
grupper, svarende til 88,2 mio. kr., og i1 stedet bruge midlerne til
medfinansiering af strukturtilpasningen i de kgbenhavnske
fritidstilbud. 17 grupper af de 20 sgges der nu om at fa
tilbagefgrt, da disse grupper skal i gangsettes, hvis de skal nas
til 2018.

1.2

Forbedring af lydmiljger i daginstitutioner (indgar ogsa under
Borne- og Ungdomsforvaltningens tema om Trivsel for
medarbejdere i dagtilbud)

Generende stgj er det mest fremtreedende enkeltstaende
arbejdsmiljg-problem hos lerere og daginstitutionspersonale i
BUF. Generende stgj navnes ogsa som en vasentlig
begrundelse for sygefravar, forringelse af bgrns lering og
udvikling samt en h@msko for inklusion bgrmm med sarlige
behov. En forbedring af lydmiljger vil saledes have positiv
effekt bade for arbejdsmiljg og den padagogiske kerneydelse.

1.3

Flytning af Fritidshjemmet Troldeveenget 0g
Specialfritidshjemmet Dyveke

Ved fellesindstilling forelagt @U og BR med Teknik- og
Miljgforvaltningen som tovholder er det besluttet at gennemfgre
etape 2B af udviklingsplanen for Urbanplanen. I indstilling er
det en forudsatning for gennemfgrelse af projektet, at der
afsettes midler i budget 2016. Tidligere er to andre
dagsinstitutioner genhuset i pavilloner. Gennemfgrelse af
resterende indebarer flytning af Fritidshjemmet Troldevenget
og Specialfritidshjemmet Dyveke samt etablering af
underjordiske P-pladser til erstatning for Dyvekeskolens P-
pladser, der afgives. Daginstitutionerne hgrer til Bgrne- og
Ungdomsforvaltningen, og derfor er det forvaltningens ansvar i
medfor af fellesindstilling at sgge midler til ovenstaende.
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1.4

Modernisering af Vognparken

Bgrne- og Ungdomsforvaltningen har udarbejdet en
moderniseringsplan for de eksisterende kapacitetsberende
busser (“rumlepotter”) i kommunen. Med dette budgetgnske
fremsattes behov for midler til opretholdelse og modernisering
af den eksisterende vognpark. En Rumlepotte er en ombygget
bus, der er indrettet som en rullende bgrnestue og er tilknyttet
en eksisterende institution og indgar i institutionens normerede
kapacitet som et ekstra grupperum. En rumlepotte kan rumme
20 bgrn. Manglende modernisering eller udskiftning vil betyde
tab af kapacitet, som skal erstattes af nyanleg af
daginstitutionsgrupper (ved udbygning/nybygning).

2. Udvidelse af kapacitet pa skoler (Budgettema: Dagpasning,
skoler og fritidstilbud til alle bgrn):

2.1-
2.11

Kapacitet pa Amager, Sydhavn, Brgnshgj-Husum, Vesterbro og
Osterbro

Byen vokser fortsat, og der er behov for 12-13 skolespor de
naste ti ar. Derfor fremlaegger forvaltningen budgetgnsker til
kapacitetsudvidelse for 9 af sporene i budget 2016, sa det sikres,
at Kgbenhavns Kommune har optimal skoledekning i alle
bydele.

Pa Amager alene mangler der fortsat 5-6 spor. Peder Lykkes
Skole og Amager Felled Skole, der ligger i omradet der
grenser op til Amager Felled og Islands Brygge, kan ikke
aflastes af narliggende skoler, da disse er fyldt eller ogsa er
under udbygning til maksimal kapacitet.

Der vil vaere behov for, at der findes kapacitetslgsning for
omradet omkring Amager @st, da omradet omkring
@resundsvej fortsat bygges ud. Sgnderbro vil pa kortsigt kunne
aflaste ved en sporudbygning, men pa langere sigt er der behov
for, at der findes en langsigtet lgsning pa kapacitet, da omradet
omkring Amager Nordgst i de kommende ar ogsa forventes
udbygget. Det sgges derfor om midler til planlegning og
etablering af en ny skole i omradet Amager Nordgst og evt.
midler til grundkgb. En ny skole i omradet omkring Amager
Nordgst forventes sa langt prognoserne reekker at kunne trede i
stedet for sporudbygning af Sgnderbro og distrikts@ndringer,
hvorfor et valg mellem disse to Igsninger bgr ses 1
sammenh&ng.

Pa Vesterbro mangler der fortsat 1 spor. Der er fortsat stor
tilvekst af elever, og derfor foreslas det at udbygge
Gasvarksvejens Skole, da det er den eneste skole, der kan
udbygges i omradet.
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I Sydhavn mangler der pa laengere sigt 3 spor. Der sgges om
midler til grundkgb, sa man sikrer kommunen en optimal grund,
nar der er taget stilling til en endelig lgsning. Kapacitet i
omradet skal ogsa sammentenkes med drgftelser om
treskolesamarbejde mellem Bavnehgj Skole, Ellebjerg Skole og
Skolen i Sydhavn. Dog vil treskolesamarbejde primert Igse en
elevsammens&tningsudfordring og ikke den langsigtede
kapacitetsudfordring i omradet.

I Brgnshgj-Husum vil der vare behov for, at udbygge Husum
Skole. Som alternativ undersgges det, hvad en sammenlagning
af Hyltebjerg og Vanlgse Skole har af kapacitetsmassige
konsekvenser og hvad det anlegsmassigt koster.

I Indre by/ pa @sterbro mangler der fortsat 1 spor. Derfor
foreslas der en kombineret lgsning, hvor taleklasserekken
flyttes fra Nyboder Skole til Langelinieskole, sa der pa
Langelinieskole kan udbygges med 1 spor.

2.1

Ny skole pa Amager Nordpst

Der fremlagges gnske om midler til finansiering af planlegning
og etablering af ny skole pa Amager Nordgst samt evt. midler
til grundkgb. Se ogsa 2.5.

2.2

Peder Lykke Skole

Peder Lykke Skole forventes fyldt til august 2020. Skolen
opretter dog allerede 4 spor (0. klasser) fra skolestart 2014/15.
Da en skoleudbygning typisk tager 3 — 5 ar, bgr der igangsattes
en sporudvidelse i budget 2016. Sporudvidelse indeholder ogsa
112 fritidshjem-/KKFO-pladser inklusiv to nuvarende 10.
klasser samt fuld modernisering af udearealet og etablering af
fremtidens fritidstilbud. Udearecalerne er meget nedslidte pa
Peder Lykke Skolen derfor udarbejdes der et tillegsscenarie,
hvor renovering af gardmiljg og udearealer samt tilstgdende
offentlige arealer indgar.

2.3

Amager Felled Skole

Amager Falled Skole forventes fyldt til august 2020. Skolen
opretter dog allerede 4 spor (0. klasser) fra skolestart 2014/15.
Da en skoleudbygning typisk tager 3 — 5 ar, bgr projektet
igangsattes i budget 2016. Amager Falled Skole anbefales
udbygget med 1 spor uden 10. klasser, og med 112 fritidshjem-
/KKFO-pladser og etablering af fremtidens fritidstilbud. Hertil
kommer yderligere tilleg pa Kultur- og Fritidsomradet.

24

Sonderbro Skole

I omradet omkring @resundsvej etableres i disse ar en rakke
nye boliger, og de n@rmeste skoler Lergravsparkens skole og
Skolen ved Sundet, der skal dekke disse boligomrader, har ikke
mulighed for udvidelse. Sgnderbro Skole er ikke ideelt placeret
i forhold til boligerne, men har plads til flere elever, og er den
eneste af de eksisterende skoler, der kan udvides.
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Skolen foreslas udbygget med 1 spor og 112 fritidshjem/KKFO-
pladser og etablering af fremtidens fritidstilbud. Der er desuden
to tillegsscenarier; et med lille idreetshal (900 kvadratmetre) og et
scenarie med en stor idretshal (1.600 kvadratmetre).

Det forslas ogsa, at forvaltningen afsgger omradet omkring
Amager Nordgst, i forhold til mulighederne for at etablere ny
skolekapacitet i omradet pa lengere sigt, da en udbygning af
S¢nderbro Skole og en distrikts®endring ikke dakker det
resterende behov i omradet jf. 2.2.

2.5

Ny skole i Sydhavn

Der fremlegges gnske om midler til kgb af grund i Sydhavn,
som kan anvendes i forhold til udvidelse af skolekapaciteten i
omradet pa sigt.

2.6

Langelinieskolen

Der fremlegges forslag om at flytte taleklasserekken fra
Nyboder til Langelinieskole

2.7

Nyboder Skole

Der fremlegges forslag om at udvide Nyboder Skole til 3 spor
med fremtidens fritidstilbud.

2.8

Husum Skole

Husum er beliggende i et af de omrader, hvor der har veret stor
tilvekst af elever, og der forventes yderligere tilvaekst de
kommende ar. Alle skolerne i omradet Brgnshgj/Husum -
Vanlgse har pabegyndt optaget af de ekstra spor, som skolerne
udbygges til, dog med undtagelse af Kirkebjerg Skole. Husum
Skole har ligeledes pabegyndt at optage 4 spor, som skolen nu
evt. foreslas udbygget til.

Husum Skole anbefales evt. udbygget med 1 spor, 112
fritidshjems-/KKFO-pladser og udvidelse af idretskapaciteten,
samt Fremtidens Fritidstilbbud og g@vrige kultur og
fritidsfaciliteter, hvis muligt.

Safremt  behovet for plads kan Igses ved en
skolesammenlegning af Hyltebjerg og Vanlgse Skole eller en
distriktseendring, udgar dette budgetgnske.

2.9

Gasveerksvejens Skole

Der fremlegges budgetgnske om udvidelse af Gasvaerksvejens
Skole med 1 spor og fremtidens fritidstilbud. Skolen dakker
omradet indre Vesterbro, hvor der er en markant tilvaekst af
elever. De gvrige skoler i omradet kan ikke udvides yderligere
og Gasvarksvejens Skole, er eneste tilbagevarende skole med
kun 2 spor, der ikke lever op til den i Kgbenhavn anbefalede
minimumsstgrrelse pa 3 spor.

2.10

Solvgades Skole — bevarelse af kapacitet ved brug af
Klerkegade
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Der fremlegges budgetgnske om midler til etablering af
skolekapacitet 1 n@rliggende fritidshjem, da Selvgades Skole
efter helhedsrenovering mangler til plads til eleverne.
Helhedsrenoveringen er ikke sat 1 gang endnu, men en
konsekvens af helhedsrenovering er som fglge af eks. gget krav
til ventilation jf. nyt bygningsreglement, der kommer til at
inddrage nogle af de tilgengelige kvadratmetre, at der ikke
leengere er plads til det nuvarende antal bgrn.

2.11

Afhjeelpende foranstaltninger og tidlig opstart

I forbindelse med de foreslaede skoleudbygninger til budget
2016 (samt skoler der foreslas udbygget i budget 2017) er der
behov for at opstarte sporene pa skolerne, fgr udbygningen er
afsluttet. Det er et ngdvendigt gnske og en foruds®tning for at
kunne igangs®tte de kapacitetsberende og kapacitetsbevarende
spor, der er foreslaet.

Dette skyldes, at eleverne kommer fgr skolerne er udbygget, og
dermed udlgser et kapacitetspres pa skolen og tilhgrende
fritidshjem/KKFO. Den tidlige opstart kan f.eks. forega i lejede
pavilloner, eller ved tilpasninger inde pa den konkrete skole.
Midlerne skal saledes udelukkende anvendes til tidlige opstarter
pa skoler, der besluttes udbygget i budget 2016 eller forventes
foreslaet udbygget i budget 2017.

2.12

Pulje til idéopleeg pa skoleomradet

Der er behov for midler til at udearbejde ideopleg pa de
skoleudbygninger, der forventes at indga i det kommende ars
budgetforhandlinger. Ideopleggene ggr det muligt at komme
med et relativt precist bud pa, hvad de konkrete udbygninger
forventes at koste, samt hvilke muligheder der er, for at etablere
gvrige funktioner pa skolerne. BUF vurderer hvilke skoler, der
skal undersgges. Selve ideopleggene udarbejdes af ByK. Puljen
skal ogsa deekke ideopleg pa specialskoler (der skal Igses et
konkret behov pa 47 pladser) og til at afdekke omrader for
byggemuligheder til skoler mv.

2.13

Midlertidig genhusning af KFFs arkiver fra Artillerivej 126.

Med Budget 2015 er det besluttet at opfgre en ny skole pa
Artillerivej 126. Det betyder, at arkiver- og magasiner, der i dag
er pa adressen, skal genhuses. Skolen planlegges abnet til
skolestart 1 2019 med afsluttende anlegsarbejder gennemfgrt i
2020. Kultur- og Fritidsforvaltningen anbefaler sammen med
Bgrne- og Ungdomsforvaltningen scenarie, hvor arkiver og
magasiner genhuses. Det vil ikke vare optimalt at genhuse
skolen 1 midlertidige pavilloner af padagogiske og
trivselsmeessige arsager. Desuden er fgrstnevnte scenarie
billigst. Skolen kan hermed ibrugtages som planlagt til
skolestart 2019.

3. Fremtidens Fritidstilbud (Budgettema: Dagpasning, skoler og
fritidstilbud til alle):
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3.1

Fremtidens Fritidstilbud, forslag til budget 2016

Der fremlegges tre budgetgnsker pa omradet.

For det fgrste fremlaegges gnske om at afsatte en pulje til
inventar og sma bygningsmassige tilpasninger pa 11 skoler.
Disse 11 skoler og tilknyttede fritidshjem, er i dag fysisk
indrettet efter principperne i Fremtidens Fritidshjem, og der vil
derfor kun vare behov for udvidelse af garderoberne og i
enkelte tilfelde sma bygningsmassige tilpasninger.

For det andet fremlaegges budgetgnske pa andre 11 skoler og
tilknyttede fritidstilbud, som er undersggt og hvor der skal
foretages stgrre @ndringer. Gennemfgrelse af alle disse 11
projekter og de fysiske tilpasninger, vil forlgbe over en arrekke.

For det tredje fremlegges gnske om pulje til at gennemfgre
forundersggelser pa de sidste skoler, saledes Fremtidens
Fritidstilbud bliver kortlagt pa alle skoler. Gennemfgrelse af
disse projekter vil i givet fald blive fremlagt til budget 2017,
eller 2018, nar undersggelserne er afsluttet.

Endelig foreslas, at Fremtidens Fritidstilbud indarbejdes og
finansieres pa skoler, der star overfor stgrre byggeprojekter,
som f.eks. en udvidelse af skolen, en helhedsrenovering eller
etablering af EAT. Midlerne til etablering Fremtidens
Fritidstilbud pa disse skoler fremlegges saledes ikke her i dette
budgetnotat, men indarbejdes i pageldende byggeprojekt.

4. Daginstitutionskgkkener (Budgettema: Sammenhzngende
sundhed):

4.1

Kokkener i daginstitutioner

Anvisningsreglerne ~ foreskriver, at nar institutioner
sammenlaegges, sa skal alle bgrn i den sammenlagte institution
have det samme madtilbud bestemt af foreldrenes madvalg.
Derfor sgges der om anlegsmidler til Ellinge Strand og Ryvang
1

5. Skolemad (Budgettema: Sammenhzngende sundhed)

5.1

EAT renovering af kpkken, eller nyt kpkken i Kpdbyen

Centralkgkkenet, der laver mad til EAT-ordningen, er nedslidt
og far allerede AT-pabud, og der vil inden for en arreekke veare
behov for at hovedrenovere kgkkenet. Alternativt foreslas
mulighed for placering af nyt centralkgkken i Kgdbyen
undersggt.

5.2

EAT, fremtidens fritidshjem og helhedsrenovering af — Skolen
ved Sundet

Jf. tildeling af midler til forundersggelse af mulighed for at
etablere EAT-bod pa Skolen ved Sundet, sa sgges der om
midler til anleeg. Skolen er den eneste skole uden EAT-bod, og
en skole som traenger til renovering. Som yderligere mulighed
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for sammentenkning og besparelser pa anlaegsudgifterne
foreslas det at foretage tilpasninger til fremtidens fritidstilbud
samtidig.

5.3

Pulje til ideopleeg om etablering af madskolekpkner pa skoler.

Det gnskes forundersggt mulighed for at etablere madskoler pa
de skoler der har EAT-boder, der kan samment&nkes med andre
anlegsprojekter eller hvor det giver mening at omlegge EAT-
bod til madskolekgkkken. Anlegsudgifterne er naturligvis
stgrre til et produktionskgkken end den er til etablering af en
EAT-ordning, men set ud fra et rent driftsgkonomisk
perspektiv, er en madskole billigere at drifte, hvis der skal laves
mad til flere end ca. 250 elever pr dag. SUF har tilkendegivet, at
de er villig til at lgfte det ind som budgetgnske under de
tvaergaende budgettemaer Sammenhangende sundhed.

54

Etablering af madskolekgkken pa Ellebjerg skole og fremtidens
fritidstilbud

Det er forvaltningens erfaring fra andre madskoler, at maden,
nar den produceres pa skolen, bliver en integreret del af skolens
hverdag, padagogik og organisering, og at elevernes
maddannelse og sundhed hgjnes. Det er baggrunden for, at
Ellebjerg Skole gnsker at blive madskole. Forvaltningen ser
samtidig et potentiale i at samment®nke etableringen af et
produktionskgkken pa Ellebjerg Skole med den igangvarende
helhedsrenovering. Som yderligere mulighed for
sammentenkning og besparelser pa anlegsudgifterne foreslas
det at foretage tilpasninger til fremtidens fritidstilbud samtidig
med gvrige anlegsprojekter.

6. Le

epladser og udearealer (Budgettema: Et lgft til folkeskolen):

6.1

Legepladser

De vurderes fortsat at vere stort eftersleb i forhold til
udbedring af eventuelle sikkerhedsmangler, pget
vedligeholdelse og opgradering af legeverdien pa udvalgte
skoler og institutioners legepladser, da skoler og institutioner
har brug for sikre ude- og legearealer i god kvalitet, som
tilbyder de muligheder for bevagelse og udfoldelse, der
udstikkes i kommunes sundhedspolitik og Folkeskolereformen.

6.2

Ngdvendige mindre renoveringsprojekter pa de kpbenhavnske
skoler

Der forslas at sgge midler, der giver mulighed for et
kvalitetslgft til de skoler, hvor der i en allerede afsluttet
helhedsrenovering ikke var tilstrekkelig finansiering,
renoveringsprojekter, som  tager hand om  akutte
vedligeholdelsesbehov, eller renoveringsopgaver, som skgnnes
at kunne have en gavnlig effekt pa helhedsindtrykket af skolen.
Skolerne skal vere attraktive, sa de ikke fravaelges af
foreldrene.
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Budgettema: Dagpasning, skoler og fritidstilbud til alle bgrn

Problemstilling

Kgbenhavns fritidstilbud og daginstitutioner vil i den naermeste tid gennemga omfattende
organisatoriske forandringer i kraft af Fremtidens fritidstilbud og en kommende reform af 0-6-
arsomradet. Medarbejdere og ledere skal handtere stor usikkerhed og samtidig vaenne sig til nye
arbejds- og organiseringsformer. Flere padagoger ansattes pa skolerne, fritidsomradet bevaeger sig
teettere pa skolen, og 0-6-arsomradet vil formentlig i endnu hgjere grad skulle arbejde systematisk
med leringsmal og struktureret paedagogik. Samtidig viser Trivselsundersggelsen fra 2015, at
medarbejder og ledere i vores dagtilbud allerede oplever usikkerhed og utryghed, hvilket kalder pa
konkrete initiativer, der kan styrke faglighed og trivsel. Trivslen er ogsa udfordret af oplevelsen af
et ringe fysisk arbejdsmiljg praeget af stgj og uro.

Som ogsa de faglige resultater for de kgbenhavnske skoleelever viser, er det forsat rigtig sveert at
bryde den negative sociale arv i Kgbenhavn, og alt for mange unge forlader folkeskolen uden de
ngdvendige personlige og faglige kompetencer til at gennemfgre en ungdomsuddannelse. I
daginstitutionerne er en unik mulighed for at styrke bgrnenes sociale og leringsmassige
forudsatninger, hvilket bade menneskeligt og gkonomisk kan betale sig. Det er derfor helt
afggrende at prioritere den tidlige indsats 1 form af dagtilbud af hgj kvalitet for de kgbenhavnske
bgrn. Det kreever bade investeringer i den faglige udvikling i teet tilknytning til kerneydelsen samt i
det fysiske arbejdsmiljg.

Ambitionen er at gge trivslen gennem en styrkelse af kerneydelsen. Meldingen fra lederne 1
sektoren er, at tiltag der styrker kerneydelsen, er med til at skabe gget trivsel, idet en styrket
oplevelse af pedagogisk handlekraft i arbejdet med at styrke bgrn og unges mulighed for succes
gger arbejdsgleeden. Der skal fokus pa faglig ledelse, der sikre hgj kvalitet. Ligeledes skal der fokus
pa hvordan medarbejderne oplever det fysiske arbejdsmiljg og kleede dem bedre pa til at kunne
handtere udfordringerne med stgj og uro.

Forslag til budgetnotater

Forslag vedr. trivsel og faglighed

1. Styrkelse af den faglige ledelse

Forslaget indeholder to indsatser:

a. Ledelsesprofil. I 2015 udarbejdes en ledelsesprofil for dagtilbud med det formal at styrke den
faglige ledelse af vores dagtilbud. Implementering af ledelsesprofilen kraever omfattende
understgttelse i form af fx kortlegning af ledelsesteam, konkrete, differentierede
kompetenceudviklingsindsatser i for hold til de enkelte ledelsesteam. Ledelserne i dag- og
fritidsinstitutioner skal understgttes i den faglige ledelsesrolle, sa de kommer helt tet pa den
faglige udvikling og kan facilitere de ngdvendige faglige og organisatoriske
udviklingsprocesser blandt medarbejderne.

b. Styrket medindflydelse og arbejdsmiljg. Videre understgttelse af MED-systemet og
arbejdsmiljget i form af styrket uddannelse i MED, faglige fyrtarne med serlige
kompetencer.

2. Kapacitetsopbygning for paedagogisk personale og tidlig indsats

Forslaget indeholder to indsatser:
a. Kompetenceudvikling og tidlig indsats. Hgj kvalitet har betydning for bgrnenes udvikling af
selvveerd, trivsel, intelligens, skoleparathed og langsigtede udbytte af skolen og i Kgbenhavn




har vi sat retning med pejlemarkerne for pedagogisk kvalitet. Det er derfor afggrende med
dygtige medarbejdere, understgttet af kompetenceudvikling og support mm, sa vi sikrer et
sterkt 0-6ars omrade med fokus pa den tidlige indsats.

b. Implementering af bgrnepakke. Det er forventningen, at den kommende bgrnepakke fra
regeringen vil stille gget krav til at det pedagogiske personale arbejder systematisk med
leering og feedback pa det pedagogiske arbejde og det kraever at vi kan give
kompetenceudvikling og support til de forandringer det fgrer til.

3. Udvikling af fritidspeedagogikken

Forslaget indeholder fire indsatser:

a. Nye organiseringsformer. Fremtidens fritidstilbud betyder stgrre enheder, hvor behovet
for at kunne skabe ’det sma i det store’ kalder pa nye organiseringsformer. Ledere og
medarbejdere skal have de rette kompetencer til i hgjere grad at afprgve nye
organiseringsformer, der kan styrke kerneydelsen.

b. Praksisn@r kompetenceudvikling. Den hgje faglighed 1 fritidstilbud og fritidscentre skal
udvikles via praksisn@r kompetenceudvikling (bl.a. relationskompetence, styrket
sammenh@ng i overgange, uddannelse, systematik, faciliteringskompetencer og
tvaerfaglige samarbejdskompetencer mm.).

c. Understgtte af samarbejde med andre aktgrer. Den paxdagogiske opgave 1
fritidstilbuddene @ndrer sig for de stgrre bgrn, hvilket krever et gget samarbejdet med
andre aktgrer, og inddragelse af omradets aktiviteter. Det kraever nye kompetencer fra
bade medarbejder og ledelse.

d. Forberedelse af rammerne for fremtidens fritidstilbud. Bgrn og unge skal tilbydes
en sammenha&ngende hverdag i skole og fritidstilbud gennem understgttelse af
nye organisatoriske og administrative rammer.

4. Arbejdsmiljg og fysiske rammer

Udvikling af samspillet mellem fysisk indretning og paedagogisk arbejde, sa det bade fremmer
kerneopgaven og reducerer stgj og uro.

Anlzegsforslag (uddybes i vedhaeftede oversigt over anlaegsbudgetnotater til budget 2016)

5. Udvidelse af kapacitet i dagtilbud.
Dagtilbud skal udbygges for at modsvare det voksende antal bgrn i Kgbenhavn.

6. Udvidelse af kapacitet pa skoler.
Antal spor pa skolerne skal udbygges for at modsvare det voksende antal bgrn i Kgbenhavn.

7. Fremtidens fritidstilbud
For at understgtte malene for fremtidens fritidstilbud skal der investeres i kapacitetsudvidelser pa
skolerne for at sikre den fremadrettede sammenhang mellem skole- og fritidsomradet.

Forslag fra andre forvaltninger end Bgrne- og Ungdomsforvaltningen

8. Udvide ordning med socialradgiver pa daginstitutioner (stilles af Socialforvaltningen)

9. Styrke samarbejde med sundhedsplejen omkring ferskolebgrn pa Socialforvaltningens
tilbud (stilles af Socialforvaltningen)

Bemcerkninger

Prioriteringen af anleegsforslagene drgftes pa Bgrne- og Ungdomsudvalget den 10. juni, hvor der
samtidig fremlaegges en behovsanalyse. Derfor er kun hovedoverskrifter for anlegsgnskerne skrevet
ind overfor. En bruttoliste over anlegsgnsker fremgar af vedhaftede oversigt over
anlagsbudgetnotater.
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Borne- og Ungdomsforvaltningen BUDGETTEMAER 2016

Budgettema:
Et lgft til folkeskolen

Problemstilling

Bgrne- og ungeomradet er en sektor, som er undervejs med meget store omstillinger og forandrin-
ger, som legger pres pa kerneopgaven, bgrn og unges lering og trivsel. Pa folkeskoleomradet laeg-
ger implementeringen af folkeskolereformen, @ndringerne i l&rernes arbejdstid og inklusionsdags-
ordenen et massivt forandrings- og omstillingspres pa skolerne. Samtidig ligger de faglige resultater
blandt Kgbenhavns elever under landsgennemsnit, og en meget stor del af eleverne vurderes i 8.
klasse som ikke uddannelsesparate.

Omdrejningspunktet for udviklingen er at lgse kerneopgaven pa et hgjt fagligt niveau, hvilket kan
vare svart. Eksempelvis, hvis du som medarbejder fgler, at det er vanskeligt at fa arbejdstiden til at
sla til, har svert ved at skulle arbejde i teams eller oplever andre tegn pa lavere trivsel med vanske-
ligheder i forhold til at 1gse arbejdsopgaven til fglge. I trivselsundersggelsen for 2015 skiller larer-
ne sig serligt ud som den faggruppe, der har den laveste tilfredshed og trivsel. Der er usikkerhed pa
egen rolle og ansvar i forhold til kerneopgaven, en oplevelse af utilstrekkelig indflydelse pa eget
arbejde og manglende faglig sparring fra n@rmeste leder.

Kompetente ledere og medarbejdere med hgj trivsel er en forudsetning for at lgfte kerneopgaven,
bgrn og unges lering og trivsel. Derfor s@tter Kgbenhavn med fglgende budgetforslag fokus pa
fortsat at styrke den faglige udvikling og skabe gget trivsel blandt medarbejderne i sektoren.

Forslag til budgetnotater

1. Styrkelse af den faglige ledelse

Forslaget indeholder to indsatser:

a. Udvikling af skoleledelsen
Fortsat udvikling af god skoleledelse med fokus pa faglig ledelse og personaleledelse. Pa
baggrund af skoleledelsesprofilen ivaerksattes malrettede, differentierede indsatser pa de
enkelte skoler, og der etableres l@ringsnetvark, som kan sikre den ngdvendige videndeling
om god praksis.

b. Ledelsessparring pa tveers af skolerne
En pulje der skal frigive ressourcer til de ledelser, der lykkes rigtig godt med forandringerne,
sa de kan give ledelsessparring og hjalpe til i de ledelsesteam pa andre skoler, der oplever
udfordringer.

2. Styrket medindflydelse

Forslaget vedrgrer styrkelse af medbestemmelse og arbejdsmiljg, herunder didere understgttelse af
MED-systemet og arbejdsmiljget i form af styrket uddannelse i MED, faglige fyrtarne med
serlige kompetencer.

3. Kapacitetsopbygning af skolen som laeringsorganisation

Forslaget indeholder syv indsatser:

a. Udvikling af teamsamarbejdet
Et effektivt og kvalificeret teamsamarbejde med udgangspunkt i elevernes lering aflaster

lererne i deres individuelle forberedelse og fremmer padagogisk, didaktisk samarbejde om
bedre undervisning og elevernes lering.
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b. @get support til skolerne via fagligt implementeringsteam og faglige fyrtdrne
Fortsattelse af det faglige implementeringsteam (FIT) som suppleres med uddannelse af
faglige koordinatorer til direkte praksisorienteret support af ledere, lerere og pedagoger.
Fokus vil veere pa malstyret lering, udvikling af fagene, teamsamarbejde, faglig ledelse og
understgttende undervisning.

c. Inklusion
Kompetenceudvikling ift. inklusion, herunder klasserumsledelse og kapacitetsopbygning pa
inklusionsomradet ved skolepedagoger og inklusionspedagoger samt styrket inddragelse af
andre professioner.

d. IT understgttelse og digitale lgsninger
It-understgttelse og digitale Igsninger der skal lette lerernes forberedelse, stgtte elevernes
lering og fremme kommunikation mellem ledere, medarbejdere, elever og foraeldre, herun-
der integration til Brugerportalen.

e. Samarbejde mellem skoler og erhvervsliv
For at give eleverne mulighed for mere anvendelsesorienteret lzering, forstaelse for arbejdsmarkedet,
indsigt i forskellige uddannelsesretninger, gget motivation ved at fa et perspektiv for at tage en ud-
dannelse

f. Eksterne leeringstilbud
En fortsttelse af midler til indkgb af eksterne leringstilbud til fremme af en varieret skole-
dag med anvendelsesorienteret l&ring.

g. Lerings og kulturhuse
4. Omstillingspulje

Forslaget indeholder fire puljer til:

Frigivelse af mere tid i omstillingsperioden

Midlertidig vikardekning

Rekruttering, hvor vi har svaert ved at rekruttere lerere til bestemte fag.

d. Hurtigere adgang til ydelser i Arbejdsmiljg Kgbenhavn, herunder tidlig indsats.

oo

Anlaegsforslag (anlzegsforslag uddybes i vedhaftede ’oversigt over anlaeegsbudgetnotater til

budget 2016)

5. Legepladser og udearealer

Udbedringer og kvalitetslgft af legepladser pa udvalget skoler og institutioner.

Forslag fra andre forvaltninger end Bgrne- og Ungdomsforvaltningen

6. Indsats for elever med dansk som andetsprog pa Socialforvaltningens interne skoler og
behandlingstilbud (fremszaettes af Socialforvaltningen).

Bemcerkninger
Flere af forslagene vil ogsa knytte an til temaet “dagtilbud, skoler og fritidstilbud til alle bgrn”, da
de ogsa vedrgrer trivslen for medarbejdere pa dagtilbud og fritidstilbud.

Der er desuden en rekke anlegsforslag omkring mad pa folkeskolerne som knytter sig an til det
overordnede tema. Anlegsgnskerne er dog endnu ikke prioriteret, og den samlede anl@®gsplan for
behandles fgrst pa Bgrne- og Ungdomsudvalget den 10. juni. Forslagene vedrgrer blandt forbedring
af EAT-kgkkenerne, samt etablering af flere produktionskgkkener pa skolerne. Forslagene kan ogsa
komme ind under temaet “Forebyggelse og sammenha&ngende sundhed”, hvilket er under afklaring
med Sundheds- og Omsorgsforvaltningen.
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Integrationsforvaltningen

Budgettema: Unge og uddannelse

Problemstilling

Kgbenhavns rastof er bgrn og unge, der gennem gode uddannelsesmuligheder og opvakstbetingel-
ser, uddanner sig til kompetente og livsduelige borgere og dermed bidrager til visionen om en by
med hgj vakst og livskvalitet.

En status pa Kgbenhavnermalene for uddannelse kalder imidlertid pa en fokuseret opprioritering af
indsatserne pa ungeomradet, da:
e 89 % af unge kgbenhavnere gennemfgrer en ungdomsuddannelse mod et nationalt maltal pa
95 %
* 9 % af unge kgbenhavnere valger en erhvervsuddannelse efter 9. eller 10. klasse mod et na-
tionalt maltal pa 25 %

Det at sa mange unge ikke vurderes uddannelsesparate i 8. klasse, at sa mange unge ikke gennemfg-
rer en ungdomsuddannelse, og at sa fa vaelger en erhvervsuddannelse kalder pa et steerkt samarbejde
pa tveers af forvaltningerne med udgangspunkt i den enkelte unges behov. BUF, SOF og BIF har
sammen taget initiativ til at kortlegge, hvordan samarbejdet mellem forvaltningerne opleves af de
unge, idet tidligere analyser viser, at vi i Kgbenhavn her star med en udfordring.

Nedenstaende forslag til budgetnotater skal understgtte, at flere unge er rustet til at pabegynde en
ungdomsuddannelse direkte efter grundskolen eller en uddannelsesforberedende aktivitet, og at fle-
re unge vejledes til og valger en erhvervsuddannelse.

Det kraver en nytenkning af skolernes udskolingsindsats med det formal at dygtigggre og motivere
bgrnene i 6. — 9. klasse (bl.a. i form af styrket samarbejde mellem skolerne og ungdomsuddannel-
serne), langt stgrre fokus pa de ikke-uddannelsesparate unge i 8. klasse og ikke mindst en retaenk-
ning af hele vejledningsindsatsen med henblik pa, at vejledningskompetencerne reelt opleves som
understgttende af skolernes aktiviteter i fagene og ressourcecentrene. Kommunen skal arbejde for en
styrket vidensdeling pa tvers af forvaltningerne og udvikle en hgjere grad af felles forstaelse af begreber
som fx uddannelsesparathed, beskrivelse af malgrupper og et konkret og udvidet samarbejde om de unge
pa tvers af forvaltningerne. Endelig skal samarbejdet mellem folkeskoler, de uddannelsesforbere-
dende tilbud, erhvervsskoler og besk®ftigelsesindsatsen samt@nkes i1 langt hgjere grad.

Forslag til budgetnotater
Budgetnotaterne udarbejdes af Bgrne- og Ungdomsforvaltningen med mindre andet er anfgrt.

Fokus pa de ikke-uddannelsesparate unge via styrket udskoling, der fgrer til ungdoms-
uddannelse

1. Oget support til skolerne til at lgfte opgave med at igangszette aktiviteter for forelgbigt ik-
ke-uddannelsesparate elever i 8. til 9. klasse.
Forslaget indeholder fire indsatser:
- pulje til korte intensive leringsforlgb placeret i KKU
- aktiviteter til serligt udfordrede unge (second chance og efterskoler samarbejde)
- 2-4 FUT ere (4 arsveerk) der understgtte skolernes arbejde med at styrke udskolingselevernes
faglige, sociale og personlige kompetencer, (med inspiration fra FIT).
- Vertskab af Danish Entrepreneurship Award

Styrket vejledning og fokus pa erhvervsuddannelserne




2. @Aget support til skolerne til at lgfte vejledningsopgave, herunder udfordring af ud-

dannelsesvalg og uddannelsesparathedsvurdering

Forslaget indeholder tre indsatser:

- Etablering af UU-support for bl.a. faget uddannelse og job og introkurser, lererkurser
som understgtter skolernes opgave i at udfordre unge pa uddannelsesvalget.

- udskolingsaktiviteter mgntet mod bedre kendskab til erhvervsliv og erhvervsuddannelser
(Copenhagen Skills og Smart Stars)

- Tilpasning af statens besparelse pa uddannelsesvejledningen i grundskolen til de nye tal for
uddannelsesparathedsvurderingen

3. Opprioritering af opsggende vejledning ift. de 18 + unge
Gruppen af unge over 18 ar skal gribes tidligere via et tettere samarbejde mellem for-
valtningerne.

Effektive uddannelsesforberedende tilbud tilpasset malgruppens behov

4. Bevilling til kommunalt bidrag vedr. produktionsskoler (som fglge af faldende profil i
bevillingen fra 2015 til 2016 og baseret pa forventet forbrug i 2014)

Et tettere samarbejde om de unge

5. Tilbud om socialradgiver- og psykologhjelp til kgbenhavnske unge til det 24. ar i regi af
Ungeradgivningen (I samarbejde med SOF.)

6. Samverstilbud til unge over 18 ar med serlige behov (udlgb af bevilling)

Forslag fra andre forvaltninger

7. Erhvervsuddannelses(EUD)-reformens effekt pa Grunduddannelse Kgbenhavn — skaev
DUT (Sundheds- og Omsorgsforvaltningen). Ngdvendig finansiering af Grunduddannel-
se Kgbenhavn som fglge af EUD-reformens krav. Pa grund af skev DUT-kompensation
er der behov for yderligere finansiering for at kunne lgfte den lovpligtige opgave.

8. Erhvervsuddannelsesreformen — supplerende indsatser (Sundheds- og Omsorgsforvalt-
ningen).

9. Udvidelse af UU-vejledningsordningen pa Bgrnefamiliecenter Kgbenhavn, sa den daek-
ker alle enheder i Bgrnefamiliecenter Kgbenhavn (Socialforvaltningen). Ordningen sikrer
at flere udsatte unge kommer i kontakt med en UU-vejledere, og at der sker et taet samar-
bejde med den unge omkring uddannelsesvalg og gennemfgrelse.

Bemcerkninger
Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen forventer at udarbejde 2-3 budgetforslag, der har fo-
kus pa at sikre at flere unge fra 18 ar og opefter starter pa og gennemfgrer en ungdomsuddannelse.
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Integrationsforvaltningen

Budgettema: Unge og uddannelse

Problemstilling

Kgbenhavns rastof er bgrn og unge, der gennem gode uddannelsesmuligheder og opvakstbetingel-
ser, uddanner sig til kompetente og livsduelige borgere og dermed bidrager til visionen om en by
med hgj vakst og livskvalitet.

En status pa Kgbenhavnermalene for uddannelse kalder imidlertid pa en fokuseret opprioritering af
indsatserne pa ungeomradet, da:
e 89 % af unge kgbenhavnere gennemfgrer en ungdomsuddannelse mod et nationalt maltal pa
95 %
* 9 % af unge kgbenhavnere valger en erhvervsuddannelse efter 9. eller 10. klasse mod et na-
tionalt maltal pa 25 %

Det at sa mange unge ikke vurderes uddannelsesparate i 8. klasse, at sa mange unge ikke gennemfg-
rer en ungdomsuddannelse, og at sa fa vaelger en erhvervsuddannelse kalder pa et steerkt samarbejde
pa tveers af forvaltningerne med udgangspunkt i den enkelte unges behov. BUF, SOF og BIF har
sammen taget initiativ til at kortlegge, hvordan samarbejdet mellem forvaltningerne opleves af de
unge, idet tidligere analyser viser, at vi i Kgbenhavn her star med en udfordring.

Nedenstaende forslag til budgetnotater skal understgtte, at flere unge er rustet til at pabegynde en
ungdomsuddannelse direkte efter grundskolen eller en uddannelsesforberedende aktivitet, og at fle-
re unge vejledes til og valger en erhvervsuddannelse.

Det kraver en nytenkning af skolernes udskolingsindsats med det formal at dygtigggre og motivere
bgrnene i 6. — 9. klasse (bl.a. i form af styrket samarbejde mellem skolerne og ungdomsuddannel-
serne), langt stgrre fokus pa de ikke-uddannelsesparate unge i 8. klasse og ikke mindst en retaenk-
ning af hele vejledningsindsatsen med henblik pa, at vejledningskompetencerne reelt opleves som
understgttende af skolernes aktiviteter i fagene og ressourcecentrene. Kommunen skal arbejde for en
styrket vidensdeling pa tvers af forvaltningerne og udvikle en hgjere grad af felles forstaelse af begreber
som fx uddannelsesparathed, beskrivelse af malgrupper og et konkret og udvidet samarbejde om de unge
pa tvers af forvaltningerne. Endelig skal samarbejdet mellem folkeskoler, de uddannelsesforbere-
dende tilbud, erhvervsskoler og besk®ftigelsesindsatsen samt@nkes i1 langt hgjere grad.

Forslag til budgetnotater
Budgetnotaterne udarbejdes af Bgrne- og Ungdomsforvaltningen med mindre andet er anfgrt.

Fokus pa de ikke-uddannelsesparate unge via styrket udskoling, der fgrer til ungdoms-
uddannelse

1. Oget support til skolerne til at lgfte opgave med at igangszette aktiviteter for forelgbigt ik-
ke-uddannelsesparate elever i 8. til 9. klasse.
Forslaget indeholder fire indsatser:
- pulje til korte intensive leringsforlgb placeret i KKU
- aktiviteter til serligt udfordrede unge (second chance og efterskoler samarbejde)
- 2-4 FUT ere (4 arsveerk) der understgtte skolernes arbejde med at styrke udskolingselevernes
faglige, sociale og personlige kompetencer, (med inspiration fra FIT).
- Vertskab af Danish Entrepreneurship Award

Styrket vejledning og fokus pa erhvervsuddannelserne




2. @Aget support til skolerne til at lgfte vejledningsopgave, herunder udfordring af ud-

dannelsesvalg og uddannelsesparathedsvurdering

Forslaget indeholder tre indsatser:

- Etablering af UU-support for bl.a. faget uddannelse og job og introkurser, lererkurser
som understgtter skolernes opgave i at udfordre unge pa uddannelsesvalget.

- udskolingsaktiviteter mgntet mod bedre kendskab til erhvervsliv og erhvervsuddannelser
(Copenhagen Skills og Smart Stars)

- Tilpasning af statens besparelse pa uddannelsesvejledningen i grundskolen til de nye tal for
uddannelsesparathedsvurderingen

3. Opprioritering af opsggende vejledning ift. de 18 + unge
Gruppen af unge over 18 ar skal gribes tidligere via et tettere samarbejde mellem for-
valtningerne.

Effektive uddannelsesforberedende tilbud tilpasset malgruppens behov

4. Bevilling til kommunalt bidrag vedr. produktionsskoler (som fglge af faldende profil i
bevillingen fra 2015 til 2016 og baseret pa forventet forbrug i 2014)

Et tettere samarbejde om de unge

5. Tilbud om socialradgiver- og psykologhjelp til kgbenhavnske unge til det 24. ar i regi af
Ungeradgivningen (I samarbejde med SOF.)

6. Samverstilbud til unge over 18 ar med serlige behov (udlgb af bevilling)

Forslag fra andre forvaltninger

7. Erhvervsuddannelses(EUD)-reformens effekt pa Grunduddannelse Kgbenhavn — skaev
DUT (Sundheds- og Omsorgsforvaltningen). Ngdvendig finansiering af Grunduddannel-
se Kgbenhavn som fglge af EUD-reformens krav. Pa grund af skev DUT-kompensation
er der behov for yderligere finansiering for at kunne lgfte den lovpligtige opgave.

8. Erhvervsuddannelsesreformen — supplerende indsatser (Sundheds- og Omsorgsforvalt-
ningen).

9. Udvidelse af UU-vejledningsordningen pa Bgrnefamiliecenter Kgbenhavn, sa den daek-
ker alle enheder i Bgrnefamiliecenter Kgbenhavn (Socialforvaltningen). Ordningen sikrer
at flere udsatte unge kommer i kontakt med en UU-vejledere, og at der sker et taet samar-
bejde med den unge omkring uddannelsesvalg og gennemfgrelse.

Bemcerkninger
Beskaftigelses- og Integrationsforvaltningen forventer at udarbejde 2-3 budgetforslag, der har fo-
kus pa at sikre at flere unge fra 18 ar og opefter starter pa og gennemfgrer en ungdomsuddannelse.
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