Nulpunktsanalyse pa dagtilbudsomradet

1. Indledning

Borne- og Ungdomsudvalget vedtog pa sit mede den 13. december 2006, at der skulle laves en
nulpunktsanalyse i forbindelse med Faglighed for Alle. Nulpunktsanalysen pa skoleomrddet blev
praesenteret for udvalget pd medet d. 12. september d.4. Analysen var en integreret del af Kvalitets-
rapporten for folkeskolen. I dette notat fremleegges dele af nulpunktsanalysen pé dagtilbudsomradet.

Formédlet med nulpunktsanalysen er at beskrive den nuveerende status i Kebenhavns Kommune i
forhold til malseetningerne i Faglighed for Alle. Nulpunktsanalysen skal fungere som udgangspunkt for
fremtidige vurderinger af effekterne af FFA. Kommende evalueringer, herunder midtvejsevalueringen
af FFA, vil derfor hovedsageligt skulle tage udgangspunkt i nulpunktsanalysen.

P& dagtilbudsomradet vil nulpunktsanalysen omhandle:
* Foraldretilfredshed i forhold til dagtilbud og bernenes trivsel
* Integration
* Faglighed

e Socialt udsatte bern.

Nulpunktet vedrorende socialt udsatte born vil blive lavet pa baggrund af en undersogelse af effekter af
indsatser i projekt “Udsatte beorn i dagtilbud — familiepladser og basispladser”. Undersogelsen, der
gennemfores af lektor Bente Jensen fra DPU, vil vurdere om henholdsvis basis- og familiepladser
fremmer borns trivsel og leering samt foraeldreomsorg, tilknytning og opdragelse. Der vil blive lavet en
nulpunktsmaling i 4. kvartal d.d. og en slutmaling i 2. kvartal 2009. Udvalget vil {4 forelagt begge
mdlinger, ndr de er gennemfort. Det skal desuden neevnes, at Borne- og Ungdomsudvalget vil fa
fremlagt data vedrerende de kommende 5- ars sprogtest primo 2008. Disse data vil blive inddraget i
forbindelse med midtvejsevalueringen af FFA i 2008 (sd& vidt muligt), og i forbindelse med den
afsluttende evaluering i 2010.

Nedenfor gennemgds temaerne foraddretilfredshed i forhold til dagtilbud og bernenes trivsel, inte-
gration og faglighed.

2. Foreldretilfredshed i forhold til dagtilbud og bernenes trivsel

Det er milet for den styrk ede indsats i dagtilbud at forbedre kwmliteten i dagtilbudenes forebyggende indsats og styrk e
arbejdet med peedagogisk leering Da det er vanskeligt at undersoge disse madlsaetninger direkte, og da
foreeldrenes synspunkter om deres berns pasning har en selvsteendig veerdi, bygger nulpunktsanalysen
pa en spoargeskemaundersogelse om foraeldretilfredshed i forhold til dagtilbud.

Nulpunktsanalysen bygger pa data fra undersogelsen ”“Brugertilfredsheden med Dagpasningen i
Kebenhavns Kommune 2007”. Undersogelsen er gennemfert i 2. kvartal af 2007.

Der er udsendt et sporgeskema til 2.992 foraeldre med bern i 0-5 &rs dagtilbud i kommunen. Denne
stikprove svarer til godt 10 pct, af hele gruppen. Stikproven er trukket tilfeeldigt, men der er udtrukket



respondenter inden for alle typer af dagtilbud. Der er indkommet besvarelser pa 50 pct. (1491) af de
udsendte sporgeskemaer.

I dette notat preesenteres relevante (ift. nulpunktsanalysen) resultater fra undersggelsen i tabelform. I
tabellerne vises resultaterne i procent. Procenttallet er beregnet ud fra det antal foraeldre, der har
besvaret det konkrete sporgsmdl. Det vil sige, at procenttallene i tabellerne svinger lige omkring 100%
(pd grund af afrunding kan det svinge et par procentpoint), uanset hvor mange, der har besvaret
sporgsmalet.

Tabel 1
Hyvilken type institution gar dit barn i? Procent
Vuggestue 31%
Bornehave 39%
Integreret institution 26%
Puljeinstitution 1%
Dagpleje 2%
Flerbernsdagpleje 1%
Andet 0%

Som det ses gdr langt hovedparten af bernene i vuggestue, bernehave eller i en integreret institution.

Tilfredshed med daginstitutionerne og dagplejen
I Keobenhavns Kommune er der mél- og rammestyring for dagtilbuddene pa det paedagogiske omrade.

Det vil sige, at der er politisk vedtagne peedagogiske mdl for indhold i dagtilbuddet, men det er
personalet selv i dagtilbuddene, der med deres faglige kompetence fylder rammerne ud.

I sporgeskemaundersggelsen er foraldrene blevet bedt om at angive deres tilfredshed med en raekke af
de paedagogiske tiltag, der gennemfores i dagtilbuddene. Spergsmaélene inkluderer de leereplanstemaer,
som er nationalt vedtaget, og som dagtilbudene har skullet arbejde med siden 2005.



Tabel 2

Tilfredshed i daginstitutionerne

Meget Utilfreds | Hverken | Tilfreds | Meget | Ved

Hyvor tilfreds er du med... utilfreds ’s]]lferreds tilfreds | ikke
utilfreds

Daginstitutionen alt i alt? 1% 4% 7% 41% 46% | 0%
1. Aktiviteterne i daginstitutionen? 2% 7% 13% 45% 32% 1%
2. Daginstitutionens evne til at skabe trivsel for bornene? 1% 4% 10% 40% 43% 2%
3. Daginstitutionens paedagogiske indsats i forhold til bernene? 2% 7% 12% 40% 37% 2%
4. Daginstitutionens evne til at udvikle bornenes sociale feerdigheder? 1% 5% 12% 44% 34% 4%
5. Daginstitutionens evne til at udvikle bernenes alsidige personlige 29, 6% 19% 41% 259% 7%
kompetencer?
6. Daginstitutionens evne til at udvikle bernenes sproglige 1% 5% 19% 429 259% 7%
kompetencer?
7. Dacgmstltutlonens evne til at give bernene erfaringer med og 29, 9% 21% 33% 28% 7%
forstielse af naturen og naturfenomener?
8. Daginstitutionens evne til at give bernene erfaringer med og o o o o o o
forstielse af kulturelle udtryksformer og veerdier? 1% 7% 29% 31% 16% | 16%
9. Dacgmstltutlonens evne til at give bernene erfaringer med og 1% 7o, 14% 429 33% 4%
forstaelse for krop og bevagelse?
};)A:Z:i%mshtutlonens evne til at stimulere bernenes kreativitet og 29, 8% 16% 41% 299% 5%
11.. Per.sonalets kompetence i forhold til bern med etnisk 1% 3% 18% 21% 10% | 48%
minoritetsbaggrund?
12. Inddragelse af foraeldrene i beslutninger vedr. institutionen? 3% 6% 21% 39% 18% | 11%

Det ses af tabellen, at der er meget stor foraeldretilfredshed med daginstitutionerne. Séledes udtrykker
87 pct., at de er enten tilfredse eller meget tilfredse med institutionerne. Omvendt er det kun 5 pct. som
er enten utilfredse eller meget utilfredse.

Omkring 4/5 af foraeldrene er tilfredse eller meget tilfredse med det paedagogiske indhold i relation til 4
ud af temaerne (tema nr. 1, 2, 3 og 4). Der er omkring 2/3 eller flere, der er tilfredse eller meget
tilfredse i relation til 5 ud af temaerne (temanr. 5, 6, 7, 9 og 10). Og angdende temaerne 8 og 12 er cirka
50 pct. eller flere tilfredse eller meget tilfredse med daginstitutionerne. Nar det drejer sig om personalets
kompetence i forhold til bern med etnisk minoritetsbaggrund er det kun 31 pct. af foraddrene der
svarer, at de enten er tilfredse eller meget tilfredse. Det skal dog bemaerkes, at hele 48 pct. har svaret
"ved ikke” til sporgsmalet. I det hele taget geelder for de tre temaer med lavest tilfredshed, at det er ved-
ikke kategorien der er hoj i stedet for. Der er altsd ikke tale om udtrykt utilfredshed, men derimod om
manglende viden pa nogle fa omrader. Det samme geelder nedenfor i tabellen vedr. dagplejen.




Tabel 3

Tilfredshed i dagplejen
Meget Utilfreds | Hverken | Tilfreds | Meget | Ved
Hyvor tilfreds er du med... utilfreds ’s]]lferreds tilfreds | ikke
utilfreds
Dagplejen alt i alt? 0% 3% 8% 38% 51% 0%
1. Aktiviteterne i dagplejen? 0% 10% 13% 41% 33% | 3%
2. Dagplejerens evne til at skabe trivsel for bernene? 0% 3% 5% 39% 50% | 3%
3. Dagplejerens paedagogiske indsats i forhold til bernene? 5% 5% 17% 34% 37% 2%
4. Dagplejerens evne til at udvikle bernenes sociale feerdigheder? 0% 3% 9% 35% 44% | 9%
5. Dagplejerens evne til at udvikle bernenes alsidige personlige 3% 6% 99% 34% 40% 9%
kompetencer?
6. Dagplejerens evne til at udvikle bernenes sproglige kompetencer? 6% 9% 3% 31% 40% | 11%
7. Dagplejerens evne til at give bornene erfaringer med og forstaelse 0% 16% 14% 16% 30% | 229
af naturen og naturfenomener?
8. Dagplejerens evne til at give bernene erfaringer med og forstaelse o o o o o o
af kulturelle udtryksformer og veerdier? 3% 1% 1% 20% 17% | 37%
9. Dagplejerens evne til at give bernene erfaringer med og forstaelse 0% 0% 9% 44% 479 0%
for krop og bevaegelse?
10. Dagplejerens evne til at stimulere bornenes kreativitet og fantasi? 0% 11% 5% 30% 41% | 14%
11.. Dagple]erens kompetence i forhold til bern med etnisk 0% 3% 12% 15% 12% | 59%
minoritetsbaggrund?
12. Inddragelsen af foraeldrene i beslutninger vedr. dagplejen? 3% 6% 19% 36% 28% 8%

Foraddrene til bern i dagplejen er endnu mere tilfredse end foreddre til bern i daginstitutionerne.
Séledes udtrykker hele 89 pct. af foraedrene, at de er tilfredse eller meget tilfredse, mens kun 3 pct.
giver udtryk for, at de er utilfredse med tilbudet. Ingen angiver, at de er meget utilfredse.

Der er i dagplejen 9/10 eller flere af foreldrene, der er tilfredse eller meget tilfredse med det
paedagogiske indhold i relation til 2 ud af temaerne (tema nr. 2 og 9). Der er lige omkring 3/4 der er
tilfredse eller meget tilfredse i relation til 6 ud af temaerne (tema nr. 1, 3, 4, 5, 6 og 10). Der er 2/3 der
er tilfredse eller meget tilfredse i relation til tema nr. 12.

Angdende tema 7, 8 og 11 er det kun henholdsvis 48 pct., 37 pct. og 27 pct. af foraldrene som angiver,
at de er tilfredse eller meget tilfredse med deres barns dagtilbud. Ogsa her skal det bemaerkes, at mange
i forhold til tema 11 - personalets kompetence i forhold til bern med etnisk minoritetsbaggrund - svarer
"ved ikke”, nemlig hele 59 pct. Ogsa ved de to andre spergsmal er der en del der svarer “ved ikke”.

Et vigtigt element i Faglighed for Alle er bornenes trivsel. Det er derfor veerd at bemaerke, at blandt
foraeldre til born i daginstitutioner udtrykker 83 pct., at de er tilfredse eller meget tilfredse med
daginstitutionernes evne til at skabe trivsel for bornene. Fem pct. udtrykker, at de er utilfredse eller
meget utilfredse. Blandt foraeldre til born i dagpleje er de tilsvarende tal henholdsvis 89 pct. og 3 pct.,
hvor ingen angiver, at de er meget utilfredse. Det skal i denne forbindelse naevnes, at Kebenhavns
Kommune sammen med 3 andre kommuner er i gang med et metodeudviklingsprojekt om livsgleede.
Projektet skal bl.a. afdeekke hvorledes livsgleede kan operationaliseres og males. Nér dette arbejde er pad
plads kan et nulpunkt fastslas.



Kommentarer

Det er malet for den styrkede indsats i dagtilbud at forbedre kvaliteten i dagtilbudenes forebyggende indsats og
styrke arbejdet med peedagogisk leering. Nulpunktet for indsatsen er de neevnte andele som er beskrevet i de
ovenneevnte tabeller.

Vurdering

Forvaltningen vurderer, at foraddretilfredsheden med dagtilbud ligger pa et paent hejt niveau. Det gadder ogsa
mht. bernenes trivsel. Forvaltningen opfatter det imidlertid som en vaesentlig opgave lobende at sege at hojne
tilfredsheden med dagtilbuddene yderligere. Samtidig er der behov for, at kendskabet hos foraddrene til dele af
dagtilbudenes arbejde bliver styrket. Det geelder ikke mindst dagtilbudenes kompetence i forhold til bern med
etnisk minoritetsbaggrund.

Igangverende og planlagte tiltag

For at styrke, malrette og kvalificere den paedagogiske indsats i dagtilbud i forhold til paedagogiske leereplaner,
bermenes trivsel og give foraddrene mulighed for at kende til daginstitutionernes indhold og den paedagogiske
praksis, har forvaltningen, under Faglighed For Alle, ivaerksat en efteruddannelse (Paedagogisk diplom). Formdlet
er at styrke indsats og udvikling af paedagogiske leereplaner, herunder dokumentation og evaluering samt
kommunikation og formidling og brug af IT. Fra 1. august 2007, er der saligt fokus pa leeringstemaet sprog,
Projektet Livsglaede er knyttet til daginstitutionerne gennem arbejdet med udarbejdelse af bernemiljgvurdering.

3. Fordeling af etniske minoritetsbern og majoritetsbern i dagtilbud

Det er milet for integrationsindsatsen i Faglighed for Alle, at der skal gores op med etnisk og social opdeling
Tosprogede born skal pa sigt klare sig ligesa godt som etnisk danske bern og unge. Et af midlerne er
Mangfoldighed i Dagtilbud, der har til formdl at skabe en bedre fordeling af bern i kommunens
institutioner.

Nulpunktet for fordelingen af etniske minoritetsbern og majoritetsbern i dagtilbud bygger pa
nedenstdende fordelingsbarometre, hvor udgangspunktet er juli maned 2006, men i dette notat vises
ogsa udviklingen i fordelingen siden da. Fordelingsbarometrene viser fordelingen af hhv. majoritets-
bern og etniske minoritetsbern' i daginstitutionerne. Puljeinstitutioner samt institutioner i Tingbjerg er
trukket ud af datamaterialet, da det ikke er et mdl at skabe en endret fordeling i disse institutioner.
Oplysningerne om fordeling af etniske minoritetsbern og majoritetsbern i dagtilbud stammer fra status
pa omrddet, som blev fremlagt for BUU (via afleegger-bordet) pad udvalgets mede d. 15. august d.&.

P4 figur 1 ses uduklinggn fra juli 2006 til juni 2007 i andelen af institutioner, der afspejler
bydelsgennemsnittet for indvandrere og efterkommere i dagtilbud. Grafen afspejler den samlede
udvikling i de seks berorte bydele.

' De statistiske begreb, der benyttes er ‘indvandrere og efterkommere’, defineret efter Danmarks Statistik




Figur 1

Udviklingen i andelen af institutioner, der ligger indenfor bydelsgennemsnittet i de seks
udviklingsbydele (uden puljeinstitutioner og institutioner i Tingbjerg)
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Som det ses, er der ikke sket en neevneveerdig udvikling i projektets mal. I juni var der saledes 39 pct. af
daginstitutionerne i de seks bererte bydele, der afspejlede bydelsgennemsnittet for indvandrere og
efterkommere i dagtilbuddene. Det svarer nogenlunde til tallet fra februar, der var pa 40 pct. Det er
ikke muligt at give en entydig forklaring pa den manglende udvikling i projektmalet sd kort tid inde i
projektperioden. Forvaltningen fremleegger inden udgangen af 2007 en indstilling til Berne- og
Ungdomsudvalget om strukturtilpasningens indflydelse pa Mangfoldighed i Dagtilbud. I denne
indstilling vil der veere forslag til instrumenter, der kan oge fordelingseffekten.

Figur 2 viser udviklingen fra juli 2006 til juni 2007 pa hver enkelt bydel. Som det ses af grafen er der en
positiv udvikling i bydelene Sundby Nord og Ydre Nerrebro. Bydelene Indre Nerrebro og Valby har
ikke aendret fordelingstal siden februar 2007 og for bydelen Bispebjerg og Brenshej/ Husum geelder, at
det er gdet en lille smule den forkerte vej, andelen af institutioner, der afspejler bydelsgennemsnittet er
faldet.

Det er vigtigt at veere opmeerksom pa, at eendringerne i procenttallene deekker over et lille antal
institutioner. Eksempelvis deekker udviklingen pa Ydre Neorrebro i perioden februar-juni 2007 (fra 33
pct. til 38 pct.) over, at antallet af institutioner, der afspejler bydelsgennemsnittet er eget med to
institutioner.



Figur 2

Udviklingen i andelen af institutioner, der afspejler bydelsgennemsnittet (uden puljeinstitutioner og
institutioner i Tingbjerg)
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Kommentarer

Det er malet for integrationsindsatsen i Faglighed for Alle, at der skal geres op med etnisk og social opdeling,
Tosprogede bern skal pa sigt klare sig ligesa godt som etnisk danske bern og unge.

Hensigten med projektet Mangfoldighed i Dagtilbud er i forleengelse heraf, at opnd en sammensatning af
bemegruppen i kommunens daginstitutioner, der afspejler den enkelte bydel med henblik pa at ege den
gensidige integration mellem etniske minoritetsborn og majoritetsbern samt at styrke de tosprogede berns
sproglige udvikling. Nulpunktet for fordelingen af etniske minoritetsbern og majoritetsbern i dagtilbud er, at der
ijuli 2006 var 36 pct. af institutionerne i de distrikter, der indgdr i projektet, som afspejlede bydelsgennemsnittet.

Vurdering

Forvaltningen vurderer, at de forskellige integrationsmodeller, der afpreves i projektet, er med til at pavirke
foraddrenes valg af dagtilbud, men at det er en proces, der tager lang tid og en indsats, der skal felges op pa hele
tiden. Det er derudover forvaltningens vurdering, at malet med indsatsen er blevet sat pa dagsorden i de berorte
institutioner, og at der generelt er opbakning til projektet og dets mal fra institutionernes side. Forvaltningen er
opmaerksom pa, at de kommende strukturtilpasninger kan fa konsekvenser for projektets fremdrift i de
institutioner, der er berort af strukturtilpasningerne.

Igangverende og planlagte tiltag

Forvaltningen afholder statusmeder med alle distrikter for at fremme driften i projektet og fordelingsproblema-
tikken skal inddrages i distriktsforvaltningernes handleplaner i forbindelse med strukturtilpasningerne.
Forvaltningen fremlaegger inden udgangen af 2007 en indstilling til Berne- og Ungdomsudvalget med forslag til
instrumenter, der kan oge fordelingseffekten samt om strukturtilpasningernes indflydelse pa Mangfoldighed i
Dagtilbud.




4. Faglighed

Som naent tidligere er milet for den styrk ede indsats i dagtilbud blandt andet at styrk e arbejdet med peedagogisk leering
Den paedagogiske laering kommer blandt andet til udtryk i institutionernes beskrivelser af deres arspla-
ner og leereplaner.

Oplysninger i dette afsnit er uddrag fra “Undersegelse af daginstitutionernes arsplaner for 2006”, som
bliver fremlagt for BUU i lobet af efteraret.

Siden 1996 har Kebenhavns Kommune stillet krav om, at bade de kommunale og selvejende
institutioner skal udarbejde &rsplaner. Der er siden 1998 gennemfeort en arlig opsamling af
institutionernes arbejde med drsplanerne. I lighed med de sidste ar er der gennemfort en opsamling via
sporgeskemaer blandt de paedagogiske konsulenter for at {4 en status over institutionernes arbejde med
arsplanerne for 2006. 525 daginstitutioner er omfattet af undersegelsen.

Undersogelse af institutionernes arsplaner for 2006
Spergeskemaundersogelsen viser, at 86 pct. af alle dagtilbud i de 8 distrikter har udarbejdet drsplan for
2006.

Tabel 4

Andelen af daginstitutioner, der har udarbejdet &rsplan de sidste tre ar

2004 2005 2006
Indre by 99 % 96 % 88 %
Vesterbro 87 % 88 % 83 %
Bispebjerg 97 % 97 % 88 %
Vanlese & Bronshgj 91 % 97 % 95 %
Osterbro 87 % 88 % 77 %
Amager 94 % 94 % 93 %
Valby 93 % 98 % 89 %
Norrebro 91 % 70 % 73 %
I alt 92 % 90 % 86 %

Samlet set er procentdelen af institutioner, der har udarbejdet en drsplan, faldet fra 90 pct. i 2005 til 86
pct. 12006.

Undersogelse af institutionernes lereplaner for 2006

I forbindelse med lov om leereplaner er distrikterne blevet bedt om at undersgge, hvor mange arsplaner,
der ogsd indeholdt leereplaner. Der laves en leereplan for hver aldersgruppe (0-3 ar og 3-6 ar). Det vil
sige, at der laves flere leereplaner i de integrerede institutioner med 2 aldersgrupper.



Tabel 5

Hvor mange af drsplanerne indeholder en eller flere leereplaner?

Antal arsplaner | Antal arsplaner | Antal drsplaner | Antalleereplaner | Procent arspla-
for integrerede | for integrerede fra puljeinst., ialt ner der indehol-
inst., der inde- | inst., der inde- vuggestuer og der lereplaner
holder 1 lzere- holder 2 lzerepla- | bernehaver der
plan ner har udarbejdet
leereplaner
Indre by 10 6 26 42 95 %
Vesterbro 14 3 26 43 96 %
Bispebjerg 8 6 17 31 103 %
VanloseBronsheoj | 23 7 70 100 119 %
Osterbro 17 9 34 60 94 %
Amager 20 15 53 88 98 %
Valby 16 5 18 39 100 %
Norrebro 19 2 33 54 98 %
I alt 127 53 277 457 100 %

Som det fremgdr af tabel 5, er der 100 pct. af drsplanerne, hvor der ogsa indgar leereplaner. Det er et
peent resultat set i lyset af, at lov om leereplaner forst tradte i kraft i august 2004. Alle distrikter naermer
sig de 100 pct. af lereplaner med i deres arsplaner. Procentdelen skal dog tages med en smule
forbehold, fordi vi sammenligner antal &rsplaner (der er kun én pr. institution) med antal leereplaner (op
til 2 i en institution). Det betyder, at antallet af leereplaner kan overstige arsplaner og dermed komme

over 100 pct..

I figur 3 og figur 4 nedenfor er de forskellige temaer vist, som de fordeler sig i distrikterne.

Figur 3

Indholdstemaer fordelt pa distrikter.
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Figur 4

Indholdstemaer i alt for alle bydele
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Som det fremgdr af figur 4, er der blandt distrikterne sterst fokus pa indholdstemaerne “krop og
bevaegelse” ”sociale kompetencer”, og “sprog”, hvor 172 laereplaner indeholder temaet “krop og
bevaegelse”. Der er mindst fokus pa indholdstemaet “kulturelle udtryksformer og veerdier”, som kun er
indeholdt i 92 leereplaner. Det er fuldt ud muligt at arbejde i dybden med ét fokuspunkt og inddrage de
andre fokuspunkter til en helhedsteenkning. Figur 4 skal sdledes ikke tolkes som om, at der ikke er
tilstraekkelig opmeerksomhed omkring f.eks. “kulturelle udtryksformer og veerdier”, idet punktet sagtens
kan inddrages i bearbejdelsen af et andet fokuspunkt.

Leering i dagtilbud

Laering i dagtilbud er et vigtigt tema i Paedagogisk Perspektivplan og lov om leereplaner. Distrikterne er
derfor blevet spurgt, hvor mange af leereplanerne, der beskriver de aktiviteter og metoder, der anvendes
til at stotte borns leering,

Tabel 6
Hvor mange procent af leereplanerne beskriver de aktiviteter og metoder, der anvendes til at stotte bornenes leering?
Antal leereplaner Lereplaneri alt Procent af lerepla-
der beskriver punk- ner der beskriver
tet punktet
Indre by 36 42 86 %
Vesterbro 40 43 93 %
Bispebjerg 26 31 84 %
Vanloese & Bronshej |70 100 70 %
Osterbro 56 60 93 %
Amager 81 88 92 %
Valby 28 39 72 %
Norrebro 33 54 61 %
I alt 370 457 81 %
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Som man kan se af tabel 6, er der 81 pct. af alle leereplaner, der beskriver aktiviteter og metoder
omkring berns lering.

Kompetencer og feerdigheder

Distrikterne har ogsé fulgt op pa, hvor mange af leereplanerne, der beskriver, hvilke kompetencer og
feerdigheder, bornene skal have mulighed for at tilegne sig i institutionen. Kompetencer og feerdigheder
kan godt adskille sig fra indholdet af arsplanens fokuspunkter.

Tabel 7

Hvor mange af leereplanerne beskriver, hvilke kompetencer og feerdigheder beornene skal have mulighed for at tilegne sig i
institutionen?

Andel af Procent af leere-
leereplaner Lereplaner planer der
der indeholder ialt beskriver
beskrivelse kompetencer og
ferdigheder
Indre by 36 42 86 %
Vesterbro 38 43 88 %
Bispebjerg 27 31 87 %
Vanlose & Bronshej |63 100 63 %
Osterbro 50 60 83 %
Amager 80 88 91 %
Valby 28 39 72 %
Norrebro 40 54 74 %
I alt 362 457 79 %

Tabellen viser, at 79 pct. af leereplanerne beskriver, hvilke kompetencer og faerdigheder, institutionen
onsker, barnene skal have mulighed for at tilegne sig.

Sprogstimulering af tosprogede bern

Tabel 8

Hvor mange af leereplanerne har beskrevet de overordnede mal for institutionens indsats med seerlig sprogstimulering til
tosprogede born?

Antal af Leareplaner i alt Procent af
leereplaner med leereplaner der
sprogstimulering beskriver punktet

Indre by 13 42 31 %
Vesterbro 25 43 58 %
Bispebjerg 19 31 61 %
Vanlose & Bronshej |41 100 41 %
Osterbro 45 60 75 %
Amager 59 88 67 %
Valby 22 39 56 %
Norrebro 8 54 15 %
I alt 232 457 51 %
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Det er 50 pct. af leereplanerne, der indeholder en separat plan for sprogstimulering af tosprogede born.
Den gennemsnitlige procentsats daekker dog over relative store forskelle distrikterne imellem. Fra 15
pct. pd Norrebro til 75 pct. pa Osterbro.

Udsatte bern

Ifolge lov om leereplaner § 8a stk. 2 skal der i disse ar seettes oget fokus pd udsatte bern. Derfor er
distrikterne blevet spurgt om, hvor mange af leereplanerne, der beskriver mal, aktiviteter og metoder for
udsatte borns leering,

Tabel 9

Hvor mange af leereplanerne beskriver mdl, aktiviteter og metoder for udsatte berns leering?

Antal leereplaner Leereplaner i alt Procent af leere-
der indeholder planer der
beskrivelse beskriver punktet

Indre by 18 42 43 %

Vesterbro 27 43 63 %

Bispebjerg 10 31 32 %

Vanlose & Bronshej |36 100 36 %

Osterbro 49 60 82 %

Amager 56 88 64 %

Valby 24 39 62 %

Norrebro 10 54 19 %

I alt 230 457 50 %

Det er altsd 50 pct. af lereplanerne, der indeholder en separat plan for udsatte bern. Den
gennemsnitlige procentsats deekker dog over relative store forskelle distrikterne imellem. Fra 19 pct. pa
Norrebro til 82 pct. pa Dsterbro.

Evaluering af fokuspunkter

At udarbejde mdlbare mal for et fokuspunkt, som efterfolgende kan dokumenteres og evalueres, er
svart og tidskreevende for mange institutioner. Det viser sig ogsd i institutionernes systematiske
evaluering af sidste drs fokuspunkter.

Tabel 10

Andel af arsplaner, hvor der systematisk er evalueret pa sidste ars fokuspunkt(er)
Systematisk
evaluering 2006

Indre by 18 %

Vesterbro 9 %

Bispebjerg 57 %

Vanloese & Bronshej |51 %

Osterbro 36 %

Amager 50 %

Valby 21 %

Norrebro 36 %

I alt 37 %
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Undersogelsen viser, at 37 pct. af evalueringerne bruger systematisk evaluering. Tallet daekker over
meget store forskelle. Sdledes har 57 pct. af institutionerne i Bispebjerg benyttet systematisk evaluering,
mens kun 9 pct. af institutionerne pa Vesterbro har benyttet systematisk evaluering.

Kommentarer

Det er blandt andet malet for den styrkede indsats i dagtilbud at styrke arbejdet med peedagogisk leering. Den
paedagogiske leering kommer blandt andet til udtryk i institutionernes beskrivelser af deres drsplaner og
leereplaner. Nulpunktet for indsatsen er de naevnte andele som er beskrevet i de ovennaevnte figurer og tabeller.

Vurdering

Forvaltningen vurderer, at institutioner og distrikter arbejder pa hejtryk for at mede bade nye og gamle krav i
forbindelse med arsplaner og leereplaner. Det er imidlertid en klar malseetning, at alle institutioner fremover skal
udarbejde arsplaner. Samtidig er malsaetningen, at alle dagtilbudenes drsplaner i 2009 indeholder en klar kobling
til leereplanstemaerne.

Igangverende og planlagte tiltag

Implementeringen af de nye krav til udarbejdelse af den enkelte daginstitutions drsplan er en langsigtet proces,
som blandt andet omfatter en national efteruddannelse af personalet i dagtilbud. Hver tredje peedagog har
deltaget i et 3-dages kursus om laererplaner indenfor det sidste ar. Efteruddannelsesindsat- sen vil fortsaette i de
kommende par &r i regi af Faglighed for Alle (se ogsa under afsnit om Foraddretilfredshed i forhold til dagtilbud
og bernenes trivsel).
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