
      TILLÆG TIL BILAG 1- ÆNDRINGSFORSLAG 

VEDR. GENOPRETNING AF DEN HVIDE 

KØDBY, ÆLDREPAKKE, SUNDHEDSPAKKE 

OG OFFENTLIGT LØNTILSKUD 
 

 
Tillæg til bilag 1. Ændringsforslag vedr. genopretning af Den Hvide 
Kødby, Ældrepakke, Sundhedspakke og offentligt løntilskud 
 
I forbindelse med budgetaftalen 2015, skal følgende indarbejdes som tillæg 
til Bilag 1: Udgifter og finansiering i budgetaftale 2015 
 
Genopretning af Den Hvide Kødby 
I aftaleteksten til Budget 2015 indgår genopretgning af Den Hvide Kødby. 
Denne fremgår dog ikke af bilag 1. Midler til genopretning af Den Hvide 
Kødby forslås finansieret jf. tabel 1. 
 

Tabel 1: Den hvide Kødby 

 2015 2016 
Mio. kr. Anlæg Anlæg 
Salg af hjørnegrunde -30,0   
Genopretning af Den Hvide Kødby 8,0 22,0 

 
Ældrepakke 2.0 
I fordelingen af Ældrepakken i bilag 4, er der udmøntet i alt 2,8 mio. kr. mere 
end det fremgår af bilag 1. Midlerne forslås finansieret af mindreforbrug i 
Sundheds- og Omsorgsforvaltningen jf. tabel 2. 
 
Tabel 2: Ældrepakke 

 2014 2015 2016 
Mio. kr. Service Anlæg Anlæg 
Finansiering- mindreforbrug i SUF i 2014 -2,8     
Ældrepakke   2,6 0,2 

 
Sundhed for alle (Sundhedspakke 3.0) 
I fordelingen af Sundhedspakken i bilag 3, er der udmøntet i alt 3,1 mio. kr. 
mere end det fremgår af bilag 1. Midlerne forslås finansieret af mindreforbrug i 
Sundheds- og Omsorgsforvaltningen jf. tabel 3. 
 
Tabel 3: Sundhedspakke 

 2014 2015 

Mio. kr. Service Anlæg 

Finansiering - mindreforbrug i SUF i 2014 -3,1   

Sundhedspakke   3,1 

 
  

 

 



       
 

 
 

Side 2 af 2 

Offentligt løntilskud 

Parterne er enige om at ændre nedenstående tekst vedr. offentlige løntilskud.  

 

I Budgetaftalen for 2015 indgår følgende tekst: 

Offentlige løntilskud 

Den forventede vedtagelse af Beskæftigelsesreformen i efteråret 2014 afskaffer 

kvoteordningen på offentlige løntilskud. Pulje til dækning af 

arbejdsgiverudgifter i forbindelse med løntilskud på Københavns Kommunes 

arbejdspladser på 23,3 mio. kr. i drift i 2015 og 21,6 mio. kr. i drift i 2016 og 

frem omprioriteres.  

 

Parterne er enige om, at puljen fortsat skal finansiere et mindre antal offentlige 

løntilskudspladser i Københavns Kommune med 3,0 mio. kr. i 2015 og frem. 

Parterne er enige om, at puljen fortsat skal finansiere pensionsudgifter efter 

samme satser som i dag til et mindre antal offentlige løntilskudspladser i 

Københavns Kommune med 3,0 mio. kr. i 2015 og frem. Såfremt der er 

pensionsudgifter herudover, afholdes udgiften af de enkelte forvaltninger.  

 

Dermed frigøres 20,3 mio. kr. i 2015 og 18,6 mio. kr. i 2016 og frem. De 

frigjorte midler medgår til finansiering af en række skæve DUT-sager, hvor 

statens kompensation ikke svarer til forvaltningernes udgifter.  

 

Parterne er enige om, at Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen i efteråret 

2014 forelægger Beskæftigelses- og Integrationsudvalget og 

Borgerrepræsentationen en indstilling om den fremtidige håndtering af offentlige 

løntilskud.  

 

Ændring af tekst 

I 2. afsnit tilføjes følgende sætning: 

 

”[Hvis det viser sig, at den fremadrettede anvendelse af løntilskud indebærer en 

merudgift for forvaltningerne er det op til den enkelte forvaltning at fastsætte 

niveauet for anvendelsen af løntilskud H44].”  

 


