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Baggrund Dokumentnr.
@konomiudvalget (QU) blev den 16. juni orienteret om, at der den 10. 2015-0182798-1
juni 2015 var blevet rejst sigtelse om bestikkelse mod tre tidligere og

en nuvarende ansat i IT-firmaet Atea af medarbejdere i Region Sagsbehandler
Sjeelland og hos Rigspolitiet. Atea er it-leverander til Kebenhavns Bjeorn Adams Lunn
Kommune. @U blev ved samme lejlighed orienteret om, at Staten og

Kommunernes Indkebs Service (SKI) i brev havde bedt Atea om svar

pa en reekke spergsmal vedr. heendelsen, samt at Koncernservice (KS)

og Intern Revision (IR) som opfelgning pé denne sag ville indkalde

reprasentanter fra Ateas ledelse, samt Ateas administrerende direkter

for hele norden Steiner Sensteby til mede.

Som opfelgning bad @U om en tilbagemelding fra medet med Atea,
samt om at se Ateas svaret pa SKI’s henvendelse.

Indhold

Steiner Sensteby oplyste pa medet der blev atholdt den 23. juni, at der
er igangsat en undersggelse og at der pa nuvarende tidspunkt ikke
foreligger oplysninger om at lignende aktiviteter nu eller tidligere har
fundet sted i andre virksomheder heller ikke i Kebenhavns Kommune.

Atea orienterede ogsd om, at virksomhedens gaveprocedure bliver
gennemgaet og slog pa medet fast, at virksomhedens
markedsferingsstrategi overfor offentlige kunder fortsat vil tage
udgangspunkt i de enkelte kunders regler og retningslinjer for
gavemodtagelse.

SKI har i forbindelse med sigtelsen af Atea-medarbejderne henvendt
sig til Atea, for bl.a. at opna sikkerhed for, at der ikke er sket
uberettigede skonomiske dispositioner i forbindelse med indgéelse af
aftaler med offentlige kunder via SKI- aftalen. Atea oplyser, at
virksomheden har ivaerksat en intern undersegelse, og af den status, der
blev givet den 21. juni, fremgér, at der med én enkelt undtagelse ikke er
fundet uregelmaessigheder. Undtagelsen vedrerer afregning mellem Atea
og SKI og involverer ikke Kebenhavns Kommune.

Kebenhavns Kommunes interne revision har pd baggrund af
Ateasagen taget initiativ til at undersege, om der har fundet
uregelmaessigheder sted 1 samarbejdet mellem Kebenhavns Kommune Ledelsessekretariatet
og Atea. Undersogelsen forventes afsluttet i uge 40 med en rapport til
OKF’s direktion, som snarest herefter vil blive forelagt @U. Borups Alle 177
2400 Kebenhavn NV
Bilag 1 Referat fra mede mellem Atea, IR og KS Mobil
Bilag 2 Brev fra SKI til Atea 2045 8039
Bilag 3 Svarbrev fra Atea til SKI

EAN nummer
5798009809018
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Tid:
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Mededeltagere: Steinar Sensteby, CEO, Atea ASA

Malene Rhode Carstensen, CFO, Atea Danmark
Henrik Loudrup, Salgschef, Atea Danmark
Jesper Andersen, Revisionschef, Intern Revision
Kasper Schmidt, Direkter, Koncernservice

Stig Lundbech, Vicedirektor, Koncemnservice

Referat

1. Redegorelse for Ateas rolle i den igangvaerende sag om

Region Sjzelland

Steinar Sensteby gennemgik i korte trazk Ateas rolle i den
igangveerende sag. Han fortalte, at han forste gang blev gjort
opmarksom pa sagen i efterdret 2014. P4 daverende tidspunkt
fremstod det dog for Atea udelukkende som et
omkostningsproblem, idet der blev brugt mange penge pa
rejser og forplejning til de i pressen naevnte kunder.

Der var derfor ikke mistanke om uregelmassigheder, der
kunne fore til sigtelser for bestikkelse. I oktober samme &r blev
han bekendt med den i medierne senere omtalte rejse til Dubai.
Denne rejse forte til ansattelsesopher for den Atea-
medarbejder, der deltog pa rejsen, samt en indskerpelse af
reglerne for alle Ateas ansatte. Ledelsens indtryk var derfor pa
davearende tidspunkt, at der var ryddet op i en
uhensigtsmeaessig praksis. I februar rejste et udbud fra Region
Sjaelland mistanke hos Atea, bl.a. grundet fravaeret af krav til
soliditet. Atea kontaktede i denne forbindelse Region Sjelland,
der dog afviste mistanken. Da 3 Ait vandt udbuddet, kontaktede
Atea igen Region Sjalland, der herefter gik til politiet. Status
for Atea er pa nuvaerende tidspunkt, at en medarbejder er
varetegtsfaengslet, mens direkter Morten Felding er sigtet for
ikke at have informeret politiet tidligere i forlabet.

Gennemgang af hvilke forholdsregler Atea tager for at
sikre, at lignende sager ikke opstér, herunder om der i
relation til den konkrete sag er dukket oplysninger op om
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REFERAT

uregelmzessigheder i forhold til de engagementer
Kebenhavns Kommune har med Atea.

Steinar Sensteby og Malene Carstensen gennemgik de
aktiviteter, undersagende og forebyggende, der er sat i gang
internt i Atea pa baggrund af den igangvaerende sag.

Atea har saledes igangsat en undersggelse af virksomhedens
aktiviteter, med det formal at afdeekke evt. yderligere lignende
sager 1 forhold til gvrige kunder. Arbejdet med dette pagér
gennem stikprever af rejseregninger over en vis sterrelse, e-
mails, kontosystemer mv. Undersegelsen er endnu ikke
endeligt afsluttet, men Steinar Sensteby tilkendegav, at intet
tyder p4, at lignende aktiviteter har fundet sted i andre
virksomheder, heller ikke i Kebenhavns Kommune.

Derudover gennemgér Atea nu generelt sine processer,
herunder proces for godkendelse af rejser, mv. Der er sat
serligt fokus pa gennemgang og evt. revidering af
virksomhedens markedsferingsstrategi overfor offentlige
kunder. Malene Carstensen slog fast, at strategien fortsat vil
tage udgangspunkt i de enkelte kunders regler og retningslinjer
for gavemodtagelse.

Kasper Schmidt spurgte ind til, hvorvidt der for Kebenhavns
Kommunes midler eller i samarbejdet mellem Atea og
kommunen kan vare pagaet aktiviteter som i den aktuelle sag.
Steinar Sensteby afviste dette under henvisning til Ateas egen
undersegelse, der ikke indikerer noget sadant. Han
understregede samtidig, at der ikke er tegn pd andre lignende
sager.

Kasper Schmidt spurgte ligeledes ind til, hvorvidt
finansieringen af rejser mm. kan veere sket gennem en
mindrebetaling til SKI og hvorvidt kommunens indkeb pd SKI
svarer til de beleb, som Atea har indberettet.

Steinar Sensteby svarede til dette, at Ateas opfattelse er, at de
korrekte beleb vedr. Kebenhavns Kommune er indberettet til
SKI, og at finansieringen af rejser mm. ikke vedrerer denne
afregning. Ateas indberetninger til SKI bliver desuden hvert &r
revisorpategnet af Deloitte.

Jesper Andersen efterspurgte, at Ateas oplysninger i den
interne undersogelse for sd vidt angér Kebenhavns Kommune
fremsendes til Intern Revision, sa der her kan foretages en
kvalitetssikring af Ateas gennemgang. Malene Carstensen
svarede, at Atea gerne samarbejder, men grundet det store
antal arlige transaktioner, kan det blive tidskravende at samle
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alle informationerne. Det blev pd medet aftalt, at der
fremsendes oplysninger maksimalt 3 &r tilbage, og at Jesper
Andersen og Malene Carstensen gér i videre dialog om den
konkrete fremsendelse af oplysningerne.
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Atea A/S

Adm. direktgr Morten Felding
Lautrupvang 6

2750 Ballerup

Statens og Kommunernes Indkebsservice A/S (SKI) er gennem dagspressen
blevet bekendt med, at der er rejst sigtelse mod en reekke tidligere og
angiveligt en nuvaerende ansat hos Atea A/S om uberettigede gkonomiske
dispositioner i forbindelse med indgéelse af aftaler med offentlige kunder.

Som leverander pa SKI's rammeaftaler og som aktuel tilbudsgiver i SKI's
verserende udbud af rammeaftale 50.40 Computere og lt-tilbehsr, gnsker SKI
at blive betrygget i, at sadanne eventuelle uberettigede gkonomiske
dispositioner (bestikkelse, tilbudskoordinering mv.) ikke vedrgrer indgdede
rammeaftaler med SKl eller indgaelse af rammeaftaler med SKI fremadrettet,
idet SKI dog samtidig er fuldt opmeerksom p4, at der ikke for indeveerende er
rejst tiltale i nogen af sagerne, endsige sket domfaeldelse.

SKI gnsker pa denne baggrund at fa fremsendt en skriftlig redegerelse med
felgende indhold:

1) En kort fakiuel gennemgang af de relevante forhold og
omstaendigheder i sagen samt en bekreeftelse af, at Atea A/S til fulde
samarbejder med de relevante undersggelsesmyndigheder med
henblik pa at fa sagen afdeekket bedst og hurtigst muligt.

2) En forsikring om, at der ikke har veeret uberettigede wkonomiske
dispositioner i forbindelse med indgaelse af rammeaftaler med SKI.
Safremt Atea A/S, mod forventning, ikke ser sig i stand til at forsikre
SKI om dette, gnskes det oplyst, hvilke udbud/aftaler det drejer sig
om samt de nasrmere omstaendigheder.

3) Oplysning om hvorvidt de i pressen omtalte uberettigede gkonomiske
dispositioner vedrgrer samhandel mellem offentlige myndigheder og
Atea A/S pa en af SKI's rammeaftaler.

SKI &

Slatens & Kommunernes
Indkebs Service A/S
Zeppel': erhailen

Islands Brygge 55

DK 2300 Kebenhavn §

Tele® n +45 33 42 70 00
Fax 14533 91 41 44
skidski dk

wvw.ski.dk

CYR-nr DK-17472437
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4) En bekrzeftelse pa, at ingen af de sigtede i sagen har vasret direkte
involveret i tilbudsafgivelsen | forbindelse med rammeaftale 50.40
Computere og [i-tilbeher. Safremt Atea A/S ikke ser sig | stand til at
give en bekrzeftelse herpa, bedes Atea A/S oplyse om de nssrmere
omsteendigheder vedregrende involveringen i sagen.

5) En bekreeftelse pa, at Atea A/S i forbindelse med indgéede
rammeaftaler mellem SKI og Atea A/S konsekvent har svaret den
fulde rabatandel, som SKI| er berettiget til, samt at en eventuelt
manglende rabatandelsbetaling til SKI ikke er blevet brugt til
uberettigede gkonomiske dispositioner.

6) Endelig bedes Atea A/S oplyse om, hvilke konkrete tekniske,
organisatoriske og personalemzessige foranstaltninger Atea A/S har
iveerksat med henblik pa generelt og konkret at forebygge eventuelle
uberettigede gkonomiske dispositioner i forhold til indgaelse af aftaler
med det offenilige, herunder ovenomtalte verserende
tilbudsafgivelse.

Redegerelsen skal veere SKl i haende senest den 19. juni 2015. Redeggrelsen
vil indgé i SKI's videre overvejelser om, hvilke skridt SKI vil tage, herunder i
forhold til verserende udbud.

For god en ordens skyld gnsker SKI at ggre opmaesrksom pa, at SKI som fast
praksis har indsat klausuler i sine rammeaftaler, der berettiger SKI til at bringe
aftaler til opher med gjeblikkelig virkning, séfremt den pagseldende leverander
demmes for bestikkelse.

Endvidere skal jeg gere opmeerksom pa, at dette brev og svaret herpa
forventes at blive stillet til radighed for SKI's kunder i relation til de
rammeaftaler, hvor Atea A/S er eller matte blive leverander.

Afslutningsvis @nsker jeg at pointere, at SKI hidiil generelt har vaeret tilfreds
med samarbejdet med Atea A/S og haber at kunne blive betrygget i, at det er
uproblematisk at viderefere samarbejdet med Atea A/S.

Med venlig hilsen
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Specialister i it-infrastruktur

Staten og Kommunemes Indkebs Service A/S
Zeppelinerhallen

Islands Brygge 55
2300 Kgbenhavn S
Att.: Adm. direkter Signe Lynggaard Madsen

Ballerup, den 21. junj 2015

Atea A/S takker for jeres brev af 12. juni d.4., med anmodning om en skriftlig redegerelse pa
baggrund af de i dagspressen fremkomne oplysninger om sigtelser mod tidligere og nuvarende
Atea medarbejdere. Atea kan bekrafte, som anfert af SK1, at der Atea bekendt ikke er rejst nogen

tiltaler i sagen, og at der ikke er sket nogen domfeldelser. Ifelge Ateas oplysninger nzgter
samtlige sigtede sig skyldige.

1) "En kort faktuel gennemgang af de relevante forhold og omstendigheder i sagen samt en
bekrafielse af, at Atea A/S til fulde samarbejder med de relevante

undersogelsesmyndigheder med henblik pa af f& sagen afdeekket bedst og hurtigst muligt.”

To nuvezrende Atea-medarbejdere er sigtet i en sag, hvor SGIK efterforsker mulig bestikkelse af
en medarbejder i Region Sjalland og en medarbejder i Rigspolitiet. Atea A/S’ administrerende
direkter Morten Felding er blandt de sigtede. Sigtelsen af Morten Felding er som falger:

Morten Felding sigtes for overtraedelse af straffelovens § 122 ved i november 2014, som
administrerende direktor for Atea A/S, der havde it-kontrakter med bl.a. Region Sjelland, at
have undladt at gribe ind over for, at virksomheden uberettiget forerede medarbejder ved
Region Sjeelland (navn tilbageholdt grundet navneforbud i sagen) en rejse til Dubai til en
veerdi af et endnu ukendt belob, alt for at formé Region Sjlland til at opretholde den
Jorremingsmeessige forbindelse med Atea A/S.

Morten Felding nzgter sig skyldig. Den anden sigtede nuvarende Atea-medarbejder, der er en
ikke-ledende medarbejder, er vareteegtsfengslet og som folge af navneforbud kan Atea A/S ikke
oplyse den pégzldendes identitet. Atea er ikke bekendt med indholdet af den konkrete sigtelse
mod denne medarbejder. Mht. de avrige sigtelser i sagen har Atea A/S alene sine oplysninger fra
dagspressen, hvor Atea A/S har erfaret, at 3 tidligere Atea-medarbejdere, en medarbejder fra
Region Sjzlland og en medarbejder fra Rigspolitiet er varetzgtsfengslet.

Turen til Dubai, som refereret til i sigtelsen mod Morten Felding var foranlediget af en
medarbejder i Region Sjzlland. Turen var planlagt og bestilt far Morten Felding blev ansat som
administrerende direkter i maj 2014. I turen, der fandt sted i november 2014 deltog fem personer:

Ballerup - Odense - Esbjerg - Kolding - Arhus - Aalborg
TIf.: 7025 2550 - Fax: 7025 2575
CVR-nr.: DK25511484
www atea.dk
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En ansat fra Rigspolitiet, en ansat fra Region Sjelland, en davzrende ledende medarbejder i Atea
og to allerede dengang fratrédte tidligere ledende medarbejdere fra Atea. De tre sidstnzvnte
personer arbejder nu alle for den samme konkurrent til Atea.

Da Morten Felding blev bekendt med den planlagte tur, forudsatte han, at den ledende Atea-
medarbejder, der skulle deltage, havde tilsikret, at turen levede op til Ateas retningslinjer med krav
om fagligt formal, egenbetaling og skonomisk ramme. Efter turen var gennemfert, blev Morten
Felding bekendt med, at turen ikke var afholdt inden for de gzldende retningslinjer herunder
belabsmassigt og fagligt. I konsekvens heraf blev den deltagende Atea medarbejder tildelt en
advarsel. Medarbejderen valgte selv samtidig at opsige sin stilling.

I dagspressen har der vaeret omtalt en konto hos Atea kaldet 2840. Konto 2840 er ikke en
bankkonto, men en helt almindelig balancekonto i Ateas kontoplan anvendt til kontering af
skyldige omkostninger, herunder skyldige poster til kunder. Skyldige poster til kunder kan opst4 i
mange situationer. Det kan f.eks. veere i tilfzlde af kundens forudbetalinger af projekter, hvor
kunden betaler en projektsum forud, men service- og vareleverance under projektet sker
efterfelgende over en periode. 1 sddanne tilfzlde fores forudbetalingen som skyldig ved
modtagelsen fra kunden, og ferst nir ydelsene lebende leveres til kunden, sker der en
indtacgtsfering via reduktion af balancekontoen. En skyldig kundesaldo kan ogsé opsta i tilfelde
af, at Atea som led i recycling services betaler for brugt hardware, der tages retur fra kunder.

I forhold til Region Sjzlland er krediteringerne pa balancekonto 2840 sket som folge af
forudbetalinger, recycling services og i forbindelse med henszttelse af en vis procentde] af den
samlede omsztning. Sidstnzvnte blev dog nedlukket ved udgangen af tredje kvartal 2014.
Skyldigsaldoen er bl.a. forbrugt af Region Sjzlland til indkeb af forudbetalte projekter og ydelser,
til almindeligt hardwareindkeb, til betaling for Regionens deltagelse i faglige arrangementer i ind-
og udland, efteruddannelse mv. Langt det sterste antal posteringer og langt den sterste
belebsmaessige volumen af posteringer over balancekonto 2840 til Region Sjelland har vedrert
sedvanlige og ordinare formal som f.eks. Regionens indkeb af hardware.

Efter sin tiltrazdelse som direkter i maj 2014 blev direkter Morten Felding af den Atea-
medarbejder, der var kundesansvarlig over for Region-Sjzlland gjort opmarksom pé, at der var
etableret en "serlig ordning” ift. Region Sjzlland, idet en IT-chef i Regionen var af den opfattelse,
at "han" havde raderetten over den skyldige saldo p4 balancekonto 2840 til Region Sjelland.

Denne oplysning undrede Morten Felding, der ivarksatte en undersegelse af posteringerne pa
kontoen. Denne undersogelse afslerede enkelte tilfeelde af rejseudlzeg, afholdt pa foranledning af
den pagzldende IT-chef, som tilsyneladende oversteg de normale retningslinjer ift. offentlig
ansatte, f.cks. opgradering af flybilletter i forbindelse med fagmesser og hotelophold. Efter at have
konstateret dette, foranledigede Morten Felding, at den pagzldende konto blev lukket ned, saledes
at der ikke lzngere blev fert en samlekonto for skyldige kundeomkostninger men derimod en
reekke mere specifikke skyldige omkostningskonti, f.eks. skyldig forudbetalingskonto og recycling
konto. Herved blev der sikret mere kontrol med, hvad Region Sjzlland faktisk kunne anvende
posterne til, da de ikke lengere blot var fart som samlekonto. Da konto 2840 indeholdt en lang
reekke skyldige saldi, tog den praktiske afvikling et stykke tid og kontoen var endeligt lukket og
erstattet af specifikke balancekonti ved arsskriftet 2014. Atea meddelte inden &rsskiftet 2014/2015
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til den pagzldende IT-chef i Region Sjzlland, at kontoen var afviklet. Dermed var den "serlige
ordning", der er kommet under mistarke for at vaere anvendt til uberettigede gkonomiske
dispositioner, ogsé afviklet.

Primo 2015 sendte Region Sjelland sine IT indkeb i udbud. Udbuddet endte med en
kontraktstildeling til virksomheden 3A-IT A/S, der er en nyetableret konkurrent til Atea A/S ejet
bl.a.af de 3 tidligere Atea medarbejdere, som deltog pa turen til Dubai. Et noget usedvanligt
forleb omkring udbuddet vakte mistanke hos Atea om uregelmassigheder. P4 denne baggrund gik
Atea A/S til Region Sjzlland med sin mistanke.

Atea A/S kan bekrefte, at Atea A/S samarbejder fuldt ud med de relevante

undersggelsesmyndigheder med henblik pa at f2 sagen afdakket. Atea har siledes udleveret de
informationer som undersegelsesmyndighederne pé nuvaerende tidspunkt har efterspurgt.

2) "En forsikring om, at der ikke har veeret uberettiget okonomiske dispositioner i forbindelse
med indgdelse af rammeafialer med SKI. Safremt Atea A/S, mod Jforventning, ikke ser sig i
stand til at forsikre SKI om dette, onskes det oplyst, hvilke udbud/aftaler det drejer sig om
samt de nermere omstendigheder.

Atea A/S kan bekrafte, at Atea A/S pa nuvzrende tidspunkt ikke er bekendt med nogen
uberettigede ekonomiske dispositioner i forbindelse med indgéelse af rammeaftaler med SKI.

3) "Oplysning om hvorvidt de i pressen omtalte uberettigede okonomiske dispositioner

vedrorer samhandel mellem offentlige myndigheder og Atea A/S pa en af SKis
rammeaftaler.”

Atea A/S bekendt, er der ikke nogen uberettigede ekonomiske dispositioner, der vedrerer
samhandel mellem offentlige myndigheder og Atea A/S pi en af SKIs rammeaftaler. De i pressen
omtalte uberettigede ekonomiske dispositioner vedrerer uberettigede fordele, der angiveligt er
ydet medarbejdere i Region Sjzlland. Atea A/S har haft samhandel med Region Sjlland pa
forskellige af SKIs rammeaftaler men ogsé samhandel, som ikke er sket pd SKIs rammeaftaler.
Bortset fra den ovenfor refererede sigtelse mod Morten Felding, er Atea p& nuvzrende tidspunkt
ikke bekendt med det neermere indhold af sigtelserne i de omtalte sager, og derfor heller ikke
bekendt med om de hazvdede uberettigede gkonomiske dispositioner er knyttet til konkrete ordrer
eller aftaler, og i givet fald hvilke ordrer eller aftaler. Atea A/S vil naturligvis vende tilbage med
supplerende oplysninger, hvis Atea fér yderligere oplysninger til afklaring af dette spergsmal.

4) "En bekrafielse pd, at ingen af de sigtede i sagen har veret direkte involveret i
tilbudsafgivelsen i forbindelse med rammeafiale 50.40 Computere og It-tilbehor. Sdfremt
Atea A/S ikke ser sig i stand til at give en bekreeftelse herpd, bedes Atea A/S oplyse om de
nermere omstendigheder vedrorende involveringen i sagen.

Atea A/S kan bekrefle, at ingen af de sigtede i sagen hos Atea A/S har veret direkte involveret i
tilbudsafgivelsen i forbindelse med rammeaftale 50.40 Computere og It-tilbeher.
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Ja) "En bekreeftelse pd, at Atea A/S i forbindelse med indgdede rammeaftaler mellem SKI
0g Atea A/S konsekvent har svaret den fulde rabatandel, som SKI er berettiger til,”

Atea A/S vil gerne understrege over for SKI, at det er Atea A/S magtpaliggende at sikre SKI den
fulde rabatandel og fa rettet op pa eventuelle historiske uoverensstemmelser. Helt uafhengigt af
den aktuelle sag arbejder Atea A/S til stadighed med at optimere og automatisere sine processer i
forhold til at sikre og kontrollere, at den fulde rabatandel indberettes pé samtlige rammeaftaler til
SKI. Som felge af SKIs generelle leveranderbrev af 12. juni 2015 med omtale af resultatet af SKIs
stikpravekontroller, har Atea A/S ivarksat en storre kontrolgennemgang med henblik p4 at kunne
foretage eventuelle manglede indberetninger inden den 30. juni d.4. som angivet i
leveranderbrevet. Atea A/S har pd nuvarende tidspunkt ved gennemgangen identificeret enkelte
sager, som ikke til fulde har varet indberettet til SKI.

5b) "Samt at en eventuelt manglende rabatandelsbetaling til SKI ikke er blevet brugt til
uberettigede okonomiske dispositioner. ”

Atea A/S kan bekrzfte, at ingen eventuel manglende rabatandel er blevet brugt til uberettigede
gkonomiske dispositioner.

6) "Endelig bedes Atea A/S oplyse om, hvilke konkrete tekniske, organisatoriske og
personalemessige foranstaltninger Atea A/S har iverksat med henblik pé generelt og
konkret at forebygge eventuelle ubereitigede akonomiske dispositioner i forhold til indgdelse
af aftaler med det offentlige, herunder ovenomtalte verserende tilbudsafgivelse.”

Atea A/S tolerer ingen form for bestikkelse eller dispositioner, der minder om bestikkelse eller
returkommission. Atea A/S har lenge haft og udvikler til stadighed interne regler og
godkendelsesprocedurer, der skal sikre mod sidanne dispositioner.

Da sagen og mistanken alligevel har kunnet opst3, har Atea ivaerksat en reekke tiltag, der
yderligere og effektivt skal forebygge og forhindre sidanne uberettigede skonomiske dispositioner
som mistanken i sagen omhandler. Uanset, at ingen medarbejdere hos Atea er demt, omfatter dette
foranstaltinger og procedurer, der lever op til kravene for, at Atea kan dokumentere sin
pélidelighed i overensstemmelse med kravene i det seneste forslag til udbudslov § 138.
(Lovforslag nr. L-164 af 18.3.2015)

Dette omfatter konkret falgende foranstaltninger og tiltag:
a) Aktivt samarbejde med opklaringsmyndigheden.

Som beskrevet ovenfor samarbejder Atea med de relevante undersegelsesmyndigheder. Atea har
endvidere ivaerksat og er under forberedelse af en rekke yderligere interne undersegelser.

b) Personalemassige foranstaltninger:

Gennemferte foranstaltninger:
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De sigtede deltagere i turen til Dubai er ikke lzngere ansat i Atea og enhver forretningsmeassig
forbindelse med disse var afbrudt allerede inden sigtelserne blev fortaget.

Planlagte foranstaltninger:

Atea kender endnu ikke den konkrete sigtelse af den varetegtsfeengslede nuvaerende medarbejder
og vil ikke tage stilling til eventuelle personalemassige konsekvenser, for Atea kender de
nodvendige detaljer i denne sag. Morten Feldings rolle i sagen er omfattende beskrevet ovenfor,
og koncernen har pa baggrund heraf fuld tillid til Morten Felding.

¢) Tekniske og organisatoriske foranstaltninger:

Gennemferte foranstaltninger:

Som beskrevet under 1) ivaerksatte Atea allerede i efterdret 2014 foranstaltning til at afvikle konto
2840, da det blev konstateret, at den maske havde varet anvendt ti] misbrug. Som gennemgéet er
kontoen erstattet af en raekke specifikke konti, der ger kontrol af anvendelsen af skyldige
kundemidler vasentlig mere effektiv og dermed ogs& minimerer risikoen for misbrug,.

Planlagte foranstaltninger:

Atea har igangsat en opdatering af interne regler med en mere detaljeret beskrivelse af de
gkonomiske rammer for markedsfering over for det offentlige, herunder for gaver mv. til
offentlige ansatte. Disse regler vil ligeledes mere konkret beskrive kravene til fagligt indhold i
kundearrangementer mv.

Atea vil gennemfere undervisning i sine interne regler af alle relevante medarbejdergrupper,

herunder gennem E-learningsprogrammer udarbejdet i samarbejde med Ateas uddannelsesafdeling
Atea Education.

Rejseudleg skal altid godkendes af en overordnet. Atea vil vurdere om dette er tilstraekkeligt eller
om en yderligere kontrolprocedure skal indferes.

Atea vil skeerpe kontrolproceduren i forbindelse med godkendelse af fagligt indhold i
kundearrangementer, sdledes at et arrangement ikke kun skal godkendes af den kundeansvarlige
men tillige af en overordnet leder.

Atea A/S vil gennemga og eventuelt opdatere sit eksisterende whistleblower program.

Nér alle nzvnte tiltag er endeligt gennemfort inden for den nzrmeste fremtid vil Atea
dokumentere tiltagene over for SKI.
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Atea A/S vil supplere ovennavnte information nir Atea A/S fir yderli gere information i sagen.

Atea A/S stér naturligvis til radighed, hvis SKI har sporgsmal eller supplerende bemarkninger til
ovennavnte.

Med venlig hilsen

Jergensen
Markedsdirekigr

Atea A/S
Lautrupvang 6
2750 Ballerup
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