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M Beskafrigelses- og Integrationsforvaltningen

Til Borgerreprasentationen 17. juni 2014

Orientering om Hejesterets dom i Farvergadesagen.

Dommen
Hejesteret har i dag ki. 12:00 afsagt dom i den sékaldte Farvergade —

sag og stadfaestet Ostre Landsrets dom. Dermed har Hejesteret lige-
som landsretten underkendt kommunens krav om tilbagebetaling af de
resterende 60 mio. kr. af det oprindelige modregningskrav pa 390 mio.

kr.

Kopi af dommen vedlaegges tillige med Beskzaftigelses- og Integrati-
onsforvaltningens pressemeddelelse.

Hajesteret anferer, at hovedspergsmalet i sagen er, om der med hen-
syn til de enkelte aktiveringsprojekter var tale om tilbud, der havde en
varighed pa minimum 25 timer om ugen.

Hojesteret finder i overensstemmelse med Arbejdsmarkedsstyrelsens
afgarelse af 6. december 2010, at fremmede hos kommunen ikke i alle
tilfzlde er en betingelse for, at den pigeeldende aktivitet kan medreg-
nes ved vurderingen af, om 25-timers kravet er opfyldt, men tiltrazder
samtidig, at aktiviteter, som alene bestér i, at den ledige foretager job-
segning pr. brev, mail eller telefon uden for aktiveringsstedet ikke kan

medregnes.

Baggrund
Farvergadesagen handler grundleeggende om, hvorvidt der efter den

dagzldende lovgivning gjaldt et ubetinget fremmadekrav pé et af
kommunen nzrmere fastsat aktiveringssted i de 25 timer om ugen,
som et aktiveringstilbud skulle vare som forudsztning for at hjemtage
65 % i statsrefusion i stedet for 35 %. Fremmedekravet var ikke navnt
i reglerne. Kebenhavns Kommune har derfor under sagen gjort geel-
dende, at der alene gjaldt et krav om 25 timers aktivering, og at kom-
munen - indenfor lovgivningens rammer - havde frihed til selv at
sammens&tte indholdet i de 25 timers aktivering.

Videre har kommunen under sagen gjort gacldende, at staten havde
endelig godkendt kommunens hjemtagelse af 65 % i statsrefusion for

2008 ved en sdkaldt decisionsskrivelse.

Endelig har kommunen under sagen gjort gzldende, at Arbejdsmar-
kedsstyrelsens afgerelse af 6. december 2010 om modregning af 390
mio. kr.- udover manglende hjemmel - lider af s4 mange forvaltnings-
retlige mangler, at afgarelsen er ugyldig.



Side 2 af 2

Bemaerkninger til dommen

OKF og BIF er mrgerlige over Hajesterets afgarelse, men tager natur-
ligvis afgerelsen til efterretning. Sagen var meget principiel for kom-
munerne og dermed ogsa en vigtig sag for Kebenhavns Kommune at
fa afklaret. KL valgte i den forbindelse at traede ind i sagen til stette
for Kebenhavns Kommune.

Videre proces

Staten har allerede modregnet refusionen for 2008, 2009 og 2010 pd i
alt ca. 95 mio. kr. Dommen indebarer derfor ikke @ndringer 1 forhold
til det vedtagne budget for 2014, udover de tilkendte sagsomkostnin-
ger pa 1.250.000 kr. til Arbejdsmarkedsstyrelsen.
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UDSKRIFT
AF
HOJESTERETS BOMBOG

HOJESTERETS DOM
afsagt tirsdag den 17. juni 2014

Sag 21/2013
(1. afdeling)

Kebenhavns Kommune
(advokat Anders Valentiner-Branth)

mod
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (tidligere Arbejdsmatkedsstyresen)

(advokat Seren Stenderup Jensen)

Biintervenient til statte for Kebenhavns Kommune:

Kommunemes Landsforening
(advokat Anders Valentiner-Branth)

1 tidligere instans er afsagt dom af @stre Landsrets 13. afdeling den 7. december 2012.

I pademmelsen har deltaget syv dommere: Poul Segaard, Thomas Rerdam, Jon Stokholm,
Poul Dahl Jensen, Hanne Schmidt, Lars Hjortn®s og Jan Schans Christensen.

Pistande
Appellanten, Kebenhavns Kommune, har gentaget sine péstande, bortset fra pastand 3.

Indstzvnte, Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, har pastiet stadfestelse.

Anbringender
Kobenbavns Kommune har for Hojesteret frafaldet anbringendet om, at afgerelsen truffet af

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering er i strid med den forvaltningsretlige ligheds-
gnndseetning.
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Parterne har i gvrigt gentaget deres anbringender.

Supplerende sagsfremstilling

Kobenhavns Kommune har for Hajesteret fremlagt ledelseserkleringer vedrorende Farver-
gade-tilbuddet sanmt CKB-tilbuddet, CBSI-tilbuddet og tilbuddet i Jobcenter Musvigevej. Af
erklzringerne fremgar bl.a., at den daglige administration af tilbuddene har fundet sted i over-
ensstemmelse med kommunens egne retningslinjet, og at beskrivelsen af de enkelte tilbud
Kebenhavns Kommunes notat af 16, januar 2012, som er gengivet i landsrettens dom, er ret-

visende.

Kgbenhavns Kommune har endvidere fremlagt et udateret bilag udarbejdet af sprogskolen 1A
Sprog. Bilaget har overskriften "Besktivelse af danskundervisningstilbud til borgere henvist
af jobcentre i perioden 2008-2010". Komumunen har oplyst, at IA Sprog stod for kemmunens
danskundervisningstilbud i den pAgeldende periode. Det fremgar af bilaget bl.a., at IA Sprog
havde tre danskundervisningskurser med et timetal pa 25 pr. uge. I disse kurser vat der kon-
trolleret fremmede i 18 timer pr. uge samt 7 timers individuel forberedelse pr. uge. 1A Sprog
havde endvidere et kursus med titlen *Danskundervisning med dispensation”, der havde et
timetal p& 15 pr. uge, hvoraf 12 timer ndgjorde skemalagt danskundervisning, og 3 timer ud-
gjorde individuel forberedelse. Endelig havde IA Sprog et kursus med titlen "Danskundervis-
ping i kombination med jobguide”, der havde et timetal pa 25 pr. uge, hvoraf der var frem-

made i 22 timer og individuel forberedelse i 3 timer.

Supplerende om retsgrundlaget

I den dageldende refusionsbekendtgerelse (bekendtgerelse nr. 1281 af 5. november 2007 om
kommunernes ret til at f3 refusion af udgifteme til kontant- og starthjeslp m.v. til personer, der
deltager i tilbud efter kapitel 10-11 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats) hedder det bl.a.;

§ 1. Staten refunderer 35 pet. af kommunens udgifter til kontanthjelp, statthjelp og
serlig stette efter § 34 i lov om aktiv socialpolitik. Nér den person, der modtager hjwl-
pen, er i revalidering ellet forrevalidering eller deltager i tilbud efter kapitel 10-11 i Jov
om en aktiv beskeeftigelsesindsats, refunderer staten dog 65 pet. af kommunens udgifter.

§ 2. For at kommunen kan fa 65 pct. refusion af udgifterne til hjelp efter § 1, er det et

frav, at
1) betingelserne for tilbud i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats er opfylds,
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2) tilbuddet i gennemsnit er pd minimum 25 timer om ugen, jf. dog § 3, stk. 1-3.

3) personen deMtager aktivt i tilbudet, jf. § 3, stk. 4.
Stk. 2. Hvis kravene ikke er opfyldt, fir kommunen 33 pct. i refosion, jf dog § 4.

§ 3. Et tilbud kan veere pé mindre end gennernsnitlig 25 timer om ugen, hvis kommunen
dokumenterer, at det kun er muligt for personen at deltage pé et lavere timetal.

Stk, 2. Ved tilbud kombineret med ordinzer anseettelse medregnes timerne i ordinaer an-
settelse ved opgarelsen af timekravet.

Stk. 3. Ved tilbud om uddannelse, hvor det i almindelighed forventes, at personen an-
vender tid til forberedelse, kan forberedelsestid medregnes ved opgorelsen af timekra-

vet.
Stk. 4. En person anses for at deltage aktivt i et tilbud, medmindre personen har mere

end 14 dages sammenhengende fraveer i en komumunal opgerelsesperiode. Opgerelses-
perioden er den periode, som kommunen benytter ved beregning af en persons méned-
lige ydelse, jf. § 89 i lov om aktiv socialpolitik.

Stk. 5. Perioder med tilbud efter §§ 1 og 2 opgeres af kommunen.”

Bekendtgerelsen blev udstedt i medfer af § 100, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik, jf. den
dagzldende lovbekendtgarelse nr, 1009 af 24. oktober 2005 som andret ved bl.a. lov nr, 239
af 27. marts 2006 og lov nx. 176 af 27. februar 2007. I den semere lovbekendtgorelse nr. 1460

af 12. december 2007 hedder det bl.a.:

"Kapite] 4
Kontanthjelp og starthjelp

§ 11. Kommunen yder hjzlp i form af kontanthj=lp, starthjzlp og tilbud efter lov om en

aktiv beskaeftipelsesindsats.
Stk. 2. Det er en betingelse for at fa hj=lpen,
1) at ansegeren har veeret ude for eendringer i sine forhold, f.eks. i form af sygdom, ar-

bejdsleshed elier samlivsopher,

2) at eendringerne bevirker, at ansegeren ikke har mulighed for at skaffe det nedvendige
til

sin epen eller familiens forsergelse, og

3) at behovet ikke kan deekkes gennem andre ydelser.

§ 13. Det er en betingelse for at fa hjeelp efter § 11, at ansegeren og ®gtefellen ikke har
et rimeligt tilbud om atbejde, og at de aktivt sager at udnytte deres arbejdsmuligheder.
Stk. 2. Kommunen har pligt til at vardere, om en person, der har ansegt om eller fiir
hjzlp efter § 11, fortsat opfylder betingelserne for hjzlpen ved at udnytte sine arbejds-
muligheder, hvis personen

1) afslar et formidlet arbejde,
2) udebliver fra en jobsamtale eller en cv-samtale hos staten eller komumunen i jobcente-

ret eller hos anden aktar eller fra en rddighedsvurdering hos kemmunen i jobeenteret,
3) udebliver fra en opfelgningssamtale i kommunen,
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4) undlader at give meddelelse il staten i jobeenteret, kommunen eller arbejdsgiveren
om sygdom i tilfzelde, hvor den ledige er givet et tilbud efter lov om en aktiv beskefti-
gelsesindsats eller skal made til jobsamtale hos en arbej dsgiver,

5) undlader at give meddelelss om sygdormn til kommunen i tilfzelde, hvor den ledige er
indkaldt il en sygeopfelgningssamtale eller foranstaltninger som led i sygeopfelgning,
eller

6) afviser eller udebliver fra deltapelse i foranstaltninger som led i sygeopfalgning.

Stk 3. Det er en betingelse for at fi hizlp, at ansageren og dennes zgtefelle tager imod
et rimeligt tilbud efter lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats. For anspgere, der modta-
ger hj=lp efter § 25, stk. 1, nr. 3 eller 4, eller stk. 12, nr. 3 eller 4, og som. ikke forsarger
eget barn i hjemmet, er det endvidere en betingelse for at f4 hi=lp, at ansggeren medvir-
ker ved beskzftigelsesfremmende foranstaltninger i form af aktiviteter pélagt efter § 21
b i lov om en aktiv beskazftigelsesindsats.

Sanktioner m.v.

Nedseettelse of hjcelpen

§ 39. Hvis en person eller dennes zgtefelle uden timelig grund udebliver fra et tilbud
efter lov om en aktiv beskz=ftigelsesindsats sller anden besk=ftigelsesfremmende foran-
staltning, skal koramunen nedsztte hjzlpen efter § 25. Nedsettelsen skal ske inden 3
kalendermameder efter, at den pageeldende er udeblevet.

Stk. 2. Hj=lpen efter § 25 nedswttes forholdsmeessigt svarende til det antal timer, som
den pagaldende er udeblevet. Nedsattelsen beregnes i forhold til kalenderménedens
samlede tilbud efter lov om en aktiv beskefligelsesindsats eller anden beskefligelses-

fremmende foranstaltning.

Opher af hjelpen

§ 41. Hjeelpen opherer, hvis ansegeren eller eegtefellen uden rimelig grund afviser et
tiibud om arbejde, tilbud efter lov om en, aktiv beskeftigelsesindsats, cller anden be-
skeeftigelsesfremumende foranstaltning, s lenge muligheden for at benytte tilbudet be-
Star.

Stk 2. Hjeelpen opherer endvidere, hvis modtageren eller mgtefallen uden rimelig grund
har gentagne udeblivelser fia et tilbud efter lov om en aktiv besk=ftigelsesindsats eller
anden beskaftigelsesfremmende foranstaltning og udeblivelserne har et s& betydeligt
omfang, at fravaret kan ligestilles med en afvisnmg af tilbudet.

Kapitel 14

Finansiering m.v.

§ 100. Staten refunderer 35 pct. af kommunens udgifter til hjeelp efter kapitel 4. Under
revalidering eller forrevalidering efter kapitel 6 eller under tilbud efter lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats kapitel 10 og 11 refunderer staten dog 65 pet. af komununens ud-
gifter. Kommunen afholder dog fuldt ud udgifteme til kontanthj=lp og starthjzlp til
personer, der er visiteret til fleksjob og har modtaget kontanthj=lp, starthjzlp, ledig-
hedsydelse eller szilig ydelse i en periode p4 18 méneder inden for 24 maneder. Hvis
personen efterfelgende har varet i fleksjob i en periode pd 2 méneder inden for 18 mé-
neder, genoptages refusionen.
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Stk. 2. Kommunen modtager ingen refusion fra det tidspunkt, hvor personen har ret og
pligt til tilbud efter reglerpe i kapitel 17 i lov om en aktiv beskzftigelsesindsats, og ind-

til tilbud pabegyndes.
Stk. 3. Besk=ftigelsesministeren kan fastsatte nermere regler om, hvornir komomunen
opfylder betingelserne for at fa 65 pct. refusion efter stk. 1, herunder om, hvilken do-

kumentation kommunen skal fremlegge.

§ 100, stk. 1, 2, pkt., i loven blev affattet ved lov nr. 176 af 27. februar 2007. I forarbejdeme
til bestemmelsen er anfert bl.a., jf. Folketingstidende 2006-07, tilleg A, side 3606:

"Hj=lp efter kapitel 4, der ydes under revalidering eller forrevalidering efter ka-
pitel 6 eller under tilbud efter kapitel 10-11 i lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats, refunderes dog med 65 pet.

Der foreslds en sproglig preecisering af § 100, stk. 1, s& det tydeligere fremgar, at
kommunen fir 65 pct. 1 refusion under tilbuddet, ogs# hvis den ledige har kortere-
varende fravar fra tilbuddet. Det er séledes forudsat, at korterevarende fravaer,
som skyldes, at den ledige udebliver fra tilbuddet, fx. bliver syg, ikke skal afskere

kommunen, fra at kutne fa 65 pet. i refusion.

Efter den gldende lovs § 100, stk. 2, er besk=ftigelsesministeren bemyndiget til
at fastsztte nanmere regler om, hvornir kommurnen opfylder betingelserne for at
fA 65 pct. refusion, Bemyndigelsen er udoyttet ved bekendtperelse nr. 680 af 22.

juni 2006, hvor det bl.a. er fastsat, at det normalt er et krav for at fa 65 pet. refu-

sion, at et tilbud i gennemsnit er p& mindst 10 timer om ugen.

Det folger af velferdsaftalen, at refusionen pa 65 pet. for kommunens udgifter til
kontant- og starthjeelp med virkning fra 1. januar 2008 skal veere betinget af akti-

vering i mindst 25 timer om ugen.”

I den dagzldende lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. lovbekendigerelse nr, 1074 af 7.
september 2007, hedder det bl.a.:

"Kapitel 1

Formal

§1, Formalet med denne Jov et at bidrage til et velfungerende arbejdsmarked ved at

1) bistd arbejdssggende med at fa arbejde,

2} give service til private og offentlige arbejdsgivere, der seger arbejdskraft, eller som
¥l fastholde ansatte i beskefligelse,

3) bista kontant- og starthj=lpsmodtagere og ledige dagpengemodtagere til si hurtigt og
effektivt som muligt at komme i beskeftigelse, sdledes at de kan forsprge sig selv og

deres familie, og
4) statte personer, der pa grund af begrensninger i arbejdsevnen har srlige behov for

hjeelp til at f4 arbejde.
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Kapite] &
Tilbudsmuligheder

§ 22. Staten og kommunen kan give tilbud om felgende:

1) Vejledning og opkvalificering, jf. kapitel 10,

2) virksombedspraktik, jf. kapitel 11, og

3) anszttelse med lentilskud, jf. kapitel 12.

Stk 2. Tilbud kan gives i benbold til en jobplan, jf. kapitel 9.

Stk. 3. Tilbud gives ud fra den enkeltes onsker og forudsetninger samt arbejdsmarke-
dets behov med henblik pd, at personen hurtigst muligt opnér varig beskeftigelse og hel
eller delvis selvforsergelse. Tilbuddene kan gives hver for sig eller i kombination.

Stk 4. For dei § 2, or. 1-3, nevnte mélgrupper kan tilbud efter kapitel 10 og 11 gives
med henblik pd, at den enkelte opnér samfundsmassig forstielse.

Kapitel 10
Vejledning og opkvalificering

§ 32. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 1-5, kan 2 tilbud om vejledning og opkvalifi-
cering, der kan besta af folgende:

1) Korte vejlednings- og afklaringsfotleb,

2) seerligt tilrettelagte projekter og uddannelsesforleb, herunder praktik under uddannel-
sesforlebet og danskundervisning, eller

3) ordinzre uddannelsesforleb.

Stk 2. Pexsoner, der er omfattet af § 2, ur. 7, og som modtager ledighedsydelse ellex
serlig ydelse efier §§ 74 og 74 i efter lov om aktiv socialpolitik, kan f& tilbud efter stk.
1, nr. 1 og 2, med henblik pa afprevning af personens radighed, jf. lov om aktiv social-
politik §§ 74 b, 74 ¢, 74 gog 74 1.

Stk. 3. Tilbuddet skal udvikle eller afdzkke den lediges faglige, sociale eller sproglige
kompetencer med henblik pa opkvalificering til arbejdsmarkedet.

Stk. 4. Praktikperioder under srligt tilreticlagte uddannelsesforleb, jf. stk. 1, ur. 2, kan
sammenlagt have en varighed pa hejst 3 méneder, og hver enkelt praktikperiode kan
hajst have en varighed p4 1 méned. I praktikperioden finder § 43 tilsvarende anven-

delse.”

Hejesterets begrnndelse og resultat

Sagen angdr i farste rekke, om de aktiveringsprojekter, som sagen omfatter, har givet Koben-
havns Kommune ret til at fa refunderet 65 % af kommuneos udgifter til de ledige, som deltog
i projekterne. Aktiveringsprojekterne omfattede kontant- og starthjelpsmodtagere i henholds-
vis jobcentret i Farvergade i 2008 og 2009, Center for Kompetence og Beskzftigelse (CKB) i
2008, Center for Beskeeftigelse, Sprog og Integration (CBSI) i 2009 samt IA Sprog (dansk-
kurser) i 2008 og 2009.



JUN-17-2614 12:18 From:12 Hoesesteret Page:7-8

I de nazvnte ar skulle staten refundere 35 % af en kommunes udgifter til kontanthjzlp og
starthjelp. For personer, der deltog i tilbud efter kapitel 10 og 11 1 lov om en aktiv beskeefti-
gelsesindsats, skulie staten dog refundere 65 % af kommunens udgifter, hvis visse betingelser
var opfyldt. Det var saledes et krav for at fi 65 % refusion, at lovens betingelser for tilbud var
opfyldt, at tilbuddet i gennemsnit var pi minimum 25 timer om ugen (medmindre en af und-
tagelserne herfra fandt anvendelse), og at den ledige deltog aktivt i tilbuddet. Dette fremgir af
§ 100 i den dagzldende lov om aktiv socialpolitik sammenholdt med §§ 1, 2 0g 3, stk. 1-3, i
den dagzldende refusionsbhekendtgorelse (bekendtgorelse nr, 1281 af 5. november 2007 om
komrnunernes ret til at fi refusion af udgifierne til kontant- og starthjzlp . v. til personer, der
deltager i tilbud efter kapitel 10-11 i lov om en aktiv besk=zftigelsesindsats).

Hovedspergsmalet 1 sagen er, om der med hensyn til de enkelte aktiveringsprojekter var tale
om tilbud, der bavde en varighed pa minimum 25 timer om ugen, jf. refusionsbekendtgorel-

sens § 2, stk. I, nr. 1og 2,

Hajesteret finder i overensstemmelse med Arbejdsmarkedsstyrelsens afgeorelse af 6. deceruber
2010, at fremmede hos kommunen, kommunens jobkonsulent eller kursussted mv. ikke i alle
tilfelde er en betingelse for, at den pigeeldende aktivitet kan medregnes ved vurderingen af,
om. 25-timers kravet er opfyldt, idet f.eks. personligt fremmede hos en mulig arbejdsgiver
efter omstzndighederne ogsa vil kunne medregnes. Hajesteret tiltreeder samtidig, at aktivite-
ter, som alene bestar i, at den ledige foretager jobansegning pr. brev, mail eller telefon uden
for aktiveringsstedet, herunder hjemmefra, 1kke kan medregnes. Dette findes ogsd bedst
steramende med opregningen af tilbudsmuligheder 1 lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats, jf.
lovens § 22 sammenholdt med § 32, og med, at den ledige under alle omstzendigheder har
pligt til aktivt at soge at udnytte sine arbejdsmuligheder som betingelse for at kunne 4 kon-
tanthjzlp og starthjzlp, jf. § 13, stk. 1, i lov om aktiv socjalpolitik.

Hajesteret tiltreeder endvidere, at det ma legpes til grund, at aktiveringsprojekterne i jobcen-
tret i Farvergade i 2008 og 2009, i CKB i 2008 og i CBSI i 2009 ikke opfylder betingelsen
om, at tilbuddet i pennemsnit skal vaere pA minimum 25 timer om ugen, nir de lediges aktivi-
tet med jobsggning pr. brev, mail eller telefon uden for aktiveringsstedet, berunder hjemme-

fra, ikke medregnes.

Herefter og af de grunde, som landsretien i evrigt har anfort, stadfester Hajesteret dommen.
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Thi kendes for ret:

Landsrettens dom stadfaestes.

] sagsomkostninger for Hujesteret skal Kebenhavns Kommune betale 1.250.000 kr. til Styrel-
sen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

De idemte sagsomkostningsbelab skal betales inden 14 dage efter denne hejesteretsdoms af-

sigelse og forrentes efter rentelovens § 8 a.

--00000-—
Udskriftens rigtighed bekraeftes.
Hajesteret, den 17. juni 2014.
%ﬂiten Lohmann

kontorfuldmsegtig
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Pressemeddelelse den 17. juni 2014 fra Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen i Ksbenhavns

Kommune

Kgbenhavns Kommune tager afggrelse i Farvergade-sagen til efterretning

Hgjesteret hari dag truffet afggrelse i den sékaldte Farvergade-sag. Retten slr fast, at Kgbenhavns
Kommune ikke far medhold i sagen mod Arbejdsmarkedsstyrelsen. Afgarelsen far ikke konsekvenser for
Kgbenhavns ledige — bade fordi reglerne er andret, og fordi tilbuddet ikke eksisterer mere.

Farvergade-sagen er en sag tilbage fra 2010, hvor Arbejdsmarkedsstyrelsen oprindeligt kreevede 390 mio.
kr. tilbage fra Kgbenhavns Kommune. Et krav som senere blev reduceret kraftigt til fprst 65 mio. kr.,
dernaest 60 mio. kr., efter Kebenhavns Kommune tog til genmaele | sagen.

Tvisten skyldes, at Arbejdsmarkedsstyrelsen mener, at Kgbenhavns Kommune har faet for meget | refusion
fra staten i et seerligt beskaeftigelsesprojekt i Farvergade. Kgbenhavns Kommunes tolkning af reglerne var,
at der ikke var et ubetinget fremmgdekrav pa 25 timer, og at en mere individuelt tilrettelagt indsats derfor

var inden for rammerne.

Selvom det siden 2011 er lykkedes kommunen at fa reduceret Arbejdsmarkedsstyrelsens krav markant, er
direkter i Beskaeftigelses- og Integrationsforvaltningen, Kaj Ove Christiansen, srgerlig over Hgjesterets
afgereise. “Vi tager naturligvis afgarelsen til efterretning. Sagen var meget principiel for kommunerne og
KL. Nu er sagen afgjort, og det er tid til at se fremad, Sagen er fra 2010 og har ikke nogen konsekvenser for

ledige kobenhavnere,” siger Kaj Ove Christiansen.

Advokat og partner fra Horten, Anders Valentiner-Branth forklarer: “Jeg er selvflgelig overrasket over
dommens udfald, men lige som min kiient tager jeg den til efterretning. Det var en meget principiel sag, og
Jjeg anbefalede derfor min klient, ot sagen skulle proves.”

Efter @stre Landsrets afgarelse i december 2012, valgte kommunen at anke sagen til Hgjesteret. Sagen var
principiel for kommunerne og KL og dermed ogs3 en vigtig sag for Kebenhavns Kommune at & afklaret. KL
valgte i den forbindelse at traede ind i sagen til stgtte for Kebenhavns Kommune.

For yderligere oplysninger kontakt pressechef Ole Larsen pd mobil: 4046 1668; Email: ole.larsen@bif.kk.dk




