Styrket Udskoling

Bilag 2 - Udmontning af de centrale
midler og konsekvenser ved udlgb



Dette bilag er en opsamling pé de Alle projekterne har centrale projektledere. Projekterne kan opdeles i trekategorier:
projekter, der er styret centralt i Styrket
Udskoling 2017 - 2021

Hvert projekt har to slides: 1) Projekter hvor opgaverne  2) Projekter hvor opgaverne 3) Projekter hvor opgaverne
1. En projektbeskrivelse og en primaert varetages af varetages bade centralt og primaert varetages pa

opsamling pa de erfaringer, der er forvaltningen eller eksterne  decentralt skolerne

indhentet aktarer

. Etbud p4, hvordan projektet kan se
ud fremover . Praktiske vaerksteder 1. UA-ambassadgrer
. Skole-erhverv 2. Talentforlgb . Feedback-samtaler

Udvalget besluttede, at indsatsen skulle . Erhvervspraktik 3. Intensive Laeringsforlab . Styrket
folges via kvalitetsrapporten og de . Aben Skole foreeldresamarbejde
lzbende kvalitetssamtaler mellem . Praksisfaglige valgfag . Energizer og Holddannelse
skoleledelsen og omrédechefen samt at . Vejledningsindsats for
udvalget skulle have denne status pa dagbehandlingstiloud
udmentning af midlerne i skoleéret
2020/21, forud for midlernes udlgb.




Projektbeskrivelse

Der er opfart tre praktiske veerkstederi
Kabenhavn - pa erhvervsskolen TEC,
museet Enigma og i Valby med KFF.
Veerkstederne ledes af BUFX, der er
forvaltningens eget eksterne
leeringsmilj@.

Veerkstederne er teknologiske
veerksteder, der ogsé kaldes
makerspaces. Her arbejder elever og
leerere med innovation, kreativitet og
produktion med brug af nyere
teknologier, sdsom 3D-print,
laserskeering, kodning og
kredslgbsteknologier.

Bade arbejdsmetode og materialer
taler seerligt ind i en lang racskke
handveerk inden for eksempelvis
byggeri og design.

Veerkstederne er bemandede og
medarbejderne varetager
undervisning og
kompetenceudvikling.

Alle skoler kan booke leerings - og
kompetenceudviklingsforlgb pa
vaerkstederne, lisesom det er muligt at
l&ne udstyr til egen skole.

Mal Malgruppe @konomi

@ge elevernes teknologiske og * Alle elever og leerere i Midlerne gér til udstyr, husleje og
praksisfaglise kompetencer. udskolingen. lzn til undervisere.

@ge elevernes og laerernes Finansiering fra Styrket Udskoling
interesse for STEM- og * 1,5mio. kr. pr. ar.
erhvervsuddannelser.
De tre vaerksteder er finansieret
* Flere bliver uddannelsesparate. fra flere budgetter.

Erfaringer Resultater

De praktiske veerksteder er meget eftertragtede blandt Etablering Opfgrt 3 vaerksteder.

béade leerere og elever. Teknologi har vist sig at vaere en Genbes@g 98% af leererne gnsker genbesag.

god indgang til EUD, da det er et omrdde, der Daekningsgrad Fuldt booket &ret rundt.

interesserer eleverne mere end de almene +300 forlgb er booket i skoledret 20/21.

arbejdsformer. Kompetencer 89% af eleverne oplever, at de far
ggede STEM-kompetencer.

Den innovative arbejdsmetode, som eleverne Kendskab 79% af eleverne far gget kendskab til

arbejder med i makerspaces, har stor gavn for STEM- og erhvervsuddannelser samt jobs inden

elevernes gvrige skolearbejde, Tx projektopgaven samt for STEM.

det nye valgfag. Kompetencer 100 % leererne oplever, at de har
fdet styrket deres faglished vaesentligt

Leererne finder disse fadgomrdader vigtige, men har ofte Strategisk samarbejde Faste forlgb med alle

sveert ved at udfgre det inden for skolernes egne skoler i IB@. @nske at fortseettelse.

rammer. Derfor oplever vaerkstederne lgbende et Videndeling Tilbuddene videndeles via UU'ere

stigende antal bookinger. og Uddannelsesambassadgr-netvaerket.



Mulig fortsaettelse af

Konsekvenser ved udigb @konomi

Bliver projektet ikke forleenget, vil der stadig veere varige midler til at drifte Eksisterende varige midler er 1 mio. kr.
vaerkstedet i Valby. Det vil dog betyde, at samarbejdet med TEC og Enigma

ophgrer. Det vil vaere vanskeligt at styrke brobygning og Teknologiforstaelse. En forleengelse vil koste yderligere finansiering pa ca. 2,5 mio. kr., hvoraf 1,5
mio. kr. daekke midlerne fra Styrket Udskoling og 1. mio. kr. fra statens
kompetenceudviklingsmidler.

Muligt fremtidigt fokus

Centralt element i vejledningsaktiviteterne: Undervisningen pa de praktiske
veerksteder kan fremover i endnu hgjere grad dbne elevernes interesse for
EUD og STEM uddannelserne. Den innovative arbejdstildang og de teknologiske
veerktgjer fanger elevernes interesse og giver dem en god indfgring i EUD og
STEM. Fremover vil vaerkstederne kunne indeholde faeellesforlalbb med EUD,
virksomheder, UU og skolernes uddannelsesambassadgrer. Makerspaces vil
kunne indga i brobysgningsforlgb for udskolingen, hvor dele af undervisningen
foretages af veerkstedernes undervisere, lisgesom undervisningen foregar i
vaerkstederne.

Praksisfaglise kompetencer: Fungerer som leeringsmiljg for bl.a.
projektorienteret arbejde, valgfag i handveaerk og design, Innovation og
Entreprengrskab og Uddannelse og Job samt gvrige STEM-fag.

Teknologiforstdelse: Forvaltningen forventer, at Teknologiforstaelse skal
implementeres som selvsteendigt eller tvaergdende fag inden for fa ar. Her vil
veerkstederne kunne anvendes til kompetenceudvikling af leererne samt
facilitere dele af den efterfglgende undervisning.

| BUFX pd TEC laver elever deres egen mini hajtaler og arbejder med design og
teknologier som laserskaering, lodning og kodning. Lees om BUFX her
https.//side.videotooldk/pit/bufx



https://side.videotool.dk/pit/bufx

Projektbeskrivelse Mal Malgruppe @konomi

Midlerne gér til lgn af undervisere,
Alle skoler skal samarbejde med Flere elever tager en + Arligt 10 % af alle elever i KK events og materialer..
virksomhederi 6. eller 7. klasse. ungdomsuddannelse, herunder * b.eller 7. klassetrin
Forlgbet finansieres delvist af STEM-erhvervsuddannelse Finansiering fra Styrket Udskoling,
Styrket Udskoling og af tiltag, der At styrke skole- 1,0 mio. kr. pr. &r fra midlerne til
skal sikre erhvervsfremme i Kbh. virksomhedssamarbejdet Aben Skole

Skolerne kan veelge imellem forlgb Derudover er der finansiering pa
I kodning, klima, byggeri og handel. 2,5 mio. kr. fra Erhvervs-fremme.
De kan ogsé veelge at sta for Udlgberi 2022.

forlgbene selv.

De deltagende virksomheder stiller fari |
eleverne cases, som skal lgses Er a”nger Resultater
gennem innovative design-

) * Leererne vurderer, at forlobene motiverer eleverne,
processer. Forlgbene afvikles

0g ggr undervisningen mere virkelishedsnaer.

SIRIES af sheizrne .u!pderviser*e, Dette skyldes bade samarbejde med virksomheder ) 4 .
og er seerligt koblet til faget og den innovative arbejdsmetode, der tiltaler Deltagere: 120 virksomheder arligt

Uddannelse og Job. AT, Undervisning Skolerne (92 %) foretraekker forlgb
Leererne vurderer, at eleverne far vaesentligt gget med eksterne undervisere. De gvrige skoler
indblik i uddannelses- og jobmuligheder. foretraekker at afvikle forlgbene pd egen hand.

Deltagere: 185 forlgb om aret - svarende til 10 % af
alle elever i Kebenhavns Kormmune

Et Skole-Erhvervsforlgb strackker
sig over 5 undervisningsdage.

Eleverne afslutter forlobet med at
praesentere deres ideer og
prototyper for virksomhederne,
og far feedback pa deres arbejde.




Mulig fortsattelse af

Konsekvenser ved udieb @konomi

Forleenges indsatsen ikke, vil de fleste elever kun stifte bekendtskab med Midlerne gér til lon af undervisere, events og materialer.
virksomheder under erhvervspraktik.

Fremtidig finansiering 3,5 mio. kr. pr. &r (Der er midler til Skole-Erhverv til og
med 2022).

Muligt fremtidigt fokus

Indsatsen kan fortsaette som den er i dag, dog med endnu sterre fokus pa
EUD. Den vil fortsat vaere malrettet 6. eller 7. klasse, hvor der er fa
vejledningsaktiviteter. Det vil give eleverne et tidligt indblik i EUD og STEM-
uddannelser og vil veere et godt grundlag for deres senere karrierevalg.

Det er ogsd en mulighed at knytte indsatsen til indsatser i de praktiske
veerksteder o8 de kommunale brobygningsforlgb. Dermed vil indsatsen i
hgjere grad kunne bidrage til, at flere elever vil tage en EUD.

Pa Lundehusskolen samarbejdede de to 7. klasser med TRUST om ombygningen af
skolen. Eleverne byggede et vaerested for udskolingsleverne.




Projektbeskrivelse

Projektet skal fremme
erhvervspraktikken pa skolerne.

Projektet skal tiloyde praktikpladser
tilelever, der har sveert ved selv at
finde en praktikplads.

Der er ansat en Erhvervsplaymaker
i UU til at lede indsatsen.
Erhvervsplaymakeren hjaelper

eleverne med at ansgge om praktik.

Derudover er der oprettet en
praktikbank med virksomheder
(app og hjemmeside).

Der udbydes desuden
leengerevarende praktikforlgb med
industrivirksomheder i taet
samarbejde med erhvervsskoler.

En gang éarligt afholdes et
netveerksmgde for de deltagende
virksomheder, hvor arets
erhvervspraktik-virksomhed kéres
pa radhuset.

Mal Malgruppe

* Styrke elevernes viden om * Alle elever i udskolingen
(seerlig veegt pa de 30%
svagest praesterende elever).

jobmuligheder med seerlig
fokus pad EUD

Alle elever har mulighed for at
finde en god praktikplads

Alle elever kommmer gennem et
vejledningsforlgb fgr/under og
efter praktikken.

Specialskole-elever

Erfaringer

Mange elever har udfordringer med at finde den rette
praktikplads og benytter derfor praktikbanken i denne
sammenhaeng.

Der er ligeledes stor opmeaerksomhed pé det
leengevarende praktikforlgb. Flere skoler har
tilkendegivet, at de gnsker at indgé i det
leengerevarende praktikiorlgb.

Indsatsen har resulteret i et taettere samarbejde med
ledere og skolekonsulenter omkring de udsatte unge
med angst og andre udfordringer.

@konomi

Midlerne gér bl.a. til lan,
virksomhedsrekruttering,
hjemmeside, events samt enkelte
transportomkostning til udsatte
elever.

Finansiering fra Styrket Udskoling
* 1,0 mio. kr. pr. ar

Resultater

Etablering Der er ansat en Erhvervsplaymaker og
oprettet en praktikbank

Aftaler Der er indgéet aftaler med 160
virksomheder om 2.500 pladser

Der bliver arlist benyttet ca. 1.200 praktikpladser fra
indsatsen

Trafik Der er daglist 325 elever, der benytter
hjemmesiden, o8 appen er downloadet 1.180 gange
Tilfredshed Foreeldre til de elever, der har veeret i
leengerevarende praktikforlab, udtrykker stor
tilfredshed med forlgbet. Enkelte har udtrykt, at
EUD kunne veere vejen frem for deres barn.
Videndeling Der afsendes sms til alle elever 8 uger
for praktik. Alle vejledere i UU kender ordningen.
SOF fritidsjob med mentor indgér i ordningen samt
gennem ambassadgrnetvaerket.

Der er vejledningsforlgb far/under/efter forlgbet




Mulig fortsaettelse af

Konsekvenser ved udigb Okonomi

Forvaltningen vurderer, at hvis indsatsen nedleegges, vil der opsté en Midlerne gér til lzn, virksomhedsrekruttering, hjemmeside, events, enkelte
eftersporgsel pd erhvervspraktikpladser. Dette vil seerligt ramme de elever, der transportomkostning til udsatte elever, opdatering af App 08 virksomhedsbesgg.
ikke har netvaerk eller foraeldre, der kan hjeelpe. Det vil ikke veere muligt at Der er etableret samarbejde med Naturvidenskabernes Hus, lisesom der er sket
administrere praktikbanken samt de gvrige opgaver, der ligger hos en udvikling af netvaerkssamarbejdet mellem SOF, BIF og Erhvervshuset i KK og
erhvervsplaymakeren. Dansk Industri omkring stgrre forlgb med virksomheder.

Budget labende fra 2022
. . ne For at kunne forsaette med den nuvaerende ordning, vil detkraeve et budget pa
Muligt fremtidigt fokus 1.200.000 kr. &rligt
Ved opnormering til 2 Erhvervsplaymakere for alle skolerne i KK vil budgettet veere

Behov for praktikbank : Der vil fortsat veere behov for en praktikbank. UU 2.000.000 kr. &rligt

vurderer, at der fremover vil veere et behov for at udvide med 1.500 pladser.
Dette vil kreeve lzbende kontakt og rekruttering af virksomheder. Der vil
yderligere veere behov for ekstra ressourcer til at behandle ansggninger. Se indsatsen

Laengerevarende erhvervspraktik: De gode resultater og efterspgrgslen fra
flere skoler peger mod et potentiale i at udvide indsatsen. Flere ressourcer vil
gore, at indsatsen kan spredes til flere skoler. De leengerevarende praktikforlgb
med virksomheder vil kunne understatte, at flere elever far tilbudt
leerepladskontrakter, at skoletraette unge vil kunne se en vej efter udskolingen
og dermed understgtte at flere unge sgger pd EUD allerede efter 9. klasse.

Lokale partnerskaber En forlaeengelse af indsatsen vil muligggre en support til
skoler, der gnsker at indga partnerskaber med lokale virksomheder.

Lokal tovholderfunktion Hvis der afsaettes midler til omréadebaserede
tovholdere, der skal styrke skolernes arbejde med Uddannelsesambassadarer
og Uddannelse og Job, vil disse tovholdere ligeledes kunne bidrage til
Erhvervsplaymakerens portefglje.



https://uu.kk.dk/indhold/erhvervspraktikkbh
https://vimeo.com/gottlieb/review/497937164/bec953dcd7
https://vimeo.com/gottlieb/review/497937164/bec953dcd7

Projektbeskrivelse

Dette projekt har til formal at sikre et
storre og bedre udbud af gratis
Aben Skole forlgb mélrettet
udskolingen.

Aben Skole forlgb er eksterne
leeringstilbud med en varighed
mellem 1 -7 timer. Forlgbene kan
foregd pa og uden for skolens
matrikel, og underviseren vil veere
en af Aben Skoles leverandgrer.

Forlgbene formidles via
kommunens egen portal

Alle kommunens folkeskoler benyt-
ter sig af portalens mange tilbud.

De ekstra forlgb er blevet kvalifice-
ret sennem fokusgrupper med
udskolingsleerere (UA'ere), hvilket
har sikret overensstemmelse
mellem indkglb og skolers
behov/interesse for forlgb.

Der er afsat 1 mio. kr. tilsamarbejde
mellem skoler og foreninger for alle
ESSEI

Mal Malgruppe
Styrke overgangen til ungdoms- « Udskolingen (Aben Skole

uddannelserne.

Mindske udsivning.

Flere Aben Skole-forlgb med
fokus pa uddannelsesparathed
og uddannelsesvalg.

Etablering af samarbejder med
virksomheder, foreninger og
musikskoler mv.

forlgb)

Erfaringer

Da der ikke er foretaget evaluering af forlgbene, er det
ikke muligt at vurdere effekten af indsatsen.

Der har dog lebende veeret positive tilbagemeldinger
fra elever og leerere, som har benyttet konkrete
leeringsforlgb. Dette tyder p4, at leeringsforlgbene er et
veaerdifuldt bidrag til skolernes undervisning, da
forlgbene kan tilbyde nye veaerktgjer, specialiseret
viden eller virkemidler som skolerne ikke har til
rédighed.

Efterspgrgslen af forlgb er langt storre end udbuddet
af Aben skole forlab.

Alle klassetrin (samarbejder
med folkeoplysende
foreninger)

@konomi (arligt)

1, 0 mio. kr. mélrettet udskolingen
1,0 mio. kr. til samarbejder med
folkeoplysende foreninger

1,0 mio. kr. til virksomheds-
samarbejde (se Skole-Erhvervs. 5)

Midlerne er en del af den samlede
Aben-Skole-indsats, der ogsa
indbefatter turboforlgb, talentforlgb
mv.

Resultater

Styrket udskolingspuljen har betydet, at skolerne er
blevet tilbudt 50 % flere gratis Aben Skole
leeringsforlgb

Styrket udskolingspuljen har gjort det muligt at
indgd ca. 100 samarbejder arligt mellem skoler og
folkeoplysende foreninger, heriblandt en bred vifte
af idraetsforeninger

Styrket udskoling har gjort det muligt for ca. 26
skoler / klasser &rligt at arbejde malrettet med faglig
talentudvikling



http://www.aabenskole.kk.dk/

Mulig fortsaettelse af

Konsekvenser ved udieb

Nedleegges indsatsen vil Aben Skole-forlab i udskolingen falde fra en bevilling
pad 1 mio. kr. ligesom der ikke vil vaere prioriteret midler til samarbejde med

folkeoplysende foreninger.

Muligt fremtidigt fokus

Aben Skole er generelt populaert blandt de kgbenhavnske folkeskoler.
Afsaettes der midler til et fortsat seerligt fokus pé udskolingen, bgr indkgbene
kvalificeres af fagfolk (fx UA'ere) og forlgbene teenkes i sammenhaeng med
gvrige indsatser, der skal ggre eleverne uddannelsesparate og klogere pa

uddannelsesvalg.

@konomi
Et fortsat fokus pd Aben Skole i udskolingen vil g3 til finansiering af flere forlgb.

1 mio. kr. pr. &r vil svare til ca. 200 forlgb.




Projektbeskrivelse

Indsatsen er en del af Brobygning i
KK. Alle KK’s folkeskoler har en
uddannelsesambassadar (UA),

en leerer, der er ansvarlig for, at
skolen har aktuel og opdateret
viden om praksis, lovgivning og
tiltag i arbejdet med elevernes
overgang til ungdomsuddannelser.

UA'eren skal sammen med skolens
ledelse o8 UU-vejleder sikre, at
praksis og viden bliver
implementeret pa skolen.

Alle UA'ere deltager i et netveerk,
der mgdes seks gange arligt.
Mgderne indeholder opleeg om
uddannelse og job, karrierelaering
og overgangen til ungdomsuddan-
nelserne, udvikling af skolernes
praksis og udskolingsstrategi , samt
erfarings- og vidensdeling.

Projektet ledes af en central
projektleder, der kompetence-
udvikler UA'erne, atholder
netveerksmgder og bistar skolerne
med UA-arbejdet.

Mal Malgruppe

Styrke overgangen til * Udskolingen
ungdomsuddannelserne og

saerligt erhvervsuddannelserne.

Kompetenceudvikling af laerere.

Understgtte arbejdet med

uddannelse & job, karrierelaering

og valgprocesser.

Understgtte samarbejdet mellem

UU og skoler.

Erfaringer

Survey og lgbende evalueringer blandt UA'erne viser:

Netvaerksmgder: kleeder UA'erne pa med viden om
overgangen til ungdomsuddannelserne, uddannelse
og job mv. Mgderne skaber god mulighed for vigtig
erfaring- og vidensudveksling skolerne imellem.

Opsgaverne pa egen skole : Godt samarbejde med
UU og skoleledelsen. Behov for yderligere
systematisering og strukturering af samarbejdet pa
nogle skoler.

Udfordringer: Ikke alle skoler deltager fast pa
netvaerksmgderne, og UA-indsatsen er ikke fast
forankret pa alle skoler.

@konomi

Hver skole far udmeldt 40 timer
tilUA'eren, hvoraf halvdelen
bruges pa netveerksmaderne.

Midlerne gar til finansiering af
UA'erne, projektledelse samt
events.

Finansiering fra Styrket Udskoling
* 1,5mio. kr. pr. ar

Resultater

Etablering: Der er ansat en projektleder og
rekrutteret UA'ere pa alle skoler.

Netvaerk: Der er seks érlige mgder med fremmgade
paca.2/3

Netveerk: Der er etableret digitalt netvaerk over
Teams.

Samarbejde: Samarbejdet med UU er styrket pa
mange skoler.

Videndeling: Der arbejdes med videndeling pa alle
netvaerksmgderne.




Mulig fortsaettelse af

Konsekvenser ved udieb

De opgaver UA'erne varetager, er lovpligtige. Dvs. at hvis indsatsen ikke
prioriteres fremover, vil skolerne fortsat skulle varetage opgaverne.

Konsekvensen af en nedleeggelse af UA-indsatsen vil fgre til en sterre opgave for
skoleledelserne, der far ansvaret for at falge eendringer i lovgivningen, sparre
med andre skoler, og sikre struktur i udskolingsopgaverne og
kompetenceudvikling af egen leererstab.

Muligt fremtidigt fokus

Forvaltningen vurderer, at UA'erne kan spille en central rolle ift. arbejdet med
de kommunalt fastsatte mal for unge p& ungdomsuddannelserne samt med
en samlet plan for vejledningen. Mange skoler er néet langt med det arbejde,
som UA'erne sikrer, men der er fortsat stort behov for at f4 alle skoler med. En
opskalering af indsatsen (lasning 2 nedenfor) forventes at sikre, at alle skoler
har et gennemgribende arbejde med UPV, vejledning og Uddannelse og Job.

1. Fortsaettelse af eksisterende UA-netvark med samme gkonomi som
hidtilmhp. fortsat at understgtte samarbejdet mellem skoler og UU samt
arbejde hen imod en feelles indsats pd kommmunens skoler.

. Netvaerket viderefares, kollektiv vejledning samt faget Uddannelse og
Job opprioriteres. UA'ernes opgaver opskaleres. Skolerne arbejder med
Uddannelse og Job pa alle klassetrin, og UA'eren strukturerer arbejdet og
kleeder de gvrige leerere pé til opgaven. Det bliver ligeledes UA'erens
opgave at sikre sammenhaeng i vejledningsaktiviterne og UPV pé egen
skole. Netvaerket bliver viderefart med en tovholder for hvert omrade, som
koordinerer den feelles indsats o8 en sammenhaengende plan i
Kgbenhavns Kommune. Projektlederen, UU'eren og UA'eren skal sammen
med skoleledelsen sikre, at alle aktiviteter tilh@rende
uddannelsesparathedsprocessen og uddannelsesvejledningen indgar i
skolens arshjul.

@konomi

Model 1

Hver skole f&r udmeldt 40 timer til UA'eren, hvoraf halvdelen bruges pa
netveerksmgderne. Midlerne gar til finansiering af UA'erne, projektledelse samt
events. .

Finansiering
* 1,5mio. kr. pr. &r

Model 2

UA'ernes portefglje opskaleres, og der anseettes tovholdere fra hvert omréde.
Tovholderne vil ogséd kunne bidrage til andre indsatser, sdésom brobygning og
erhvervspraktik.

Finansiering

* UA'ere 2 mio. kr. pr. ar

* Omradebaserede tovholdere 3 mio. kr. pr. &r
| alt 5 mio. kr. pr. &r

_\“ Uddannelsesambassadar
' netvaerk




Projektbeskrivelse

30 skoler har arbejdet med
talentforlgb for elever, der har
brug for flere udfordringer, da de
ikke oplever den daglige
undervisning er tilstreekkeligt fagligt
udfordrende for dem.

Projektet bestar af:
Udvikling og afholdelse af
undervisningsforlgb med
eksterne samarbejdspartnere.
Seminar mhp. Videndeling.
Tre udgivelser om emnet.

Pa de tilmeldte skoler ansager
eleverne om at deltage. Et forlgb
straekker sig over 10-15
undervisningsgange.

Forlgbene er etablereti samarbej-
de med eksterne partnere, fx
Akademiet for Talentfulde Unge,
Science Talenter Sorg, BUFX,
TalentCamps.dk, Imaginarium,
Copenhagen Contemporary,
NEXT, Hotel- og Restaurantskolen,
CPHDOX, Det Danske Filminstitut,
Skoletjenesten og ABU mfl.

Mal Malgruppe

Styrke fagligshed og trivsel for * Udskolingslever med seerlige
forudseetninger.

elever med seerlig
forudsaetninger.
Fastholde flere elever |
udskolingen.

Styrke skolernes profil.
Styrke overgangen til
ungdomsuddannelserne.

Erfaringer

Evaluering og lgbende tilbagemeldinger fra skoler viser:

+ at skolerne vurderer, at forlgbene gar en stor forskel.

+ at talentforlgbene kan praesentere en anderledes
tilsang til det paedagogiske arbejde, end mange er vant
til, hvilket flere skoler finder interessant.

Et udsnit af skolerne har i 2020 givet udtryk for, at
forlgbene ggr en positiv forskel.

Der noteret en stgrre sggning til forlebene i anden
omgang, hvilket er tegn p4, at forlagbene har veeret
positive og eftertragtede.

BUU hari 2020 behandlet forslag om

@konomi

Midlerne gér til de eksterne
leverandgrer og projektledelse.

Finansiering fra Styrket Udskoling
* 2,6 mio. kr. pr. ar.

Resultater

* Deltagere: 30 skoler, 400 elever.

* Videndeling: Der er produceret tre caseheefter om
talentforlgb. Disse skal deles og inspirere andre
folkeskoler i Kgbenhavns Kommune.

Videndeling :Der er afholdt en konference i
efterdret 2020 med henblik pd videndeling mellem
de deltagende skoler.



https://www.kk.dk/node/14104/12082020/edoc-agenda/70be1393-c2a7-4cdc-bc48-008a49ea7a95/728ba411-5dca-4b89-9676-62c6885eecb5

Mulig fortsaettelse af

Konsekvenser ved udieb @konomi

Hvis midlerne bortfalder, vurderer forvaltningen at samtlige indsatser stopper. Et fortsat fokus pa talentudvikling i udskolingen vurderes at koste ca.

Skolerne har faet erfaringer, de kan arbejde videre med, men da alle forlgb
primeert har veeret styret af eksterne aktgrer, vil det ikke veere muligt at

fortseette.

2 mio. kr. pr. ar til 5 - 8 skoler

Muligt fremtidigt fokus

Forvaltningen vurderer, at der ligger et potentiale i at 5-8 skoler (ca. 10 % af de
kabenhavnske skoler), der ansker det, arbejder videre med erfaringerne fra
indsatsen og fortsaetter arbejdet med talentudvikling i udskolingen.

Forvaltningen henstiller til, at indsatsen forankres pd den enkelt skole med
skolelederen som gverste ansvarlig og typisk en afdelingsleder som tovholder.




Projektbeskrivelse

Intensive leeringsforlgb er
tidsafgreensede indsatser med fokus péa
udvikling af elevernes faglige, sociale og
personlige kompetencer. Der arbejdes
med fagene dansk og matematik,
leeringsstrategier, motivation og tydelig
progression samt leeringssamtaler og
feedback. Leererne kompetenceudvikles
til at facilitere Inkluderende leerings-
miljger, hvor der skabes deltagelses-
muligheder for alle elever, der deltager i
indsatsen. Der er fokus péa inddragelse af
foreeldre som ressource i den enkelte
elevs laereproces.

Folgende forlgb er gennemfegrt pé skoler
de seneste tre ar med afsaet |
ovenstaende beskrivelse:

Lokale forlgb Afholdes lokalt pa
skolerne i teet tilknytning til
fagundervisningen.

KgbenhavnerAkademierne for drenge
og piger Elever fra flere skoler deltager i
intensive leeringsforlgb med dagscamp.
Der er fgr- og efterforlgb lokalt pa
skolerne.

Lokaleforlab op mod eksamen og
arskarakterer Korte forlab med fokus
pa at besté prover og eksaminer.

Mal

Skolerne kan selv arbejde med
intensive leeringsforlgb (metoder, .
greb og paedagogik) malrettet de

fagligt udfordrede elever.

Fasligt, personligt og socialt laft til
udfordrede og udsatte elever med

malet om at blive

uddannelsesparat

Medarbejdere arbejder

inkluderende. og skaber
deltagelsesmuligheder for flere

elever.

Erfaringer

Tegn pa at projektet har virket:

Stor tilslutning til indsatserne blandt skolerne.

Skoler, der har veeret med i flere ar, arbejder nu mere
systematisk med greb og metoder til udvikling af
elevernes personlige, sociale og faglisge kompetencer.
Skolerne oplever, at eleverne har tilegnet sig strategier
o8 redskaber, som de anvender |
almenundervisningen og op mod eksamen.

Leerere og ledere oplever elever, der foler sig set og
som far sterre faglig selvtillid og sterre motivation for at
leere.

Stgrre fokus og flere ressourcer i fgr- og efterforlgbet
pa Kgbenhavnerakademierne, hvor campen er
forkortet til 6 dage har medfgrt storre integration af
greb og metoder i almenundervisningen.

Malgruppe

Seerlig veegt pa de 20 %
svagest praesterende elever .

Okonomi

Finansiering fra Styrket Udskoling
5,3 mio. kr. pr. ar

Derudover statslige midler til
kompetenceudvikling
* 1,1 mio. kr. pr. ar

Resultater

26 skoler afviklede intensive leeringsforlgb op mod
arskaraktererne af 20 lektioners varighed samt
kompetenceudvikling for leererne i fordret 2020 .
Gennemfgrelse af kompetenceudviklingsforlgb for
ca. 100 leerere fra 9 skoler, som lgbende har
gennemfort intensive leeringsforlab teet pa fagene
lokalt pa skolerne i 2019/20 for ca. 300 elever.
Gennemfgrsel af KgbenhavnerAkademiet et
intensive forlab med leeringscamp for 150 elever og
kompetenceudviklingsforlgb for 25 leerere i 2020.




Mulig fortsattelse af

Konsekvenser ved udieb Okonomi

Forvaltningens vurdering er, at en vaesentlig andel af de skoler, der har deltaget
i intensive leeringsforlgb de seneste tre &r nu har kompetencerne pé skolerne
til at kunne varetage intensive leeringsforlgb med og uden camp-ophold.

En forleengelse af indsatsen i sin nuveerende form vil kreeve ny

finansiering:

+ Fuld finansiering med fortsat sennemfgrsel af de intensive
leeringsforlgb, der eftersporges fra skolerne. Finansiering 5,3 mio. kr.

Konsekvensen ved udlgb af centrale midler er, at samskabelsen pé tvaers af or. &r,

skoler og understgttelse af kvalitet pa tveers af skoler udgar ved manglende
central koordinering samt en ressourcetung opgave med administration og
planleegning af leeringscamps paleegges skolerne. Det vil ligeledes ikke vaere
muligt at opstarte pd andre skoler.

Nedskalering af de tveergaende intensive leeringsforlgbb med camp-

ophold kan ske ved folgende modeller:

1. Sammenlaegning af KabenhavnerAkademierne for drenge og piger til
et feelles akademi for 100 elever. Finansiering 3,5 mio. kr. arligt.

2. Lokalt forankrede intensive leeringsforlgb med camp-ophold

Muligt fremtidigt fokus (leeringslejrskoler eller lokale dags-camps med far- og efterforlgb)

med deltagelse af 120 elever arligt. Finansiering: 2,5 mio. kr. arligt.
Forvaltningen vurderer, at intensive leeringsforlgb gor, at flere fagligt

udfordrede elever far et laft. Fremadprettet vil projektets fokus veere:
At fortseette arbejdet med at forankre indsatserne lokalt, s& overfgrslen af
greb o8 metoder fra det intensive forlgb til almenundervisningen styrkes.
At intensive leeringsforlgb med camps fortsaettes med sendringer
gennemfort i 2020 foretaget pa baggrund af Rambgll-rapporten.
At fortseette udviklingsarbejdet med at forankre indsatserne i RC/PLC.
At fortsaette udviklingsarbejdet med videndeling og samarbejde péa tvaers af
skolerne.
Et @get fokus pé at inddrage foreeldrene som ressourcer for elevernes
leering.
Inspirations- og undervisningsmateriale udarbejdet med afsaet i erfaringer
fra tidligere indsatser, tildeengeligt for skolerne pa bedstsammen.kk.dk til
understgttelse af intensive leeringsforlgb planlagt og sgennemfgrt lokalt pa
skolerne.




Projektbeskrivelse

Indsatsen skal afprgve nye
metoder og udvikle redskaber, der
kan styrke samarbejdet mellem
udskolingen og foreeldre.

9 skoler har deltaget og har

arbejdet med én af folgende

indsatser:
Foreeldre inddrages |
leeringssamtaler med eleverne.
Feedback samtaler med elever
(faglist svageste) og foreeldre.
Foraeldre som
leeringsressource.

Der er udarbejdet tre

inspirationsheefter med konkrete

forslag til skolernes arbejde med

foraeldresamarbejde:

* Engenerel indflyvning til
foreeldresamarbejdet.

* 50-dages samtaler

» Styrket foraeldrekontakt.

Materialet ligger tildgeengeligt pa

bedstsammern.kk.dk.

(https://bedstsammen.kk.dk/indh

old/faelles-om-

foraeldresamarbejdet)

Mal

Malgruppe

Udvikle, styrke og kvalificere * Foreeldre tilelever

foraeldresamarbejdet.
Understgtte arbejdet med
elevers faglige udvikling, trivsel
og uddannelsesparathed.
Mindske elevfraveaer og
skoleskift.

Erfaringer

Indsatsen er ikke blevet evalueret, hvorfor det er
sparsomt med dokumenterede erfaringer.
Lebende tilbagemeldinger har dog vaeret positive:

+ God foraeldreopbakning.

» Skolerne oplever, at elevernes motivation for
leering vokser, nér foreeldrene inddrages.
Skolerne oplever, at indsatsen har veeret
med til at understatte elevernes faglige
udvikling, trivsel samt uddannelsesparathed.
Tilbagemeldinger fra nogle skoler lyder, at
der er brug for mere tid og understattelse,
for indsatserne kan forankres i den daglige
drift.

udskolingen.

@konomi

Midlerne gér til lon af leerere,
mader og materialer.

Finansiering fra Styrket Udskoling
* 0,5mio. kr. pr. ar.

Resultater

Deltagere: Foraeldre pé 9 skoler

Videndeling: Der er publiceret 3 inspirationsheefter
vedr. foraeldresamarbejdet

Videndeling: Der produceres videoer (Social Talks,
der er en form for Ted Talks) om
foreeldresamarbejdet i 2021. Laerere og evt.
foraeldre opleeres i at forteelle den gode historie og
understgttes i at lave en prasentation. Videoerne
deles pa de tilgeengelige platforme.




Mulig fortsaettelse af

Konsekvenser ved udigb @konomi

Hvis indsatsen nedleegges, vurderer forvaltningen, at enkelte skoler vil Fortseetter projekter vil det kreeve ca. 0,5 mio. kr. pr. ar.

fortsaette for egen drift, o8 de gvrige vil afvikle indsatsen.

Muligt fremtidigt fokus

Forvaltningen henstiller til, at lade det vaere op til skolerne, hvorvidt de gnsker
at arbejde videre med erfaringerne fra indsatsen og som en del af den videre

drift.

Skal andre skoler pédbegynde lignende tiltag, vil det kraeve support, samt at der
afseettes tid og ressourcer.




@konomi

Folgende indsatser er sat i sgang med midlerne i udviklingspuljen og midler til udskolingselever i
dagbehandlingstilbud. Skolerne er gdet sammen om at s@ge, udvikle og evaluere projekterne.
Der er afsat 4 mio. kr. til
Feedbacksamtaler udviklingspuljen.
Energizer og holddannelse
Praksisfaglige valgfag
Vejledning af elever i dagbehandlingstiloud

Projekterne er beskrevet pa de folgende sider.

Udover projekterne har udviklingspuljen finansieret kampagne og dialogmgder om udskolingen.




Projektbeskrivelse

Projektet er en del af Udviklings-
puljen og bestar af strukturerede
og lgbende feedbacksamtaler
mellem elev o8 primeaerleerer om
elevens faglige, personlige og
sociale udvikling. Eleverne er med
til at seette mal, de modtager
feedback og stattes i at tage ansvar
for egen leering.

Alle elever i 8. 0g 9. klasse far 2 - 4
leeringssamtaler arligt med en pri-
meerleerer. Under samtalen under-
vises klassen af en anden leerer.

24 skoler deltager i indsatsen. Alle
skoler fra IB@ har deltaget og har
samarbejdet om indsatsen.

De 13 skoler, der i skoleéret
201972020 fortsatte eller
pdbegyndte feedbacksamtaler,
karer efter planen og har igangsat
en raekke aktiviteter bl.a. sparring
med gvrige skoler. 6 nye skoler
pdbegyndte feedbacksamtaler i
skoledret 2020/21 og yderligere 5
skoler opstarter indsatsen i foraret
2021.

Mal

» Styrke overgangen til
ungdomsuddannelserne. * Eleveri8.0g 9.kl
Understoatte arbejdet med * Udskolingsleerere
elevers faglige udvikling, trivsel
o8 uddannelsesparathed.
Mindske gabet mellem de 20 %
svagest preesterende elever og
den samlede elevgruppe.
Mindske udsivning fra
folkeskolen.

Malgruppe

Erfaringer

Spgreeskemaundersggelse blandt elever, leerere og

ledere samt lzbende tilbagemeldinger peger pa:

* /5 % af skolerne er tiliredse med indsatsen

* Ledere, leerere og elever oplever samtalerne som et
godt redskab til at samarbejde om den enkelte elevs
udvikling. Seerligt fagligt, men ogsa socialt og
personligt. Samtalerne understgtter
uddannelsesparathedsprocessen
Det opleves positivt, at der skabes en taettere elev-
leerer relation
Eleverne far selvrefleksion og selvindsigt
Bade parate og ikke-uddannelsesparate elever
efterspgrger leeringssamtaler
Skolerne oplever en markant forbedring ift. elevernes
uddannelsesparathed og trivsel

Okonomi

Midlerne gér til ekstra bemanding
under feedback-samtalerne samt
til central tovholder.

Finansiering fra Styrket Udskoling
* 2,1 mio. kr. pr. ar

Resultater

Deltagere: 24 skoler

Videndeling: Der er publiceret et inspirationsheefte
vedrgrende indsatsen.

Videndeling: Der produceres videoer (Social Talks,
der er en form for Ted Talks) om feedback-samtaler
1 2021. Leerere og evt. elever opleeres i at forteelle
den gode historie og understgttes i at lave en
praesentation. Videoerne deles pa de tilgeengelige
platforme.

Videndeling: Skolerne pd @sterbro deltager i et
feelles netveerk, hvor de deler best practice og
veerktgjer til indsatsen.




Mulig fortsaettelse af

Konsekvenser ved udieb

Forleenges indsatsen ikke, vurderer forvaltningen, at kun enkelte skoler vil
kunne overfgre indsatsen til egen drift. Konsekvensen vil dermed veere, at de
gode resultater bade fagligt og trivselsmaessist ikke fortseetter.

Muligt fremtidigt fokus

Forvaltningen vurderer, at feedbacksamtaler viser gode resultater og
understgtter arbejdet med elevernes trivsel og uddannelsesparathed.

1. Fortsaettelse af indsatsen Skolerne far midler fordelt efter elevsats, da

elevantallet er afggrende for, hvor lang tid leererne bruger pa feedback og
leeringssamtaler. Der vil fortsat veere understgttelse fra FAC - seerligt til de
skoler, som pabegyndte indsatsen i 2020/2021.

. Fortsaettelse samt opskalering af indsatsen: Der bevilges midler til
feedback-samtaler pé alle skolerne. Dette vil kreeve en central tovholder i
FAC og en koordinering fra omraderne.

Okonomi
Model 1: 2,1 mio. kr. pr. ar

Model 2: ca. 6,5 mio. kr. pr. ar.

Midlerne gar til ekstra bemanding under feedback-samtalerne, samt central
tovholder og koordinering i omréderne.




Projektbeskrivelse

Projekterne er en del af
Udviklingspuljen.

Energizer forlgbet er et
turboforlgb malrettet de 25%
svagest praeesenterende elever.
Turboforlgbet skal give faglist
udfordrede elever et leeringsboost,
og skolerne gnsker i faellesskab at
udvikle en eksemplarisk model for
dette indenfor fagene dansk,
matematik og engelsk.

Holddannelse er periodevis
opdeling af eleverne i mindre hold.
Dette giver stgrre mulighed for at
differentiere undervisningen, sé
undervisningen malrettes de
forskellige faglige niveauer og
leeringsstile i en klasse. Der er fokus
pa elevernes motivation, oplevelse
af medbestemmelse og indflydelse
pa egen leering.

Mal
Energizer
* Loftafde 25 % fagligt svagest

praesterende elever
* Mindske udsivning

Holddannelse

* Loftafde 20 % fagligt svagest
preesterende elever

Erfaringer

Energizer

Malgruppe

Energizer
* De 25 % fagligt svagest
praesterende i udskolingen

Holddannelse
* De 20 % fagligt svagest
praesterende i udskolingen

Resultater

@konomi

Energizer
* 350.000 kr. arligt

Holddannelse:
e 440.000 kr. 12019
e 200.000 kr.i1 2020

Energizer: 4 skoler, i alt ca. 105 elever

Indsatsen er ikke blevet evalueret. Tilbagemeldinger har

lydt, at forlab og udbytte har vaeret forskellige fra skole til

skole. Eleverne har generelt vaeret glade for forandringen i
de uger, de har deltaget i forlgbet, og elever og leerere har

oplevet niveaudelingen som en fordel.

Holddannelse

Indsatsen er ikke blevet evalueret. Forvaltningen har
sparsomme tilbagemeldinger om effekt og oplevet effekt.

Holddannelse: 4 skoler, 1 drgang pr. skole




Mulig fortsattelse af

Konsekvenser ved udieb

Hvis indsatsen nedlaegges, vurderer forvaltningen, at enkelte skoler vil
fortseette med at arbejde med holddannelse som en del af egen drift. De
gvrige vil afvikle indsatserne.

Muligt fremtidigt fokus

Forvaltningen henstiller til, at skolerne fremover kan ggre brug af intensive
leeringsforlgb mhp. at lgfte fagligt svage elever.

Forvaltningen henstiller til, at de skoler, der gnsker det, kan arbejde videre med
inspiration og erfaringer fra indsatsen om holddannelse.

Okonomi

Fortsaette projekterne vil det
kraeve

Energizer
+ 350.000 kr. &rligt

Holddannelse:
 440.000kr.i 2019
e 200.000 kr. 12020




Projektbeskrivelse

Ungdomsskolen har i samarbejde
med skoler udviklet og varetaget
undervisningsforlgb i praksisfaglige
valgfag.

Som en del af dette er der foregdet
kompetenceudvikling af
udskolingsleerere i det nye prgveftag
gennem co-teaching forlgb
herunder:

* Netvaerksmgader med henblik pé
vidensdeling og sparring.
Vejledning omkring indkgb af
materialer, vaerktgj og
lokaleindretning.

Udvikling af materiale til afvikling
af prgven i handveerk og design
valgfag samt karaktergivning.

Alle skoler har fadet mulisheden for
at tilmelde sig, og dermed fa
opkvalificeret deres laereres
undervisningskompetencer.

Mal

Styrke overgangen til * Eleveri7.og 8.kl
erhvervsuddannelserne. « Udskolingsleerere

Udvikle de nye lovbestemte
praksisfaglige valgfag.
Kompetenceudvikling af
udskolingsleerere med henblik
p4, at skolerne fremover selv kan
varetage undervisningen.

Erfaringer

Indsatsen er ikke blevet evalueret, men lzbende
tilbagemeldingerne har veeret positive:

Leererne har opnéet indsigt i de formelle krav omkring
valgfag og prgven, hvilket har givet starre ro omkring
proveafholdelse.

Leererne foler sig godt kleedt pé ift. naeste omgang
valgfagshold.

Leererne foler, at de kan bygge videre pé den viden og
det materiale, de har féet ved at deltage i projektet.
Laererne oplevede det positivt, at
kompetenceudviklingen var tilpasset egen praksis og
lokale forhold.

Leererne har oplevet stgrre opmaerksomhed fra
ledelsen som fglge af deltagelse i projektet.

Malgruppe

@konomi

Midlerne gér til undervisere hos
Ungdomsskolen.

Finansiering fra Styrket Udskoling
e Tmio. kr.

Resultater

* Deltagere: 11 skoler




Mulig fortsattelse af

Konsekvenser ved udieb @konomi

Nar projektet udlgber, skal skolerne fortsat udbyde og undervise i En fortsaettelse af indsatsen vil koste
praksisfaglige valgfag, da valgfagene er bestemt ved lov. Projektet har alt i alt
vaeret succesfuldt, og for nogle skoler ngdvendigt i overgangen til selv at skulle 660.000 kr. pr. &r

kunne foresta undervisning.

Forvaltningen vurderer, at skoler, der har haft behov for kompetenceudvikling,
har fdet muligheden, og nu er i stand til at lzfte opgaven péa egen hand.

I Kesbenhavn varetager KKU
kompetenceudviklingen af

Muligt fremtidigt fokus -

Undervisningen i de praksisfaglige valgfag er i fuld gang ude pé skolerne. de praksisfaglige valgfag
Ved behov for sparring har skolerne fremover mulighed for at henvende sig til

kompetencecenteret for praksis/musiske fag - Sankt Annae Gymnasiums

Grundskole.




Projektbeskrivelse

Indsatsen skal sikre, at unge fra
specialomradet far kendskab og
inspiration til deres kommende
uddannelsesveje.

Indsatsen varetages af UU-
vejledere sammen med Mind

Mover (ekstern akter) og bestar af:

1. Aktiviteter ude af huset med
elever pa tveers af skolerne.

2. Arrangementer for personalet
der skal give viden om
uddannelsesmuligheder og
karriereleering.

En aktivitet kan veere et besgg pa
en ungdomsuddannelse,
forberedende tilbud eller
virksomhed, hvor de unge hgrer
om uddannelser samt en
efterfglgende praktisk opgave, der

lzses i samarbejde med en fagleert.

Aktiviteterne tilretteleegges med
opmeaerksomhed pd malgruppens
saerlige behov, hvilket sjeeldent er
muligt pa de tilbud, der generelt
tiloydes elever i udskolingen.

Mal

+ Faflere elever teettere pa det

ordinaere uddannelsessystem.

Understgtte arbejdet med
elevers personlige, sociale og
praksisfaglige forudsaetninger
samt uddannelsesparathed.
At give elever med seerlige
behov, mulighed for at f& en
indsigt i uddannelse og job.

Erfaringer

Samlet set har projektet fdet meget positive
tilbagemeldinger, og interessen fra skolerne er stor og

at aktiviteterne:

Malgruppe

* Eleveriprivate
dagbehandlingstilbud

* Leerereiprivate
dagbehandlingstilbud

Resultater

tilbuddet.

understatter elevernes personlige og sociale
udvikling samt vej mod at blive uddannelsesparate
gger motivation og nysgerrighed pd uddannelse og

job

gor at nogle elever bliver afklarede med fremtidig
uddannelse og finder ro i denne afklaring

far de en oplevelse af normalisering

er med til at give eleverne en succesoplevelse,

hvilket smitter af p& andre aktiviteter

@konomi

Midlerne gar til projektledelse,
materialer, aktiviteter, workshops,
formidling mm.

Finansiering fra Styrket Udskoling
* 0,8 mio. kr. pr. ar

* Deltagelse 13 ud af 15 dagbehandlingsskoler bruger

+ Aftaler Der er indgdet aftaler Mind Mover




Mulig fortsaettelse af

Konsekvenser ved udigb Okonomi

Hvis indsatsen nedleegges, vil de private dagbehandlingsskoler i nogen grad En fortsaettelse af indsatsen vurderes at vaere ca. 500.000 kr. pr. &r, da
kunne traekke p& hjeelp fra deres UU'ere. indsatsen fremover kan varetages af UU uden ekstern aktor.

Muligt fremtidigt fokus

Forvaltningen vurderer pba. evalueringen, at projektet alt i alt har veeret
succesfuldt.

Fremover vil UU have mulighed for at drive projektet pd egen hdnd uden den
eksterne samarbejdspartner, idet kompetencer og erfaring nu er opbysgget i
kommunen. Det vil dog kreeve, at der afseettes midler til projektledelse.

| 2021, hvor der stadig er gkonomi til projektet, kan UU hjeelpe skolerne med
strukturer, der gor, at de fremover kan std for dele af koordineringen.

Indsatsen er blevet varetaget af UU og Mind Mover.
Fremover kan UU varetage opgaven sammen med skolerne.




