Vedtaegt for Ngrre Gymnasium

Kapitel 1: Navn, hjemsted og formal

§ 1. Ngrre Gymnasium er en selvejende institution inden for den offentlige forvaltning med
hjemsted 1 Kgbenhavns Kommune, Region Hovedstaden, og omfattet af lov om institutioner for
almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v. Institutionens CVR-nummer er
29575649.

§ 2. Institutionen er oprettet den 1. januar 2007 ved Ngrre Gymnasiums overgang fra at vere en
amtskommunal institution til en selvejende institution, jf. § 14, stk. 4, i lov nr. 590 af 24. juni 2005,
som @&ndret ved § 64, nr. 2, 1 lov nr. 575 af 9. juni 2006.

§ 3. Institutionens formal er i overensstemmelse med dens udbudsgodkendelser og lovgivningen at
udbyde gymnasiale uddannelser. Institutionens aktuelle udbud af uddannelser fremgar af det til
vedtegten vedhaftede bilag med bestyrelsens underskrifter.

Stk. 2. Institutionen kan i tilknytning til uddannelserne, jf. stk. 1, gennemfgre indtegtsdekket
virksomhed 1 overensstemmelse med budgetvejledningens regler herom.

Kapitel 2: Bestyrelsens sammensatning

§ 4. Institutionen ledes af en bestyrelse pa 8 medlemmer med stemmeret. Desuden har bestyrelsen
to medlemmer uden stemmeret. Medlemmer med stemmeret skal vaere myndige.

Stk. 2. Bestyrelsen sammensattes saledes:

1) 6 udefrakommende medlemmer:

Et medlem udpeges af Kgbenhavns Kommunes Bgrne- og Ungdomsforvaltning. Der sigtes mod
udpegning af en skoleinspektgr fra lokalomradet.

Et medlem udpeges af CVU Storkgbenhavn

Et medlem udpeges af Rektorkollegiet

To medlemmer udpeges ved selvsupplering. Det er den til enhver tid siddende bestyrelse af
stemmeberettigede medlemmer, som beslutter, hvem der skal udpeges. Mindst et af disse
medlemmer skal have erfaring fra erhvervslivet.

1 medlem, der udpeges af kommunalbestyrelserne i regionen i forening.

2) 1 medlem med stemmeret og 1 medlem uden stemmeret, der udpeges af elevradet blandt
deltagere i uddannelse ved institutionen. Elevradet tager ved udpegningen stilling til, hvilket
medlem, som er fyldt 18 ar, der har stemmeret.

3) 1 medlem med stemmeret og 1 medlem uden stemmeret, der udpeges af og blandt institutionens
medarbejdere. Medarbejderne tager ved udpegningen stilling til, hvilket medlem der har stemmeret.
Stk. 3. Bestyrelsen bgr have en ligelig sammens@tning af kvinder og mand.

Stk. 4. Medarbejdere og deltagere i uddannelse ved institutionen kan ikke efter stk. 2, nr. 1, udpeges
som udefrakommende medlemmer af bestyrelsen.

Stk. 5. Institutionens leder, jf. § 15, der er bestyrelsens sekreter, deltager 1 bestyrelsesmgderne uden
stemmeret.

§ 5. Blandt de udefrakommende medlemmer, jf. § 4, stk. 2, nr. 1, skal der vaere medlemmer, der har
erfaring fra erhvervsliv, grundskolesektor og den videregaende uddannelsessektor.

Stk. 2. De udefrakommende medlemmer udpeges i deres personlige egenskab og skal tilsammen
have erfaring med uddannelsesudvikling, kvalitetssikring, ledelse, organisation og gkonomi,



herunder vurdering af budgetter og regnskaber samt uddannelseskvalitet.

§ 6. Bestyrelsens funktionsperiode er 4 ar Igbende fra fgrstkommende 1. maj efter, at valg til
kommunalbestyrelser har veret atholdt.

Stk. 2. Ingen kan udpeges til bestyrelsen efter det fyldte 70. ar.

Stk. 3. Genudpegning kan finde sted. For medlemmer, der er udpeget ved selvsupplering, kan
genudpegning dog kun finde sted én gang.

Stk. 4. Hvis et medlem ikke lengere opfylder betingelserne for at vaere medlem, jf. § 17 1 lov om
institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v., skal medlemmet
udtrede af bestyrelsen gjeblikkeligt. Den udpegningsberettigede skal hurtigst muligt udpege et nyt
medlem for den resterende del af funktionsperioden.

Kapitel 3: Bestyrelsens opgaver og ansvar

§ 7. Bestyrelsen har den overordnede ledelse af institutionen.
Stk. 2. Bestyrelsen fastlegger institutionens malsatning og strategi for uddannelserne og tilknyttede
aktiviteter pa kort og pa langt sigt samt godkender budget og regnskab.

§ 8. Bestyrelsen er over for undervisningsministeren ansvarlig for institutionens drift, herunder for
forvaltningen af de statslige tilskud.

Stk. 2. Bestyrelsesmedlemmerne hafter ikke personligt for institutionens gkonomiske forpligtelser.
For bestyrelsens medlemmer galder dansk rets almindelige erstatningsregler.

§ 9. Bestyrelsen skal forvalte institutionens midler, sa de blive til stgrst mulig gavn for
institutionens formal. Inden for dette formal og under de vilkar, der er fastlagt i lovgivningen eller i
medfgr af denne, disponerer bestyrelsen frit ved anvendelse af de statslige tilskud og gvrige
indtegter under ét.

Stk. 2. Institutionens midler anbringes med undtagelse af ngdvendig kassebeholdning efter
bestemmelserne i § 21, stk. 3 og 4, i lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og
almen voksenuddannelse m.v.

Stk. 3. Alle vardipapirer tilhgrende institutionen skal vere noteret i institutionens navn.

§ 10. Bestyrelsen ans@tter og afskediger institutionens leder og godkender efter indstilling fra
lederen ansattelse og afskedigelse af institutionens @gvrige personale.

Stk. 2. Bestyrelsen skal fglge de af finansministeren fastsatte eller aftalte bestemmelser om lgn- og
ansattelsesvilkar, herunder om pensionsforhold, for det personale, der er ansat ved institutionen.

§ 11. Bestyrelsen udpeger institutionens interne revisor og foretager revisorskift under iagttagelse af
§ 42, stk. 3, 2. pkt., og § 43 i lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen
voksenuddannelse m.v.

Stk. 2. Bestyrelsen underretter Undervisningsministeriet og rigsrevisor om den udpegede interne
revisor og om skift af intern revisor.

Kapitel 4: Bestyrelsens arbejde
§ 12. Bestyrelsen valger blandt de udefrakommende medlemmer, jf. § 4, stk. 2, nr. 1, sin formand

og n@stformand.
Stk. 2. Formanden - og 1 dennes fravar nastformanden - indkalder til og leder bestyrelsens mgder.



Der aftholdes mindst 4 mgder arligt. Mgde skal endvidere afholdes, nar mindst 2
bestyrelsesmedlemmer fremsatter krav herom.

Stk. 3. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af de stemmeberettigede medlemmer
er til stede. Afggrelser treffes ved simpel stemmeflerhed, jf. dog stk. 4. I tilfeelde af stemmelighed
er formandens - og i dennes fravar nestformandens - stemme afggrende.

Stk. 4. Til beslutning om @&ndring af vedtagten, om k@b, salg eller pants@tning af fast ejendom og
om sammenlaegning eller spaltning kraves, at mindst 2/3 af samtlige stemmeberettigede
bestyrelsesmedlemmer stemmer herfor.

Stk. 5. Bestyrelsens beslutninger optages i et referat, der underskrives af samtlige
bestyrelsesmedlemmer. Et bestyrelsesmedlem, der ikke er enig i1 bestyrelsens beslutning, har ret til
at fa sin mening fgrt til referat.

Stk. 6. Bestyrelsens mgdemateriale, herunder dagsordener og referater, skal ggres offentligt
tilgeengelige. Sager, dokumenter eller oplysninger, der er omfattet af forvaltningslovens
bestemmelser om tavshedspligt, ma dog ikke offentligggres. Alle personsager og sager, hvori indgar
oplysninger om kontraktforhandlinger med private eller tilsvarende forhandlinger med offentlige
samarbejdspartnere, kan undtages for offentligggrelsen, hvis det pa grund af sagens beskaffenhed
eller omstendighederne i gvrigt findes ngdvendigt.

§ 13. Der kan ydes bestyrelsens medlemmer et s@rskilt vederlag efter de af
Undervisningsministeriet fastsatte regler herom.

Stk. 2. Bestyrelsesmedlemmernes rejseudgifter og gvrige udgifter i forbindelse med hvervet
atholdes af institutionen efter reglerne om godtggrelse af udgifter ved tjenesterejser i staten.

§ 14. Bestyrelsen fastsatter en forretningsorden for sit virke. Forretningsordenen skal som
minimum fastlegge:

1) Retningslinjer for formandens og n@stformandens rolle.

2) Retningslinjer for arbejdsdelingen mellem bestyrelsen og institutionens leder.

3) Retningslinjer for bestyrelsens tilsyn med institutionens leder.

4) Retningslinjer for bestyrelsens opfglgning pa afrapporteringer om institutionens malsatning og
strategi for uddannelserne og tilknyttede aktiviteter pa kort og pa langt sigt.

5) Retningslinjer for bestyrelsens drgftelser om bestyrelsens kompetenceprofil.

6) Bestyrelsens pligt til at tage stilling til institutionens organisation, sasom kvalitetssikring,
regnskabsfunktion, intern kontrol, it-organisation og budgettering.

7) Bestyrelsens pligt til at fastlegge institutionens lgn- og personalepolitik.

8) Bestyrelsens pligt til at skaffe sig de oplysninger, der er ngdvendige til opfyldelse af dens
opgaver.

9) Bestyrelsens pligt til at fglge op pa planer, interne og eksterne evalueringer, budgetter og
lignende samt tage stilling til rapporter om institutionens uddannelsesresultater, likviditet,
aktivitetsudvikling, finansieringsforhold, pengestremme m.v.

10) Bestyrelsens pligt til at tage stilling til indholdet af revisionsprotokollen forud for dennes
underskrivelse.

11) Bestyrelsens pligt til at gennemga institutionens perioderegnskaber og lignende i Igbet af hvert
regnskabsar og herunder vurdere budgettet og afvigelser herfra.

12) Bestyrelsens pligt til at sikre tilstedeverelsen af det ngdvendige grundlag for revision.

13) Bestyrelsens pligt til at opstille procedurer, der sikrer, at Undervisningsministeriet far den
information, der er fastsat i gaeeldende lovgivning, for at fgre tilsyn med og fglge op pa institutionens
udvikling.



Kapitel 5: Institutionens daglige ledelse

§ 15. Institutionens leder har den daglige ledelse af institutionen og er ansvarlig for virksomheden
over for bestyrelsen.

Stk. 2. Lederen skal efter retningslinjer fastsat af bestyrelsen arligt til bestyrelsens afgive forslag om
det arlige budget og planl@gningen af institutionens uddannelser og tilknyttede aktiviteter.

Kapitel 6: Tegningsret

§ 16. Institutionen tegnes af bestyrelsens formand og institutionens leder i forening eller af en af
disse i forening med bestyrelsens nastformand.

Kapitel 7: Regnskab og revision

§ 17. Institutionens regnskabsar er finansaret.

Stk. 2. Institutionens regnskaber revideres af Rigsrevisionen 1 henhold til § 2, stk. 1, 1 lov om
revisionen af statens regnskaber m.m. Undervisningsministeren og rigsrevisor kan 1 henhold til § 9 i
lov om revisionen af statens regnskaber m.m. aftale, at revisionsopgaver varetages i et n&ermere
fastlagt samarbejde mellem Rigsrevisionen og den i § 11 n@vnte interne revisor.

Stk. 3. Ved regnskabsarets afslutning udarbejder institutionen i overensstemmelse med regler fastsat
af undervisningsministeren en arsrapport. Institutionens regnskabsfgring skal fglge de regler, der er
fastsat af undervisningsministeren, og en regnskabsinstruks godkendt af bestyrelsen.

Stk. 4. Arsrapporten underskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer og af institutionens leder. I
forbindelse med indsendelse af arsrapporten skal bestyrelsesmedlemmerne afgive en erklaring pa
tro og love om, at de opfylder betingelserne for at vaere medlem af bestyrelsen, jf. § 17 i lov om
institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v.

Kapitel 8: Nedlaeggelse

§ 18. Beslutning om nedlaeggelse af institutionen treffes af undervisningsministeren, jf. § 5, stk. 1, i
lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v.

Stk. 2. Ved institutionens nedleeggelse forestas likvidationen af et likvidationsudvalg pa 3
medlemmer, der udpeges af bestyrelsen. Institutionens bestyrelse fungerer, indtil
likvidationsudvalget er nedsat.

§ 19. Nettoformuen, opgjort pa likvidationstidspunktet, tilfalder statskassen, jf. § 5, stk. 3, i lov om
institutioner for almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v.

Kapitel 9: Ikrafttraedelse mv.

§ 20. Denne vedtegt treder i kraft ved undervisningsministerens godkendelse, der gives med
virkning fra 1. januar 2007. Den midlertidige bestyrelse forts@tter indtil en bestyrelse er udpeget 1
henhold til § 4, stk. 2, for perioden indtil den fgrste ordinzre funktionsperiode begynder, jf. § 6, stk.
1.

Stk. 2. Vedtegten kan ikke @ndres uden undervisningsministerens godkendelse. Det pahviler
bestyrelsen til enhver tid at ajourfgre det i § 3, stk. 1, 2. pkt., n®vnte bilag.



Saledes vedtaget pa bestyrelsesmgdet den 30-10-2006

Laust Joen Jakobsen (formand) Tine Lgvig Simonsen

Ernst Frydensberg Karin Waaben

Lasse Kragballe Rasmussen



